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   چکیده

  قادر به پيش بينی کند ومی تبعيت خطی يک فرايند می باشد که از  سود  کاريدست  پايه کشف  هايمدل  ازيکی  (1999)شيبن مدل

  می  ايجاد حداقل يک حلقه تقويتی و يک حلقه تعادلی توسط ديناميکی پيچيده رفتارهاي نيست. تمام کاري سوددست رفتار تصادفی

شود، ولی چون مدل بنيش فقط از يک حلقه تقويتی تشکيل شده نمی تواند رشد نمائی متغيرحالت را متوقف نمايد. اين پژوهش با  

-1395طی سالهاي    بورسی را  شرکت  81  هايداده هاي مدل بنيش و افزودن حلقه تعادلی راهبري شرکتی به آن،  هدف توسعه مرز 

حلقوي و حالت و جريان هشت حلقه اي مدل بنيش، جهت  -با ونسيم مورد تحليل قرار داده است. پس از طراحی نمودارهاي علی   1401

اي شامل يک حلقه تقويتی و يک  اي تقويتی تبديل شد و درمرحله بعدي مدل پيشنهادي دوحلقه سهولت در کاربرد به مدل تک حلقه 

هاي  ، پارامتر %15سازي بالاتر از حد قابل قبول  شبيه   سازي انجام گرفت. بعلت خطايشبيه  1296حلقه تعادلی ترسيم شد. درمجموع  

سازي مدل هاي پوياي بنيش و  بارکاليبره شدند. دقت شبيه 1296برون زاي مدل با تغييرات تصادفی در کران بالا وپائين به روش آزاد 

هاي خطاي اعتبارسنجی به حالت ايده آل رسيد که درصد و ميزان ريشه  07/98و    72/84ازکاليبراسيون به ترتيب    پيشنهادي پس

 صحت عملکرد مدل توسعه يافته را تائيد می کند.
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 مقدمه -1

سرمايه نيازانجام  از  يکی  يک  گذاري  از  عبور  جهت  اوليه  هاي 

است   يافته  توسعه  اقتصاد  يک  سمت  به  نيافته  توسعه  اقتصاد 

و   سرمايه1398قدردان،  )مقدم  حالت(.  در  کلی،   گذاران 

  دارند   هايیشرکت   در  گذاريسرمايه   به  تمايل  و  بوده  گريزريسک

کنند،  می  گزارش  را  نوسان کمتري  و  بيشتر  با ثبات  هايسود  که

  ارتباط   در  آتی  هايسود   تحقق   احتمال  ميزان  با  سود  ثبات

سود  که  اينجاست  و  باشدمی کند  می  پيدا  ضرورت  مديريت 

واحدزاده،   و  گزارش (.  1398)حسنی  باارائۀ  منبع  سالانه    هاي 

اطلاعات حسابداري است؛    کاربرانگذاران و  ارزشی براي سرمايه 

از گزارش  اين حال، بخشی  بهبا  ارائه نشده    ها  واقعی  و  صورت 

سود  کاهش  گزارش سبب  میمندي  از  بنابر شود.  ها  يکی  اين 

هاي مالی  بينی و کشف صورتمهم در حسابداري، پيش   ائلمس

است کيانی،    متقلبانه  و  نيا  ايزدي  دهقی،    . ( 1399)عليخانی 

امروزه اهميت رقم سود و احتمال مديريت و دستکاري سود بر  

هيچ کس پوشيده نيست وپژوهشگران همواره به دنبال راه کار  

هايی براي رفع ابهام سهامداران و سرمايه گذاران براي تصميم  

ب مالی  هاي  اندگيري  و    وده  نويد  جمشيدي  قنبري،  )آزادي، 

 (. 1403مسعودي،

 به  یابيدست  مورد  در  را  خوب  هايخبر  هاشرکت   چه  اگر

  کردن   یمخف  يبرا   را  لازم  زه ي انگ  هاآن   اما  کنندمی   منتشر  اهداف

 عبارت   به  .دارند  را  آن  آوردن  دست  به  يبرا   استفاده  مورد  ابزار

است،   تيواقع از متفاوت شده گزارش عملکرد که  یهنگام گريد

  سود   تيريمد  رفتار  يیشناسا  تا  کنند  تلاش  رانيمد  رودمی   انتظار

)جبارزاده کنگرلويی، متوسل  کنند  ترسخت گذاران  ه يسرما  ي برا  را

 بينی پيش  در  سعی   که  مطالعاتی  در بيشتر  .(1398و بهنمون،  

 گاهیديد هاحساب که است اين بر دارند، فرض تجاري شکست

دهند،  می  ارائه  شرکت  يک  مالی  وضعيت  از  منصفانه  و  درست

طرف  نظر  در  اينکه  بدون يک  از    با   توانندمی   مديران  بگيرند 

حسابداري    حتی  يا  کنند  اعمال   را  حسابداري  قوانين  ديدصلاح 

همکاران،    دهند  انجام  متقلبانه و  دراين    .1( 2019)سرانوسينکا 

اطمينان بخشی نسبت به  وظيفه حسابرسی، اعتباردهی و  ميان  

طالعات حسابداري  ميت ارتقاي کيفيت  نهاهاي مالی و در  گزارش 

و   سود  دستکاري  احتمال  که  شرايطی  تمام  حسابرس  و  است 

لزوم  لا اط در صورت  و  کرده  بررسی  دارد،  پی  در  را  مالی  عات 

می  اقدام  حسابرسی  گزارش  تعديل  به  زاده،  )خليل کندنسبت 

وجهانشاد،  حيدرپور،   کلايی  حاليکه   ،(1401توانگرحمزه    در 

هاي حسابرسی و شواهدتجربی  بررسی مطالعات موردي گزارش 

دهد که حسابرسان از گزارش برخی موارد مديريت سود  نشان می 

 
1 .Serrano-Cincaa et al 

ها را منتشر بنا به دلايل سهوي يا عمدي چشم پوشی نموده و آن

افشا نمی    ارائه   مالی  هايصورت   از  نمايند. در حالی که هدفو 

است،    بينانهواقع   و  مقايسه  مناسب، قابل  روشی  به  هابنگاه   وضعيت

تقلب  هايسال   در   در   جدي  طور  به  ايحرفه  هاياخير، 

  دستکاري   به  منجر  اين  و  است   شده  منعکس  مالی  هايصورت

   .(2020است )اردوغان و اردوغان،    شده  مالی  اطلاعات

و   تقلب  کشف  راستاي  در  بسياري  احتمال  تحقيقات 

  براي   مدلی  ايران  در  آنجاکه  دستکاري سود صورت گرفته است. از

رايج    بسيار  هايمدل   از  يکی  از  ندارد  دستکاري سود وجود  کشف

در سال    شود. بنيشمی   استفاده  بنيش  مدل  نام  به  دستکاري سود

هشت متغير    با انتخاب  کشف دستکاري سود( در راستاي  1999)

ارائه کرد.   با  وي  مدل  حسابداري، مدلی  داد که  افزايش  نشان 

حاشيغير  کاهش  مطالبات،  در  کاهش    همعمول  ناخالص،  سود 

دارايی احتمال  کيفيت  اقلام تعهدي،  افزايش  و  ها، رشد فروش 

( در راستاي  1999بنيش )  .يابددستکاري سود نيز افزايش می 

روشن نمودن مسير تصميم گيري استفاده کنندگان از اطلاعات  

مالی اقدام به طرح مدلی براي پيش بينی مديريت سود نمود که  

)آزادي،    اين مدل در جوامع مختلف نتايج متفاوتی داشته است

بنيش بر مبناي    مدل  (.1403قنبري، جمشيدي نويد و مسعودي،

هاي آمريکايی بوده است، و مطالعات انجام  مطالعه در بين شرکت

ها نشان می دهد که مدل ارائه شده توسط  ساير کشورشده در  

هاي سرمايه، عملکرد  تواند در تمامی جوامع و بازاربنيش، نمی

هاي مالی و بورس را با  بازار (.  1394مشابهی داشته باشد)مرادي،  

سازي  اي مدل هاي روز دنيا بايستی به گونهايده گرفتن از پژوهش 

هاي بازار را  کرد که قابل تعميم در ايران بوده و برخی از ناکامی 

منش   وشجاعی  انباجی  چمنی  )نيسی،  بکنند  (.  1391تشريح 

براي کشف  پژوهش  بنيش  مدل  پايه  بر  انجام شده  بعدي  هاي 

دستکاري سود، نيزنشان دادند که مدل بنيش نيازمند تعديل،  

بهبومی  يا  و  متغيرسازي  براي پيش کارگيري  بينی هاي ديگري 

( و 1395ت سود هستند )کردستانی و تاتلی،  دستکاري و مديري

ساز و کار  آنچه که در مدل بنيش ازديده پنهان مانده توجه به  

هزينه کاهش  جهت  نمايندگی  کنترلی  و  معاملاتی  است.  هاي 

هاي مديريت سود انجام  مطالعات اندکی در راستاي توسعه مدل 

هاي انجام يافته در راستاي توسعه مدل بنيش  وهش يافته و پژ

اند و همانند  هاي حسابداري شکل گرفتهنيزصرفا بر مبناي داده 

آثار و تبعات ساز و کار1999مدل بنيش) هاي کنترلی را در  ( 

اي انجام  اند. دراکثر مطالعات غيرتوسعه توسعه مدل ناديده گرفته

دست  يافته سوددرزمينه  پژوهش   کاري  و  ازجمله  مقدم  هاي 

و  1398)  قدردان کائو  اصغر    2( 2018همکاران)(،  و 

2 . Kao et al 
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مو2020وهمکاران) راهبرهاي  لفه (،  جمله  شرکت  ينظام  از  ی 

  مطرح شده است   سود  يکاربازدارنده در دست   ترين عواملمهم 

اي مديريت سود بکارگرفته نشده است.  که در مطالعات توسعه

گی بينی کنندبنابراين در راستاي بهبود بخشيدن به قدرت پيش

( بنيش  علا 1999مدل  متغير(،  بر  مالی  وه  و  حسابداري  هاي 

راهبري شرکتی    مطرح در مدل بنيش، متغيرهاي غيرحسابداري

دارنده در دستکاري سود  ترين عوامل باز تواند يکی از مهمنيز می

بنيش ادغام در مدل  با  و  براي  انگيزه   مطرح شود  را  هاي لازم 

نمايد.   ايجاد  ايران  در  کشف دستکاري سود  مدل  بازار سرمايه 

درصدي احتمال دستکاري    30بنيش در بهترين حالت با خطاي  

می شناسايی  را  بالايی  سود  بسيار  خطاي  درصد  که  کند، 

مفيد بودن اين مدل  (. بااينحال  1395است)کردستانی و تاتلی،  

کاري سود ثابت شده  ي تئوري در دست مشهور در مقام يک پايه

اين مدل  در آن  که   کندمی  تبعيت   خطی  يک فرايند  از  است. 

دست  سودعوامل  و    شده  فرض  ثابت  کاري  باوربنيش  است  به 

بزرگ1999)   احتمال   کنندهبيان   ،هاشاخص  از  يک  هر  بودن  ( 

است و به همين دليل اين حلقه، حلقه    دستکاري سود  افزايش

کند.  مثبت يا تقويتی مدل پوياي دستکاري سود را مدلسازي می 

مدل بنيش    شناسی سيستم اولاً متغيرهاياما از نقطه نظر پويايی  

شوند و ثانياً    فرض  ثابت  توانندطولانی نمی  زمانی  هايدوره  در

کننده باشد و هيچ عامل  اگر اين حلقه تقويتی تنها حلقه عمل

هاي مدل  منفی و کاهنده اي در مدل وجود نداشته باشد، متغير 

کنند. بنيش و به تبع آن دستکاري سود به صورت نمايی رشد می 

بنابراين اين مدل بدلايل ثابت فرض نمودن عوامل و داشتن فقط 

بينی خصوصيات غيرخطی و تصادفی  يک حلقه تقويتی، درپيش 

توصيف معتبري از    کاري سود ناتوان است و نمی توانددر دست

واقعی فرايند فرضارائه   دنياي  اين  با  بازار،    نمايد.  دريک  که 

می توان    ،زمان و تصادفی است  کاري سود وابسته بهعوامل دست 

  سازي نمود و از کاري سود را بصورت ديناميکی مدل رفتار دست

شامل يک    که  آنجايی پيشنهادي که هم  تصادفی  پوياي  مدل 

حلقه   يک  شامل  هم  و  بنيش(  مدل  تقويتی)متغيرهاي  حلقه 

با باشد،  بازدارنده راهبري شرکتی(    واقعيت  تعادلی )متغيرهاي 

پژوهشبيشتر   اين  دارد،  معادلات    مطابقت  بکارگيري  با 

شامل دو حلقه تقويتی و تعادلی همزمان،    ديفرانسيل تصادفی

درصدد پرکردن شکاف هاي تحقيقاتی يادشده در حوزه پيش  

است.   سود  دستکاري  براي  بينی  رايج  روش  اينکه  به  باتوجه 

متغير  پوياي  رفتار  از  مطالعۀ  استفاده  حسابداري،  و  مالی  هاي 

رفتارمدل  توضيح  در  که  است  زمانی  سري  خطی  هاي  هاي 

کارمدلل،   سخت  و  )محسنی  است  ناتوان  (  1396غيرخطی 

میو چشم  به  رويکردپويايیکمترمطالعاتی  با  که  شناسی  خورد 

بينی دست کاري سود را مورد بررسی  هاي پيش سيستمی، مدل 

  ه می توانند جايگا   تصادفی  ديفرانسيل  قرارداده باشند، معادلات

غيرخطیهاي  سري   رفتار   تبيين  در  مهمی   از   بسياري  زمانی 

داشته باشند.    مالی و اقتصادي ازجمله دستکاري سود  هايمتغير

پويايی  راستا  و  درهمين  امکان مطالعه ساختار  شناسی سيستم 

هاي پيچيده مالی فيزيکی، اقتصادي، اجتماعی و ...  رفتار سيستم

می  فراهم  دنياي  را  در  )موسوي  کند که  نيستند  واقعی، خطی 

هاي  (، و به جاي اين که فقط فرايند1395حقيقی وهمکاران،  

براي   را  سيستمی  تفکر  رويکرد  کند،  بررسی  را  دار  مشکل 

گيرد )حاجی حيدري  ي کل سيستم کسب وکار به کار میمطالعه

اين سوال    (. اين پژوهش1390وسيدجوادين،   بدنبال پاسخ به 

است که آيا می توان با توسعه مرز مدل بنيش و افزودن حلقه يا 

بر   مشتمل  شرکتی  حاکميت  متغيرهاي  تعادلی  هاي  حلقه 

حسابرس   و  قانونی  بازرس  حسابرسی،  کميته  ساختارهاي 

مستقل، هيات مديره و مالکيت شرکتی، دقت پيش بينی دست  

پذيرفته   هاي  شرکت  در  سود  اوراق  کاري  بورس  در  شده 

لات ديفرانسيل تصادفی افزايش داد؟  را با روش معادبهادارتهران  

بنابراين يافتن پاسخی براي سوال پژوهش حاضر می تواند زمينه  

پژوهش  انجام  براي  و  مناسبی  مدلسازي  زمينه  در  بعدي  هاي 

شناسی سيستمی  کاري سود با رويکرد پويايیسازي دست شبيه

   فراهم نمايد.

 

 مبانی نظری وپیشینه پژوهش 

حساب  در  در  دستکاري  مديران  ازاختيار  استفاده  عنوان  به  ها 

رويه  صورت  انتخاب  به  معاملات  طراحی  يا  حسابداري  هاي 

گان گذار بر انتقال ثروت بين شرکت با جامعه، تامين کنند تاثير

ها خارج  دستکاري در حسابگردد.  وجه نقد و مديران تعريف می

محدوده  هاي حسابداري، تقلب و در  از محدوده قوانين واستاندارد 

واستاندارد  میقوانين  محسوب  سود  مديريت  بنابراين  گردد.  ها 

توان به عنوان اقدامات آگاهانه مديريت جهت  مديريت سود را می 

هاي حسابداري تعريف  رسيدن به اهداف خاصی در چارچوب رويه

(. اکثرمطالعات مديريت سود  1396نمود )احدي و طهماسبی،  

درحساب  دستکاري  به    با  هابرنحوه  تعهدي  اقلام  از  استفاده 

ها اشاره دارد و به منظورتغييرسود خالص يا نسبت  تغييربرآورد 

هاي  ( کانون توجه پژوهش 1389گيرد. ذاکري)بدهی صورت می 

دوره   در  است.  نموده  تقسيم  دوره  سه  به  را  سود  مديريت 

مکانيکی) مهم  دوفرضيه  بازارسرمايه،  بر  و  1960تمرکزاوليه   )

( می   (1970بازارکارا  سرمايه مطرح  دوره  اين  در  گذاران  شود. 

و   مهد  )بنی  نداشتند  سودحسابداري  مديريت  به  توجهی 

  حسابداري هاي  روش   وها  گزينه   با  همواره  ( و1393همکاران،  

  بازارکارا نقطه   (. فرضيه1396شدند)قربانی و همکاران،  می   گمراه

  هايکه قيمت  کندمی   رفتاري است و اشاره  ثبات  مقابل فرضيه
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و    شودمی  تعيين  آگاه  گذارانسرمايه   توسط  سهام مهد  )بنی 

(. در دوره دوم تمرکز برعواملی غيرازبازارسرمايه  1393همکاران،  

نمايندگی  1990-1980) وتئوري  حسابداري  اثباتی  تئوري   )

هايی  (، انگيزه 1990)  و زيمرمن  واتز  يه اثباتیشود. نظرمطرح می

هاي مرتبط با بازار سرمايه را براي توضيح مديريت  به غير از انگيزه

راين دوره علاوه بر تئوري اثباتی حسابداري  سود مطرح نمود. د

( بشرح شکل  نمايندگی درتشريح 1و سه فرضيه آن  تئوري   ،)

هاي قراردادي مديريت سود نيزشکل گرفت. در دوره سوم  انگيزه 

شروع وتاکنون    1990تمرکزجديد بر بازار سرمايه که ازاوايل سال  

امه دارد، فرضيه عدم کارايی بازارسرمايه، عدم تقارن اطلاعاتی  اد

شود. دراين دوره کانون  هاي حسابداري مطرح میو توجه به معيار 

هاي قراردادي داخلی  هاي مديريت سود از انگيزه توجه پژوهش 

هاي بازارسرمايه تغيير يافت. دراين دوره  شرکت به سمت انگيزه 

برتئوري  )علاوه  تئوري ذينفعان  يادشده،  و  1995هاي  تئوري  ( 

مربوط به اصول نظام راهبري شرکتی    (1991)  هزينه معاملاتی

با   مدير  وذينفعان،  نمايندگی  تئوري  با  مطابق  يافت.  نيزتوسعه 

دستکاري سود از يک سو منجر به پديدارشدن تضاد منافع بين  

مديران وسهامداران و بروزمسائل نمايندگی شده و ازسوي ديگر  

با تئوري ذي نفعان، منجر به ايجاد شک و ترديد در ديگر   مطابق

نيا،   )جوادي  شود  مديرمی  عملکرد  به  نسبت  ،  1399ذينفعان 

تئوري    همچنين  .(1398وسعيدي،    تازيکه  لمسکی با  مطابق 

  طلبانه، نتايج  فرصت  با انجام معاملات  مديران  هزينه معاملاتی

آورند)خدابنده    به  سهامداران   و  شرکت  براي  نامطلوبی بارمی 

 (.  1397ورضايی،  
افشاي بدنبال  اخيرنيز  قرن  دو    مالی   هايرسوايی   در 

  انرون، ورلدکام، زيراکس، سيسکو  نظير جهان بزرگ هايشرکت 

شد،    ذي نفعان  و  گذارانسرمايه  از  بسياري  زيان  که موجب...و

  سطح   در  شرکتی  نظام راهبري  اصلاح  و  ارتقا  ضرورت  بر  تاکيد

  نحوه   تغيير  و  سهامی  هايشرکت  توسعه  .مطرح گرديد  المللیبين

  باعث   دراين دوره  مديريت  از   مالکيت  تفکيک  و  هاشرکت   مالکيت

  تجاري   هايواحد   راهبري  و  هدايت  نحوه  خصوص  نگرش در  تغيير

راهبري    مسائل  شدن  مطرح  و نظام  اصول  وتصويب  نمايندگی 

درسال   بر1999شرکتی    هاي ازمسئوليت   اساس  اين  گرديد. 

کميته حسابرسی، نقش    و  هاي داخلی مديره، نقش کنترل   هيئت

به وساختارمالکيتی  مستقل    مهمترين   عنوان  حسابرس 

))مک    شده  برده  نام  راهبري  نظام  هايمکانيزم  است 

 ،) 3( 2017زاياتس،  و  لی  ،)2(2014)گيبسون،  ،1( 2000،نيکولز

(، )حسنی  1399(، )قائمی و همکاران،  1398داغانی و همکاران،  

 
1 .Mc Nicolz 
2 .Gibson 
3.  Li & Zaiats 

واحدزاده،   بين  .((1398و  رابطه    و   شرکتی  حاکميت  بنابراين 

سود   سود   دستکاري  کاهش  بر  مبنی  نظري  مبانی  با  مديريت 

کمک  مديران  توسط  و  دارد  همخوانی  شرکتی  حاکميت  به 

داد )صالحی    خواهد  کاهش  را  مديريت  طلبان  فرصت  هايرفتار

 (.  1399کردآبادي و زاددوستی،  

(   2023)  4شول   پاتريشيا  و  ورماک  کلر  مارايس،  آلستر

بنيش  توانايی اسکور  ام  ديچو  مدل  مدل    بين   را  همکاران  و  و 

جنوبی    آفريقاي  در  متقلب و شرکت هاي مثبت کاذب  هايشرکت 

  تخمين   را  هامدل   ضرايب  کرده و   بررسی  2018  تا  2006  طی

 پايينی  دقت  و  حساسيت  امتياز  دو  هر  که   داد  نشان  زدند. يافته ها

  مديريت   هاي  ويژگی  داراي  کاذب  داشته و شرکت هاي مثبت

  مجدد   برآورد.  است  کنندگان  دستکاري  با  بالاتر  يا  مشابه  سود

  را دقت و کاهش درصد 52/6 را ام امتيازهاي حساسيت ضرايب

  حساسيت   مجدد  برآورد  برعکس،.  بخشيد  بهبود  درصد  21/4  به

  به   را  دوم  نوع  خطاي  و  افزايش  درصد  70/58  را  F  امتيازات

 .  داد  افزايش  درصد  09/48

  آفيفا،  اوي مگا لستا نارسا، هاندايانی روزالينا ديان پوتو نيلو

باترکيب2023)5  واردانينگروم  آري  اوکتاويانی   مثلث   مفهوم  ( 

اسکور  امتياز  و  تقلب   شناسايی   براي  را  بنيششده    تعديل  ام 

  بهادار   اوراق  بورس  در  توليدي  شرکت  284  سود،  مديريت

فرمول  2019-2017  زمانی  دوره  در  اندونزي با  اسکور   را    ام 

نتايج    .اضافی مورد بررسی قرار دادند نسبت  چهار شده و  تعديل

  رشد  که  دهدمی  نشان  تی  آزمون  و  لجستيک  رگرسيون  آزمون

  حسابرس   تغييرات  و  فروش  به   هادريافتنی  در  تغييرات  دارايی،

مثبت با مديريت    بدهی داراي رابطه    نسبت  و  منفی  رابطه  داراي

  با   ارتباطی  هيچ  ها  دارايی  بازده  اين،  بر  علاوه.  می باشند   سود

  فشار   تحت  کننده  دستکاري  هاي  نداشته و شرکت  سود  مديريت

 هستند.   اهرم  روي  بر  بيشتري

( يک  2021طاهرآبادي، قنبري و جمشيدي وند )شکوري  

شده در  شرکت پذيرفته   161مدل تعديلی براي کشف تقلب در  

را ارائه نمودند. نتايج     2018-2009بورس اوراق بهادار طی دوره   

دهد که مدل بنيش  اي لاجيت نشان می آزمون رگرسيون دوجمله 

تفکيک شرکت شرکت  در  و  متقلب  سالمهاي  اساس    هاي  بر 

با   سطح اطمينان موفق    درصد  73ضريب تشخيص مک فادن 

و   نموده  حاشيه  روز   شاخصعمل  شاخص  نسيه،  فروش  هاي 

ناخالص، شاخص کيفيت دارايی، شاخص رشد فروش، شاخص  

تأثير مستقيم و   هاکل دارايی استهلاک و شاخص تعهدي کل به 

4 . Alastair Marais, Claire Vermaak & Patricia Shewell 
5 . Niluh Putu Dian Rosalina Handayani Narsa, Lesta Mega Evi 

Afifa, Oktaviani Ari Wardhaningrum 
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هاي عمومی، اداري و فروش و شاخص اهرم مالی  شاخص هزينه

 اند. داشته  تأثير معکوس بر گزارشگري مالی تقلبی

هاي تشخيص ( احتمالات و روش 2021بيلان و ژوريکووا )

به  با  را  سود  شرکت  مديريت  يک  براي  بنيش  مدل  کارگيري 

دوره   طی  موردبررس  2019-2018منتخب  بر  را  قراردادند.  ی 

اساس خروجی مدل تعيين نمودند که آيا شرکت از مديريت سود  

می از  استفاده  استفاده  که  دريافتند  سرانجام  و  خير  يا  کند 

 مديريت سود در شرکت منتفی است.  

  مالی   هايصورت   براساس  باطراحی مدلی  1( 2020ويروبک )

شناسايی جهت  که  مالی  هايتخلف  احتمال  سالانه،    دريافت 

  يادگيري  به  قادر  مصنوعی  هوش   و  ماشين  يادگيريهاي  الگوريتم

بودهرفتارمتقلبانه  هايالگو  شناسايی    را  هاآن   توانندمی  و  اي 

به هردومدل  حساب   نمايند.  شاخص  دريافتنی، اهميت  هاي 

اندازه  سود  حاشيه فروش  و  استهلاک  ناخالص،    و   استهلاک، 

معتقدند  عمومیهاي  هزينه مالی    ( 1999بنيش)  مدل  .واهرم 

 کيفيت  شاخص  وها  دارايی   کل   بر  تقسيم  تعهدي  اقلام  مجموع

  .کند( اضافه می2020دارايی رابه مدل ويروبک )

  غير   شرکت  71  پانلیهاي  ( باداده 2020اصغر و همکاران )

دريافتندکه نظام راهبري    2017-2008  دوره  براي  پاکستان  مالی

  عملکرد   هايمعيار  و  شرکت  ارزش  توجهی  قابل  طور  شرکتی به

شيوه   افزايش  را ودرنتيجه  کاهش    را  سود  مديريتهاي  داده 

  بين   در  طلبانه  فرصت  رفتار  ايجاد  باعث   که  را  خطري  و  دهدمی

   .بردمی  بين  شود، از می  تقلب  ارتکاب  براي  مديران

  مدل   از  استفاده  اي بامطالعه  ( در2020اردوغان وهمکاران )

احتمالی هاي  شاخص   تعيين  و  (1999بنيش) دستکاري    مالی، 

  لجستيک  رگرسيون  از  استفاده   با  را  مالیهاي  صورت

  2017  -  2015هاي  بورسی استانبولی طی سال   هايدرشرکت 

  مالی   اطلاعات  دستکاري  احتمال  بين  کردندودريافتندکه  تعيين

هاي  هزينه   فروش، شاخص  شاخص  و  دارايی  کيفيت  شاخص  و

   .دارد  وجود  مثبت  رابطه  اداري  و  عمومی

پژوهشی با    2(2020کوکرجا، گوپتا، ساريا و کوماراسوامی )  

مدل  اثربخشی  تعيين  بنيشهدف  اسکور    تشخيص   براي  ام 

از  زودهنگام دريکی  با    متحدهايالات   هايشرکت   تقلب  آمريکا 

انجام گرفت و   2018 تا 2012 سال مالی هاياستفاده از صورت 

اثربخشی پژوهش  )  مدل  نتايج  در  1999بنيش   بينیپيش ( 

 نکرد.    تائيد  را  تقلبی  مالی  هايصورت

 
1 . Wyrobek 
2 . Kukreja, Gupta,  Sarea & Kumaraswamy 
3 . Carlos et al 
4 . Kao et al 

)  کلوف درمورد2019جورجيو  درپژوهشی    چگونگی   ( 

  مديريت   حسابداري  زمينه  در   شناسی سيستمیپويايی  از  استفاده

رويکرد  ترکيب  مزاياي  و همچنين  شرکت  گزارشگري  و   و   اين 

  و مفيد   جديد  دانش  توسعه  براي  را  شرکت  دهی  گزارش  هايابزار 

  تجارت   حوزه  در  ضمنی  پوياي  پيچيدگی  با  رويارويی  ارائه وبراي  

 کند. می  تأييد

( همکاران  و  مجموعه   3( 2019کارلوس    از   ايباطراحی 

درهاي  نسبت غيرعادي،    استهلاک  ارقام  شناسايی  مالی 

 قبل   مالی  شرايط  شدن  وخيم  ياآميز  اغراق   هاي دريافتنیحساب 

  ( 1999وبکارگيري مدل بنيش )تهاجمی    حسابداري  اقدامات  از

متقلبانهحساب  تشخيص  براي مطالعه  هاي  يک    از  تجربی  در 

خصوصی337  و  دولتی  شرکت51 طی  شرکت    دوره  اروپايی، 

گيري  اندازه   توسعه يافته براي  دريافتنداين شاخص  2012-2016

  هاي نسبت   بالايی، مشابه  کشف  حسابداري، قدرتهاي  ناهنجاري 

   .دهدمی   نشان  خود  کلاسيک، از  مالی

)  کائو همکاران  مدل  درمطالعه 4(  2018و  بابکارگيري  اي 

( راهبري  گيري (واندازه 1999بنيش  اثرنظام  وبررسی  اسکور  ام 

برشرکت  باقيمتشرکتی  ذاتی  هاي  بالاترازارزش  سهام  گذاري 

شرکتی   راهبري  که  دريافتندزمانی  سودبالاتر  ومديريت 

  مديران   انگيزه  محصول  بازار  در  يابد، رقابتبطورموثري کاهش می 

 دهد.  می   افزايش  بازار  ارزش  حد  از  بيش  دستکاري  براي  را

  از   اطمينان  براي  ايمطالعه   در  5( 2018سوريانتو و گرايما )

شرکتی راهبري  اهميت   مديريت  کاهش  و  خوب  نظام    سود، 

بانظرسنجی    حسابرسی  گزارش  در  را  حسابرسی  اظهارنظر

شده    هايومالی شرکت   مديرحسابداري100از پذيرفته  توليدي 

در اندونزي  ودريافتند 2015  سال  دربورس  نمودند    بررسی 

  حاکميت   بر  حسابرسی  هايین  گزارش  در  حسابرسی  اظهارنظر

 تأثير  انحرافی  هايرفتار  کاهش   بر  سود  مديريت  و  شرکتی

 گذارد.  می

اورلانا )  رامرز  احتمال  6(  2017و همکاران  ارزيابی  باهدف 

( دريافتند که 1999تقلب و مديريت سود توسط مدل بنيش )

از   حسابداري  جسورانه  اقدامات  انجام  و  تقلب  انجام  به  تمايل 

هاي فروش نسيه در شاخص بدهی و مجموع  طريق دستکاري روز 

ها قبل از افشاي مشکلات مالی وجود  اقلام تعهدي به کل دارايی

 دارد.  

مدلدر  7(  2016ريپوسس) آزمون  با  بنيش    پژوهشی 

  نشان  2012-2011  دوره  طی  شرکت هاي يونانی   در  (1999)

5 . Suryanto & Grima 
6 . Ramírez Orellana et al 
7 . Repousis 
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کسب    با  نمونه  کل  از  درصد  33که احتمال دستکاري سود در    داد

باشد  –  2/2  بالاي  نمره می  براي  .بالا  هاي  شرکت   همچنين، 

روز   سود  کنندهکاري دست  شاخص شاخص  نسيه،  فروش    هاي 

شاخص  کيفيت شاخص  دارايی،  فروش،    هاي هزينه  استهلاک، 

و   دارايی  کل  شاخص  به  تعهدي  اقلام  و اداري، مجموع  عمومی

بر اهرم  معنیام   شاخص  تأثير  واسکور  داشته    هاي متغير   داري 

شاخصروز  دارايی،  کيفيت  شاخص  نسيه،  فروش    حاشيه   هاي 

درصد    92/95و شاخص اهرم ،    فروش  رشد  سود ناخالص، شاخص

 دهند.می  توضيح  آماري  ازنظر  را  اسکورام  در  تغييرات

  ش ي مدل بن يیتوانا یبررس  درپژوهشی به 1(  2015تارجوا )

شناسا مال  يیدر  پرداختهتقلب  کلودريافت    ی    ی مدل 

تشخ  (1999بنيش) به  مال  ص يقادر  شاخص    .هست  یتقلب 

شاخص    هيحاش و  فروش  شاخص  استهلاک،  شاخص  ناخالص، 

  ار يبس  یتقلب مال  يیدر شناسا  يو کل اقلام تعهد  يادار  نهيهز

 مهم بود.  

ارشد) به بررسی روابط2(  2014رازالی و    بين   در پژوهشی 

شرکتی  ساختار راهبري  در   احتمال  و  نظام  تقلب   وجود 

 2011-2010  سال  براي  مالزي  شرکت  227در  مالی    گزارشگري

احتمال  براي کشف  است.   گزارشگري  پرداخته  از    مالی  تقلب 

وترکيب نموده  استفاده  زداسکورآلتمن  و  اسکوربنيش    نتايج  ام 

راهبري    اثربخشی  بر  مبنی  شواهدي  مطالعه  اين نظام  ساختار 

ارائه داده    متقلبانه  مالی  گزارشگري  شرکتی در کاهش احتمال

 است.  

وهمکاران) ايدر  (  1403آزادي  نمودن    مطالعه  اضافه  با 

بنيش   متغيرهاي  به  تونلينگ  روشمتغير  و   با  عصبی  شبکه 

  دستکاري سود را در   الگوريتم بهينه سازي حرکت تجمعی ذرات،

 -  1393طی  بورس اوراق بهادارتهران  شرکت پذيرفته شده    196

. نتايج نشان داد که کليه نسبت هاي مالی  بررسی کرده اند  1398

بر پيش بينی مديريت سود بينش تاثير معنادار داشته و بيشترين  

پديده   شاخص  را  بينش  سود  مديريت  بينی  پيش  در  تاثير 

 .تونلينگ و کمترين تاثير را شاخص اهرم مالی داشته است

مدل  ( درپژوهشی يک  1402کوليوند، حسنی و متين فرد )

پيش يافته  مؤلفه توسعه  بر  تمرکز  با  تقلب  کيفيت  بينی  هاي 

حسابرسی   کيفيت  و  مالی  ذيرفته  پ  شرکت  101درگزارشگري 

.  ارائه نموده اند    1400  -  1388  طیشده در بورس اوراق بهادار  

از بالابودنها  يافته اوليه بنيش    حاکی    در مقايسه با دقت مدل 

يافته بنيش و مدل کردستانی و تاتلی است. همچنين مدل توسعه

توان   مانند کيفيت حسابرسی،  می  متغيرهايی  نمودن  اضافه  با 

 
1 . Tarjoa 

افشاي گزارشگري مالی، مثلث تقلب و حسابرسی داخلی مؤثر،  

 افزايش داد. دقت مدل بنيش را  

وهمکاران)  نيا  توسعه  1401مالکی  هدف  با  درپژوهشی   )

سود کاري  دست  بينی  پيش  در    شرکت   81  هايداده   مدلی 

-1397  هايسال   یط  تهران  بهادار  اوراق  بورس  در  شده  رفتهيپذ

 و  هيلاچند   پرسپترون  یعصب   شبکه  یبيترک  روش  با  1391

  رقابت  ،یستيز  يا يبرجغراف  یمبتن  يساز نهيبه  هايتميالگور

  دقت   .اندداده   قرار  ليتحل  موردرا    آب   چرخه  و  ياستعمار 

  با   (  1999پيشنهادي در مقايسه با مدل بنيش )  مدل  ینيبش يپ

رقابت  چرخه  هايتميالگور  و   شبکه  یبيترک  هاي  روش   آب، 

  دا يپ  شيافزا  یستيز  يا يجغراف  بر  یمبتن  يسازنهيبه  و  ياستعمار 

دو    .است  کرده با  مقايسه  در  آب  چرخه  الگوريتم  همچنين 

الگوريتم ديگر کارايی بيشتري در افزايش دقت پيش بينی مدل  

 داشته است. 

نيا و همکاران) افزايش  1400مالکی  با هدف  ( درپژوهشی 

 تأکيد  با  بنيش رايافته  بينی مديريت سود، مدل توسعهدقت پيش 

ساختارکميته    هايمتغير  بر بر  مشتمل  شرکتی  راهبري  نظام 

ساختار   مستقل،  حسابرس  و  قانونی  بازرس  حسابرسی، 

نمودههيئت ارائه  شرکتی  مالکيت  ساختار  و  دراين  مديره  اند. 

در بورس اوراق    شدهرفتهيپذ  هايشرکت   -داده سال  567مطالعه  

 ی بيترک  هاي  با روش  1391-1397هاي  سال   یبهادار تهران ط

  ی شناسهان يک  هايتميو الگور  هيپرسپترون چندلا  یشبکه عصب

کهکشان  و  رمبمه  –بانگ  مهچاله،  اه يس ذرات  مورد    یازدحام 

افزايشقرارگرفته    مقايسه از  پ  و يافته ها حاکی   ی نيبش ي دقت 

شرکت  کشف  در  و  میسود    کنندهدستکاري هاي  مدل  باشد 

ذرات  بيشترين   ازدحام  الگوريتم  به  مربوط  نيز  دقت  افزايش 

 کهکشانی می باشد. 

( تاجانی  کوچکی  و  پژوهشی1399پورعلی  در    دقت   ( 

  بورس   در  شده  پذيرفته  شرکت  100  سود  دستکاري  بينیپيش 

  از   استفاده  با  1394  تا  1390هاي  سال   طی  تهران را  بهادار  اوراق

  مقايسه نمودند و دريافتند   ژنتيک  و  استعماري  رقابت  الگوريتم

  توسط   سود  دستکاري  مدل  ضرايب  دقت  بينی پيش   توان

 بينیپيش   ازدقت  بيشتر  ژنتيک  و  استعماري  رقابتهاي  الگوريتم

  توسط   بنيش  شده  تعديل  مدل  و(  1999)  بنيش  اوليه  مدل

   .باشد( می1395تاتلی)  و  کردستانی

)  تجربی  هاييافته همکاران  و  به    (1399قادري  مربوط 

  بورس   در  شده  پذيرفته(  شرکت  –مشاهده )سال    620بررسی  

  از   حاکی  1395  الی  1390  زمانی  بازه  در  تهران  بهادر  اورق

روش تاث  و  سودمندي در  مثبت  عملکرد  ير  بر  ترکيبی  هاي 

2 . Razali & Arshad 
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ر بين  ادی  بينی مديريت سود و همچنين وجود تفاوت معنپيش 

هاي خطی و غيرخطی است. افزون بر اين  سودمندي روش ن  يزام

پژوهش حاکی از عملکرد بهتر و مناسب الگوريتم اين هاي يافته

هاي  ها در کارآمدي متغير رقابت استعماري نسبت به ساير الگو 

 ( است.  %95/8گروه مديريتی با دقت )

(  1397صالحی و فرخی پيله رود )  پژوهش  حاصل از  يجنتا

داد عصب  نشان  شبکه  روش  تصم  یکه  درخت  در  يم و  گيري 

مدپيش  روش   يريتبينی  به  نسبت  خطسود  و  يقدق  یهاي  تر 

 . است  يکمتر  يسطح خطا   يدارا 

  شرکت  100پژوهشی ( در1396شعري آناقيز و همکاران )  

  اساس   بر  بنيش  شده  تعديل  و  بنيش  مدل  اساس  بر  را  بورسی

تعديل   و دريافتند که مدل  بررسی کرده ايران  اقتصادي وضعيت

  با دقت   بنيش  مدل  به  درصد نسبت  2/66کلی  دقت  با  بنيش  شده

به  61  کلی   تقلب   ميزان  دهندهنشان   بيشتري   ميزان  درصد، 

 است.    هاشرکت  مالی  هايدرصورت  صورت گرفته

( در پژوهشی  1396کاردان، صالحی، قره خانی و منصوري)

شده جونز استفاده  بينی مديريت سود از مدل تعديلبراي پيش 

الگوريتم  کردند خطیو  بهينه-هاي  بر  تکاملی  مبتنی  سازي 

الگوريتم و  بهبوديافته  تفاضلی  تکامل  و  زيستی  هاي  جغرافياي 

و پشتيبان  بردار  رگرسيون  و  درخت    غيرخطی  رگرسيون 

  1393تا    1386شرکت طی دوره زمانی    89را در    بنديطبقه

قرار   مقايسه  انمورد  که  داده  است  آن  بيانگر  پژوهش  نتايج  د. 

هاي  هاي غيرخطی از دقت بيشتري نسبت به الگوريتمالگوريتم

برخوردار   الگوريتمهستند.  خطی  در  همچنين  خطی  هاي 

نشان  پيش  از خود  را  تقريباً مشابهی  نتايج  بينی مديريت سود 

 . دادند

مدل    اي دريافتند کهدرمطالعه(  1395تاتلی )  و  یکردستان  

تعد  يشبن مدل  به  خوبيش،  بن  شدۀيلنسبت    ي برا   یقدرت 

  شدۀ يلندارد. مدل تعد  يرانسود در ا  يسطوح دستکار   يیشناسا

 يتو لاج  يزيتما  يل تحل  يکردبا رو  يافتههاي توسعه و مدل   يشبن

کل  يبترتبه دقت  شناسا  81و    72،75  یبا  به  قادر    يی درصد، 

 سود هستند.  کنندهي هاي دستکار شرکت 
 

 روش پژوهش 

پژوهش پژوهش  هدف  نظر  از  اين    نظر   واز  کاربردي  يک 

ها، توصيفی  گردآوري داده   نحوه  حسب  بر  هابندي پژوهش دسته

ادبيات نظري وبررسی پيشينه    گردآوري  گردد. برايمحسوب می 

  افزار از نرم   هاگردآوري داده   و جهت  سندکاوي  روش  از  پژوهش

هاي دردسترس درسايت کدال استفاده  وگزارش  3آورد نوين    ره

 
1 .Spathis, Doumpos & Zopounidis  
2 .Kirkos, Spathis,& Manolopoulos 

شرکت می پژوهش،  اين  آماري  جامعه  شده  شود.  پذيرفته  هاي 

طی بهادارتهران  اوراق  می 1401  تا  1395هاي  سال   دربورس 

همگن   به  .باشد قابليت  منظور  افزايش  و  پذيري  مقايسه سازي 

شرکت  سيستماتيک  حذف  روش  به  انتخاب  نمونه،  هايی 

آن می نياز  مورد  اطلاعات  بدليل شوندکه  باشد،  در دسترس    ها 

، قبل 1391لازم اجراشدن استقرار نظام راهبري شرکتی ازسال 

ها  بانک جزو  و  در بورس پذيرفته شده باشد  1390از سال مالی  

واسطه  اعتباري،  سرمايه گري وموسسات  و  مالی  ها  گذاري هاي 

ها  نباشد زيرا افشاي اطلاعات مالی و نظام راهبري شرکتی در آن

شرکت طی دوره    81ها تعداد  اساس اين معيار متفاوت است. بر

تعداد  1401-  1395زمانی   ديگر  بعبارت  سال  567يا  - داده 

 رکت به عنوان نمونه پژوهش انتخاب گرديد.  ش
( موردمطالعه  1999بنيش  دوره  طی  ،  1992تا1982( 

دستکاري   74هاي  داده  گزارش  شرکت  ازطريق  را  سود  کننده 

هاومقاله   SEC  (49هاي ورسانه  افشاکننده  شرکت(  هاي 

دستکاري شرکت  سود)هاي  کرد.  شرکت(جمع 25کننده  آوري 

هاي  شرکت   اعلام  براي  مستقلی  مرجع  ايران  باتوجه به اينکه در

هم،   قبلیهاي  پژوهش   در  و  ندارد  وجود  سودکننده  دستکاري 

است که بکارگيري    شده  استفاده  تعهدي  اقلامهاي  مدل   از  معمولاً

کند) عسگري آلوج،  ها نتايج پژوهش رابا ايرادمواجه میاين مدل 

مطرح شده   هاييلاز بد  (. يکی1398نيکبخت، کرمی ومومنی،  

اظهارنظرحسابرسان  مشکل  اين  رفع    يبرا  از  استفاده 

دست هاي  درگزارش  بررسی  يا  سود  حسابرسی  کاري 

دو  درصورت به  سود  مديريت  سطوح  تفکيک  جهت  مالی  هاي 

می سود  مديريت  وبالاي  پائين  از  سطح  برخی  در  که  باشد 

کرمی) و  بخت  نيک  آلوج،  عسگري  ازجمله  (،   1398مطالعات 

  يس کرکوس، اسپات(، 2002) 1يديس دومپوس و زوپون ،يس اسپات

و    يسکوماناکوس، تزلپيانتيس،  کوتس(،  2007)  2و مانولوپولوس 

و  2006)  3تامپاکاس  شده  2009)4يزووالانتيس کر(  استفاده   )

شرکت  شناسايی  جهت  نيز  پژوهش  دراين  هاي  است. 

از مديريت  سود،  سود  بندکننده  مديريت  به  مربوط  شرط  هاي 

هايی که درگزارش  هاي حسابرسی استفاده شد. شرکتدرگزارش 

  نظر   صرف)سود  دستکاري  هايی حاوي شاخص بندشان حسابرسی 

(  نظر   اظهار  عدم  و  مردود  –  مشروط  –  مقبول  گزارش  نوع  از

به متغير  1شناسايی و عدد    سود  کنندهدستکاري   داشتند، بعنوان

هايی که گزارش  وابسته مديريت سود تخصيص يافت، وشرکت 

شرط وتاکيد برمطلب خاص حاوي    هايبند شان فاقد حسابرسی 

بودند،    شده  مشروط  ديگري  بدليل  بود و  سود  دستکاريشاخص  

3 .Kotsiantis, Koumanakos, Tzelepis & Tampakas 
4 .Chrysovalantis 
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به    انتخاب  سودکننده  دستکاري   عدم  بعنوان صفر  عدد  و 

 متغيرمديريت سود تخصيص يافت.  

شناسی  روش آماري جهت آزمون مدل هاي پژوهش پويايی

پايين   به  بالا  از  اطلاعاتی  بازخورد  باشد که يک  سيستمی می 

پروفسور   توسط  که  شده،  1994فارستر)است  پيشنهاد   )

ساختارمدل  وتجسم  درپويايیدرتصويرسازي  وهم  عامل  ها  هاي 

اين روش ساختار 2004مفيداست )کوک ديويد،   هاي  (. اساس 

چندحلقه  غيرخطی،  بالاي  درجه  با  رويکرد  بازخورد  يک  و  اي 

هاي پيچيده پويا  توسعه يافته براي تجسم، تحليل ودرک بازخورد 

وهمکاران،   )نصيرزاده  علی نمودار (.  2018است  حلقه   1هاي 

(CLD)  2هاي حالت و جريان و نمودار(SFDs)   براي تصويرسازي ،

يک می  ساختار  استفاده  پيچيده  )احمدسلمان،  سيستم  شوند 

پويايی2016 مدلسازي  اصلی  رويه  مراحل  (.  شناسی سيستمی 

کمی،  مدل  يک  ايجاد  مفهومی،  مدل  ايجاد  سيستم،  تحليل 

شبيه درنهايت  و  مدل  پوشش  اعتبارسنجی  را  آن  سازي 

روش  2018دهد)ژيکون،  می بکارگيري  با  بنابراين   .)

مرز پويايی  نمايش  و  تصويرسازي  سيستمی  مدل،  شناسی  هاي 

متغير تعريف  در  آن رفتارصريح  بين  روابط  و  حلقه ها  و  هاي  ها 

بازخوردي نمايش داده خواهدشد که با نگاهی پويا در برخورد با  

ها و ملاحظه روابط بين  زمان، توجه به عدم قطعيت در پارامتر

هاي لازم و  سازي ها، بررسی تاخيرات زمانی، انجام ذخيره متغير

ها در طول زمان  تر نشان دادن آثاربازخوردي متغير از همه مهم 

رفتار ديفرانسيل،  معادلات  کارگيري  به  نيز  براساس  و  را  ها 

مدنمتغير درسيستم  مدل  پيش هاي  بخوبی  می  ظر،  بينی 

 (. 1395نمايد)موسوي حقيقی،  

 

 وانتقادات وارد برآن   معرفی مدل پایه درمدیریت سود

  تحليل   از  استفاده  با  را  سود  کنندۀ  دستکاري  شرکت  74بنيش  

هاي  شرکت   به   بررسی کرد و1992-1982هاي  سال   طی  پروبيت

  عدد  کنندهغيردستکاري  هايشرکت  عدد يک وکننده دستکاري 

کرد.    محاسبه را  مستقل  هايمتغير   ضرايب  و  داد  صفر اختصاص

  اگر   آمد و به اين نتيجه رسيد  دست  به  -78/1مدل    نقطۀ انقطاع

بيشتراز  ا اسکور  زياد    -  78/1م  احتمال  به  شرکت  باشد، 

درصد تاييدشد.    76کننده سود است. دقت کلی مدل  دستکاري 

از تعاريف و    3متغيرهاي مدل پايه جهت اندازه گيري و محاسبه  

 ( استفاده گرديد: 1روابط جدول )

 

 های مستقل آن ( مدل بنیش و متغیر1جدول)

  هايروز  نسبت : 4های فروش نسیه شاخص روز

 t-1 سال مربوطه در معيار به t سال در  فروش نسيه
𝐷𝑆𝑅𝐼 =

𝑅𝐸𝐶𝑡/𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡

𝑅𝐸𝐶𝑡−1/𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡−1

 

(REC)هاي دريافتنی وحساب(SALES)   فروش 

سود    حاشيه نسبت :5شاخص حاشیه سود ناخالص 

  سال در ناخالص حاشيه سود  به t-1سال در ناخالص
t 

𝐺𝑀𝐼 =
(𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡−1 − 𝐶𝑂𝐺𝑡−1)/𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡−1

(𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡 + 𝐶𝑂𝐺𝑡)/𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡

 

(SALES)  فروش سالانه و(COG) ي تمام شده کالاي فروش رفته بها 

  در 7دارايی   کيفيت نسبت 6  :شاخص كیفیت دارایی

 t-1 سال در  دارايی به کيفيت  ،t سال
𝐴𝑄𝐼 =

1 − ((𝐶𝐴𝑡 + 𝑃𝑃𝐸𝑡)/𝐴𝑆𝑆𝐸𝑇𝑆𝑡)

1 − ((𝐶𝐴𝑡−1 + 𝑃𝑃𝐸𝑡−1)/𝐴𝑆𝑆𝐸𝑇𝑆𝑡−1)
 

(CA) هاي جاري ودارائی(PPE)  ناخالص اموال، ماشين آلات وتجهيزات و(ASSETS)  کل

 داراييهـا 

  به  t سال  در  فروش نسبت : 8شاخص رشد فروش 

 .t-1سال  در فروش
𝑆𝐺𝐼 =

𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡

𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡−1

 

(SALES)  فروش سالt و(SALES) 1فروش سالt- 

 10استهلاک  نرخ نسبت : 9شاخص هزینه استهلاک

 t سال  در مربوط  نرخ مقابل  در t-1 سال  در
𝐷𝐸𝑃𝐼 =

𝐷𝐸𝑃𝑡−1/(𝐷𝐸𝑃𝑡−1 + 𝑃𝑃𝐸𝑡−1)

𝐷𝐸𝑃𝑡/(𝐷𝐸𝑃𝑡 + 𝑃𝑃𝐸𝑡)
 

(DEP) هاي ثابت مشهود و هزينۀ استهلاک دارايی(PPE)   ناخالص اموال، ماشين آلات و

 تجهيزات 

 
1 - Causal loop diagrams 
2 - Stock–flow diagrams 

3 -
𝑀_𝑆𝑐𝑜𝑟𝑒𝐵𝑀

𝑃𝑟𝑜𝑏𝑖𝑡 = 𝛼0 + 𝛽1𝐷𝑆𝑅𝐼(
𝑖،𝑡

) + 𝛽2𝐺𝑀𝐼(
𝑖،𝑡

) +

𝛽4𝑆𝐺𝐼(
𝑖،𝑡

) + 𝛽3 𝐴𝑄𝐼(
𝑖،𝑡

) + 𝛽5𝐷𝐸𝑃𝐼(
𝑖،𝑡

) + 𝛽6𝑆𝐺𝐴𝐼(
𝑖،𝑡

) +
𝛽7𝑇𝐴𝑇𝐴(

𝑖،𝑡
) + 𝛽8 𝐿𝑉𝐺𝐼(

𝑖،𝑡
)

 

 امتياز دستکاري سود است. M_Scoreدر اين مدل 
4.  Days’ Sales in Receivables Index 
5. Gross Margin Index 

6. Asset Quality Index 
. شااص  یيیيت داراي  دري  ساال منين زين زتادت داراي   ای جيریاری جير  7

 از اموال، ماشين آلات و تجهينات  به یل داراي   ا
8.  Sales Growth Index 
9.  Depreciation Index 

. زرخ استهلاک در ي  سال منين برابر است با استهلاک / )استهلاک + صال    10

 اموال، ماشين آلات و تجهينات(.
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 : 1های عمومی، اداری و فروششاخص هزینه

  فروش به  هاي عمومی، اداري وفروشهزينه نسبت

 t-1 سال به همان معياردر  t سال  در

𝑆𝐺𝐴𝐼 =
(𝑆𝐺𝐴،𝐸𝑋𝑃𝑡)/𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡

(𝑆𝐺𝐴،𝐸𝑋𝑃𝑡−1)/𝑆𝐴𝐿𝐸𝑆𝑡−1

 

(SGA, EXP) هزينـه هـاي عمـومی، اداري و فـروش و(SALES)  فروش سالانه 

 : 2هاشاخص كل اقلام تعهدی به كل دارایی

هاي  به کل دارائی  t سال  نسبت اقلام تعهدي در

 همان سال. شرکت در

𝑇𝐴𝑇𝐴 =
𝐴𝐶𝐶𝑡

𝐴𝑆𝑆𝐸𝑇𝑆𝑡

 

(ACC)  و 3اقلام تعهدي(ASSETS)  کل داراييهـاي سال جاري 

 کل  به  بدهی کل  نسبت :4شاخص اهرم مالی

  در همان معيار به   نسبت  t سال  در هايدارايی

 .t -1سال

𝐿𝑉𝐺𝐼 =
(𝐿𝑇𝐷𝑡 + 𝐶𝐿𝑡)/𝐴𝑆𝑆𝐸𝑇𝑆𝑡

(𝐿𝑇𝐷𝑡−1 + 𝐶𝐿𝑡)/𝐴𝑆𝑆𝐸𝑇𝑆𝑡−1

 

(LTD) هاي بلندمدت، کل بدهی(CL) هاي جاري و کل بدهی(ASSETS) ها مجموع دارايی 

 

های كلیدی و طراحی نمودارحالت و جریان  تعریف متغیر 

 مدل بنیش 

هاي کليدي پژوهش  پوياي بنيش ابتدا متغيرجهت طراحی مدل  

( تعريف  2زا به شرح جدول )زا و برون هاي درون به تفکيک متغير

 شد:  

 

ابتدا بايستی وضعيت    ،5قبل ازترسيم نمودار حالت وجريان 

حلقوي    –هاي حالت وجريان را با استفاده از نمودارعلی  متغير

)استرمن،   نمود  )(.  1401تعيين  بين  (  1نمودار  وابستگی 

درمدل پوياي بنيش را در قالب نمودار علی   متغيرحالت و جريان

 دهد:  حلقوي نمايش می –

 زا و برون زاهای كلیدی مدل بنیش به تفکیک درون( معرفی متغیر2جدول ) 

 نوع متغیر لاتین  نام متغیر  نوع متغیر لاتین  نام متغیر 

 زا برون AQI Data هاي شاخص کيفيت دارائی داده زا برون .Initial EM کاري سود مقدار اوليه دست

 زا برون SGI Data هاي شاخص رشد فروش داده زا درون .SimulatedEM کاري سودبينی دستپيش

 زا برون DEPI Data هاي شاخص هزينه استهلاک داده زا درون dEM کاري سود ديفرانسيل دست

 زا برون DSRI Data هاي فروش نسيه هاي روزداده زا برون .ObservedEM کاري سود مقدار واقعی دست

 زا برون GMI Data هاي حاشيه سود ناخالص داده زا درون DSRI Rate هاي فروش نسيه نرخ شاخص روز

 زا برون LVGI Data هاي شاخص اهرم مالی داده زا درون GMI Rate ناخالص نرخ شاخص حاشيه سود  

 زا درون Normal Variate متغير نرمال زا درون AQI Rate نرخ شاخص کيفيت دارائی 

 زا درون LOGNormal Variate متغير لگاريتم نرمال  زا درون SGI Rate نرخ شاخص رشد فروش 

 زا درون GAMMA Variate متغير گاما  زا درون DEPI Rate نرخ شاخص هزينه استهلاک 

 زا درون Time Step گام زمانی  زا درون SGAI Rate هاي عمومی، اداري، فروشنرخ شاخص هزينه

 زا برون Stdev انحراف معيار  زا درون TATA Rate هانرخ شاخص کل اقلام تعهدي به کل دارائی

 زا برون rN max حداکثرتابع نرمال تصادفی  زا درون LVGI Rate نرخ شاخص اهرم مالی 

 زا برون rN min حداقل تابع نرمال تصادفی  زا درون .DSRI Dist هاي فروش نسيه توزيع شاخص روز

 زا برون rLN max حداکثرتابع لگاريتم نرمال تصادفی  زا درون .GMI Dist توزيع شاخص حاشيه سود ناخالص 

 زا برون rLN min حداقل تابع لگاريتم نرمال تصادفی  زا درون .AQI Dist توزيع شاخص کيفيت دارائی 

 زا برون Noise Seed 6ريشه اختلال   زا درون .SGI Dist توزيع شاخص رشد فروش 

 زا برون Mean ميانگين  زا درون .DEPI Dist توزيع شاخص هزينه استهلاک 

 زا برون Order 2 مرتبه تابع توزيع گاما  زا درون .SGAI Dist هاي عمومی، اداري، فروش توزيع شاخص هزينه

 زا برون Shift 2 انتقال تابع توزيع گاما  زا درون .TATA Dist ها توزيع شاخص کل اقلام تعهدي به کل دارائی

 
1.  Sales Growth Index 
2.Sales, General, and Administrative Expenses Index 

 عملياتي محاسده م  شود.  . مجموع اقلام تنهدی ازطريق تغيير در حتاب  ای سرمايه در گردش بجن ویه زقد منهای استهلاک يا ازتیاوت بين سود عملياتي و یريان زقد  3
4.Total Accruals to Total Assets Index  
5  -Stock and flow diagram 

متانود و مکاران، شاوزد )صتاروتاش،  اي به زام زوفه يا زوين  تاتند یه به وسايله منادلات ديیرازتايل مدل مي ا( در طدينت، شاامل عوامل زاصواساته ا )سايتات ایثر پديده - 6

13۹۶.) 
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 نوع متغیر لاتین  نام متغیر  نوع متغیر لاتین  نام متغیر 

 زا برون Stretch 2 کشيدگی تابع توزيع گاما  زا درون .LVGI Dist توزيع شاخص اهرم مالی 

 زا برون rG2 min حداقل تابع توزيع گاما  زا درون SGAI Data هاي عمومی، اداري، فروشداده شاخص هزينه

 زا برون rG2 max حداکثر تابع توزيع گاما  زا برون TATA Data هاداده شاخص کل اقلام تعهدي به کل دارائی

 

 
 . استكننده مدل تقویتحلقوی  نماد حلقه   -ای درقالب نمودارعلی ( مدل بنیش هشت حلقه1نمودار )

 

 

هاي فروش  نحوه تاثيرگذاري شاخص روز   (1نمودار )در    1Rحلقه  

دست  بر  را  بنيش)نسيه  مدل  طبق  سود،  نشان  1999کاري   )

شناسی سيستمی درصورت ثابت  دهد. مطابق مفاهيم پويايی می

هاي فروش نسيه  هاي مدل، اگر نرخ شاخص روز ماندن سايرمتغير 

دست  احتمال  يابد،  افزايش)کاهش(  سود  روزانه  کاري 

می افزايش)کاهش(  ازقبل  احتمال  بيشتر)کمتر(  و  يابد 

میکاري دست  )کاهش(  افزايش  نرخ  سود  حلقه  اين  در  يابد. 

روز  توزيع  شاخص  تابع  تاثيرمستقيم  تحت  نسيه  فروش  هاي 

کاري سود  دستهاي فروش نسيه، ريشه دوم گام زمانی و  روز 

توزيع  شبيه تابع  قراردارد. همچنين  زمانی  تاخير  با  سازي شده 

هاي فروش نسيه نيز تحت احتمال متغير تصادفی شاخص روز

هاي فروش نسيه سالانه واحد تحليل و شکل  تاثير دو پارامتر روز 

هاي فروش نسيه نمونه آماري يعنی تابع  تابع توزيع شاخص روز 

تابع توزيع لگاريتم نرمال نيز    نمايد.توزيع لگاريتم نرمال تغيير می

ميانگين   حداکثر،  حداقل،  اغتشاش،  ريشه  عامل  تاثير  تحت 

وانحراف معيار اين تابع توزيع درجهت مستقيم تغييرمی نمايد و  

پارامتر  تغييرکليه  با  بروندرنهايت  و  ثابت  نرخ هاي  تغيير  و  زا 

سود و نيز  هاي فروش نسيه ديفرانسيل دست کاري  شاخص روز 

دست  نمود.  احتمال  تغييرخواهد  مستقيم  درجهت  سود  کاري 

ماندن  درحلقه ثابت  درصورت  نيز  بعدي  تقويتی  هاي 

شاخص سايرمتغير  اگرساير  مدل،  بنيش  هاي  مدل  هاي 

احتمال دست  از  افزايش)کاهش( يابد،  کاري سود بيشتر)کمتر( 

دست  احتمال  و  يافته  افزايش)کاهش(  افزايش  کاري قبل  سود 

 يابد.  )کاهش( می 

حلقوي براي درک روابط علی و معلولی   –هاي علی نمودار 

هاي بازخوردي مناسب بوده و نقش موثري در ارائه مدل  و فرايند 

مفهومی ازسيستم دارد، ولی بدليل محدوديت در نمايش ساختار  

استفاده نمود.   از نمودارحالت وجريان  بايد  متغيرحالت وجريان 

  نرخ يا جريان،   هاي حالت،گروه متغير   5ها به  دراين نمودار متغير 

هاي  ( متغير 3شوند. جدول )بندي می ثابت و سايه طبقه  کمکی،

کليدي مدل هشت حلقه اي بنيش را به تفکيک  حالت وجريان  

 دهد:  نشان می 
 

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7
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 ای بنیشحلقه  8مدل های به تفکیک حالت وجریان در ( معرفی متغیر3جدول )

 نوع متغیر معادلات تبیینی فارسی 

 ثابت  EM0= Initial EM =0 or 1 کاري سود مقدار اوليه دست

 حالت  Simulated EM = SEM = dEM/TIME STEP+Initial EM کاري سودبينی دستپيش

 dEM = AQI Rate+DEPI Rate+DSRI Rate+GMI Rate+LVGI Rate+SGAI Rate+SGI کاري سود ديفرانسيل دست

Rate+TATA Rate 
 جريان 

 کمکی ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices'، 'a'، 'ac5 ؟')Observed EM= GET XLS DATA کاري سود مقدار واقعی دست

 کمکی DSRI Rate= SEM *DSRI Dist * SQRT(TIME STEP) هاي فروش نسيه نرخ شاخص روز

 کمکی GMI Rate= SEM *GMI Dist * SQRT(TIME STEP) ناخالص نرخ شاخص حاشيه سود  

 کمکی AQI Rate= SEM *AQI Dist * SQRT(TIME STEP) نرخ شاخص کيفيت دارائی 

 کمکی SGI Rate= SEM *SGI Dist * SQRT(TIME STEP) نرخ شاخص رشد فروش 

 کمکی DEPI Rate= SEM *DEPI Data* SQRT(TIME STEP) نرخ شاخص هزينه استهلاک 

 کمکی SGAI Rate= SEM *SGAI Dist * SQRT(TIME STEP) هاي عمومی، اداري، فروشنرخ شاخص هزينه

 کمکی TATA Rate= SEM *TATA Dist * SQRT(TIME STEP) هانرخ شاخص کل اقلام تعهدي به کل دارائی

 کمکی LVGI Rate= SEM *LVGI Dist * SQRT(TIME STEP) نرخ شاخص اهرم مالی 

 کمکی DSRI Dist =DSRI Data *LOGNormal Variate 1 هاي فروش نسيه توزيع شاخص روز

 کمکی GMI Dist =GMI Data*Normal Variate 2 توزيع شاخص حاشيه سود ناخالص 

 کمکی AQI Dist =AQI Data*LOGNormal Variate 3 توزيع شاخص کيفيت دارائی 

 کمکی SGI Dist=SGI Data*LOGNormal Variate 4 فروش توزيع شاخص رشد 

 کمکی DEPI Dist=DEPI Data*LOGNormal Variate 5 توزيع شاخص هزينه استهلاک 

 کمکی SGAI Dist=SGAI Data*LOGNormal Variate 6 هاي عمومی، اداري، فروش توزيع شاخص هزينه

 کمکی TATA Dist=TATA Data*GAMMA Variate 7 ها توزيع شاخص کل اقلام تعهدي به کل دارائی

 کمکی LVGI Dist=LVGI Data*GAMMA Variate 8 توزيع شاخص اهرم مالی 

 داده ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices' ، 'a'، 'j5 ؟')GET XLS DATA هاي عمومی، اداري، فروش هاي شاخص هزينهداده

 داده ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices' ، 'a'، 'i5 ؟')GET XLS DATA دارائيهاهاي شاخص کل اقلام تعهدي به کل داده

 داده ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices' ، 'a'، 'f5 ؟')GET XLS DATA هاي شاخص کيفيت دارائی داده

 داده ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices' ، 'a'، 'g5 ؟')GET XLS DATA هاي شاخص رشد فروش داده

 داده ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices' ، 'a'، 'h5 ؟')GET XLS DATA هاي شاخص هزينه استهلاک داده

 داده ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices' ، 'a'، 'd5 ؟')GET XLS DATA هاي فروش نسيه هاي روزداده

 داده ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices' ، 'a'، 'e5 ؟')GET XLS DATA هاي حاشيه سود ناخالص داده

 داده ( 'Indices_BeneishModel'، 'Indices' ، 'a'، 'k5 ؟')GET XLS DATA هاي شاخص اهرم مالی داده

 کمکی RANDOM NORMAL(rNmin ، rN max ، Mean ، Stdev، Noise Seed) متغير تصادفی نرمال 

 کمکی LOG(RANDOM NORMAL(rLN min، rLN max، Mean ، Stdev، Noise Seed ) ، 10) متغيرتصادفی لگاريتم نرمال 

 کمکی RANDOM GAMMA(rG min، rG max ، Order، Shift، Stretch، Noise Seed) متغير تصادفی گاما 

 ثابت  Time step = dt = 1 year گام زمانی 

 ثابت  Noise Seed ريشه اختلال

 

افزارآرنا نرم  از  استفاده  توزيع    با  توابع  تمام  خطاي  مربع 

تابع    محاسبه و  مدل بنيش  هاي مشاهده شدهآماري براي داده 

انتخاب    برازشبهترين توزيع  به عنوان  مربع خطاي کمتر  با    توزيع

بنيش با  هاي مدل  خروجی بهترين برازش توزيع متغيرگرديد.  

افزار ونسيم وارد  ( در نرم 4افزار آرنا مطابق جدول )استفاده از نرم 

 گرديد:  
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 های مدل بنیشهای تصادفی متغیرهای برون زای توزیع( پارامتر4جدول ) 

 میانگین  حداكثر حداقل پارامتر 
انحراف  

 معیار 
 كشیدگی  انتقال مرتبه

هاي فروش  شاخص روز

 نسيه 

توزيع لگاريتم نرمال  

 1تصادفی 
02652/0 41/18 46/1 36/1 - - - 

شاخص حاشيه سود  

 ناخالص 
 - - - 12/1 02/1 44/12 - 83/12 2توزيع نرمال تصادفی 

 شاخص کيفيت دارائی 
توزيع لگاريتم نرمال  

 3تصادفی 
00181/0 3045/11 13/1 73/1 - - - 

 فروش شاخص رشد 
توزيع لگاريتم نرمال  

 4تصادفی 
04682/0 2509/20 23/1 499/0 - - - 

 شاخص هزينه استهلاک 
توزيع لگاريتم نرمال  

 5تصادفی 
00092/0 8102/14 2/1 765/0 - - - 

هاي  شاخص هزينه

 عمومی، اداري، فروش 

توزيع لگاريتم نرمال  

 6تصادفی 
12392/0 08207/7 13/1 476/0 - - - 

اقلام تعهدي  شاخص کل 

 ها به کل دارائی
 1 0 8/0 - - 78608/0 - 40273/0 7توزيع گاماي تصادفی 

 1 0 8/0 - - 59568/9 0579/0 8توزيع گاماي تصادفی  شاخص اهرم مالی 

 

ترسيم نمود.  توان نمودارحالت و جريان مدل را  هاي کليدي مدل پوياي بنيش به تفکيک حالت وجريان، اکنون می پس از تعريف متغير 

 دهد:اي مدل پوياي بنيش را نشان می( نمودارحالت وجريان هشت حلقه2نمودار) 

 

 
 ای مدل پویای بنیشنمودارحالت و جریان هشت حلقه –( 2نمودار)

 

اي کمتر مدل هشت  جهت سهولت در کاربرد و پردازش رايانه 

(  3اي تبديل گرديد. نمودار)مدل تک حلقهاي بنيش به يک  حلقه

 دهد:  اي بنيش را نشان می نمودارحالت و جريان مدل تک حلقه 
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 نمودارجریان وحالت تک حلقه ای مدل پویای بنیش  -( 3نمودار)

 

هاي  تقويتی است. اين حلقه متغيرحلقه با علامت حلقه مثبت يا  

می مدلسازي  را  بنيش  )مدل  باوربنيش  به  بزرگ 1999کند.   )  

دستکاري    افزايش  احتمال  کنندهبيان   ،هاشاخص   از  يک  هر  بودن

می   سود و  يا است  مثبت  حلقه  حلقه،  اين  که  کرد  بيان  توان 

 کند.  تقويتی مدل پوياي دستکاري سود را مدلسازي می

هاي مدل بنيش از طريق  در مدل هشت حلقه اي، نرخ شاخص

 ( محاسبه می شود :  8( تا )1روابط )
 

DSRI Rate = SEM *DSRI Dist * SQRT(TIME 

STEP) 
  رابطه

(1) 

GMI Rate = SEM *GMI Dist *SQRT(TIME 

STEP) 
  رابطه

(2)   

AQI Rate = SEM *AQI Dist *SQRT(TIME STEP)   رابطه

(3) 

SGI Rate= SEM *SGI Dist *SQRT(TIME STEP)   رابطه

(4) 

DEPI Rate= SEM *DEPI Dist *SQRT(TIME 

STEP) 
رابطه  

(5) 

SGAI Rate= SEM *SGAI Dist *SQRT(TIME 

STEP) 
رابطه  

(6 ) 

TATA Rate= SEM *TATA Dist *SQRT(TIME 

STEP) 
رابطه  

(7) 

LVGI Rate= SEM *LVGI Dist *SQRT(TIME 

STEP) 
رابطه  

(8) 

 
اي  ( در مدل هشت حلقه 8( تا )1از محاسبه روابط )پس  

بدست    9توان ديفرانسيل دستکاري سود را با استفاده از رابطه  می

 آورد:  

 
 

 = Earning Manipulation Change dEM ( 9رابطه )

DSRI Rate+GMI Rate+ AQI Rate+DEPI 

Rate+ SGI Rate +SGAI Rate+ TATA 

Rate+ LVGI Rate 
 

تا    1( مدل هشت حلقه اي روابط متناظر از  9رابطه )اگر در  

(  10را جايگذاري کنيم ديفرانسيل دستکاري سود در رابطه )  8

 اي درمدل بنيش است:  آيد که پايه مدل تک حلقه بدست می 

 

رابطه  

(10) 

Earning Manipulation Change dEM= 

Beneish Model Variables = Switch for 

Beneish Model*Simulated EM*(AQI 

Dist+DEPI Dist+DSRI Dist+GMI 

Dist+LVGI Dist+SGAI Dist+SGI 

Dist+TATA Dist)*SQRT(TIME STEP) 

 

 توسعه مرز مدل بنیش 

سيستم پيچيدگیهمه  از  نظر  صرف  شبکه ها  شامل  هاي  شان، 

پويائی هاي مثبت و منفیبازخورد  اين  اند و همه  از تعاملات  ها 

هاي  حلقه (.1401آيند )استرمن، وجود میها با يکديگر به حلقه

دهد تقويت کنند مثبت تمايل دارند هرآنچه را در سيستم رخ می

حلقه  مخالفت  و  به  آن  با  کرده  خنثی  را  تغيير  منفی  هاي 

اند و  هاي مثبت در مدل بنيش خود فزاينده خيزند. حلقه برمی 
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با معلول رابطه مستقيم دارد. اگر اين  نشان می  دهند که علت 

تنها حلقه عمل منفی در مدل  حلقه  عامل  باشد و هيچ  کننده 

هاي مدل بنيش  وجود نداشته باشد، دست کاري سود و متغير 

کنند. واضح است که در دنياي هر دو به صورت نمايی رشد می

تواند براي هميشه رشد کند و هميشه  واقعيت هيچ کميتی نمی

ها  هايی برقرارمی گردند که تا جلوي رشد نمايی کميتمحدوديت 

محدوديت  اين  شود.  بازخورد گرفته  وسيله  به  به ها  منفی  هاي 

هاي منفی خود اصلاح هستند و تغيير را در آيند. حلقهوجود می

کنند. افزايش احتمال دست کاري سود  جهت معکوس خنثی می

خط شرکت  افزايش  باعث  ورشکستگیها  می ر  لازم  شان  و  شود 

بازخورد تعادلی زمينه متوازن کردن دست کاري  است با ايجاد  

مدل  اينکه  به  باتوجه  گردد.  فراهم  پويايی سود  شناسی  هاي 

سيستم حداقل از يک حلقه تقويتی و يک حلقه تعادلی تشکيل  

شوند، دراين مطالعه به مدل بنيش يک حلقه تعادلی راهبري  می

شود تا در مدل  شرکتی افزوده و مرز مدل بنيش توسعه داده می

گردد. برقرار  تقويتی    تعادل  حلقه  يک  شامل  پيشنهادي  مدل 

متغير  بنيش)شامل  )1999هاي مدل  بشرح جدول  و يک  1(   )

 ( می باشد:  5جدول)حلقه تعادلی راهبري شرکتی بشرح  
 

 ( متغیرهای راهبری شركتی مدل پیشنهادی دوحلقه ای 5جدول)

 عضوغيرموظف بودن رئيس کميته حسابرسی. ،CG1 رئیس كمیته حسابرس غیرموظف

 نسبت اعضاي غيرموظف کميته حسابرسی به اندازه کميته حسابرسی. ، CG2تركیب كمیته حسابرس

 نسبت تعداد اعضاي مستقل کميته حسابرسی به اندازه کميته حسابرسی. ، CG3استقلال كمیته حسابرس

 مجموع تعداداعضاي موظف وغيرموظف کميته حسابرسی. ، CG4اندازه كمیته حسابرسی

 نسبت اعضاي کميته حسابرسی با تخصص مالی به اندازه کميته حسابرسی. ، CG5تركیب اعضای مالی كمیته حسابرسی

 ،  انتصاب رياست جديد کميته حسابرسی يا ابقاي رياست قبلی کميته حسابرسی توسط هيات مديره.CG6 گردش رئیس كمیته حسابرسی

 انتخاب بازرس قانونی وحسابرس مستقل جديد يا ابقاي حسابرس مستقل قبلی توسط مجمع عمومی عادي. ، CG7گردش حسابرس مستقل

 نسبت اعضاي غيرموظف هيات مديره به اندازه هيات مديره. ، CG8تركیب هیات مدیره

 مديره.تعداداعضاي موظف و غيرموظف هيات  ، CG9اندازه هیات مدیره 

 اکثريت تعداد اعضاي غيرموظف درهيات مديره. ، CG10اكثریت غیرموظف هیات مدیره 

 تفکيک نقش مديرعامل و رئيس هيات مديره. ، CG11دوگانگی نقش مدیرعامل

 مديره.باشد يا خارج ازاعضاي هيات آيامديرعامل عضوي ازهيات مديره شرکت می ، CG12عضویت مدیرعامل درهیات مدیره 

 گردد.مدت زمانی که فرد به عنوان مديرعامل توسط هيات مديره انتخاب می ، CG13دوره تصدی مدیرعامل درهیات مدیره 

 مطابق با مصوبات مجمع عمومی عادي.نسبت معينی از سود خالص سالانه شرکت به عنوان پاداش اعضاي هيات مديره  ، CG14پاداش هیات مدیره

 .مجمع عمومی عادي توسطحق جلسات اعضاي غير موظف هيئت مديره متناسب با ساعات حضور  ،CG15حضوراعضای غیرموظف هیات مدیره حق 

 شرکت.نهادي به تعداد کل سهام منتشره  گذاراننسبت تعداد سهام در اختيار سرمايه  ،CG16مالکیت سهامداران نهادی

 سهامدارنهادي عمده با بيشترين درصدمالکيت دربين سهامداران نهادي. ، CG17 تمركزمالکیت شركتی 

 

 زا تعريف شده است: زا و برونهاي کليدي راهبري شرکتی به تفکيک  درون( متغير 6در جدول )
 

 زا و برون زا های كلیدی راهبری شركتی به تفکیک درون( معرفی متغیر6جدول )
 متغیر نوع  لاتین  نام متغیر  نوع متغیر  لاتین  نام متغیر 

 زابرون ، rP min، rP max، Mean، Shift، Stretch هاي توزيع پواسون پارامتر زادرون  Audit Comittee(AC) کميته حسابرسی

 IndependentAuditor&Legal مستقلحسابرس

Inspector(IALI) 
 زابرون rB min، rB max، Alpha، Beta، Shift، Stretch هاي توزيع بتاي پارامتر زادرون 

 زابرون rW min، rW max، S Shap، Shift، Stretch هاي توزيع ويبولپارامتر زادرون  Board of Directors(BOD) هيات مديره 

 زابرون Start، Peak، Stop هاي توزيع مثلثیپارامتر زادرون  Owners Structures(OS) مالکيت شرکتی 

 زابرون Switch for Beneish Model سوئيچ مدل بنيش زادرون  CGn Dist شرکتیراهبري توزيع 

 زابرون Switch for Corporate Governance سوئيچ راهبري شرکتی زابرون CGn Data شرکتیهاي راهبري داده 

 زابرون Switch for AC سوئيچ کميته حسابرسی  زادرون  POISION Variate توزيع پواسون تصادفی 

 زابرون Switch for IALI سوئيچ حسابرس مستقل  زادرون  BETA Variate توزيع بتا تصادفی 

 زابرون Switch for BOD سوئيچ هيات مديره  زادرون  Weibull Variate توزيع ويبول تصادفی 

 زابرون Switch for OS سوئيچ مالکيت شرکتی  زادرون  Triangular Variate توزيع مثلثی تصادفی 

 زابرون TIME STEP گام زمانی  زابرون Noise Seed ريشه اختلال
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گزارش  (  7هاي خاص، مدل پيشنهادي به تفکيک حالت و جريان در جدول)زا با بکارگيري نماد زا و برونهاي درون پس از تفکيک متغير

 گردد: می
 تفکیک حالت و جریانهای مدل پیشنهادی دوحلقه ای به ( معرفی متغیر7جدول )

 نوع متغیر معادلات تبیینی فارسی 

 ثابت EM0= Initial EM =0 or 1 کاري سودمقدار اوليه دست

 حالت Simulated EM = SEM = dEM/TIME STEP+Initial EM کاري سود بينی دستپيش

 جريان  dEM = Beneish Model Variables-Corporate Governance Variables کاري سودديفرانسيل دست

 کمکی ( 'Indices_BeneishModel' ، 'Indices'، 'a'، 'ac5 ؟')GET XLS DATA کاري سودمقدار واقعی دست

 Beneish Model Variables =Switch for Beneish Model*Simulated EM*(AQI Dist+DEPI Dist+DSRI هاي مدل بنيش متغير

Dist+GMI Dist+LVGI Dist+SGAI Dist+SGI Dist+TATA Dist)*SQRT(TIME STEP) 
 کمکی

 هاي راهبري شرکتیمتغير
Corporate Governance Variables=Switch for Corporate Governance*Simulated EM*("Audit 

Comittee(AC)"+"Board of Directors(BOD)"+"Independent Auditor and Legal 

Inspector(IALI)"+"Owners Structures(OS)" )*SQRT(TIME STEP) 

 کمکی

 Audit Comittee(AC)=Switch for AC*(CG1 Dist+CG2 Dist+CG3 Dist+CG4 Dist+CG5 Dist+CG6 کميته حسابرسی

Dist) 
 کمکی

 کمکی Independent Auditor and Legal Inspector(IALI)=Switch for IALI*CG7 Dist حسابرس مستقل و بازرس قانونی 

 Board of Directors(BOD)= Switch for BOD*(CG8 Dist+CG9 Dist+CG10 Dist+CG11 Dist+CG12 هيات مديره 

Dist+CG13 Dist+CG14 Dist+CG15 Dist) 
 کمکی

 کمکی Owners Structures(OS)= Switch for OS*(CG16 Dist+CG17 Dist) مالکيت شرکتی 

 کمکی CGn Dist=CGn Data*(POISION، BETA Weibull or Triangular) Variate( n+8) توزيع تصادفی راهبري شرکتی 

 کمکی POISION Variate =RANDOM POISSON( rPmin، rPmax، Mean، Shift، Stretch، Noise Seed ) تابع توزيع تصادفی پواسون

 کمکی BETA Variate=RANDOM BETA( rBmin، rBmax، Alpha، Beta، Shift، Stretch، Noise Seed ) تابع توزيع تصادفی بتا 

 کمکی Weibull Variate=RANDOM WEIBULL( rW min، rW max، S Shap، Shift، Stretch، Noise Seed ) تابع توزيع تصادفی ويبول

 کمکی Triangular Variate=RANDOM TRIANGULAR( 0،1، Start، Peak، Stop، Noise Seed ) تابع توزيع تصادفی مثلثی

 ثابت dt = 1 year گام زمانی 

 ثابت 1 ريشه اختلال

 

(  4نمودار حالت وجريان را مطابق نمودار)توان  هاي کليدي مدل پيشنهادي به تفکيک حالت وجريان، اکنون می پس ازتعريف متغير 

 ترسيم نمود :

 
 های تعادلی است. . نماد حلقه های تقویتی ونماد حلقه  -ای مدل پیشنهادی ( نمودارجریان وحالت دو حلقه 4نمودار)
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با    تابع توزيع  محاسبه و  راهبري شرکتی  هاي مشاهده شدهمربع خطاي تمام توابع توزيع آماري براي داده   با استفاده از نرم افزار آرنا

هاي راهبري شرکتی با استفاده از  خروجی بهترين برازش توزيع متغير انتخاب گرديد.    برازشبهترين توزيع  به عنوان  مربع خطاي کمتر  

 افزار ونسيم وارد گرديد: ( در نرم 8افزار ارنا مطابق جدول )نرم 
 

 های راهبری شركتی های تصادفی متغیرهای برون زای تابع توزیع( معرفی مقادیر پارامتر 8جدول ) 

 كشیدگی انتقال  میانگین حداكثر حداقل  پارامتر متغیر 
ریشه 

 اختلال 

 1 1 0 0617/0 1 0 9توزيع پواسون تصادفی  رييس کميته حسابرس غيرموظف 

 1 1 0 118/0 1 0 18توزيع پواسون تصادفی  غيرموظف هيئت مديره اکثريت 

 1 1 0 0141/0 1 0 19توزيع پواسون تصادفی  دوگانگی مديرعامل 

 كشیدگی انتقال  بتا آلفا  حداكثر حداقل  پارامتر متغیر 
ریشه 

 اختلال 

 1 1 0 2/77 5/51 1 0 10توزيع بتاي تصادفی  ترکيب کميته حسابرسی 

 1 1 0 2/87 5/82 1 0 12توزيع بتاي تصادفی  کميته حسابرسی اندازه 

 1 1 0 1/42 1/64 1 0 14توزيع بتاي تصادفی  گردش رئيس کميته حسابرسی 

 1 1 0 1/53 1/47 1 0 16متغيربتاي تصادفی  ترکيب هيئت مديره 

 1 1 0 4/78 11/2 1 0 17توزيع بتاي تصادفی  اندازه هيئت مديره 

 1 1 0 2/6 5/02 1 0 20توزيع بتاي تصادفی  مديرعامل درهيات مديره عضويت 

 1 1 0 1/44 1/58 1 0 25توزيع بتاي تصادفی  استقلال کميته حسابرسی 

 كشیدگی انتقال  sمنحنی  حداكثر حداقل  پارامتر متغیر 
ریشه 

 اختلال 

 1 1 0 425/0 1 0 11توزيع ويبول تصادفی  تمرکزمالکيت شرکتی

 1 1 0 448/0 1 0 13توزيع ويبول تصادفی  مالی کميته حسابرسی تخصص 

 1 1 0 393/0 1 0 15توزيع ويبول تصادفی  گردش بازرس وحسابرس مستقل 

 كشیدگی انتقال  توقف پیک شروع  حداكثر حداقل  پارامتر متغیر 
ریشه 

 اختلال 

 1 1 0 20 0/963 -20 1 0 21توزيع مثلثی تصادفی  دوره تصدي مديرعامل 

 1 1 0 20 0/841 -20 1 0 22توزيع مثلثی تصادفی  پاداش هيئت مديره 

 1 1 0 20 0/868 -20 1 0 23توزيع مثلثی تصادفی  حق حضوراعضاي غيرموظف 

 1 1 0 20 0/175 -20 1 0 24توزيع مثلثی تصادفی  مالکيت سهامداران نهادي 

 

 روش كالیبراسیونسازی مدل به  بهینه 

بايد  سازيشبيه  مدل  ساخت  از  پس  آيا   که  شود  تعيين   شده، 

نماينده    مورد   مدل  فعلی   وضعيت  از   مناسب  دقت  با  ايمدل، 

  انجام   مدل  اعتبارسنجی  منظور  اين  براي  .خير  يا   مطالعه هست

  اختلاف   و  شد  شناخته  نامعتبر  شده  سازيشبيه  مدل  اگر  .شودمی

  شده   سازيشبيه   مدل  و  واقعيت  در  متغيرمورد نظر  مقدار ميانگين

  انجام   آن  روي  بر  کاليبراسيون  باشد، بايد  مجاز  مقدار  از  بيشتر

مشخص شود    که   صورتی  در  .(2015شود )رحيم اف وهمکاران،  

اوليه در  هايپارامتر   با  افزارنرم   خروجی ي  محاسبه   پيش فرض 

انجام   %15  قبول  قابل  خطاي  از  بيشتر  کاري سوددست    است، 

   .شد  خواهد  ضروري  کاليبراسيون

  سازي شبيه   خطاي  موجب افزايش  عمدتا  که  عواملی  از  يکی

افزار  درنرم   سازيشبيه   هايپارامتر   برخی  مقادير  شود، اختلافمی

کاليبراسيون  نياز  که  بوده  واقعيت  به  نسبت   هاي مدل   به 

مدل    ساخت  از  پس  .است  گردانيده  مهم  امري  را  سازيشبيه

 که   صورتی  در  و  شودمی  سنجيده  مدل  شده، اعتبار  سازيشبيه

  مقدار   از  بيشتر  واقعيت  با   آن  اعتبارسنجی  پارامتر  خطاي

شود)رحيم اف وهمکاران،  می  باشد، کاليبراسيون انجام  استاندارد

تأييد  براي  .(2015 شبيه  و  آزمون،    سازي اعتبارسنجی صحيح 

تحقق    بايد  ورودي  پارامتر  کاليبراسيون شناسی سيستمی،  پويايی 

اينکه  يافته درک    رفتار  بينیپيش   طبق  مدل  اين  آيا  وجهت 

  بکارگرفته شود. بنابراين کاليبراسيون به   مدل  خير، در  يا  کندمی

هاي  پارامتر   دقيق   انتخاب  وسازي  مرتب   براي  فرايندي  عنوان

  شده  گرفته   نظر  در  که  همانطور  SD  شود تا مدلمی   انجام  ورودي



 1406 تابستان /62/ شماره پیاپي  16دوره 

   و همکاران اني ظاهرسپهر/  شناسي سیستميکالیبراسیون مدل توسعه يافته بنیش: رهیافت پويايي

 

253 

  از   خارج  مقادير  از  (. استفاده2017است رفتار نمايد)کاواتسکی،  

پارامتر محدوده  براي  مشخص  برون ي  تنهاي  نه    اعتبار   هازا، 

  شده   سازيشبيه  شبکه  معمولا  بلکه  دهدمی  کاهش  را  سازيشبيه

برون    هايدرمرحله کاليبراسيون پارامتر   .کندمی   مشکل  دچار  را

بنحوي اوليه  وتنظيم  زاي    ميان   اختلاف  تا  شوندمی  کاليبره 

  شده   سازيشبيه  مدل  کاري سود ( دراعتبارسنجی )دست   پارامتر

  مقدار   به  سازيشبيه  مجاز رسيده و خطاي  مقدار  به  واقعيت  و

 برسد.    استاندارد

هاي کاليبراسيون با کران آزاد توسط  دراين مرحله پارامتر 

بهينه ونسيم  افزار  نحوهنرم  و  شدند  پارامتر    تغييرات  سازي 

  هاي پارامتر   از  يک  هر  تغيير  با  کاري سود (اعتبارسنجی )دست 

با   شده   سازي شبيه   مدل  هايخروجی   از  استفاده  کاليبراسيون 

)  بدست پارامتر 9آمد. جدول  بهينه(  پيش فرض  به  هاي  سازي 

 دهد.  کاليبراسيون را نشان می روش  

به کاري سود شبيهدست  نتايج  شدن  نزديک  جهت   سازي 

واقعی دست   e -99 /9 22کاري سود، وزن کاليبراسيون  مقادير 

با و  شد  و    1000  انتخاب  فاکتوريل    0003/0تکرار  تلورانس 

مدل با    هاي برون زايپارامتر   بهينه  کاليبراسيون انجام و مقادير

 استفاده از روش کران آزاد در رفتارسيستم برآورد گرديد.  

 

 كالیبراسیون مدل بنیش 

برون زاي    هايسازي مدل بنيش توسط پارامتر براي انجام شبيه

بنيش   و سوئيچ مدل  راهبري شرکتی روي صفر  اوليه، سوئيچ 

سازي انجام گرفت. باتوجه به  شبيه  81روي يک تنظيم شد و  

خروجی واحد نرم   اينکه  کليه  براي  تحليل افزار   از  بيشتر  هاي 

شرکت    81کاليبراسيون براي    81بود،    %15  قبول  قابل  خطاي

اي  نمونه انجام گرفت. نتايج دقت برآوردي مدل بنيش تک حلقه

و کران پائين و بالاي آزاد  e -99/9 22پس ازکاليبراسيون باوزن

 ( گزارش شده است:  10زا در جدول)هاي برون پارامتر 

 

 سازی در كالیبراسیون های بهینه(تنظیم پارامتر9جدول)

 مقدار  سازیهای بهینه پارامتر مقدار  سازیهای بهینه پارامتر

 0001/0 ضريب دلتاي مونت کارلو  1000 ماکزيمم تکرار 

 05/0 ضريب پرش مونت کارلو  0003/0 تلورانس فاکتوريل 

 01/0 ضريب اپسيلون مونت کارلو  21 ضريب تلورانس 

 e -99/9 22 وزن کاليبراسيون  05/0 ضريب گاماي مونت کارلو 

 

 های برون زا و كران پائین و بالای آزاد پارامتر e -99/9 22ای پس ازكالیبراسیون باوزن( دقت برآوردی مدل بنیش تک حلقه10جدول)

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 شركت

 58/85 76/30 91/87 92/30 79/89 90/72 92/44 100 85/55 دقت پيش بينی

 18 17 16 15 14 13 12 11 10 شركت

 91/09 85/23 75/16 92/71 81/58 89/57 59/37 99/19 98/33 دقت پيش بينی

 27 26 25 24 23 22 21 20 19 شركت

 73/16 93/71 84/59 98/38 58/64 72/04 92/57 86/17 99/95 دقت پيش بينی

 36 35 34 33 32 31 30 29 28 شركت

 78/35 85/27 89/03 81 73/76 96/39 56/70 82/43 87/47 دقت پيش بينی

 45 44 43 42 41 40 39 38 37 شركت

 91/01 90/23 86/78 66/78 71/35 90/08 66/41 98/80 99/98 دقت پيش بينی

 54 53 52 51 50 49 48 47 46 شركت

 38/80 97/72 78/95 89/43 95/17 97/19 96 77/98 58/74 دقت پيش بينی

 63 62 61 60 59 58 57 56 55 شركت

 60/96 97/83 99/99 70/30 99 79/44 86/29 97/24 99/20 دقت پيش بينی

 72 71 70 69 68 67 66 65 64 شركت

 99/70 94/19 100 99/91 43/01 73/66 71/67 71/44 96/18 دقت پيش بينی

 81 80 79 78 77 76 75 74 73 شركت

 87/47 92/89 86/52 93/35 96/36 98/95 89/45 73/36 82/75 دقت پيش بينی
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شبيه دقت  واحد ميانگين  در  بنيش  مدل  تحليل هاي  سازي 

می  72/84 نشان  گرديدکه  برآورد  درصد    28/15دهد  درصد 

میدرشبيه محسوب  بالايی  خطايی  درصد  نتايج شود.  سازي 

سازي وکاليبراسيون مدل بنيش در کشف دستکاري سود  شبيه

واحد  از  نمودار)برخی  در  نمونه  عنوان  به  تحليل  مورد  (  5هاي 

 ترسيم شده است:  

 
 دسبحان 

 
 آس پ

 

 
 شیراز

 

 
 ركیش 

سازی و كالیبراسیون مدل بنیش در كشف ( شبیه5نمودار)

 های دسبحان، آس پ، شیراز و ركیش دستکاری سود شركت

 

 كالیبراسیون مدل پیشنهادی 

پارامتر  تنظيم  از  دوحلقهپس  مدل  زاي  برون  اي،  هاي 

اي در هر مرتبه  ها در مدل پيشنهادي دوحلقه مقاديرسوئيچ متغير

درمجموع  ( تنظيم شد و  11شبيه سازي به شرح جدول شماره ) 

   .انجام گرفت  سازيشبيه  1215

 هاي تحليلافزار براي کليه واحد نرم   باتوجه به اينکه خروجی

کاليبراسيون انجام    1215بود،    %15  قبول  قابل  خطاي  از  بيشتر

حلقه دو  پيشنهادي  مدل  برآوردي  دقت  نتايج  پس  گرفت.  اي 

وزن با  آزاد    e -99/9 22ازکاليبراسيون  بالاي  و  پائين  کران  و 

 ( گزارش شده است :  12زا در جدول)هاي برون پارامتر 

درصد   07/98هاي تحليل  بينی در واحد ميانگين دقت پيش

که توسعه مرز مدل بنيش خطاي  دهد برآورد گرديد و نشان می 

درصد کاهش داده است.    1/ 93درصد به    28/15سازي را از  شبيه

شبيه از  نتايج  برخی  پيشنهادي  مدل  کاليبراسيون  و  سازي 

زمانی  واحد  دربازه  نمونه  عنوان  به  تحليل  مورد  -1395هاي 

( نشان  5( ترسيم شده و در مقايسه با نمودار)6در نمودار)   1401

دهد خطاي پيش بينی مدل در کشف دستکاري سود بصورت  می

 معنی داري کاهش يافته است.  
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 های سوئیچ مدل(تنظیم پارامتر11جدول)

Switch/Model 1SD 
1 2SD 

2 3SD 
3 4SD 

4 5SD 
5 6SD 

6 7SD 
7 8SD 

8 

Switch for AC 1 0 0 0 1 1 1 0 

Switch for IALI 0 1 0 0 1 0 0 1 

Switch for BOD 0 0 1 0 0 1 0 1 

Switch for OS 0 0 0 1 0 0 1 0 

Switch/Model 9SD 
9 10SD 

10 11SD 
11 12SD 

12 13SD 
13 14SD14  15SD 

15  

Switch for AC 1 1 1 0 1 0 0  

Switch for IALI 1 0 1 1 1 0 1  

Switch for BOD 1 1 0 1 1 1 0  

Switch for OS 0 1 1 1 1 1 1  

 

به ازای تغییرات تصادفی دركران پائین   e -99 /9 22ای پس ازكالیبراسیون باوزن( دقت برآوردی مدل پیشنهادی دو حلقه12جدول )

 های برون زا به روش آزاد و بالای پارامتر 

 های تحلیل واحد  9 8 7 6 5 4 3 2 1

 دقت شبيه سازي 97/90 99/90 98/89 98/70 97/14 98/06 99/25 100 100

SD15 SD1 SD12 SD3 SD8 SD7 SD7 SD6 SD3 بهترين مدل پيشنهادي 

 های تحلیل واحد  18 17 16 15 14 13 12 11 10

 دقت شبيه سازي 99/96 90/17 99/90 100 88/66 99/98 100 100 99/94

SD13 SD12 SD7 SD11 SD7 SD10 SD13 SD13 SD12 بهترين مدل پيشنهادي 

 های تحلیل واحد  27 26 25 24 23 22 21 20 19

 دقت شبيه سازي 98/09 84/86 99/61 97/82 99/74 97/69 98/96 99/82 94/38

SD12 SD7 SD9 SD3 SD3 SD15 SD3 SD4 SD12 بهترين مدل پيشنهادي 

 های تحلیل واحد  36 35 34 33 32 31 30 29 28

 دقت شبيه سازي 99/33 99/65 98/91 100 90/08 99/89 98/80 95/85 99/34

SD10 SD11 SD4 SD5 SD4 SD1 SD4 SD4 SD8 بهترين مدل پيشنهادي 

 های تحلیل واحد  45 44 43 42 41 40 39 38 37

 دقت شبيه سازي 97/11 99/94 95/07 92/87 97/67 99/98 99/93 98/58 99/99

SD7 SD1 SD4 SD8 SD4 SD13 SD13 SD10 SD5  بهترین مدل پیشنهادی 

 های تحلیل واحد  54 53 52 51 50 49 48 47 46

 دقت شبيه سازي 99/49 97/50 99/13 98/75 100 99/78 97/57 99/70 99/90

SD14 SD6 SD1 SD8 SD9 SD11 SD14 SD2 SD3 بهترين مدل پيشنهادي 

 های تحلیل واحد  63 62 61 60 59 58 57 56 55

 دقت شبيه سازي 96/73 96/10 94/10 99/90 99/40 99/43 94/25 93/35 100
SD15 SD9 SD15 SD13 SD5 SD10 SD6 SD1 SD8 

 
 توسنه مدل بنيش با متغير ای ساصتاریميته حتابرس  - 1
 سنه مدل بنيش با متغير ای ساصتاریميته حتابرس  و بازرس قازوز تو- 2
 توسنه مدل بنيش با متغير ای ساصتار  يات مديره - 3
 وسنه مدل بنيش با متغير ای ساصتارمالکيت شریت ت- 4
 بنيش با متغير ای یميته حتابرس  و یميته حتابرس  و بازرس قازوز توسنه مدل - 5
 توسنه مدل بنيش با متغير ای یميته حتابرس  و  يات مديره- 6
 وسنه مدل بنيش با متغير ای یميته حتابرس  و ساصتارمالکيت شریت ت- 7
 وسنه مدل بنيش با متغير ای یميته حتابرس  و بازرس قازوز  و  يات مديرهت- 8
 توسنه مدل بنيش با متغير ای یميته حتابرس ، یميته حتابرس  و بازرس قازوز  و  يات مديره- ۹

 وسنه مدل بنيش با یميته حتابرس ،  يات مديره و ساصتارمالکيت شریت ت- 10
 توسنه مدل بنيش با یميته حتابرس ، یميته حتابرس  و بازرس قازوز  و ساصتارمالکيت شریت - 11
 بنيش با متغير ای یميته حتابرس و بازرس قازوز ،  يات مديره و ساصتارمالکيت شریت توسنه مدل - 12
 وسنه مدل بنيش با متغير ای یميته حتابرس ، یميته حتابرس وبازرس قازوز ،  يات مديره و ساصتارمالکيت شریت ت- 13
 توسنه مدل بنيش با متغير ای ساصتار يات مديره و ساصتارمالکيت شریت - 14
 وسنه مدل بنيش با متغير ای یميته حتابرس و بازرس قازوز  و ساصتارمالکيت شریت ت- 15
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      SD10 SD7 SD12 

هاي بهترين مدل يا مدل

 پيشنهادي 

 های تحلیل واحد  72 71 70 69 68 67 66 65 64

 شبيه سازيدقت  99/77 99/94 96/24 100 99/99 94/20 98/55 98/35 99/93
SD8 SD5 SD3 SD9 SD5 SD6 SD1 SD9 SD6 هاي بهترين مدل يا مدل

 SD12 SD11 SD14 SD13 SD9 SD10 SD7 SD13 SD10 پيشنهادي 
 های تحلیل واحد  81 80 79 78 77 76 75 74 73

 دقت شبيه سازي 100 100 100 100 100 100 100 100 89/42
SD6 SD1 SD4 SD1 SD1 SD1 SD6 SD1 SD1  

 

 

 

هاي بهترين مدل يا مدل

 پيشنهادي 

SD10 SD2 SD5 SD8 SD4 SD5 SD7 SD2 SD2 
SD12 SD5 SD8 SD9 SD6 SD10 SD8 SD5 SD3 
  SD10 SD12 SD10 SD13 SD9 SD6 SD4 
    SD12 SD14 SD10 SD7 SD5 
     SD15 SD12 SD9 SD6 
      SD13 SD10 SD7 
      SD14 SD11 SD10 
      SD15 SD13 SD11 
       SD15 SD12 
        SD14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دسبحان                                                                                آس پ

 

 

 

 

 

 

 شیراز                                                                            ركیش

 های دسبحان، آس پ، شیراز و ركیش سازی و كالیبراسیون مدل پیشنهادی در كشف دستکاری سود شركت( شبیه6نمودار)

 

 اعتبارسنجی مدل  

  تا   شود  انجام  مدل  بايد اعتبارسنجی  کاليبراسيون  انجام  از  پس

  خود   استاندارد  مقادير  به  سازيشبيه  شود مقدارخطاي  مشخص

  اطمينان   براي  .(2015خير)رحيم اف وهمکاران،    يا  است  رسيده

  محاسبۀ   آزمون  شده  تعريف  روابط  و  الگو  اعتبارعملکرد  از

ريشه دوم ميانگين    هايشاخص  انجام شد، هرچقدر  خطا میزان 

ريشه  و   2ميانگين قدرمطلق خطاي نسبی  ،1مجذورخطاي نسبی

 نتايج   باشد، به  کمتر و نزديک به صفر 3دوم ميانگين مجذورخطا  

 
1 - Percentage of Root Mean Squares Error 
2 - Mean Absolute Percent Error 
3 -Root Mean Square Error 

آزمون   .کرد  اعتماد  توانمی   بيشتر  سازيشبيه از    نتايج حاصل 

)  ميزان  محاسبۀ درجدول  ترکيب  13خطا  بهترين  ازاي  به   )

 هاي کاليبراسيون گزارش شده است :  پارامتر 
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 های كالیبراسیون های مختلف پارامترهای خطا درتركیب(آزمون معیار13جدول )
 RMSE PRMSE MAPE APE SPE 

 168/8 304/4 0/2308 0/2884 702/4 مدل بنیش

 13/38 86/59 0/07674 0/09696 218/2 مدل پیشنهادی

 

بينی، شناخت منابع خطا و  با توجه به اهميت خطا در پيش

تواند در افزايش اعتماد به نتايج الگو بسيار مؤثر  کاهش آن می 

ريشه باشد.   شناسايی  يوتيلزدر  معيار  از  خطا  تفاده  اس  1  هاي 

  هرچقدر همواره بين صفر و يک خواهد بود؛    يوتيلزمقدار  شود.  می

سازي شده و واقعی انحراف  شبيه تر باشد، مقاديربه صفر نزديک

يکديگر از  داشت  کمتري  سنخيت  . خواهند  عدم  صورت   در 

دادهخروجی  با  الگو  خطاي  هاي  تفاوت    ،2مبنانابرابري  ها 

داده يانس وار شبيههاهاي  و  واقعی  خطاي  ي  نابرابري  سازي 

ها خطاي  نتايج الگو و داده  و در صورت عدم همبستگی   3واريانس 

در حالت    .(1996  ،5تيل )  گرددايجاد می  4ها  نابرابري کوواريانس 

ال   𝑈𝑚ايده  = 𝑈𝑠 = 𝑈𝑐و    0 = اين خطا   و  1 بايد  مجموع  ها 

درجدول    .استمدل    به مفهوم صحت عملکردکه    برابر يک باشد

پس از کاليبراسيون   ي مدلهاي خطا شناسايی ريشه( آزمون  14)

 گزارش شده است:  
دريافت که با افزودن  توان  ( می 14باتوجه به نتايج جدول )

ها به  يک حلقه تعادلی به مدل بنيش، خطاي نابرابري کوواريانس 

ها  واريانس   سمت عدد يک، خطاي نابرابري مبنا وخطاي نابرابري 

به سمت عدد صفر نزديک شده و نشان از صحت عملکرد مدل  

درنمودار) دارد.  يافته  ريشه7توسعه  تفکيک  خطاي  (  هاي 

( را تائيد  14سازي ترسيم شده و نتايج حاصل از جدول )شبيه

 کند.  می

 

 های پژوهشپس از كالیبراسیون مدل های خطاشناسایی ریشه( آزمون 14جدول )

 مجموع ریشه خطا  هاخطای نابرابری كوواریانس  واریانس خطای نابرابری  خطای نابرابری مبنا مدل

 1 2451/0 3422/0 4127/0 مدل بنيش 

 1 8079/0 04549/0 14661/0 مدل پيشنهادي

 

 
 های خطا در مدل پیشنهادی پس ازكالیبراسیون آزمون شناسایی ریشه (7نمودار)

 

 

رابا ااه   ( Theil’s)-Uياوتايالان- 1  طارياق  UTاز  = √
1

𝑛

∑

(
𝑦𝑡

𝑠−𝑦𝑡
𝑎)

2
𝑛
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=
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(
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=
1 +

1

𝑛
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𝑎)
2

𝑛
𝑡

=
1

 

محاساده م  گردد.
 𝑦𝑎
̅̅ متوسا  اطلاعات واقن ، ̅

𝑦𝑠
̅̅ ساازی  متوسا  اطلاعات شاديه ̅

 است.

راباااا ااااه   - 2 طااااريااااق  از  مااااداااانااااا  زاااااباااارابااااری  صاااا ااااای 
𝑈𝑚 =

(

𝑦𝑠
̅̅ ̅

− 𝑦𝑎
̅̅ ̅)𝟐/[

1

𝑛

∑
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2] =

𝑛
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=
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− 𝑦𝑎
̅̅ ̅)𝟐/𝑀𝑆𝐸   محااسااااداه م

 شود.

زااااباااراباااری   - 3 رابااا اااه  صااا اااای  طااارياااق  از  وارياااازااار 
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 باشد. سازی شده و واقن  م  ا ی شديهبه ترتيب ازحراف منيار داده  

یاااووارياااازااار - 4 زااااباااراباااری  رابااا اااه  صااا اااای  طااارياااق  از   اااا 
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 گیری بحث و نتیجه 

سازي پوياي دست کاري سود را درقالب  اين پژوهش فرايند مدل 

بازه زمانی  شناسی سيستمی جهت واحد پويايی  هاي تحليل در 

شناسی سيستمی رويکرد  نمايد. پويايیتشريح می  1395-1401

هاي پيچيده بشمارمی رود، باوجود  مشهور براي رفتار با سيستم

دينگ   )ژيکون  داراست  را  خود  معايب  و  مزايا  رويکرد  اين 

(. سهم اصلی اين پژوهش نمايش تبديل فرآيند  2018وهمکاران،  

  کاري سود در رشته فاينانس به مدل پيچيده کشف احتمال دست 

ساده پويايی  کاربردي  لحاظ  از  که  است  سيستمی  و  شناسی  تر 

کاري  تر بوده و نيازي به درک فرآيند پيچيده کشف دست ملموس 

شناسی  هاي پويايی شود از مدل سود نيست. بنابراين پيشنهاد می 

هاي تصادفی و احتمالی  رآيندسيستمی به علت بالابردن درک ف

 دربين کاربران و تحيلگران مالی بيشتراستفاده گردد.  

پارامتر  اوليه  تنظيم  از  برونپس  مقاديرسوئيچ  هاي  و  زا 

سازي انجام گرفت.  شبيه  81اي بنيش  هاي مدل تک حلقهمتغير

خروجی اينکه  به  واحد نرم   باتوجه  کليه  براي  تحليلافزار   هاي 

کاليبراسيون با    81بود، بنابراين    %15  قبول  قابل  خطاي  از  بيشتر

براي   بالا  و  پائين  کران  در  آزاد  انجام    81روش  نمونه  شرکت 

 هاي تحليلسازي مدل بنيش در واحد ميانگين دقت شبيهگرفت.  

پارامتر  در  تصادفی  تغييرات  ازاي  به  کاليبراسيون  از  هاي  پس 

می  برآوردشد%    72/84زا  برون  نشان  درصد    28/15دهد  که 

 شود.  سازي درصد خطايی بالايی محسوب میدرشبيه

پارامتر  اوليه  تنظيم  از  برونپس  مقاديرسوئيچ  هاي  و  زا 

انجام   سازيشبيه 1215اي ها در مدل پيشنهادي دوحلقه متغير

قبول  شبيه   بعلت خطاي  .گرفت قابل  از حد  بالاتر  ،  % 15سازي 

بالا  هاي مدل دوحلقه پارامتر  و  پائين  آزاد در کران  با روش  اي 

مجموع   در  و  شدند  گرفت.    1215کاليبره  انجام  کاليبراسيون 

  هاي تحليل پس از کاليبراسيون بينی در واحد ميانگين دقت پيش 

پارامتر  تغييرات تصادفی در  ازاي  برون به  درصد    07/98  زاهاي 

خطاي   بنيش  مدل  مرز  توسعه  که  داد  نشان  و  گرديد  برآورد 

درصد کاهش داده است.    1/ 93درصد به    28/15سازي را از  شبيه

يافته میهمچنين  نشان  بهينهها  با  که  پارامتر دهد  هاي  سازي 

هاي خطا به حالت ايده آل رسيده يعنی کاليبراسيون ميزان ريشه

ها به سمت عدد يک و خطاي نابرابري  خطاي نابرابري کوواريانس 

ه سمت عدد صفر نزديک شده  ها بواريانس مبنا وخطاي نابربري 

سازي احتمال  و نشان از صحت عملکرد مدل پيشنهادي درشبيه

هاي مطالعات  کاري سود دارد. نتايج اين پژوهش با يافتهدست 

( وتاتلی  )1395کردستانی  همکاران  آناقيزو  شعري   ،)1396  ،)

رود) پيله  وفرخی  و  1397صالحی  آلوج  عسگري   ،)

(، مالکی نيا  1399وکوچکی تاجانی )(، پورعلی  1398همکاران)

(، آزادي  1402(، کوليوند، حسنی و متين فرد )1401وهمکاران )

( همکاران  )1403و  ارشد  و  رازالی  تارجوا)2014(،   ،)2015  ،)

)2016ريپوسيس) همکاران  و  کائو  سوريانتووگرايما  2018(،   ،)

(، اصغر و  2020(، ويروبک)2019(، کارلوس و همکاران )2018)

(  2020(، کوکرجا)2020(، اردوغان واردوغان )2020همکاران )

همکاران) و  شکوري  بانتاي2021و  و  سازگاري  مطالعات  (  ج 

)1999بنيش) تارجوا  همکاران  2015(،  و  اورلانا  راميرز   ،)

حيدري)2017) حاجی  و  رحيميان  ژوريکووا  2019(،  بيلان   ،)

(  2023شول )  پاتريشيا  و  ورماک   کلر  مارايس،  ( و آلستر2021)

 مطابقت ندارد.  

  نهادي وجود   در پژوهش حاضر باتوجه به اينکه سازمان ويا

گزارش نمايد    و  را افشا  کننده سودهاي دستکاري که شرکت   ندارد

تنها اظهارنظر  و  مستقل  مالی  صورت   درمورد  مرجع  هاي 

هاي  بندکننده سود از هاي دست کاري حسابرسان هستند، شرکت 

هاي توضيحی حاوي مديريت  بند تاکيد بر مطلب خاص و   شرط،  

هاي حسابرسی استخراج گرديد. باتوجه به اينکه  سود در گزارش 

نمونهگزارش  رسيدگی  مبناي  بر  حسابرسی  صادر  هاي  اي 

حسابرس  می ديد  از  سود  مديريت  موارد  اينکه  احتمال  شود، 

پنهان مانده و يا اينکه از برخی موارد مديريت سود بنا به دلايلی 

نيست  دورازذهن  گردد  پوشی  متداول  چشم  بدليل  همچنين   .

سازوکار  شرکتی  نبودن  راهبري  نظام  سازمانی  برون  هاي 

ايران از جمله بازارکنترل شرکتی، امکان بررسی    دربازارسرمايه 

پويايی همزمان اين عوامل درمدلسازي پيش بينی مديريت سود  

فلذا  هاي درونی استفاده گرديد.  وکار   ساز  فقط از  نگرديد وميسر  

انجام گرفته است.    هااين پژوهش با در نظر گرفتن اين محدوديت

 گردد:  هاي اين پژوهش پيشنهادات زير ارائه میبراساس يافته

شود جهت  پيشنهاد می   وسرمايه گذاران  به سهامداران (1

شرکت  صورت ارزيابی  از  صرفاً  مالی  ها  بر هاي    مبتنی 

بويژه رقم سود شرکت داده  استفاده  ها  هاي حسابداري 

صورت  و  ننمايند به  اتکا  مالی  درکنار  بر  هاي  مبتنی 

مالی  داده  سايرگزارشات  حسابداري،  بر هاي    مبتنی 

غيرحسابداري  داده  نيز بويژه  هاي  را  شرکتی    راهبري 

 تحليل نمايند.    بررسی و

نهاد (2 میبه  پيشنهاد  بورس  سازمان  ناظرو  گردد  هاي 

راهبري   مفاهيم  با  آشنايی سرمايه گذاران  بدليل عدم 

نمودن استفاده از    درجهت سهولت وکاربردي تر شرکتی  

، فرمت استاندارد چک ليست  راهبري شرکتیگزارشات 

منجر که  را  شرکتی  راهبري  اصول  نقض  به    موارد 

ها را ملزم  شود تهيه نمايند وشرکت سود می   کاريدست 

هاي مالی، گزارش حسابرسی  نمايند تا به پيوست صورت 

افشا نمايند و حسابرسان را نيز ملزم    و  شده آن را منتشر

نمايد تا هرگونه تخلف ونقض اين اصول را که منجربه  
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درشرکت  سود  میمديريت  درها  و بندشود  شرط    هاي 

هاي  تاکيد برمطلب خاص موارد مديريت سود، درگزارش 

 حسابرسی افشا نمايند.  

گردد تا علاوه برافشاء  به حسابرسان مستقل پيشنهاد می  (3

پذيرفته    کاريدست موارد   اصول  نقض  با  مطابق  سود 

عمومی) نظام  GAAPشده  اصول  موارد نقض  (، هرگونه 

درشرکت  منجرراهبري  که  را  سود    ها  مديريت  به 

نيزمی منتشردرگزارش   گردد،  حسابرسی  افشا    و  هاي 

 نمايند.  

شرکت (4 سرمايه به  پيشنهادهاي  با   گذاري  گردد  می 

شرکت  پژوهش  مدل  از  به استفاده  اقدام  که  را  هايی 

هايی اند، شناسايی نموده و شرکت دستکاري سود نموده 

براي سرمايه انتخاب نمايند که کيفيت سود  را  گذاري 

 ها بالا است.  آن

  کاري توسعه مدل هاي دست   بهبه محققان آتی علاقمند   (5

مرز  شود که  پيشنهاد می با روش سيستم دايناميک  سود  

مدل هاي خطی را با مفاهيم پويايی شناسی سيستمی  

و   ها  حلقه  با  را  مدل  هاي  کاستی  و  داده  مطابقت 

که   مناسب  تعادلی  يا  و  تقويتی  هاي  خاص  زيرحلقه 

   توسعه دهند.  شرايط حاکم بر بازارسرمايه ايران است

 

 منابع فهرست 

بررسی رابطه بين  (.  1396)   احدي، رامين و طهماسبی، فرامرز

هاي پديرفته شده  مالی و مديريت سود در بانک ريسک 

کنفرانس   سومين  تهران،  بهادار  اوراق  بورس  در 

   .المللی مديريت و مهندسی صنايع، تهرانبين

  مسعودي،   و  بابک،  نويد،  جمشيدي  مهرداد،  قنبري،  فرهاد،  آزادي،

)جواد   با  بنيش  يافتهتوسعه  مدل  ارائه(.  1403. 

  هاي شبکه   تکنيک  مبناي  بر  تونلينگ  پديده  کارگيريبه

 تجمعی حرکت سازيبهينه الگوريتم و مصنوعی عصبی

.  سود  کننده  دستکاري  هايشرکت   شناسايی  در  ذرات

 .54-23(,  51)13  گذاري،سرمايه  دانش

( د.  جان  پويايی1401استرمن،  وکار  (،  کسب  شناسی 

ومدل  (،  )تفکرسيستمی  پيچيده  جهانی  براي  سازي 

انتشارات  ترجمه:   جلداول،  وديگران،  برارپورکوروش 

 سمت. 

فاطمه    ،مرواريد عراقی  و  مهدي  ،زاده فردمراد ؛  بهمن  ،بنی مهد

تغييرات مثبت سود هر سهم و قيمت سهام:  (.  1393)

مديريت حسابداري  رفتاري.  ثبات  فرضيه    7  ،آزمون 

 .77-67  ،(  20)پياپی  1شماره  

 (. مقايسه1399  )  تاجانی، محدثه  وکوچکی  پورعلی، محمدرضا

  از   استفاده  باها  شرکت  سود  دستکاري  بينیپيش  دقت

اولين   الگوريتم  و  استعماري  رقابت  الگوريتم   ژنتيک، 

  در  نوين  هايراهکار   وها  چالش   المللیبين   کنفرانس

 حسابداري.    و  مديريت  و  صنايع  مهندسی

ليلا، ) (،  1395پورمرادي، مرضيه، شعبانی، زينب، سام دليري، 

پيش در  تصادفی  ديفرانسيل  معادلات  بينی رويکرد 

مطالعه موردي سهام ايران خودرو در    –هاي مالی  متغير

ايرانی   انجمن  کنفرانس  نهمين  تهران،  بورس  بازار 

 تحقيق درعمليات دانشگاه صنعتی شيراز.  

 .عقوبي  ،بهنمون  ی ومرتض  ،متوسل   ،ديسعيی،  کنگرلو  جبارزاده

  بر   یمال  تيمحدود  و  سود  تيريمد  ريتأث(.  1398)

  ، بهادار  اوراق  بورس  فصلنامه  .یمال  يگزارشگر   يیخوانا

12(46  ،)5-25. 

(. بررسی تاثير توانايی مديريت بر رابطه  1399امير ) ،جوادي نيا

هاي  بين ارتباطات سياسی و هزينه نمايندگی در شرکت

چشم انداز    ،پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 

 163-144(،  21)3  ،حسابداري و مديريت

)سيدرضا  سيدجوادين،  و  نسترن،  حيدري،  حاجی  .1390  .)

  رويکرد  کارگيري به  با کار و کسب مدل تغيير و توسعه

 .  17-1  ،(21)6  ايران،  مديريت  علوم.  ها  سيستم  پويايی

اعظم  حسنی، محمد  تأثير  تجربی  تحليل (.  1398)  و احدزاده، 

  در  نماينده  داراي  فعال  نهاديگذاران  سرمايه  حضور

  جهت   مديران  اختياريهاي  انگيزه   بر  مديره  هيأت

 همگرايی  فرضيه   يا  کارا  نظارت  فرضيه)  سود  مديريت

 و  مديريت  در  نوين  پژوهشی  هايرويکرد   ،(استراتژيک؟  

 .51-29(،  11)3حسابداري،  

هاي سيستم، ويرايش  (، پويايی  1394زاده محمدرضا، )حميدي 

 دوم، انتشارات دانشگاه شهيدبهشتی تهران  

(. مديريت تاثير اطلاعات  1397)  رزينف  ،رضايیذر و  آ  ،خدابنده 

شرکت  مالی  گزارشگري  پژوهشی  رويکرد   ،هادر  هاي 

 14-1(،  8)2ري،  نوين در مديريت و حسابدا

مسعود،) شبيه1396خسروتاش،    ،   تصادفی  زدن  قدم  سازي  (. 

  ديفرانسيل   معادلات  هاي  رده  برخی  و  براونی  حرکت

 رياضی.  کاربرد  و  آموزش  کنفرانس  ،  تصادفی

  و   افسانه  ،توانگر حمزه کلايی  ،فرزانه  ،حيدرپور  ،محمد  ،زادهخليل

هاي روانشناختی  (. تاثير ويژگی1401آزيتا. )  ،جهانشاد 

مديرعامل بر احتمال دستکاري سود با استفاده از مدل  

حسابرس به آن. فصلنامه بورس اوراق  بنيش و واکنش  

 . 402-375(،  57)15  ،بهادار
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و کبري  طلوعی،  رضا؛  نجمه  داغانی،    تاثير   .(1398)  حاجيان، 

  هاي ويژگی  و  مديره  هيأت  نظارتی  و  مالکيتی  ساختار

پژوهش  مديريت  بر  حسابرس   تجربی هاي  سود، 

 . 326-  34،299حسابداري،  

  (. چارچوب نظري دستکاري در حساب ها، 1389ذاکري، حامد، )

 .44-36،    21،  دانش و پژوهش حسابداري 

هاي پويا با  سازي سيستم(، شبيه1392رجائيان محمدمهدي، )

 انتشارات دانشگاه فردوسی مشهد.   ،Vensimافزار  نرم 

  هاي مدل   (، کاليبراسيون2015رحيم اف کامران، نعمتی اميد، )

اولين    ،Aimsun  افزارنرم   از  استفاده  با  شده  سازيشبيه

المللی انسان، معماري، مهندسی عمران و  کنفرانس بين 

 شهر، تبريز.  

صالحی  شعري الدين؛  نظام  رحيميان،  صابر؛  صدقيانی،    آناقيز، 

  تطبيق   و  (. بررسی1396جمشيد و خراسانی، ابوطالب )

تعديل مدل   از  حاصل  نتايج  دقت  ميزان و  بنيش    هاي 

  و   کشف  در  ايران  اقتصادي   محيط اساس بنيش بر  شده

  انداز   متقلبانه، فصلنامه چشم  گزارشگري، مالی  افشاي

 123-105(،  18)7مالی،    مديريت

وزاد  صالحی سجاد  فرزانه  کردآبادي،    رابطه   .(1399)  دوستی، 

مديريت  حاکميت  در  مالی  عملکرد  و  سود  شرکتی، 

تهران،    بهادار  اوراق  بورس  در  شده  پذيرفته  هايشرکت 

 .109-92(،  26)3ومديريت،    اندازحسابداري  چشم

ومهد ی،  صالح )  يلهپ  یفرخ  ي  لاله  پيش1397رود،  بينی (. 

عصب  يريتمد شبکه  از  استفاده  با  درخت    یسود  و 

پژوهش يم،  تصم حسابدار فصلنامه  و    یمال  يهاي 

 24-1(،  37)10ی،  حسابرس

  و  بخت، محمدرضا؛ کرمی، غلامرضا آلوج، حسين؛ نيک عسگري

  ترکيب  با  بنيش  مدل   توسعه(.  1398)  مؤمنی، منصور

  سازي بهينه  الگوريتم  و  مصنوعی  عصبی  هايشبکه 

  . سود  دستکاري  بينیپيش   براي  ذرات  تجمعی  حرکت

 . 638-615(،  4)26حسابرسی،    و  حسابداري  هايبررسی 

 و ، غلامرضا ،کرمی ،محمد رضا ،نيکبخت ،حسين ،عسگري آلوج

)  ،مومنی پيش 1399منصور.  مدل  تعديل  بينی (. 

هاي محيطی و روش  دستکاري سود با تأکيد بر متغير

الگوريتم و  مصنوعی  عصبی  شبکه  هاي  ترکيبی 

 .26-1(،20)27،اقتصاد پولی مالی .ابتکاريفرا 

ايزدي  عليخانی ناصر و  دهقی، حسين؛    کيانی، غلامحسين   نيا، 

  هاي صورت   شناسايی  در  سود  مديريت  نقش  .(1399)

  بورس   در  شدهپذيرفته  هايشرکت   در  متقلبانه  مالی

  مالی، شماره   تامين  و  دارايی  تهران، مديريت  بهادار  اوراق

31،21  –  38. 

  . (1399)  امينی، پيمان  ملقرنی، عطاءالله و  قادري، اقبال؛ محمدي

  با   مصنوعی  عصبیهاي  شبکه   ترکيبی  الگوي  بکارگيري

 بينیپيش   در(  ICA  ،PSO)  فراکاوشیهاي  الگوريتم

  36،213حسابداري،    تجربیهاي  سود، پژوهش   مديريت

–  248. 

 تأثير  .(1399)  علوي، غلامحسين  قائمی، فاطمه؛ مرادي، زهرا و

  و  داخلی  هايکنترل   بر  حسابرسی  کميته  هايويژگی

پژوهش   مديريت   و   مالی  حسابداريهاي  سود، 

 .280  –  46،259  حسابرسی، شماره

يلر، زهرا.  محمد   و  سيدجلال الدين  ،غنچهينی حسهزاد. ؛  بی،  قربان

و    يرمالیغيک،  اطلاعات استراتژ  يتأثير افشا  .(1396)

مد  یمال حسابدار   يريتبر    ، یوحسابرس  یمال  يسود، 

9(35)،  23-40 

کاردان، بهزاد، صالحی، مهدي، قره خانی، بيتا ومنصوري، مرتضی.  

الگوريتم 1396) دقت  بررسی  خطی(.  تکاملی  -هاي 

BBOوICDE  غيرخطی  والگوريتم  CARTوSVRهاي 

پژوهش درپيش  سود،  مديريت  حسابداري  بينی  هاي 

 .95-77(،  1)9مالی،  

بينی دستکاري  (. پيش1395کردستانی، غلامرضا و تاتلی، رشيد )

بررسی  مدل،  يک  توسعه  و  سود:  حسابداري  هاي 

 .96-73(،  1)23حسابرسی،  

(.  1402. )مهران  فرد،  متين  و  محمد،  حسنی،  عباس،  کوليوند،

  بر   تمرکز  با  تقلب  بينیپيش  يافتهتوسعه   مدل  ارائه

  حسابرسی   کيفيت  و  مالی  گزارشگري  کيفيت  هايمؤلفه 

  حسابداري،   هايپيشرفت .  توليدي  هايشرکت   در

15(1)،1-29 . 

  چگونگی   بررسی(.  1398لمسکی تازيکه، افسانه و سعيدي پرويز)

  سود ب  کس  براي  مديران  توسط  تقلب  مثلثگيري  شکل 

و  اقتصاد،    طالعاتم  ،ذينفعان  از  بيشتر مالی  مديريت 

 .200-189(،  1)5حسابداري،  

مالکی نيا، ناهيد، تهرانی، رضا، عالم تبريز، اکبر و فلاح شمس،  

( توسعه1400ميرفيض.    دستکاري   بينیپيش   مدل  (. 

  هاي الگوريتم  و  عصبی  شبکه  ترکيبی  روش  با  سود

مالی،  کيهان اقتصادپولی  فصلنامه  (،  21)28شناسی، 

57-86. 

نيا تبريز  ،رضا،  تهرانی  ،ناهيد  ،مالکی  فلاح شمس    ،اکبر  ،عالم 

بينی مديريت سود  (. پيش 1401ميرفيض. )  ،ليالستانی

چند  پرسپترون  عصبی  شبکه  ترکيبی  روش  و با  لايه 

فرا الگوريتم بهادار . ابتکاري هاي  اوراق  بورس   فصلنامه 

،15(58) ، 141-160 . 
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نيا آلوج   ،ناهيد  ،مالکی  ظاهر.    ، سپهريان و   ،حسين  ،عسگري 

 تعميم   هندسی  براوونی  حرکت  مدل  کاربرد(.  1399)

  مارکوف   سوئيچينگ  رژيم   فرآيند  توسط  يافته

  ی شناسپويايی  رويکرد  :سهام  قيمتسازي  درشبيه

  ، بهادار  اوراق  مديريت  و  مالی  مهندسی  .سيستمی

11(42  ،)387-418. 

(. برآورد قيمت سهام  1396محسنی رضا، سخت کارمدلل، ليلا، ) 

زغال  و  گاز  نفت،  شامل  انرژي  مقايسۀ  بازار  سنگ: 

غيرخطی رژيم سوئيچينگ مارکوف،  هاي خطی و  مدل 

مديريتی،   مطالعات  ايرانی  صص  3)10مجله   ،)715-

728. 

( محمد  بورس  1394مرادي،  در  سود  کيفيت  مدل  طراحی   .)

تعهدي،    اقلام  نقش  بر  تاکيد  با  تهران؛  بهادار  اوراق 

شماره   حسابرسی،  و  حسابداري  تحقيقات  فصلنامه 

25،76-99. 

  مؤثر   عوامل  بررسی(.  1398)   قدردان، احسان  مقدم، عبدالکريم و

  مطالعات   .مديريت  توسط  سود  دستکاري  عدم  بر

 .74-59(،  31)8حسابرسی،    و  حسابداري

موسوي حقيقی، محمدهاشم، خليفه، مجتبی، صفايی، بهزاد، و  

( حامد.  از  1395صابري،  سهام  قيمت  سازي  شبيه   .)

منظر عوامل داخلی و خارجی موثر بر سيستم با استفاده  

از رويکرد پويايی شناسی سيستمی. مديريت دارايی و  

 .98- 79( (،  15)پياپی    4)4تامين مالی،  

چمنی عبدالساده،  شجاعی  نيسی  رويا،  ليلی،    انباجی  منش 

سه1391) مجله   رياضيات  در  اساسی  مدل  (،    مالی، 

 - 77، صص    1، شماره  2رياضی، دوره  پيشرفته  مدلسازي

96. 
Ahmad, S., Tahar, R. M., Muhammad-Sukki, F., Munir, 

A. B., & Rahim, R. A. ,(2016). Application of 

system dynamics approach in electricity sector 

modelling: A review. Renewable and Sustainable 

Energy Reviews, 56,29–37. 

Alastair M., Claire V. ,& Patricia Sh. ,(2023). Predicting 

financial statement manipulation in South Africa: 

A comparison of the Beneish and Dechow 

models, Cogent Economics & Finance, 11:1, 

DOI: 10.1080/23322039.2023.2190215 

Asghar, A. , Sajjad, S., Shahzad, A. ,& Matemilola, B. T. 

(2020). Role of discretionary earning 

management in corporate governance-value and 

corporate governance-risk relationships, 

Corporate Governance, 20 (4), 561-581. 

Beneish, M. D. (1999). The Detection of Earnings 

Manipulation, Financial Analysts Journal, 55 (5): 

24-36. 

Bilan, Y. ,& Jurickova, V. (2021). Detection of earnings 

management by different models. In SHS Web of 

Conferences (Vol. 92). EDP Sciences.  

Chrysovalantis, G. (2009). Classification techniques for 

the identification of falsified financial statements: 

a comparative analysis. Intelligent Systems in 

Accounting, Finance & Management, 16(3): 207–

229. 

Cleofe Giorgino, M., Barnabè, F.,   & Martin, K., (2019). 

Integrating qualitative system dynamics with 

accounting practices: The case of integrated 

reporting and resource mapping, System research 

and behavioral science, pp1-22. 

Cooke, David L. (2004). Using system dynamics models 

to enhance the visualisation of stochastic price 

processes”. In Proceedings of the International 

Conference of the System Dynamics Society, 

Oxford.  

Erdoğan, M. ,& Erdoğan, E. O. (2020). Financial 

Statement Manipulation: A Beneish Model 

Application, Grima, S. , Boztepe, E. and 

Baldacchino, P. J. (Ed. ) Contemporary Issues in 

Audit Management and Forensic Accounting 

(Contemporary Studies in Economic and 

Financial Analysis, 102, Emerald Publishing 

Limited, 173-188. 

Forrester, J. W. ,(1994). System dynamics, systems 

thinking, and soft, O. R. System Dynamic 

Review, 10,245–256 . 

Gibson, C. (2014). Financial Reporting and Analysis, 

Using Financial Accounting information, South 

Westerrn Cengage Learning, ISBN 10:0-324-

660839,11th edition, USA 

Hasani, M. & Vahidzadeh, A. (2018). Empirical analysis 

of the effect of the presence of active institutional 

investors with a representative in the board of 

directors on managers' discretionary motivations 

for profit management (effective monitoring 

hypothesis or strategic convergence hypothesis?), 

New Research Approaches in Management and 

Accounting, 3(11), 5-29. 

Kao, L. C ., Anlin. Lu. , & Cheng, Sh . (2018). Ex ante and 

ex post overvalued equities: The roles of 

corporate governance andproduct market 

competition, Asia Pacific Management Review, 

23(2018). 209-221. 

Kavetsky, C. (2017). Calibrating a System Dynamic 

Model within an Integrative Framework to Test 

Foreign Policy Choices, Electronic Theses and 

Dissertations. 5578,1-197 

Kirkos, E. , Spathis, C. ,& Manolopoulos, Y. (2007). Data 

Mining techniques for the detection of fraudulent 

financial statements. Expert Systems with 

Applications, 32(4): 995–1003. 

Kotsiantis, S. , Koumanakos, E. , Tzelepis, D. ,& 

Tampakas, V. (2006) Forecasting fraudulent 

financial statements using data mining. 

International Journal of Computational 

Intelligence, 3(2): 104–110. 

Li, T. & Zaiats, N. (2017). Information environment and 

earnings management of dual class firms around 

the world, Journal of Banking & Finance, 74,1-23. 

Malekiniya, N., Asgari Alouj, H., & sepehrian, Z. (2020). 

Application of Generalized Geometric Bravoni 

Motion Model by Markov Switching Regime 

Process in Stock Price Simulation: System 



   انجمن حسابداري مديريت ايران   –دانش حسابداري و حسابرسي مديريت  علمي پژوهشي فصلنامه

 1406 تابستان /62/ شماره پیاپي  16دوره  262

Dynamics Approach. Financial Engineering and 

Portfolio Management, 11(42), 387-418. 

Maleki Nia, N., tehrani, R., Tabriz Akbar, A., & Fallah 

shams, M. (2021). Development of Earning 

Manipulation Prediction Model Applying Hybrid 

Neural Network and Cosmology Based 

Algorithms. Monetary & Financial 

Economics, 28(21), 57-86. doi: 

10.22067/mfe.2021.71593.1099. 

Maleki Nia, N., Tehrani, R., AlamTabriz, A., Falah 

Shams, M. (2022). Earning Management 

Prediction Applying Hybrid Multi-Layer 

Perceptron Neural Network and Meta-heuristic 

Algorithms. Journal of Securities Exchange, 

15(58), 141-160. doi: 

10.22034/jse.2021.11609.1718. 

Maleki Nia, N. (2022). Modification of the Beneish 

Model for Earnings Management Prediction using 

Logit and Probit Analysis, International Journal of 

Advanced Management and Accounting,1(2),1-

14. 

McNinhols, M. F. (2000). Research Design issues in 

earnings management studies, Journal of 

accounting and Public Policy. 19,313-345. 

Nasirzadeh, F. ; Khanzadi, M. ; Mir, M. ,(2018). A hybrid 

simulation framework for modelling construction 

projects using agent-based modelling and system 

dynamics: an application to model construction 

workers’ safety behavior. International Journal of 

Construction Management, 18, 132–143. 

Niluh Putu Dian Rosalina Handayani, N., Lesta Mega Evi, 

A., Oktaviani Ari ,W.(2023). Fraud triangle and 

earnings management based on the modified M-

score: A study on manufacturing company in 

Indonesia, Heliyon, 9(2). 

Ramírez Orellana, A. , Martínez Romero, M. J. ,& Mariño 

Garrido, T. (2017). Measuring fraud and earnings 

management by a case of study: Evidence from an 

international family business, European Journal 

of Family Business, 7, 41-53 . 

Razali, W. A. A. W. M. ,& Arshad, R. (2014). Disclosure 

of corporate governance structure and the 

likelihood of fraudulent financial reporting. 

Procedia-Social and Behavioral Sciences, 

145,243-253. 

Repousis, S. (2016). Using Beneish model to detect 

corporate financial statement fraud in Greece. 

Journal of Financial Crime, 23,(4): 1063-1073. 

Serrano-Cinca, C., Begoña, Gutiérrez-Nieto,M., Bernate-

Valbuena (2019). The use of accounting 

anomalies indicators to predict business failure, 

European Management Journal, 37(3), 353-375. 

Shakouri, M. M. , Taherabadi, A. , Ghanbari, M. ,& 

Jamshidinavid, B. (2021). Explaining the Beneish 

model and providing a comprehensive model of 

fraudulent financial reporting (FFR). International 

Journal of Nonlinear Analysis and Applications, 

12,39-48. 

Spathis, Ch. , Doumpos, M. ,& Zopounidis, C. (2002). 

Detecting falsified financial statements: a 

comparative study using multicriteria analysis and 

multivariate statistical techniques. European 

Accounting Review, 11(3), 509-535. 

Sterman, J. D. ,(1984). Appropriate Summary Statistics 

for Evaluating the Historical Fit of System 

Dynamics Models. Dynamica, 10,51-66. 

Suryanto, T. ,& Grima, S. (2018). The Corporate Decision 

in Indonesia: A Result of Corporate Governance 

Requirements, Earning Management and Audit 

Reports, Grima, S. and Marano, P. (Ed. ) 

Governance and Regulations’ Contemporary 

Issues (Contemporary Studies in Economic and 

Financial Analysis, 99, Emerald Publishing 

Limited, 183-206. 

Tarjoa, N. (2015). Application of Beneish M-Score 

Models and Data Mining to Detect Financial 

Fraud, Social and Behavioral Sciences, 211,924 – 

930. 

Watts, R. Zimmerman, J. (1990). Positive Accounting 

Theory. Prentice Hall Eaglewood Cliffts. 

Wyrobek, J. (2020). Application of machine learning 

models and artificial intelligence to analyze 

annual financial statements to identify companies 

with unfair corporate culture, Procedia Computer 

Science, 176(2020). 3037-3046. 

Zhikun, D., Wenyan, G., Shenghan, L. and Zezhou, W., 

(2018). System Dynamics versus Agent-Based 

Modeling: A Review of Complexity Simulation, 

sustainability, 10,2484; 1-13. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S026323731830121X?via%3Dihub#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S026323731830121X?via%3Dihub#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S026323731830121X?via%3Dihub#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S026323731830121X?via%3Dihub#!


 

263 

Accounting Knowledge &Management Auditing 
Vol. 16/ No. 62/ Summer 2027 

 

Calibration of Developed Model of Beneish:  

System Dynamics Approach 
 

 
Sepehrian Zaher 

Assistant Prof., Department of Mathematics, BileSavar Branch, Islamic Azad University, BileSavar, Iran 

dr.sepehrian401@iau.ac.ir 

      

 Nahid Maleki Nia 

Assistant Prof., Department of Accounting, BileSavar Branch, Islamic Azad University, BileSavar, Iran (Corresponding Author) 

nahid.malekinia@ut.ac.ir 

 

Asgari Alouj Hosein  

Assistant Prof., Department of Accounting, BileSavar Branch, Islamic Azad University, BileSavar, Iran 

hosein.asgari@ut.ac.ir 

 

 
Abstract 

Beneish model (1999) is one of the basic models for detecting earning manipulation, which follows a linear 

process and cannot predict random behavior of EM. All complex dynamic behavior is produced by at least a 

balancing and  reinforcing loops, but because Beneish model consists of only one reinforcing loop, it can not 

stop the exponential growth of the stock variable. This research has analyzed the data of 81 companies over 

2016-2022  by Vensim, in order to developing the boundaries of the Beneish model and adding the balancing 

loop of corporate governance to it. After designing the eight-loops stock and flow diagrams of the Beneish 

model, it was changed to a single-loop model of  reinforcing for ease of use, and then the proposed two-loop 

model was drawn including balancing and reinforcing loops. A total of 1296 simulations were performed. Due 

to the higher simulation error than the acceptable limit of 15%, exogenous parameters were calibrated of 1296 

times by free random changes of the upper and lower limits. The simulation accuracy of the Beneish and 

proposal model was  84.72% and 98.07%  after calibration, respectively, and the the validation error roots 

reached to the ideal value, which confirms the developed model correctness. 

Keywords: Earning manipulation (EM), Developed Beneish model (DBM), System dynamics (SD), 

Calibration, Corporate governance (CG) 
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