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   چكيده

: عدالت بین از دیدگاه حسابداری مدیریت  هدف  اساسی بوده و تبیین آن  ناپذیر از مسائل  نسلی در نگهداری منابع طبیعی تجدید 

 زند.هدف اصلی پژوهش را رقم مینماید، که  استراتژیک اهمیت مسئله را دو چندان می

های آنها تعیین و با  روش پژوهش: تحقیق حاضر یک تحقیق کاربردی، توصیفی و پیمایشی است. در این پژوهش متغیرها و مؤلفه

گیری  نفر از خبرگان قرار گرفت. در نهایت با استفاده از نمونه  20ای در اختیاراستفاده از پرسشنامه دلفی فازی و فرایند تحلیل رتبه

مورد تجزیه و تحیل قرار   spssنامه بین کارشناسان توزیع شده نتایج بدست آمده با استفاده از نرم افزار  پرسش  227نامحدود کوکران  

 ها تعیین شد.گرفت و میزان همبستگی و رگرسیون فرضیه

های  های نوین ارزیابی عملیات )مهمترین مؤلفهدهد که استفاده از فنون بهایابی نوین استراتژیک، استفاده از فننتایج نشان می  ها:یافته

-ای و بادی)مهمترین مؤلفهانرژی هسته  های استفاده از انرژی خورشیدی،تواند به توسعه زیر ساختحسابداری مدیریت استراتژیک(می

 های نگهداری منابع طبیعی تجدید ناپذیر(کمک نماید.و همچنین  

نسلی تاثیر مثبت و معناداری  نگهداری منابع طبیعی تجدید ناپذیر و عدالت بینبر  مشخص شد که: حسابداری مدیریت استراتژیک  

ها برای دستیابی  ناپذیر تاثیر مثبت و معنادار و متقابل دارند.مدیران شرکتنگهداری منابع طبیعی تجدیدبر  دارند. عدالت بین نسلی  

های حسابداری مدیریت استراتژیک بهره ببرند که در بلند مدت کمک شایانی به نگهداری  سودآوری در بلند مدت بایستی از مؤلفهبه

 منابع تجدید ناپذیر خواهد نمود. 

 های آلاینده بورسی، منابع طبیعی تجدید ناپذیر. استراتژیک، عدالت نسلی، شرکتحسابداری مدیریت  كليدی: هایه واژ
 

 

 

  

 1403/ 24/07تاریخ پذیرش:        1403/ 02/ 27تاریخ دریافت: 



   انجمن حسابداري مديريت ايران   –دانش حسابداري و حسابرسي مديريت  علمي پژوهشي فصلنامه

 1406بهار  /61/ شماره پیاپي  16دوره  234

 مقدمه -1

بین    نگهداری منابع طبیعی تجدید ناپذیر و رعایت عدالت  دگاهید

عنوان  نسلی   که   کندیم  ییشناسا  ارزشمند  یاستراتژ یک  به 

  ارزش   یحداکثرساز های اجتماعی و  توجه به مسئولیتهدف آن  

  ها شرکت  دگاه،ید  نی. تحت اباشدمی  های سهامی عامدر شرکت

  ی ها زهیبالا، انگ  یرقابت  یهاط یدر مح  برای بالا بردن عملکرد مالی

فعال  یگذارهیسرما  یبرا  ییبالا زیستاجتماع  یهاتی در  و  -ی 

روزافزون    یتقاضا  (.1401)خوش نوا و همکاران،  ددارن  محیطی

ها را به  شرکت  ،یاجتماع  یها تیمسئول  رشیپذ  یها برااز شرکت

  نگهداری از منابع تجدید ناپذیر،   یها تیشدن در مسئول  ریدرگ

مالی   عملکرد  افزایش  با  و    1یانگ است)کرده  قیتشوهمراه 

برداری  های جدید در بهرهبا توجه به تکنیک   (.2022همکاران،  

آلود بیش از بیش بشر بر آن،این دغدغه  از طبیعت و سلطه حرص

پدید آمده که مبادا حرص و طمع مهار نشدنی بشر،او را تا قربانی  

کردن محیط پیرامون خود پیش ببرد و عملا زندگی را برای خود  

و دیگران تنگ کند.این دغدغه که ابتدا شکل و شمایلی کاملا  

روشن و  عمومی  فضای  در  رفته  ،رفته  داشت  نیز  نظری  فکری 

 (. 1396خریدار پیدا کرد)مرتضوی کاخکی مرتضی و همکاران،

جهان    اثر  شرکت  یدر  منظور   هاشدن،  در  پذیرش  به 

  ی عدالت  بین نسلی که عدالت  ها تی مسئول  دیبا  ،یجهان  یبازارها

زیر مجموعه آن است  با روش های متنوع از جمله    یطیمحستیز

  د یها باشرکت  نیبگذارند. همچن  شی را به نماحسابداری مدیریت  

،  گذاران و به خصوص سرمایه مختلف جامعه  یها بدانند که گروه

جهت       یو اجتماع  یطیمحستیز  ییاطلاعات پاسخگو  یمتقاض

آیندگان  بهره در    نیاو  هستندبرداری  و  چشماطلاعات  انداز 

  (.2022،  2منگ و ژانگدارند )  یآنها نقش مهم  یهایریگمیتصم

برخلاف گروه اندیشمندان توسعه  از  بسیاری  های دیگر،  امروزه 

نسلی   بین  عدالت  رعایت  با  توام  را  اقتصادی  پیشرفت  و  رشد 

دانند. بعد از مدتی نزاع تمام نشدنی بین طرفداران  ناممکن می

رشد اقتصادی و عدالت توزیعی، تعدادی از اقتصاددانان، به ویژه  

در کشورهای در حال توسعه، راهبردهای رشد محور را بیشتر مد  

های جدید  ها با روشر جایگزین ساختن آننظر قرارداده و به فک 

اند و راهبرد توجه به نیازهای اساسی و در ادامه آن،  دیگر نیفتاده

شاخص بر  اقتصادی، تاکید  توسعه  مهم    را  های  رویکردهای  از 

اند.اما  های آینده معطوف کردهدانسته و کمتر طیف توجه به نسل

اقتصاد کشوراقلیت  در  آنها  اهم  که  یافتهها دانان  توسعه  اند  ی 

راهبردهای اساسی توسعه اقتصادی را در کنار رشد و شکوفایی  

های آموزش عمومی وعدالت نسلی فرهنگی و توجه به شاخص

 
1 -Yang 
2.  Meng and Zhang 

اند و در صدد تحقق نمودارهای عدالت در  مورد توجه قرار داده 

 (.  1401باشند)خوش نوا و همکاران،جامعه می

سال    منابع  در  نگهداری  و  اجتماعی  مسئولیت  اخیر  های 

های تولیدی، در سطح اول  طبیعی تجدید ناپذیر از جانب شرکت 

است. به دلیل ای قرار گرفتهها، مورد توجه جهانی و رسانه نگرانی

ها نه  محیطی، عملکرد شرکتها در مورد خطرهای زیست نگرانی

نظر زیست  از  بلکه  مالی  نظر  از  منابع  تنها  نگهداری  و  محیطی 

اندازه نیز  ناپذیر  میتجدید  و  گیری  نوا  شود)خوش 

است که  1401همکاران، این  پژوهش  موضوع  بیشتر  اهمیت   .)

ای از دیدگاه حسابداری مدیریت استراتژیک موضوع  کمتر مقاله

 است.  را بررسی نموده

از     مراقبت  امروزه  صنعتی  جوامع  اصلی  طبیعی مسئله  منابع 

تجدید ناپذیر و عدالت  بین نسلی بوده که با اتمام آنها زندگی  

ارائه مدل    حاضر،  پژوهش  یهدف کلافتد.  بشریت نیز به خطر می

  دیتأک نگهداری منابع طبیعی تجدید ناپذیر و عدالت  بین نسلی با  

منابع  لذا  باشد.  می  کیاستراتژ  تیریمد  یبر حسابدار بر  تاکید 

نقش   به  اذعان  جامعه،  قرمز  خط  عنوان  به  ناپذیر  تجدید 

نسلی،ایجاد   بین  عدالت  بر  حسابداری  مدیریت  و  حسابداری 

های مختلف در زمینه اقلام تجدید ناپذیر،الگو  عدالت بین نسل

یا   گیری  جلو  بر  استراتژی  حسابداری  مدیریت  تاثیرات  سازی 

انرژی های   ناپذیر، جایگزینی  منابع تجدید  استفاده در  کاهش 

های تجدید ناپذیر از  ای با انرژیدی، آبی، خورشیدی و هستهبا

 باشد. جمله هدف های ثانویه پژوهش می

 

 مبانی نظری 

زیست  امروزه بشر در دوره سیطره کامل فناوری، فرهنگ و محیط

-دهد بیکند.هر آنچه آدمی اکنون انجام میبر زمین زندگی می

تواند آینده را  گذارد و میتردید در آینده او وهمنوعانش تاثیر می

اند اعمال  در معرض تهدید و نابودی قرار دهد. برخی مدعی شده 

اکنونیان بر زندگی آیندگان، بیشتر از سوی افرادی است که دیگر  

های پایان زندگی خود را  امید به زیست ندارند و احتمالا سال 

نگرش،  اند.طبق  آیندگان واگذار کرده کنند و آینذه را بهسپری می

خط مقدم این آوردگاه در دست نسل جوان است که خود را در  

اند برای این بحث  پندارند و توانستههای کنونی میمعرض تهدید

ملل نیز جایی باز کنند. آنچه این موضوع را به نظمی  در سازمان

می عدالتمنطقی  که  است  مفهومی  خوانده    3نسلیبین کشد، 

 (.1399شود )محسن محبی و همکارانمی

3 - Intergenerational justice 
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حوزه در  همواره  به  عدالت،  بشری  معارف  گوناگون  های 

-ای اساسی مورد توجه بوده است. امروزه به واسطهصورت مسئله

نگرانی تجدید  ی  منابع  رفتن  بین  از  که  محیطی  زیست  های 

ناپذیر یکی از ابعاد این مباحث است ، اهمیت عدالت و به ویژه 

های  لایق نسلعدالت بین نسلی و ضرورت توجه و تفکر درباره ع 

 (.   1،2015است )دویال وملیین آتی، نسبت به گذشته، فزونی یافته

تجدید نمیمنابع  که  است  طبیعی  منابعی  به ناپذیر  تواند 

صورت طبیعی و با سرعت جایگزین شود که با نرخ مصرف آن  

های  های فلزی، سوختهای زمین، کانسنگهماهنگ باشد. کانی

های زیرزمینی،  فسیلی)زغال سنگ،نفت خام،گاز طبیعی( و آب

 (. 1395گردند. )فراهانی فرد،  جزء منابع تجدید ناپذیر قلمداد می

های حسابداری  های حسابداری در برگیرنده سیستمسیستم

به   مدیریت  حسابداری  هستند که  مدیریت  حسابداری  و  مالی 

مدیریتی  دلیل تهیه اطلاعات داخلی نقش بیشتری در تصمیمات  

دارد. حسابداری مدیریت روز به روز در حال توسعه است و نیاز  

های بورسی برای ماندن  ها و به خصوص شرکتاست که شرکت

های نوین حسابداری مدیریت استفاده  در صحنه رقابت از روش

نمایند. امروزه با تغییر شرایط بازار سیستم حسابداری مدیریت  

ها نباید از این مهم غافل  استراتژیک رو به رشد است و شرکت

 (. 2021شوند)اجرا و همکاران،  

حسابداری   یافته  تکامل  استراتژیک،  مدیریت  حسابداری 

و   شرکت  رقابتی  مزیت  به  توجه  با  که  است  سنتی  مدیریت 

و  محدودیت داخلی  مهم  های  سازه  گرفتن  نظر  در  و  آن  های 

تهیه   جهانی،  امروز  کار  و  کسب  دنیای  در  سازمان  خارجی 

کند تعیین می  "ارزش شرکت  "استراتژی شرکت را برای ایجاد  

و بر تهیه اطلاعات مالی و غیر مالی برای مدیران و سایر اشخاصی  

که در داخل سازمان مسئولیت هدایت و کنترل عملیات شرکت  

کند)نمازی می  تأکید  دارند،  عهده  بر  حسابداری  1392را   .)

می را  استراتژیک  مدیریت  مدیریت  حسابداری  از  شکلی  توان 

و اطلاعات  تعریف نمود که به عوامل خارجی شرکت مرتبط است  

زیست اطلاعات  همچون  مالی  و غیر   ... و  اجتماعی  و  محیطی 

 و   تجزیه  و  اطلاعات داخلی را در بر می گیرد و همچنین تهیه

در  اطلاعات  تحلیل و    و  سازمان  محصول  بازارهای  مالی  رقبا 

  سازمان   هایبر استراتژی  نظارت  و  هزینه  ساختارهای  و  هاهزینه

و همکاران،    2گیرد)اجرا آن را در طول دوره مالی در بر می  رقبای  و

2021.) 

های توسعه پایدار نیز  نسلی که در اغلب تعریف عدالت بین   

منابع   از  میزان  باید چه  حاضر  نسل  است که  این  دارد،  وجود 

چه مقدار  طبیعی جهانی )منابع تجدید ناپذیر( را مصرف کند و  

از این منابع را باید برای نسل های آینده )نسل هایی که به هیچ 

وجه در تصمیم گیری های فعلی نقشی ندارند(باقی گذارد )تیبی 

 (. 3،2022اتال 

 

 سؤلات پژوهش 

نگهداری منابع طبیعی تجدید   مناسب  سوال اصلی پژوهش: مدل

بین عدالت   و  با  ناپذیر  حسابدار  دی تأکنسلی    ت یریمد  یبر 

 است؟   چگونه  کیاستراتژ

مناسب اول:  فرعی  مؤلفهسوال  مدیریت  ترین  حسابداری  های 

 استراتژیک در نگهداری منابع تجدید ناپذیر کدامند؟ 

مناسب دوم:  فرعی  مولفه سوال  بینترین  عدالت  در  های  نسلی 

 نگهداری منابع تجدید ناپذیر کدامند؟

نگهداری منابع تجدید  های  ترین مولفهسوال فرعی سوم: مناسب

 ناپذیر در عدالت بین نسلی در کدامند؟

 در پایان مدل اصلی زیر مورد تایید قرار گرفت: 

 

 

 

 

 

 

 
 : مدل نگهداری منابع طبيعی تجدید ناپذیر 1نمودار شماره
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 پيشينه پژوهش 

 پيشينه خارجی

  تأثیر  ( در پژوهشی با عنوان4202)  1یورکیوزا -وبراوو  آلوارد-رگورا

محیط  اجتماعیسرمایه گزارش    مدیره  هیئتزیست  و  در 

که  شرکت  اجتماعی  مسئولیت دادند  تکیه  نشان  دیدگاه   با    بر 

به    مدیر  چندین  بینی  منابع، ارتباط مثبت ومعنادار   به  وابستگی

  اجتماعی   مسئولیتی  و سطح گزارشگر   اجتماعی  سرمایه  لحاظ

این  وجود به طور خاص،  هیئت  دارد.  اندازه  نظر  از   رابطه هم 

 . شودمی  تعدیل  هم از نظر تنوع جنسیتی  و  مدیره

که   (2022)2همکاران   و  کانگ یافتند  نتیجه دست  این  به 

زیست اطمینان  زیستعدم  فشارهای  و  بر  محیطی  محیطی 

زیست زیستاستراتژی  حسابداری  و  تاثیر  محیطی  محیطی 

محیطی بر حسابداری مدیریت  معناداری دارند. استراتژی زیست

-محیطی تاثیر معناداری دارد و حسابداری مدیریت زیستزیست

 محیطی بر عملکرد شرکت تاثیر معناداری دارد. 

که2021)  همکاران  و  اجرا   یافتند    مدیریت   حسابداری  ( 

اساسی  عملکرد  هدایت  استراتژیک در -می  ایفا  سازمان نقشی 

-توان بهکند.انها بر این اعتقاد هستند که منابع طبیعی را می

 وسیله حسابداری مدیریت کنترل نمود.

یان نمودند که در جهت بهبود  ( ب2020و همکاران )  3مارون   

زیست حسابداری  حسابداری  نوین  رویکردهای  از  باید  محیطی 

 مدیریت استفاده شود. 

واسطه   (2019)  چادهری  و  امیر   اثر  که  نمودند  ای  بیان 

زیست  استراتژی  طریق  متوالی  از  شرکت  عملکرد  بر  محیطی 

محیطی و تعهد مدیریت عالی مثبت  حسابداری مدیریت زیست 

 و معنادار است. 

)  4لاتان    همکاران  نشان  2018و  که(    ی حسابدار  دادند 

مف  یمحیطزیست   تیریمد مهم  دیابزار  اطلاعات    یو  ارائه  در 

  ی برتر در شرکت ها  یطیمح ستیبه عملکرد ز  یابیجهت دست

 است.    ییایاندونز

)  (2017)  لاتان  و  5سولویدا     که   دادند  بین1نشان   )  

محیطی و استفاده از  زیست  و عملکرد  محیطی  زیست  استراتژی

محیطی رابطه مثبت معناداری وجود  زیست  حسابداری مدیریت

نیز    محیطیزیست  عملکرد  و  محیطیزیست   حسابداری  دارد. بین

 . دارد  وجود  معناداری  مثبت  رابطه

 
1-  Reguera-Alvarado and Bravo-Urquiza 
2- Kang 
3.  Marrone 

 پيشينه داخلی

همکاران) و  افضلی  در 1403آزاده  مادی   (  تاثیر  گرایی  بررسی 

اجتماعی شرکت بر مسئولیت  گرایی هیأت مادی ،  هیأت مدیره 

دار معناداری  تاثیر  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  بر   د. مدیره 

گرایی هیأت مدیره بر مسئولیت اقتصادی شرکت تاثیر گذار  مادی 

گرایی هیأت مدیره بر مسئولیت قانونی شرکت تاثیر  مادی  .نیست

 . منفی و معناداری دارد

ای تحت  ( در مقاله1401و همکاران)  ئی بیرگانیلامو  فریبرز

  های رقابتی حسابداری سبز در ارائه الگوی تفسیری ارزشعنوان  

نتایج بخش   ،تحلیلی مبتنی بر روش کیو  بورس اوراق بهادار تهران

و برون    درون سازمانیهایدو مقوله ارزش   کیفی حاکی از وجود

  مزیت  لفه اصلیؤم ر سبزاست که شامل چها حسابداری سازمانی

-می  اکولوژیکی  و مزیت  رقابتی  مزیت،  ایهزینه  مزیت،  عاتیلا اط

 . باشد

( همکاران  و  پوران  به1401حسین  درپژوهشی    بررسی   ( 

تاثیری  رویکرد  عقالنیت  ابزاری  تکنوکراسی  درِ     توسعه 

  پرداختند.   کارکردهای حسابداری سبز براساس نظریه آنتروپوسِن

  نتایج پژوهش نشان میِ دهد برای تحقق پارادایم آنتروپوسن در 

  ها، بکارگیری عقالنیت ابزاری به عنوان سطح عملکردی شرکت

  تواند، سبب تغییر نگرش، رفتار و اخالق مبنای تکنوکراسی می

  ها برایِ های شرکت جهت فراگیری ارزشگیریعملی در تصمیم

  همیّت اجتماعیِ  عملکردی اذینفعان گردد تا براین اساس، سطح  

کارکردهای شرکت تا  شود  موضوعباعث  این  و  یابد  ارتقاء    ها 

 . برونداد اجتماعی تقویت شودحسابداری سبز در به عنوان یک  

( نیا  عنوان  1394توحیدی  پژوهشی تحت  همسویی  "( در 

-تحقق عدالت بین نسلی در بهره برداری از درآمد منابع هیدرو

تلاش نموده تا با  "کربوری با رفاه اقتصادی بلند مدت در ایران  

متناسب با شرایط  اقتصاد ایران  " های همپوشمدل نسل" ارائه  

برداری از درآمد نفت و گاز  نسلی در بهرهرابطه بین عدالت بین

می بررسی  زمان  خلال  در  را  جامعه  رفاه  سطح  و  -کشور 

از آن است که تحقق عدالت،باعث   نماید.نتیجه پژوهش حاکی 

 شود. بهبود چشمگیر سطح رفاه می

( پژوهشی را با عنوان مدل اسلامی ایرانی  1391توحیدی نیا)

انجام داده  برداری از منابع نفت ایران  عدالت بین نسلی در بهره

است.در این پژوهش عدالت بین نسلی از دیدگاه متفکرین غربی  

و دیدگاه فقهی و اسلامی مورد بحث قرار گرفته و رابطه عدالت  

نسلی با توسعه پایدار بیان شده و یک مدل نهایی در خصوص  بین

 نسلی معرفی شده است. منابع طبیعی پایان پذیر برای عدالت بین

4.  Latan 
5 -Solida 
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بررسی(  1398)   یزدیو    یمانیسل اساس  بیان  بر  ها 

غ  ریتأث  یطیمح  ستیز  یها یاستراتژ   که  نمودند   ر یمثبت 

ز  یمیمستق عملکرد  طر  یطی محستیبر  از    ق یشرکت 

 دارند.   یطیمحستیز  تیریمد  یحسابدار 

 گردند: به شرح زیر تدوین می  های پژوهشفرضيه

نگهداری منابع  بر  حسابداری مدیریت استراتژیک    فرضيه اول:

 طبیعی تجدید ناپذیر تاثیر مثبت و معناداری دارد. 

دوم: استراتژیک    فرضيه  مدیریت  بین  بر  حسابداری  عدالت 

 نسلی تاثیر مثبت و معناداری دارد. 

نگهداری منابع طبیعی تجدید بر  عدالت بین نسلی    فرضيه سوم:

 معناداری دارد. ناپذیر تاثیر مثبت و  

عدالت  بر    نگهداری منابع طبیعی تجدید ناپذیر   فرضيه چهارم:

 تاثیر مثبت و معناداری دارد.  بین نسلی

 

 شناسی تحقيق روش

اکتشافی حاضر  پیمایشیپژوهش  و  گرد    .است  ،کاربردی  ابزار 

  ی ها داده  یآور جمع  یو برا   یا از روش کتابخانه آوری اطلاعات  

میدان  روش  از  آنها  تحلیل  و  ابزار    .استشده استفاده    یتحقیق 

دلفی   پرسشنامه  نیز  رتبهتحقیق  تحلیل  فرآیند  و  در فازی  ای 

ها با مرحله اول و فنون تجزبه و تحلیل تجزیه و تحلیل فرضیه

. متغیرها  باشندمیتحلیل رگرسون و همبستگی در مرحله بعد  

 توان چنین تعریف نمود که:مورد مطالعه را می

تجدید  نمیمنابع  که  است  طبیعی  منابعی  به  ناپذیر  تواند 

صورت طبیعی و با سرعت جایگزین شود که با نرخ مصرف آن  

های  های فلزی، سوختهای زمین، کانسنگهماهنگ باشد. کانی

های زیرزمینی،  فسیلی)زغال سنگ،نفت خام،گاز طبیعی( و آب

 (. 1395گردند. )فراهانی فرد،  جزء منابع تجدید ناپذیر قلمداد می

حسابداری   یافته  تکامل  استراتژیک،  مدیریت  حسابداری 

و   شرکت  رقابتی  مزیت  به  توجه  با  که  است  سنتی  مدیریت 

و  محدودیت داخلی  مهم  های  سازه  گرفتن  نظر  در  و  آن  های 

تهیه   جهانی،  امروز  کار  و  کسب  دنیای  در  سازمان  خارجی 

کند تعیین می  "ارزش شرکت  "استراتژی شرکت را برای ایجاد  

و بر تهیه اطلاعات مالی و غیر مالی برای مدیران و سایر اشخاصی  

که در داخل سازمان مسئولیت هدایت و کنترل عملیات شرکت  

 (. 1392را بر عهده دارند، تأکید می کند)نمازی

حوزه در  همواره  به  عدالت،  بشری  معارف  گوناگون  های 

-ای اساسی مورد توجه بوده است. امروزه به واسطهصورت مسئله

نگرانی تجدید  ی  منابع  رفتن  بین  از  که  محیطی  زیست  های 

ناپذیر یکی از ابعاد این مباحث است ، اهمیت عدالت و به ویژه 

های  عدالت بین نسلی و ضرورت توجه و تفکر درباره علایق نسل

 (.1،2015است )دویال وملیین آتی، نسبت به گذشته، فزونی یافته

برای تعیین روایی پرسشنامه)توانایی در اندازه گیری صفتی 

اندازه برای  آزمون  شدهکه  ساخته  آن  روش   گیری  از  است( 

ظاهری   لحاظ  از  که  گونه  بدین  نمودیم؛  استفاده  منطقی 

محتوایی  لحاظ  از  همچنین  و  است.  روایی  دارای  پرسشنامه 

کمیت و کیفیت سؤالات از نظر مدیران و اساتید دانشگاه مورد  

 بررسی قرار گرفتند. 

می خبرگان  نظر  بر  مبتنی  که  روش،  این  هیچ  در  باشد، 

ای  ای برای تعیین حجم نمونه، و تعداد پرسشنامه فرمول و شیوه 

(  1990ساعتی )  .استبایست تکمیل شود، مشخص نشده که می

بر   مبتنی  برای مطالعات  از خبرگان  نفر  ده  تعداد  است  معتقد 

برای خبرگان خود قیدهایی مانند   مقایسه زوجی کافی است.  

تعریف  این دست  از  و  کاری  سابقه  حداقل تحصیلات، حداقل 

نمونهشودمی برای  روش.  از  خبرگان  گیری  نمونه   گیری 

  ایرتبهتحلیل  فرآیند  پرسشنامه  است. درشدهاستفاده    هدفمند

  خبرگان   از  نفر  20  حداکثر  و  5  حداقل  دهندگان  پاسخ  تعداد

   (.  22013بیبی)باشدمی

و   اول  آماری  جامعه  سوالدر  به  پاسخگویی    های برای 

از  پرسشنامه   خبرگان    20دلفی  از  تجربه    نفر  حوزه  با  در 

و اساتید هیئت علمی دانشگاه و مدیران    حسابداری و حسابرسی

 15تعداد    قرارگرفته شد.  استفاده    مورد  های بورسیمالی شرکت

نفر زن بودند و میزان تحصیلات    5نفر از پاسخ دهندگان مرد و 

نفر دکتری بودند و سابقه کاری همه    12نفر فوق لیسانس و    8

 باشد. می  سال   10افراد در زمینه پژوهش بالای  

گیری نامحدود  در نهایت و در مرحله آخر با استفاده از نمونه

نامه توزیع شد. جامعه آماری نفرات انتخابی  پرسش  227کوکران  

 باشند. به شرح جدول زیر می

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1- Doyal&Melin 2 . Baby 
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 : مشخصات جامعه آماری1جدول شماره 

 حجم نمونه)نفر(  ردیف 
عناوین كلی 

 نمونه 
 تعداد)نفر(  عناوین جزئی نمونه 

درصد حجم  

 نمونه)درصد( 

 جنسیت 227 1
 8/82 188 مرد

 7/16 39 زن 

2 227 

 

 رشته تحصیلی 

 

 3/49 112 حسابداری 

 7/6 14 محیط زیست 

 44 101 سایر رشته ها 

 سن افراد  227 3

 6/14 33 سال 30زیر

 2/50 114 سال  30-40

 2/35 80 سال 40بالای

 سابقه خدمت  227 4

 6/77 176 سال 11-20

5-10 23 1/10 

 3/12 28 سایر 

5 227 
مدرک  

 تحصیلی

 3/12 28 دکتری

 7/46 106 فوق لیسانس 

 9/40 93 لیسانس 

 8/17 68 سایر 

 پست سازمانی  227 6

 8/38 149 حسابرس 

 6/25 98 حسابدار 

 1/3 12 مشاورمالی 

 5/32 125 سایر 

 

 

 های پژوهش یافته

فازی استفاده شد و  برای پاسخگویی به سؤالات از دو راند دلفی 

ها با اعداد فازی نظرخواهی  در راند سوم در مورد پذیرش مؤلفه

 شد: 

نگهداری منابع طبیعی تجدید   مناسب  سوال اصلی پژوهش: مدل

بین عدالت  و  با  ناپذیر  حسابدار   دی تأکنسلی    ت یریمد  یبر 

 است؟   چگونه  کیاستراتژ

پذیرش و مابقی    7/0هایی با نرخ بالاتر از  لازم به ذکر است مؤلفه

 شود. های پذیرش شده آورده میرد که در اینجا فقط مؤلفه

 

 های حسابداری مدیریت استراتژیک و عدالت بين نسلی در نگهداری منابع طبيعی تجدید : نرخ پذیرش مؤلفه2جدول شماره

متغيرهای اصلی 

 پژوهش 

 ميانگين فازی جمع فازی 
ميانگين  

 نهایی
 نتيجه نهایی

∑ L ∑M ∑N ∑N/20 ∑N/20 ∑N/20 
∑ 

L+∑M+∑N/3 

اگر ميانگين 

 =پذیرش0.7<نهایی

حسابداری مدیریت  

استراتژیک )متغیر  

 مستقل(

 پذیرش  93/0 95/0 98/0 86/0 8/19 3/19 9/16

نگهداری منابع طبیعی 

تجدید ناپذیر )متغیر  

 وابسته( 

 پذیرش  90/0 99/0 91/0 80/0 9/19 55/19 3/17

عدالت بین نسلی  

 )متغیر میانجی( 
 پذیرش  91/0 94/0 95/0 84/0 9/19 05/19 55/16

 پژوهشگر هاییافته :منبع
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مشخص است همه متغیرها با    2همانگونه که در جدول شماره

 نمره بالایی مورد پذیرش نهایی قرار گرفتند.  

 شوند: در ادامه پاسخ سوالات فرعی مشخص می

مناسب اول:  فرعی  مؤلفهسوال  مدیریت  ترین  حسابداری  های 

 استراتژیک در نگهداری منابع تجدید ناپذیر کدامند؟ 

مرحله   این  جدول  در  شرح  به  کارشناسان  نظرات  میانگین 

 مشخص گردید:   2شماره
 

 های حسابداری مدیریت استراتژیک: نرخ پذیرش مولفه3جدول شماره

 حسابداری مدیریت استراتژیک 

 

 ميانگين فازی جمع فازی 
ميانگين  

 نهایی
 نتيجه نهایی

∑ L ∑M ∑N ∑N/20 ∑N/20 ∑N/20 
∑ 

L+∑M+∑N/3 

اگر ميانگين 

 =پذیرش0.7<نهایی

  هزینه شناسایی و طبقه بندی

 زیست  محیط با مرتبط های
 پذیرش  91/0 95/0 96/0 83/0 8/19 8/18 15/16

استفاده از فنون بهایابی نوین  

 استراتژیک 
 پذیرش  91/0 95/0 97/0 80/0 9/19 15/19 7/16

استفاده از فنون نوین طرح  

 برنامه ریزی استراتژیک ریزی و 
 پذیرش  87/0 95/0 93/0 73/0 9/19 25/18 35/15

استفاده از فنون استراتژیک  

 نظارت و کنترل
 پذیرش  89/0 95/0 93/0 78/0 9/19 15/18 2/15

استفاده از فن های نوین مهم  

 تصمیم گیری استراتژیک 
 پذیرش  91/0 1 93/0 81/0 20 7/18 16

نوین ارزیابی  استفاده از فن های 

 عملیات استراتژیک 
 پذیرش  92/0 1 90/0 85/0 20 8/18 2/16

برآورد بدهی های احتمالی  

 مرتبط با محیط زیست 
 پذیرش  81/0 87/0 85/0 72/0 1/18 55/16 14

  و مدیریت ریسک و تجزیه 

 تحلیل زنجیره ارزش شرکت 
 پذیرش  86/0 93/0 90/0 76/0 9/19 55/18 8/15

 پژوهشگر هاییافته :منبع

 

مناسب دوم:  فرعی  مؤلفه سوال  بینترین  عدالت  در  های  نسلی 

 نگهداری منابع تجدید ناپذیر کدامند؟

گردد در این مرحله با اعداد  بیان می  4همانگونه که در جدول  

 نسلی مشخص گردید:های عدالت بینفازی پذیرش مؤلفه

 

 های عدالت بين نسلی : نرخ پذیرش مولفه4جدول شماره

 مولفه های عدالت بين نسلی 

 ميانگين فازی جمع فازی 
ميانگين  

 نهایی
 نتيجه نهایی

∑ L ∑M ∑N ∑N/20 ∑N/20 ∑N/20 
∑ 

L+∑M+∑

N/3 

اگر ميانگين 

=پذ 0.7<نهایی

 یرش 

 پذیرش  90/0 95/0 93/0 83/0 9/19 35/19 17 باز سازی محیط زیست 

صرفه جویی در انرژی های  

 ای خورشیدی،بادی،آبی و هسته
 پذیرش  92/0 95/0 96/0 85/0 9/19 35/19 17

نگهداری وعدم اصراف در  

مصرف سوخت های تجدید  

 ناپذیر و فسیلی 

 پذیرش  83/0 93/0 83/0 73/0 2/19 35/17 45/14
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 مولفه های عدالت بين نسلی 

 ميانگين فازی جمع فازی 
ميانگين  

 نهایی
 نتيجه نهایی

∑ L ∑M ∑N ∑N/20 ∑N/20 ∑N/20 
∑ 

L+∑M+∑

N/3 

اگر ميانگين 

=پذ 0.7<نهایی

 یرش 

تولید محصولات سازگار با  

محیط زیست)ورودی و خروجی  

 متعادل(

 پذیرش  88/0 92/0 91/0 81/0 20 8/18 2/16

اجرای سیاست جهانی عدالت  

 بین نسلی 
 پذیرش  92/0 1 95/0 81/0 20 7/18 05/16

در محیط   ISO  اخذ گواهینامه 

 زیست 
 پذیرش  79/0 89/0 79/0 70/0 1/18 35/16 7/13

مصرف    بیشترین تولید با

 کمترین سوخت 
 پذیرش  9/0 98/0 90/0 83/0 9/19 55/18 8/15

 پژوهشگر هاییافته :منبع

 

 پذیرش شدند.   7/0با نرخ بالاتر از    4تمامی موارد مندرج در نگاره  

های نگهداری منابع تجدید  ترین مؤلفهسوال فرعی سوم: مناسب

 عدالت بین نسلی در کدامند؟ناپذیر در  

 

 

 

 های منابع طبيعی تجدید ناپذیر: نرخ پذیرش مولفه5جدول شماره

 منابع طبيعی تجدید ناپذیر 

 

 ميانگين فازی جمع فازی 
ميانگين  

 نهایی
 نتيجه نهایی

∑ L ∑M ∑N ∑N/1

2 
∑N/12 ∑N/12 ∑ 

L+∑M+∑N/3 

ميانگين اگر 

=پذ 0.7<نهایی

 یرش 

کمک مالی به توسعه زیر ساخت های  

 انرژی خورشیدی 
 پذیرش  93/0 98/0 93/0 88/0 8/19 3/19 9/16

کمک مالی به توسعه زیر ساخت های  

 استفاده از انرژی بادی 
 پذیرش  94/0 1 93/0 88/0 9/19 55/19 3/17

کمک مالی به توسعه زیر ساخت های  

 انرژی آبهای جاری و دریاها استفاده از 
 پذیرش  82/0 95/0 81/0 69/0 4/18 85/19 14

گزارش مقدار استفاده از انرژی های  

 تجدید ناپذیر 
 پذیرش  91/0 99/0 93/0 74/0 5/19 2/18 6/15

گزارش مقدار استفاده از انرژی های  

 تجدید ناپذیر 
 پذیرش  85/0 86/0 90/0 80/0 5/19 2/18 6/15

 پذیرش  87/0 91/0 99/0 70/0 2/17 65/15 25/13 گذاری در مسائل زیست محیطی سرمایه 

 پذیرش  94/0 97/0 95/0 76/0 9/19 55/18 8/15 کمک مالی به توسعه انرژی هسته ای 

 پذیرش  95/0 1 99/0 87/0 20 9/19 85/17 استفاده از فیلترهای کاهش آلودگی هوا 

 پژوهشگر هاییافته :منبع
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های شناسایی شده با فرآیند تحليل رتبه  رتبه بندی مولفه

 ای)بومی سازی و رتبه بندی(:

فرضیه بررسی  ای  برای  رتبه  تحلیل  فرآیند  از  پژوهش  های 

 استفاده می شود: 

مقیاس ابتدا  در  باید  سپس  ما  و  نماییم  مقایسه  هم  با  را  ها 

 ها برسیم.  باهم ترکیب کرده تا به ترتیب اولویتمقایسات را  

لذا در نهایت مدل مفهومی منبعث از روش دلفی فازی به شرح  

 شود: ارائه می  2ذیل در نمودار شماره  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : مدل مفهومی نهایی پژوهش 2نمودار 

 

  227گیری نامحدود کوکران  در مرحله پایانی با استفاده از نمونه

مورد    spssنامه توزیع شد. نتایج بدست آمده با نرم افزار  پرسش

تجزیه و تحلیل قرار گرفت وهمچنین در این مرحله همستگی و  

 گیرد. های تدوین شده ارزیابی قرار میرگرسیون فرضیه

اول: حسابداری مدیریت استراتژیک   نگهداری منابع  بر  فرضیه 

 طبیعی تجدید ناپذیر تاثیر مثبت و معناداری دارد. 

کولموگروف بودن    -آزمون  نرمال  بررسی  جهت  اسمیرنوف 

 متغیرهای پژوهشبه شرح زیر است. 
 

 اسميرنف متغيرهای تحقيق - : جدول آزمون كولموگروف6جدول 

 نتيجه آزمون سطح معنی داری متغيرها

 نرمال  089/0 حسابداری مدیریت استراتژیک 

 نرمال  108/0 منابع طبیعی تجدید ناپذیر 

 نرمال  111/0 عدالت بین نسلی 

 پژوهشگر هاییافته :منبع

 )متغیر مستقل( حسابداری مدیریت استراتژیک

   .کیاستراتژ یریگ  میمهم تصم نینو یاز فن ها استفاده-

   .کیاستراتژ ات یعمل ی ابیارز ن ینو یاز فن ها استفاده-

 .ستیز  طیمح یها نهیهز یبندطبقه-

   .نینو یابیاز فنون بها استفاده-

  ی.زی رو برنامه یزیطرح ر  نیاز فنون نو استفاده-

  . نظارت و کنترل کیاز فنون استراتژ استفاده-

 ی. احتمال یهایبده برآورد-

تجز  سکیر  تیریمد- تحل  هیو  ارزش    رهیزنج   لیو 

 .شرکت

 )متغیر وابسته(  عدالت بین نسلی 

 زیستتولید محصولات سازگار با محیط-

 اجرای سیاست جهانی عدالت بین نسلی-

 در محیط زیست ISO اخذ گواهینامه-

استتفاده از انریی های خورشتیدیابادیاآبی و -

 هسته ای

 )ورودی و خروجی متعادل( 

 باز سازی محیط زیست -

نگهداری وعدم اصتتراد در مصتترد ستتوخت -

 های تجدید ناپذیر و فسیلی

 مصرد کمترین سوخت  بیشترین تولید با-

 

 منابع طبیعی تجدید ناپذیر  

   )متتغیر میانجی(  

انریی  - های  ساخت  زیر  توسعه  به  مالی  کمک 

  خورشیدی.

 ای. کمک مالی به توسعه انریی هسته-

از - استفاده  های  ساخت  زیر  توسعه  به  مالی  کمک 

 انریی بادی.

های  -  ساخت  زیر  توسعه  به  مالی  از  کمک  استفاده 

 های جاری و دریاها.انریی آب 

 گزارش مقدار استفاده از انریی های تجدید ناپذیر.-

 سرمایه گذاری در مسائل زیست محیطی. -

 استفاده از فیلترهای کاهش آلودگی هوا -
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  ی متغیرها بزرگتر از داریمعن   سطح  مقدار  6جدول    به  توجه  با

است  05/0 نشان  شده  فرضیه  که  پذیرش    یعنی  .باشدیم  از 

توان  ، لذا میکندیمپیروی    نرمال  توزیع  ازنظر    مورد  متغیرهای

 های پارامتری استفاده کرد.  از آزمون

عدالت بین نسلی  بر  فرضیه دوم: حسابداری مدیریت استراتژیک  

 تاثیر مثبت و معناداری دارد. 

 متغیر  بین  شود، همبستگیبیان می  7همانگونه که در جدول  

 739/0تعیین    ضریب.  است  772/0برابر    وابسته  متغیر  و  مستقل

تغییرات   درصد  9/73که    دهدمی  نشان  مقدار  این  و  بدست آمده

موجود  استراتژیک  مدیریت  حسابداری  به  نسلی  بین    عدالت 

 . شودمی  مربوط

  زیر   شرح  به  توانمی  را  رگرسیونی  معادله  8با توجه به جدول  

   :کرد  محاسبه

( = حسابداری مدیریت  888/0( + )809/0)  عدالت بین نسلی  

 استراتژیک 

منابع طبیعی تجدید  نگهداری بر  فرضیه سوم: عدالت بین نسلی

 ناپذیر تاثیر مثبت و معناداری دارد. 

.  است  814/0برابر    وابسته  متغیر   و  مستقل  متغیر  بین  همبستگی

که   دهدمی  نشان  مقدار  این  و  بدست آمده  799/0تعیین    ضریب

به  درصد  9/79 نسلی   بین  عدالت  منابع    تغییرات  نگهداری 

ناپذیر تجدید    درجه   مقدار  این  چون.  شودمی  مربوط  طبیعی 

  برای  شدهتعدیل تعیین ضریب از  لذا گیرد،نمی نظر در را آزادی

  5/79با    برابر  آزمون  این  در  هم   آن  که  شودمی  استفاده  منظور  این

 این امر به وضوح نمایان است.   9در جدول شماره  .است  درصد

   :کرد  محاسبه  زیر  شرح  به  توانمی  را  رگرسیونی  معادله

منابع     ناپذیرنگهداری  تجدید  )789/0)  طبیعی   +  )766/0  =  )

 عدالت بین نسلی 

  هر   از  واحد  یک  ارتقاء   با  گفت  توانمی  10با توجه به جدول     

ارتقا   متغیر  شده  نوشته  ضریب  میزان  به   مستقل  متغیر   وابسته 

 .  کرد  خواهد  پیدا

عدالت  بر    نگهداری منابع طبیعی تجدید ناپذیر   :فرضیه چهارم

 تاثیر مثبت و معناداری دارد.  بین نسلی

.  است  755/0برابر    وابسته  متغیر   و  مستقل  متغیر  بین  همبستگی

که   دهدمی  نشان  مقدار  این  و  بدست آمده  719/0تعیین    ضریب

نگهداری منابع طبیعی    تغییرات عدالت بین نسلی به  درصد  9/71

این امر به    11در جدول شماره  .  شودمی  مربوط  تجدید ناپذیر

 وضوح نمایان است. 

 

 متغييرها بين : همبستگی7جدول 

 ضریب تعيين ضریب همبستگی 
ضریب تعيين تعدیل  

 شده 
 آماره دوربين واتسون  انحراف خطا 

772/0 739/0 735/0 652/0 775/1 

 پژوهشگر هاییافته :منبع

 

 رگرسيونی  ضرایب بودن : آزمون معنادار8جدول 

 مدل
 مجموع 

 مربعات 

 ضریب

 غير

 استاندارد 

 ضریب

  استاندارد

 شده 
t Sig. 

 خطی آماره هم

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 
   0001/0 351/4  205/0 888/0 ثابت  مقدار 

 1 1 0001/0 377/13 591/0 063/0 809/0 حسابداری مدیریت استراتژیک 

 پژوهشگر هاییافته :منبع

 

: همبستگی9جدول    متغييرها  بين 

 ضریب تعيين ضریب همبستگی 
ضریب تعيين تعدیل  

 شده 
 آماره دوربين واتسون  انحراف خطا 

814/0 799/0 795/0 652/0 775/1 

 پژوهشگر هاییافته :منبع
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 رگرسيونی  ضرایب  بودن : آزمون معنادار10جدول 

 مدل
 مجموع 

 مربعات 

 غير ضریب

 استاندارد 

  استاندارد ضریب

 .t Sig شده 
 خطی آماره هم

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 
   0001/0 351/4  205/0 766/0 ثابت  مقدار 

 1 1 0001/0 377/13 491/0 063/0 789/0 عدالت بین نسلی 

 پژوهشگر هاییافته :منبع

 

: همبستگی11جدول   متغييرها  بين 

 ضریب تعيين ضریب همبستگی 
ضریب تعيين تعدیل  

 شده 
 آماره دوربين واتسون  انحراف خطا 

755/0 719/0 715/0 652/0 775/1 

 پژوهشگر هاییافته :منبع

 

 رگرسيونی  ضرایب بودن : آزمون معنادار12جدول 

 مربعات  مجموع  مدل
 غير ضریب

 استاندارد 

 ضریب

  استاندارد

 شده 
t Sig. 

 خطی آماره هم

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 

   0001/0 351/4  205/0 783/0 ثابت  مقدار 

نگهداری منابع طبیعی تجدید  

 ناپذیر 
739/0 063/0 521/0 377/13 0001/0 1 1 

 پژوهشگر هاییافته :منبع

 

به جدل     زیر   شرح  به  توانمی  را  رگرسیونی  معادله12با توجه 

   :کرد  محاسبه

نگهداری منابع  ( =  739/0( + )783/0)  عدالت بین نسلی  

  متغیر   هر  از  واحد  یک  ارتقاء   با  گفت  توانمی  طبیعی تجدید ناپذیر

ارتقا  متغیر  شده  نوشته  ضریب  میزان  به  مستقل   پیدا   وابسته 

 .  کرد  خواهد

نوان برداشت نمود که استفاده از فنون بهایابی در نهایت می

فن از  استفاده  استراتژیک،  و  نوین  عملیات  ارزیابی  نوین  های 

مؤلفهستیزی  هانهیهز  یبندطبقه )مهمترین  های  محیطی 

-تواند به توسعه زیر ساختحسابداری مدیریت استراتژیک(می

خورشیدی، انرژی  از  استفاده  هسته  های  و  انرژی  ای 

ناپذیر(و  های نگهداری منابع طبیعی تجدید  بادی)مهمترین مؤلفه

محیط با  سازگار  محصولات  تولید  به  اجرای  همچنین  زیست، 

در محیط    ISO  سیاست جهانی عدالت بین نسلی و اخذ گواهینامه

شرکت توسط  مؤلفهزیست  بین  ها)مهمترین  عدالت  های 

نگهداری منابع طبیعی تجدید   و در  نسلی(کمک شایانی کرده 

 ناپذیر بسیار مؤثر باشد.  

 

 

 گيری  نتيجه

بین از  عدالت  ناپذیر  تجدید  طبیعی  منابع  نگهداری  در  نسلی 

مسائل اساسی بوده و تبیین آن از دیدگاه حسابداری مدیریت  

نماید، که هدف اصلی استراتژیک اهمیت مسئله را دو چندان می

لذا هدف اصلی این پژوهش تدوین مدل   .زندپژوهش را رقم می

  دیتأک نگهداری منابع طبیعی تجدید ناپذیر و عدالت  بین نسلی با  

باشد.لذا هدف اصلی از این  می  کیاستراتژ  تیری مد  یبر حسابدار 

و   ناپذیر  تجدید  طبیعی  منابع  نگهداری  مدل  تدوین  پژوهش 

با   نسلی  بین    ک یاستراتژ  تیریمد  یبر حسابدار   دیتأکعدالت  

این  اهمیت عدالت بین نسلی مقالات متعدد در  از بعد  و  بوده 

هاشم و  توان به مقاله پورست از جمله میاخصوص نگاشته شده 

عنوان شکل1395همکاران) با  مفهوم حقوق  (،  توسعه  و  گیری 

بین نسل حقوق  در  آینده  محسن  های  و  زیست  محیط  الملل 

(با عنوان واکاوی مفهوم عدالت بین  1400فرانکی و همکاران )

بین درحقوق  اگرچه  نسلی  که  نمود  اشاره  زیست  محیط  الملل 

همانند این مقاله به درستی اهمیت موضوع عدالت نسلی را بیان  

المللی در کل باید  نموده و به این نتیجه رسیدند که جامعه بین

در راستای حفط میراث مشترک بشریت حرکت نماید و اما در  

رسانند را  هایی که ما را به این هدف میاین مقاله تمامی مؤلفه
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به وسیله خبرگان شناسایی و مهمترین آنها انتخاب و مدل نهایی  

 نماید.نسلی را الگویابی میدستیابی به عدالت بین
متغیرهای اصلی به دست آمده شامل حسابداری مدیریت  

  استفاده های اصلی آن شامل  استراتژیک)متغیر مستقل(که مؤلفه

  یاز فن ها  استفاده، کیاستراتژ  یریگمیمهم تصم  نینو  یهااز فن

-طیمح  یها نهیهز  یبندطبقه،  ک یاستراتژ  اتیعمل  یابیارز  نینو

باشد. متغیر دوم به دست آمده عدالت بین نسلی است   می  ستیز

مؤلفه محیطکه  با  سازگار  محصولات  تولید  شامل،  آن  -های 

  زیست،اجرای سیاست جهانی عدالت بین نسلی،اخذ گواهینامه 

ISO  محیط میدر  منابع  زیست  سوم  متغیر  نهایت  در  و  باشد 

می میانجی(  ناپذیر)متغیر  تجدید  مهمترین  طبیعی  که  باشد 

ساختمؤلفه زیر  توسعه  به  مالی  کمک  آن  انرژی  های  های 

ای وکمک مالی به  خورشیدی، کمک مالی به توسعه انرژی هسته

های  باشد. یافتههای استفاده از انرژی بادی میتوسعه زیر ساخت

می  بیان  خلاصه  طور  به  شرکتپژوهش  که  زیر  های  دارند 

ها برای  مجموعه بورس اوراق بهادار باید ملزم به اجرای این مؤلفه

کمک به طبیعت و حفظ منابع تجدید ناپذیر جهت جلوگیری از  

نسلی شوند زیرا آیندگان نیز  اتمام این منابع و رعایت عدالت بین

-حقی در این منابع طبیعی دارند و عدم توجه به شرایط  و مؤلفه

های اساسی باعث اتمام این منابع در آینده نزدیک خواهد شد.  

در این راستا در هیچ پژوهشی که الگوی متشکل از متغیرهای  

(  1391مذکور بدست تیامده اما در تحقیقات مشابه توحیدی نیا)

ایرانی عدالت بین نسلی در   با عنوان مدل اسلامی  پژوهشی را 

پژوهش  برداری از منابع نفت ایران انجام داده است.در این  بهره

و   و دیدگاه فقهی  غربی  متفکرین  از دیدگاه  نسلی  بین  عدالت 

نسلی با توسعه  اسلامی مورد بحث قرار گرفته و رابطه عدالت بین

پایدار بیان شده و یک مدل نهایی در خصوص منابع طبیعی پایان  

 یمانیسلاست و همچنین  نسلی معرفی شدهپذیر برای عدالت بین

-یاستراتژ   که  ها بیان نمودندبر اساس بررسی(  1398)   یزدیو  

غ  ریتأث  یطیمح  ستیز  یاه عملکرد    یمیمستق  ریمثبت  بر 

طر  یطیمحستیز از  -ستیز  تیری مد  یحسابدار   قیشرکت 

که نتایج کار این محققین با بخشی از متغیرهای    دارند  یطیمح

اشاره   آن  متغیرهای  سایر  به  اما  دارد  همسویی  پژوهش  این 

 است. نگردیده 

و های اخیر، در پی تغییرات اقلیمی  سالکشور ما در  در    

به خصوص   زیستبه محیطسنگینی   خسارت استفاده بی رویه،

  کمیابی منابع محدودیت و    منابع تجدید ناپذیر وارد شده است.

از  اتمام منابع طبیعی تجدید ناپذیر    احتمالاز یک سو و    طبیعی

ایجاد   انسانی  مختلف  سطوح  در  شدیدی  نگرانی  دیگر،  سوی 

آن نتیجه  که  نمودن    نموده  لحاظ  منابع  ضرورت  از  استفاده 

طبیعی تجدپذیر و نگهداری بیشتر منابع طبعی تجدید ناپذیر،  

فعالیت توسعهدر  مدیریت    دگاهی د  .باشدمی  های  حسابداری 

تواند  می  سود شرکت استسازی  بیشینه  ،که هدف آن  کیاستراتژ

  حال انقراض داشته باشد.   در این راه کمک شایانی به منابع در

  ی ها زهیانگ  بالا،  یرقابت  یهاط یها در محشرکت  دگاه،ید  نیتحت ا

فعال  یگذار هیسرما  یبرا  ییبالا همچون    یاجتماع  یهاتیدر 

تجدید  فعالیت منابع  از  استفاده  وکاهش  محیطی  زیست  های 

ا  یصنعت  .ددارنناپذیر   سبب  جهان  سراسر  در    جاد یشدن 

که    ستشده ا  یمهم  یو اجتماع  یطیمح  ستیز  یهاتیمسئول

اثرها  ناخواه  غ  یمال  یخواه  جا   یمال ر یو  بر  را  خود    ی خاص 

میگذاشته نشان  نتایج  بهایابی  است.  فنون  از  استفاده  که  دهد 

فن از  استفاده  استراتژیک،  و  نوین  عملیات  ارزیابی  نوین  های 

مؤلفهستیزی  هانهیهز  یبندطبقه )مهمترین  های  محیطی 

-تواند به توسعه زیر ساختحسابداری مدیریت استراتژیک(می

خورشیدی، انرژی  از  استفاده  هسته  های  و  انرژی  ای 

های نگهداری منابع طبیعی تجدید ناپذیر(و  بادی)مهمترین مؤلفه

محیط با  سازگار  محصولات  تولید  به  اجرای  همچنین  زیست، 

در محیط    ISO  سیاست جهانی عدالت بین نسلی و اخذ گواهینامه

شرکت توسط  مؤلفهزیست  بین  ها)مهمترین  عدالت  های 

نگهداری منابع طبیعی تجدید   و در  نسلی(کمک شایانی کرده 

 ناپذیر بسیار مؤثر باشد.  

ها از روش رگرسیون و  و نتایج نهایی طی تجزیه و تحلیل فرضیه

 دهد که:همبستگی نشان می

استراتژیک   • مدیریت  منابع  بر  حسابداری  نگهداری 

 طبیعی تجدید ناپذیر تاثیر مثبت و معناداری دارد. 

نسلی تاثیر  عدالت بینبر  حسابداری مدیریت استراتژیک   •

 مثبت و معناداری دارد. 

نسلی   • بین  تجدیدبر  عدالت  طبیعی  منابع  -نگهداری 

 اپذیر تاثیر مثبت و معناداری دارد. ن

تجدید • طبیعی  منابع  بین  بر    ناپذیرنگهداری  عدالت 

 نسلی تاثیر مثبت و معناداری دارد. 

 پيشنهادات پژوهش 

 پیشنهادات کاربردی: 

میزان  شرکت و  محیطی  زیست  اطلاعات  کامل  افشای  به  ها 

گزارش در  ناپذیر  تجدید  طبیعی  منابع  از  سالانه  استفاده  های 

-اقدام نمایند.به مدیریت سازمان بورس اوراق بهادار پیشنهاد می

محیط سازمان  همکاری  با  که  برای  شود  نظامنامه  یک  زیست 

افشای اطلاعات زیست محیطی و میزان استفاده از منابع طبیعی  

تا   نمایند  ارائه  جداگانه  گزارش  یک  قالب  در  ناپذیر  تجدید 

-محیطی بیشتر شود و سرمایهشفافیت افشای اطلاعات زیست

استفاده کل  در  و  تحلیلگران  و  بهره  کنندهگذاران  بتوانند  گان 
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هایشان استفاده  گیریبیشتری از این اطلاعات برده و در تصمیم

زیست اطلاعات  کامل  افشای  با  نیز  مدیران  و  نمایند.  محیطی 

بهبود   بر  علاوه  ناپذیر  تجدید  طبیعی  منابع  از  استفاده  میزان 

ذی به  را  خود  پاسخگویی  میزان  ذی عملکرد،  و  حقان  نفعان 

اهمیت   به  توجه  با  مدیران  همچنین  ببخشند.  بهبود  کلیدی 

زیست ذیاطلاعات  برای  تمامی محیطی  که  است  لازم  نفعان 

های  محیطی خود را به صورت مشروح در گزارشاقدامات زیست

 مالی و سایت خود افشا نمایند.  

مدیریت  شرکت حسابداری  سیستم  استقرار  هنگام  در  ها 

ریزی به شرح ذیل استفاده  استراتژیک باید از فنون نوین برنامه

 نمایند: 

)با در نظر گرفتن عملکرد    تیفعال  یبر مبنا  یبندبودجه •

فعالیت   یک  عنوان  به  استراتژیک  محیطی  زیست 

 کارامد(. 

محیطی    ارزش  رهیزنج • زیست  عملکرد  دادن  قرار  )با 

 استراتژیک به عنوان یک ارزش مهم(. 

-)بادر نظر گرفتن هزینه  چرخه عمر محصول  یابینهیهز •

 استراتژیک( محیطی  ابی عملکرد زیستی

مبنا  یابینهیهز • مسائل    هدف  یبر  گرفتن  نظر  در  )با 

 زیست محیطی به عنوان یکی از اهداف مهم(. 

   

 های آتی پيشنهاد برای پژوهش

توان به این نکته اشاره  های این پژوهش میدر مورد محدودیت

نمود که به خاطر جلوگیری از وسعت دامنه پژوهش و همچنین 

ی  فقط بر حسب نظر سنج  پژوهش حاضرکاهش کیفیت آن،   

و در آن از  است  از کارشناسان و خبرگان بنا نهاده شده   اینمونه

-ها استفاده نشدهشرکت  یها و سنجش اطلاعات و داده  ل یتحل

شود که این پژوهش را  لذا به پژوهشگران آتی پیشنهاد میاست  

های شرکت انجام داده  بر مبنای تحلیل و سنجش اطلاعات و داده

و نتایج را  با این پژوهش تطبیق و مقایسه ونتایج را به اطلاع  

 گان برسانند. استفاده کننده

های  شود پژوهشهمچنین به پژوهشگران آتی پیشنهاد می  

زیر را انجام دهند و با نتایج این تحقیق  تطبیق داده و مقایسه  

 نمایند: 

ناپذیر تجدید  طبیعی  برمنابع  موثر  عوامل  در    شناسایی 

داده و  اطلاعات  سنجش  روش  با  آلاینده  شرکت.  صنایع  های 

شناسایی عوامل موثر بر عدالت بین نسلی در صنایع آلاینده با  

 های شرکت.  روش سنجش اطلاعات و داده
شناسایی عوامل موثر بر حسابداری مدیریت استراتژیک در  

 های شرکت. صنایع آلاینده با روش سنجش اطلاعات و داده

 منابع  فهرست 

گیری و توسعه  (.شکل1395هاشم، سیدعباس،دبیری، فرهاد)پور
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Abstract 

Purpose: Intergenerational justice in the maintenance of non-renewable natural resources is one of the 

fundamental issues, and its explanation from the perspective of strategic management accounting doubles the 

importance of the issue, which constitutes the main goal of the research. Research method: The current 

research is an applied, descriptive and survey research. In this research, the variables and their components 

were determined and given to 20 experts using fuzzy Delphi questionnaire and rank analysis process. Finally, 

using Cochran's unlimited sampling, 227 questionnaires were distributed among experts, the results were 

analyzed using spss software, and the correlation and regression of the hypotheses were determined. Findings: 

The results show that the use of new strategic valuation techniques, the use of new operation evaluation 

techniques (the most important components of strategic management accounting) can lead to the development 

of solar energy, nuclear energy infrastructures. and wind (the most important components of maintaining non-

renewable natural resources) and also It was found that: strategic management accounting has a positive and 

significant effect on the maintenance of non-renewable natural resources and intergenerational justice. 

Intergenerational justice has a positive, meaningful and reciprocal effect on the maintenance of non-renewable 

natural resources. In order to achieve profitability in the long term, company managers should use the 

accounting components of strategic management, which in the long term will be of great help in the 

maintenance of renewable resources. will make it impossible.  

Key words: strategic management accounting, generational justice, listed polluting companies, non-

renewable natural resources. 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


