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  چكيده

مديران، ناظرين و محققان آگاهی بخشی سود به عنوان يک موضوع چالش برانگيز براي سرمايه گذاران، تحليلگران مالی، 

دانشگاهی است. در اين خصوص نياز است تا مشخص کنيم چگونه و چرا اعداد حسابداري به ويژه سودها بر شاخص هاي بازار 

يا ارزش اقتصادي يک بنگاه اثرگذارند و به آگاهی بخشی سود منجر می شوند.هدف از مطالعه حاضر بررسی نقش کميته 

پژوهش  نيروش ا به عنوان يک موضوع چالش برانگيز براي سرمايه گذاران است. حسابداري سودحسابرسی در آگاهی بخشی 

متخصصان و خبرگان در  موردنظر يو جامعه آمار یشيمايپ-یفياجرا توص يو ازلحاظ، استراتژ يبه لحاظ هدف از نوع کاربرد

لحاظ نمودن بحث  براياز روش فازي  تحقيق،در بعد فنی  تشکيل می دهند.  1398-1394هاي در طی سالحسابرسی  نهيزم

 بنديتا دقت در اولويت روش الکتره سه مورد بهره گيري شد اياز مقايسه غير رتبه ه ونااطمينانی در تحقيق استفاده شد

استفاده شده است. نتايج اين  Smart PLSبه منظور آزمون فرضيه ها  از مدل سازي معادلات ساختاري  به روش  .افزايش يابد

پژوهش  نشان می دهد که روش دلفی و فازي نوع دو و الکتره نوع سه که در راستاي تعيين مهمترين شاخصهاي موثر بر 

ی، به حسابرس تهيکم ياستقلال اعضا ی وحسابرس تيفيک ،رهيمد اتيه استقلالهاي آگاهی بخشی سود بودند زير شاخص

اين نتيجه حاصل شد  PLSها موثر بر آگاهی بخشی سود تعيين شدند و در نهايت، بر اساس روش زيرشاخصترين عنوان مهم

 یآگاهبر  785/0 با ضريب اثرگذاري هاشرکت يعوامل راهبرد و 693/0 با ضريب اثرگذاري ؛یحسابرس يهاتهيکم تيفيککه؛ 

 تأثير مثبت و معناداري دارند. سود  یبخش

 

 .ينظام راهبری، حسابرس يهاتهيکم، سود یبخش یآگاه ،دانش حسابداري کليدی: هایهواژ
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 مقدمه -1

گيري شده جهت تصميمترين اطلاعات گزارشکی از مهمي

و نتقال اثربخش انقش اصلی و  سهامداران سود حسابداري است

 را می توان سازمانی اطلاعات به افراد برونداراي اعتبار 

دانست. در نتيجه نقش اطلاعات موجود در خط  گزارشگري مالی

نهايی يعنی سود و سازو کارهاي نظارت بر ارائه مطلوب آن، بسيار 

(. از موضوعاتی که در سالهاي 2010، با اهميت می باشد )نوراتی

ري از پژوهشگران حوزه مالی را به خود معطوف اخير توجه بسيا

کرده است، بحث کارايی قيمت سهام )آگاهی بخشی قيمت 

(همچنين مدتهاست 1394سهام( است )بهار مقدم و همکاران، 

اين سؤال مطرح شده است که تا چه ميزان حرکت قيمت سهام 

(. در 2020می تواند اصول شرکت ها را منعکس کند)ژانگ 

آگاهی بخشی سود، کارکرد سود و کارايی آن از با نتيجه ميزان 

اهميت ترين مباحثی است که هر پژوهشگر و سرمايه گذاري را 

در کنار ميزان  با ديدگاه بهره مندي از آن به خود جلب می نمايد.

آگاهی بخشی سود، بحث ميزان شفافيت و کيفيت آن نيز از نظر 

اختار راهبري استفاده کنندگان دور نمانده است، در واقع س

شرکتی قوي می تواند، کيفيت اطلاعات افشا شده را تضمين کند 

( و در اين 2004؛ ديک و زينگالس، 2002)لاپورتاو همکاران، 

راستا، توسعه پاسخگويی و مسئوليت هاي اجتماعی مديريت 

شرکت هاي سهامی در ابتداي قرن بيست و يکم، منتهی به 

گرديد )مهربان پور و مطرح شدن بحث نظام راهبري شرکتی 

(. به دنبال رسوايی هاي گزارشگري مالی 1397ميري چيمه، 

مختلف در سرتاسر جهان و کاهش اعتماد سرمايه گذاران به 

درستی ارقام حسابداري، توجه به کيفيت سود در ميان 

بر (.1396پژوهشگران افزايش يافته است.)ايزدي نيا و روح الهی، 

سرمايه، تحقيقات تجربی مويد آنند  مبناي مفروضات بازار کاراي

باشد؛ البته می که سود حسابداري داراي محتواي اطلاعاتی

گيري سود و چه براي اي چه براي اندازهحسابداران حرفه

شناسايی اطلاعات انعکاس يافته در سود حسابداري، همچنان بر 

گران مالی نيز خواهان اند و تحليلنقش سود تأکيد ورزيده

باشند )هندريکسون، مايکل و وانبردا، می گيري و انتشار آناندازه

توان عنوان کرد که هيات مديره در راستاي می بنابراين.(1992

اطمينان نسبت به کيفيت اطلاعات و محتواي آن به وسيله 

هاي داخلی دارد. در نتيجه از ابزارهايی روي به بهبود کنترل

عوامل با اهميتی که امکان دارد در ميزان آگاهی بخشی سود و 

ام راهبري و توان به نظمی محتواي اطلاعاتی آن اثر گذار باشد

هاي حسابرسی اشاره کرد؛ اما در اين خصوص نياز به کميته
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 16/02/1391ت  مذ ه   مولعق مت مذ، مصلب 

تأثير اين عوامل به نحوي اثربخش را تدوين مدلی است تا ميزان 

هاي کيفيت بر آگاهی بخشی سود حسابداري ارائه و شاخص

هاي حسابرسی و نظام راهبري را شناسايی و مدنظر قرار کميته

ازار کاراي سرمايه، تحقيقات تجربی بر مبناي مفروضات بدهد.

باشد. می مويد آنند که سود حسابداري داراي محتواي اطلاعاتی

گيري سود و چه براي اي چه براي اندازهالبته حسابداران حرفه

شناسايی اطلاعات انعکاس يافته در سود حسابداري، همچنان بر 

ان اند و تحليلگران مالی نيز خواهنقش سود تاکيد ورزيده

باشند )هندريکسون، مايکل و می گيري و انتشار آناندازه

هيات مديره هر شرکت در خصوص ( از سوي ديگر 1992وانبردا

هاي داخلی شرکت، داراي نقشی دوگانه است؛ يکی کنترل

استقرار سيستم مذکور و ديگري گزارشگري در خصوص 

، 1هاي داخلیدستورالعمل کنترل 4اثربخشی آن. مطابق ماده 

هيات مديره شرکت مسئول ايجاد نظم و انضباط سازمانی، تدوين 

 هاي اخلاقیمقررات داخلی و تاثير بر وجدان کاري و ارزش

هاي کنترل داخلی و نيز باشد. از آنجا که بهترين سيستممی

هاي نظارتی به راحتی توسط مديريت ارشد قابل پايمال روش

رعايت اين سيستم انضباطی  شدن هستند، تعهد آن به قبول و

اي برخوردار است. در ضمن، سازمانی، از اهميت فوق العاده

ها، فرهنگ سازمانی مديران با پايبندي خود به اين سيستم

هاي مناسبی در سازمان ايجاد خواهند کرد، به طوري که در لايه

بعدي سازمانی اين تعهد و التزام به رعايت اصول انضباطی به 

اين  12هده خواهد شد. از سوي ديگر، در ماده وضوح مشا

دستورالعمل هيات مديره مکلف به حصول اطمينان نسبت به 

هاي داخلی مناسب و اثربخش به استقرار و به کارگيري کنترل

منظور دستيابی به اهداف شرکت شده و حداقل به طور سالانه 

تايج هاي داخلی را مورد بررسی قرار داده و نبايد سيستم کنترل

هاي داخلی درج و آن را در گزارشی تحت عنوان گزارش کنترل

اي از تحقيقات تجربی حسابداري با افشا کند. حجم فزاينده

بينی انجام شده است. در اين خصوص دو جريان رويکرد پيش

هاي فکري وجود دارد. جريان اول به آزمون توانايی داده

پردازد. می ي اقتصاديبينی رويدادهاحسابداري در تبين و پيش

جريان دوم؛ واکنش بازار نسبت به افشاي اطلاعات بر مبناي 

دهد. ادبيات می هاي حسابداري را مورد آزمون قرارداده

حسابداري، همواره بر ارائه اطلاعاتی تاکيد داشته است که بتواند 

اطلاعات . اگر 1(1966بينی و تصميم کمک کند )بلکويی، به پيش

حسابداري قادرند تغييرات قيمت سهام در طول زمان و در بين 

رود اين پژوهش عوامل موثر بر می ها را بيان کنند، انتظارشرکت

1 Belkaoui 
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ميزان آگاهی بخشی سود حسابداري و اطلاعات آن تمرکز کند 

و مدلی از اين رو ارائه نمايد. هدف از اين مطالعه بررسی نقش 

به عنوان يک  حسابداري گاهی بخشی سودکميته حسابرسی در آ

به طور کل که است. موضوع چالش برانگيز براي سرمايه گذاران

هيات مديره در راستاي اطمينان نسبت به کيفيت اطلاعات و 

هاي داخلی محتواي آن به وسيله ابزارهايی روي به بهبود کنترل

ان دارد. در نتيجه از عوامل با اهميتی که امکان دارد در ميز

توان می آگاهی بخشی سود و محتواي اطلاعاتی آن اثر گذار باشد

هاي حسابرسی اشاره کرد؛ اما در اين به نظام راهبري و کميته

خصوص نياز به تدوين مدلی است تا ميزان تأثير اين عوامل به 

نحوي اثربخش را بر آگاهی بخشی سود حسابداري ارائه و 

ابرسی و نظام راهبري را هاي حسهاي کيفيت کميتهشاخص

 مدنظر قرار دهد. 

 

 مبانی نظری و پيشينه تحقيق -2

 مبانی نظری -1-2

آگاهی بخشی سود به عنوان يک موضوع چالش برانگيز براي 

سرمايه گذاران، تحليلگران مالی، مديران، ناظرين و محققان 

دانشگاهی است. در اين خصوص نياز است تا مشخص کنيم 

چگونه و چرا اعداد حسابداري به ويژه سودها بر شاخص هاي 

هی بخشی بازار يا ارزش اقتصادي يک بنگاه اثرگذارند و به آگا

(. برپايه مطالعات 2017سود منجر می شوند)ارا و عبادين، 

و   1968بنيادي صورت گرفته توسط بال و براون در سال 

،  1995تحقيقات مبتنی بر بازار سهام کوتاري و زيمرمن در سال 

آگاهی دهندگی سود به مفيد بودن سود خالص حسابداري براي 

آنان اشاره دارد)کرمی  تصميم گيري هاي سهامداران از ديدگاه

(. واردفيل و سايرين محتواي اطلاعاتی را 1395و همکاران، 

اند در حاليکه احمد و ظرفيت توجيه بازدهی سهام تعريف نموده

همکاران محتواي اطلاعاتی سود را داشتن بار اطلاعاتی پيرامون 

محتواي سود حسابداري (. 1387دانند )کرمی، سود آتی می

گذاران را نشان  ت گزارش شده براي سرمايهسودمندي اطلاعا

يافته تا مديران را جهت  عنوان فاکتوري، توسعه به دهد و می

کند. بنابراين  بينی سودهاي آتی و افشا اطلاعات تشويق پيش

گذاران  محتواي سود حسابداري به اين معنی است که سرمايه

نی )کردستادهند چه حد واکنش نشان می در برابر اخبار سود تا

 (1392و حسينی، 

 
1 Dechow et al. , 1996; McMullen, 1996 
2 Beasley et al. , 2000 
3 Farber, 2005 
4 Abbott and Parker, 2000 

منظور از آگاهی بخشی سود، ويژگی از کيفيت سود است 

که قابليت سودهاي گزارش شده را در ياري رساندن به صاحبان 

سهام در فرايند ارزش گذاري شرکت بيان می کند )بال بروان، 

( به بيان ديگر چنانچه سود اطلاعات مفيدي براي سرمايه 1968

اسطه آن تصميماتی در زمينه خريد و گذاران فراهم کند تا به و

يا فروش سهام خود اتخاذ کنند، می توان اينگونه استنباط کرد 

که سود از آگاهی بخشی بالايی برخوردار است و نتيجه ي آن را 

می توان در تغييرات قيمت سهام مشاهده کرد)کرمی و همکاران، 

(. پژوهش هاي صورت گرفته در سال هاي اخير شاخص 1395

ه غيرعادي سهام را به عنوان شاخص آگاهی بخشی سود بازد

 ( 2017؛ ارا و عبادين،  2020حسابداري در نظر گرفته اند)ژانگ، 

( با کاهش ساختار مالکيت که يکی 2020طبق نظر ژانگ)

از ارکان نظام راهبري می باشد، آگاهی بخشی سود حسابداري 

که ( عنوان کردند 2013کاهش می يابد همچنين وويدکا و يه )

 یحسابرس يها تهيکاملاً مستقل و کم یحسابرسهاي  تهيکمدر 

 ي،ابدارحس یو حقوق یمستقل با تخصص مال رانيمد تيبا اکثر

 یمقاله نشان م نيدر ا جيشود. نتا یم تيتقو سود آگاهی بخشی

ممکن  يیبه تنها یحسابرس تهيبر استقلال کم ديدهد که تأک

نباشد. درعوض، توجه  یکاف ياطلاعات درآمد تيتقو ياست برا

 رانيمد یحقوق اي یتخصص مال نيبه استقلال کامل و همچن

 یتواند راه یمنصوب شده اند ، م یحسابرس تهيبه کم کهمستقل 

اطلاعات  بهگذاران  هياعتماد سرما شيمثمر ثمر در جهت افزا

 .باشد ي و آگاهی بخشی آنحسابدار

، 1(1996( و مک مولن )1996طبق بيان ديچو و همکاران )

اند، هايی که مبادرت به گزارشگري مالی متقلبانه نمودهشرکت

اند. ه حسابرسی داشتهاي به داشتن يک کميتکمترين علاقه

هاي داراي کنند که شرکت(، بيان می2000) 2بيسلی و همکاران

هاي گزارشگري مالی متقلبانه، کمترين علاقه را به داشتن کميته

 3دهند. يا به گفته فاربرحسابرسی فعال و مستقل نشان می

بايد فعال و پويا و داراي هاي حسابرسی می(، کميته2005)

( و مک مولن 1996شند. ديچو و همکاران )تخصصی مالی با

، 5(2001( و پينسل و همکاران )2000) 4(، ابوت و پارکر1996)

هاي حسابرسی مستقل هايی که کميتهاند که شرکتعنوان نموده

هاي و پويا دارند کمترين تمايل را براي مشارکت در فعاليت

ر دهند. همچنين به نظغيرقانونی حسابداري از خود نشان می

(، شواهدي وجود دارد که 2003)7( و جنکينز 2002)6کلين

هاي حسابرسی با اکثريت اعضاي مستقل باعث کاهش کميته

5 Peasnell et al. , 2001 
6 Klein, 2002 
7 Jenkins, 2003 
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 1گردند. همچنين دي فوند و جيام بالوومديريت سود می

هايی که سود خود را بيش نمايی (، دريافتند که شرکت1991)

ان سازند کمترين تمايل را به داشتن کميته حسابرسی نشمی

دهد که کيفيت دهند. بدين ترتيب تحقيقات اوليه نشان میمی

تواند باعث بهبود کيفيت گزارشگري مالی به وسيله حسابرسی می

کاهش بروز گزارشگري متقلبانه، اعمال غير قانونی حسابداري و 

کنيم که کيفيت بالاي مديريت سود گردند. بنابراين ما فرض می

هاي مالی با کمترين فشا گزارشهاي حسابرسی منتج به اکميته

دهد که گردد و تحقيقات پيشين نشان میموارد تحريف می

توانند به طور مستقيم بر کيفيت هاي حسابرسی میکميته

گزارشگري مالی و در نتيجه بر ميزان بازده غيرعادي و آگاهی 

 بخشی سود اثر بگذارند. 

ن نمود (، نيز عنوا2012دستورالعمل حاکميت شرکتی مالزي )

عضو تشکيل شده باشد.  3که يک کميته حسابرسی حداقل بايد از 

بر اساس مطالعات پيشين )دالتون، ديلی، جانسون و السترانگ، 

(، بين اندازه کميته حسابرسی و انجام وظايف هيات مديره در 1999

جهت بهبود عملکرد مديران، ارتباط مثبت و معناداري وجود دارد؛ 

(، بين اندازه کميته 2005يانگ و کريشنان ) همچنين بر اساس نظر

حسابرسی و مديريت سود ارتباط منفی وجود دارد. ژاي و همکاران 

(، نيز عنوان کردند که ارتباط معناداري 2012( و آلکدايی )2003)

بين اندازه کميته حسابرسی و اقلام تعهدي اختياري وجود ندارد. 

ردند که اعضاي (، بيان ک2014همچنين عثمان و همکارانش )

کميته حسابرسی با تعداد اعضاي بيشتر، کارايی بيشتري در نظارت 

 گردد.می داشته و در نهايت منجر به افشا موارد اخلاقی
 

 پيشينه تجربی-2-2

در سال هاي اخير تحقيقات  خارجی زيادي در مورد نقش کميته 

کميته حسابرسی  صورت پذيرفته است.در ايران در خصوص نقش 

حسابرسی به دليل نوپا بودن اين کميته تحقيق زيادي صورت نگرفته 

 است.

اي به بررسی کيفيت طی مقاله (؛2009)2اليزابت و همکارانش

هاي حسابرسی بر کيفيت گزارشگري مالی و حق الزحمه کميته

داري بين دهد ارتباط معنینتايج نشان میحسابرسی پرداختند. 

. اين وجود ندارد و کيفيت گزارشگري مالیکيفيت کميته حسابرسی 

. به شوندمنتهی میکيفيت سود  ینتايج قوي به اقدامات جايگزين

، کيفيت کميته حسابرسی تأثير کمی بر روي سطح هزينه کلیطور 

 . داردپرداخت به حسابرسان خارجی 

 
1 DeFond and Jiambalvo,1991 
2 Elizabeth A. Rainsbury, Michael Bradbury, Steven. Cahan 
3 John L. Abernathy, Brooke Beyer, Adi Masli, Chad Stefaniak 
4 Rohana Othman, Ili Farhana Ishak, Siti Maznah Mohd Arif, and 

Nooraslinda Abdul Aris, 2014 

(؛ به بررسی تجربه اعضاي مالی 2014)3آبرناتی و همکاران

هاي حسابرسی و به هنگام ديران کميتههاي حسابرسی، مکميته

نکته مهم  2ها هاي مالی پرداختند. نتايج تحقيقات آنبودن گزارش

هاي حسابرسی با نمايد که اول: تجربه مديران کميتهرا بيان می

هاي مالی تخصص مالی در اثربخشی و به هنگام بودن گزارش

ردي مديران هاي فگذار است و همچنين تجربه مالی بر ويژگیتأثير

 نمايد. هاي حسابرسی سهم بسزايی ايفا میکميته

(؛ به بررسی تأثير خصوصيات 2014)4عثمان و همکارانش

هاي کميته حسابرسی بر افشاي اخلاقی داوطلبانه در شرکت

مالزيايی پرداختند. اين مطالعه، تأثير خصوصيات کميته حسابرسی 

شرکت تراز اول در بورس  94بر افشاي اخلاقی داوطلبانه را در سطح 

يق، به بررسی دهد، اين تحقاوراق بهادار مالزي را مورد آزمون قرار می

هاي مالی سالانه و رگرسيون اجزاي به کارگيري تحليل در گزارش

خطی چندگانه براي مشاهده ارتباط بين خصوصيات کميته 

پردازد. نتايج اين مطالعه حسابرسی و افشاي اخلاقی داوطلبانه می

دهد که تنها دو خصوصيت کميته حسابرسی )يعنی دوره نشان می

ه اعضا(، با افشاي اخلاقی داوطلبانه داراي تصدي و مديريت چندگان

باشد و ساير خصوصيات کميته حسابرسی شامل استقلال، ارتباط می

باشند. اين مطالعه تخصص، جلسات مداوم و اندازه داراي ارتباط نمی

هاي داران تاکيد زيادي بر وجود کميتهدهد که سهامنشان می

 رويکرد اخلاقی دارند. حسابرسی براي افشا داوطلبانه اطلاعات با 

(؛ به بررسی استقلال و دانش 2015)5عبدالحميد و همکاران

هاي حسابرسی با عدم رعايت افشاي مالی در مالی اعضاي کميته

هاي پذيرفته شده در بورس مالزي پرداختند. هدف از اين شرکت

 هاي عمومی مرتبط با عدم افشاي اطلاعات مالیمقاله شرح مجازات

باشد. محققان دريافتند ذيرفته شده در بورس مالزي میهاي پشرکت

هاي عمومی با هدف محدود کردن عدم رعايت الزامات که مجازات

تا  2009هاي مورد بين سال 145در تقريباً  با عدم افشاي اطلاعات

دهد که کميته ارتباط دارد؛ همچنين نتايج تحقيق نشان می 2013

ات عمومی قرار گرفتند داراي هايی که مورد مجازحسابرسی شرکت

 حداقل استقلال و دانش مالی بودند. 

(؛ به بررسی نقش کميته حسابرسی در 2012)6وويدکا و يه 

آگاهی بخشی سود در شرکت هاي آسياي شرقی پرداختند. طبق 

بررسی آن ها سياست گذاران در سراسر جهان از زمان بحران مالی 

ت در مديريت شرکت ها آسيا و رسوايی هاي آمريکا در اصلاحا

متمرکز شده اند و تمرکز خود را بر ايجاد کميته هاي حسابرسی 

مستقل قرار دادند تا اعتماد سرمايه گذار را در اطلاعات حسابداري 

5 Khamsi Che Abdul Hamida, Sarina Othman , Memiyanty Abdul 

Rahim 
6 Tracie Woidtke and Yin-Hua Yeh 
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گزارش شده بهبود بخشند. نتايج نشان داد که تأکيد بر استقلال 

کميته حسابرسی به تنهايی بر آگاهی بخشی سود کافی نمی باشد 

عوض تمرکز بر استقلال اعضاي کميته حسابرسی و تخصص در 

اعضاي مستقل می تواند در افزايش اعتماد سرمايه گذاران به 

اطلاعات حسابداري و آگاهی بخشی آن، به ويژه هنگامی که مالکيت 

 متمرکز است تاثير بسزايی داشته باشد.

آزاد هاي نقد (؛ به بررسی جريان1390اعتمادي و شفا خيبري )

و مديريت سود و نقش کميته حسابرسی در آن پرداختند. نتايج 

هاي داراي کميته حسابرسی ها نشان داد که شرکتآن تحقيق

ها دارند و همچنين بين هستند مديريت سود بهتري از بقيه شرکت

 کميته حسابرسی و جريان نقد آزاد ارتباط معناداري مشاهده نکردند. 

مطالعه اي به بررسی رابطه ساختار هيأت در  (؛1392صديقی )

مديره با محتواي اطلاعاتی سود حسابداري براي دوره زمانی 

پرداخت و به دنبال پاسخ به اين پرسش بود  1383-1387سالهاي

که؛ آيا بهبود ساختار هيأت مديره باعث افزايش محتواي اطلاعاتی 

ت مديره سود حسابداري ميشود يا خير؟ در اين تحقيق ساختار هيأ

با استفاده از چهار متغير، مورد بررسی قرار گرفته و محتواي اطلاعاتی 

سود حسابداري نيز از طريق ضرايب واکنش سود به دست آمده 

است. چهار متغير ساختار هيأت مديره عبارتند از: اندازه هيأت مديره، 

عضويت مديرعامل در هيأت مديره، دوگانگی مسئوليت مديرعامل و 

هيأت مديره. نتايج مطالعه نشان می دهد که متغيرهاي  استقلال

ساختار هيأت مديره ارتباط معناداري با محتواي اطلاعاتی سود 

 حسابداري نداشتند.

( ؛ به بررسی ترکيب ترکيب 1390حسن زاده و همکاران )

سهامداران بر محتواي اطلاعاتی سود حسابداري در شرکت هاي 

پژوهش ادار تهران پرداختند. اين پذيرفته شده در بورس اوراق به

گذاران  براي فراهم آوردن شواهدي در ارتباط با نقش نظارتی سرمايه

نهادي از اين منظرکه آيا مالکيت نهادي برمحتواي اطلاعاتی سود 

حسابداري گزارش شده شـرکتهـاي پذيرفتـه شـده در بـورس اوراق 

گيري  اندازه بهـادارتهران تأثيردارد، صورت پذيرفته است. براي

اي محتواي اطلاعاتی سود سه مدل که چنـد جنبـة مختلـف محتـو

طوريکه تأثيرپذيري  اطلاعاتی سود را ميسنجد، برازش شده است، به

بازده سهام ازتغييرات سود حسابداري، سـود هرسهم برقيمت سهام 

وسود هرسهم برارزش دفتري آن به عنوان محتواي اطلاعـاتی سـود 

صورت  هاي مربوطه هم به مدل .ـرض شـده استحسـابداري ف

بر )هـم جداگانه و (تأثير همـه متغيرهـاي مسـتقل بـا هـم)کلی

 . نتايج آزمون کلی مدلندآزمون شد (هاي تحقيق اساس فرضيه

گذاران نهادي  هاي تحقيق عموماً بيانگرعدم نقـش مالکيـت سرمايه

 نتايج پژوهش بهولی  بر محتواي اطلاعاتی سودحسابداري است

مثبـت و معنـادار درصـد مالکيـت و  صورت جداگانه بيـانگر تـأثير

 .بازده سهام است تمرکزسـهامداران نهـادي بر

 استقرار اي با عنوان »تأثير(؛ طی مقاله1390)باباجانی و بابايی

 سطح در ارتقاي حسابرسی کميته تشکيل و داخلی حسابرسی واحد

 و آموزش عالی مؤسسات و هادانشگاه یمال پاسخگويی مسئوليت

 سطح هاي حسابرسی بر ارتقايتحقيقاتی« به تشکيل کميته

تحقيق، هاي ها پرداختند. يافتهدانشگاه مالی پاسخگويی مسئوليت

 اين شده است، بيانگر استخراج مناسب آماري هايآزمون نتايج از که

 حسابرسی کميته تشکيل و داخلی حسابرسی واحد استقرار که است

 اين در مالی پاسخگويی مسئوليت سطح ارتقاي موجب هادر دانشگاه

 شود.می مؤسسات قبيل

هاي (؛ به بررسی نقش کميته1389علوي طبري و عصا بخش )

حسابرسی و موانع ايجاد و به کارگيري آن در ايران پرداختند. در اين 

داد که فرضيه بررسی شد و نتايج اين فرضيات نشان  8پژوهش 

ايجاد و به کارگيري کميته حسابرسی در پيشگيري از وقوع اعمال 

خلاف قانونی، بهبود فرآيند گزارشگري مالی و همچنين ارائه 

 هاي مالی شفاف و قابل اتکا موثر است. اطلاعات و گزارش

به بررسی ساز و کارهاي  ( ؛1391ستايش و ابراهيمی )

حاکميت شرکتی بر محتواي اطلاعاتی سود شرکت هاي پذيرفته 

شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداختند. آن ها از روش داده هاي 

ترکيبی براي بررسی تاثير متغيرهاي تمرکز مالکيت، مالکيت 

مديريتی، مالکيت نهادي، مالکيت شرکتی، ترکيب هيات مديره و 

هيات مديره بر ضريب واکنش سود استفاده کردند. يافته هاي اندازه 

پژوهش نشان داد که محتواي اطلاعاتی سود با تمرکز مالکيت و 

 مالکيت نهادي ارتباط مثبت و معناداري دارد. 

 

 روش پژوهش -3

بر  بوده و اين تحقيق بر اساس هدف در دسته تحقيقات کاربردي

 ته تحقيقات پيمايشیها در دساساس نحوه گردآوري داده

ماهيت و روش در دسته تحقيقات توصيفی  و از لحاظ باشدمی

ها و اطلاعات مورد است. در پژوهش حاضر براي گردآوري داده

اي و پرسشنامه نياز تحقيق از مصاحبه، مطالعات کتابخانه

هاي مورد نياز آوري دادهبه منظور جمعشده است و استفاده 

و بين نمونه آماري توزيع  شدهطراحی اي پرسشنامه ،تحقيق

و داراي  . نوع پرسشنامه در تحقيق حاضر از نوع بسته استگرديد

 هايدوره زمانی تحقيق حاضر سالمی باشد.  9-1ليکرت 

 است.  1399-1398

متخصصان و خبرگان  یبرخ اين تحقيق جامعه آماري

شامل نمونه آماري تحقيق حاضر و  استحسابداران رسمی ايران 

خواهد  حوزه حسابرسینفر از متخصصان و خبرگان فعال در  10

هاي شرکت کليهجامعه مطالعاتی پژوهش و جهت گردآوري  بود

 که داراي شرايط ذيلدر بورس اوراق بهادار تهران  پذيرفته شده

 شوند:می باشند انتخابمی
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ماه نداشته  6هايی که وقفه معاملاتی بيش از شرکت (1

 باشند.

ها در دسترس هاي مورد نظر آنهايی که دادهشرکت (2

 باشد.

ها از جامعه حذف هاي سرمايه گذاري و بانکشرکت (3

 اند.شده

ها تعداد جامعه آماري به پس از اعمالی اين محدوديت

ها به روش شود که نمونه آماري از بين آنمی هايی غربالشرکت

 يريگحالت از روش نمونه نيدر اکه  گردد.می تصادفی انتخاب

شود. فرآيند انجام تحقيق در نمودار یاستفاده م یگلوله برف

 ، ارائه شده است:(1) شماره

 

 
 : فرایند انجام تحقيق1نمودار شماره 

 

 

 دور اولدلفی الف: روش 

هاي گوناگونی براي نظرسنجی، گرفتن پيشنهادها و روش

ها وجود دارد. يکی گيريبينی آينده براي کمک به تصميمپيش

ها که ضمن حفظ سادگی قابليت اطمينان بالايی از اين روش

است. که فرايندي داراي ساختار براي پيش  1دارد روش دلفی

ي در طی راندهاي پيمايشی، جمع بينی و کمک به تصميم گير

آوري اطلاعات و در نهايت، اجماع گروهی است. در حالی که اکثر 

ها سعی در پاسخ به سؤال »چه هست« دارند، دلفی به پيمايش

 ،دهد. )سونگتواند/ چه بايد باشد« پاسخ میچه می»سؤال 

 دهد.، فرايند روش دلفی را نمايش می2نمودار شماره  (.2001

 
1 Delphi Method  

 
 دلفی در تحقيقات کيفی روش: چارچوب نظری 2نمودار شماره 

 2014حبيبی و همکاران، مأخذ: 

 



 1402/ تابستان 46/ شماره پیاپي  12دوره 

   و همکاران يمحسن عسگر... /  موضوع  کيبه عنوان  يسود حسابدار يبخش يدر آگاه يحسابرس تهینقش کم يبررس

 

187 

 ب: روش فازی نوع دو

ي احتمال، تمـام اطلاعـات پيرامـون يک عدم قطعيت در نظريه

شود و با تصادفی به وسيله يک تابع چگالی احتمال بيان می

حـداقل اطلاعات لازم تعيين ميانگين و پراکندگی حول ميانگين، 

آيد، يک از تابع چگالی احتمال توسط واريانس بـه دسـت می

هاي هـم در مواجهـه بـا عـدم قطعيت 2-مجموعه فازي نـوع 

ي اطلاعاتی بيشـتر از يـک درجـه عضويت ساده، زبانی براي ارائه

اين اندازه از پراکندگی )واريانس( را حول يک عدم قطعيت زبانی 

تقريب  1-دهد. درحقيقت، مجموعـه فازي نوعقرار می در اختيار

تقريب درجه  2-درجه اول عدم قطعيت و مجموعـه فـازي نوع

دوم عدم قطعيت هستند. تابع عضويت يک مجموعه فـازي نـوع 

، سـه بعدي است. با اينکه رسم شکل سه بعدي تابع عضويت 2-

شـيدن ساده نيست؛ براي داشتن تجسـمی از آن ک 2-فازي نـوع 

( تـابع عضـويت FOUدامنـه دو بعدي که به آن اثر عدم قطعيت )

شماره  نمودارگويند، نمودار زير ارائه شده اشت. در می 2-نـوع 

اثـر عـدم قطعيـت به وسيله يک تابع عضويت بالايی  (؛3)

(UMF( و پـايينی )LMFمحدود شده است ) ( ،12007مندلپ). 

 

 
 2تابع عضویت مجموعه فازی نوع  :3 شماره نمودار

 

 ELECTRE III تكنيكج: 

شود. گيري به دو مرحله اصلی تقسيم میهر مسئله تصميم

هاي مرحله اول يا مرحله ارزيابی است. در اين مرحله شاخص

شوند. اين مرحله در حد بالايی ها تعيين میکليدي ارزيابی گزينه

ارزيابی کمی و کيفی  برايوابسته به نظر تصميم گيرندگان 

اشد. نتيجه اين مرحله بهاي مذکور میها بر مبناي شاخصگزينه

گيري است. مرحله دوم نيز مرحله تشکيل ماتريس تصميم

ها توسط بندي گزينهباشد که اساس آن رتبهارزيابی و انتخاب می

 .(1996، 2کارلسون و همکارانگيري است )ماتريس تصميم

 Elimination etسرواژه عبارت  ELECTEREروش  

Choice in Translating to Reality در  ی»انتخاب حذف یه معنب

ها با استفاده نهيگز هيکل ،روش نياست. در ا ت«يترجمه به واقع

 نيقرار گرفته و به ا یابياي مورد ارزرتبه ريهاي غسهياز مقا

 کيمراحل تکن هيشوند. کلحذف می رموثريهاي غنهيگز بيترت

مجموعه ناهماهنگ  کيمجموعه هماهنگ و  کي يالکتره برمبنا

 «یهماهنگ زيخاطر به »آنال نيشود که به هممی يزير هيپا

 
1 J. M. Mendelpp. 2007 

بندي رتبه يروش به جا ني(. در ا1392معروف است )اصغرپور، 

اي استفاده ررتبهيمعروف به مفهوم غ يدياز مفهوم جد، هانهيگز

 چياي هنهيگز یاضيممکن است از نظر ر ال. به طور مثشودیم

گيرنده و مياما تصم ؛نداشته باشد نهيگز گريبه د یتيارجح

روش  ني. در ارديرا بپذ يگريبه د نهيبهتر بودن آن گز گرليتحل

 یابياي مورد ارزرتبه ريغ هاسهيبا استفاده از مقا هانهيگز هيکل

 هي. کلشوندیحذف م رموثريغ يهانهيگز قيقرار گرفته و بدان طر

 کيمجموعه هماهنگ و  کي يروش بر مبنا نيا يمراحل اجرا

 نيا ليدل نيکه به ا شوندیم يزير هيپا رهماهنگيمجموعه غ

 .باشدیهم م یهماهنگ زيروش معروف به آنال

 

 مدلسازی آگاهی بخشی سود -4

اين بخش از دو قسمت اصلی تشکيل شده است. در قسمت اول 

د. خروجی ابتدا اقدام به ارائه نتايج خروجی دلفی خواهيم نمو

هاي غير مهم بر اساس نظر خبرگان اين روش حذف شاخص

ارائه  3و الکتره نوع  2است. در قسمت دوم نتايج روش فازي 

2 Carlsson, C., Fuller, R., 1996 
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ترين بندي مهمخواهد شد، خروجی اين روش اولويت

در بورس اوراق بهادار  سود یبخش یآگاههاي موثر بر شاخص

ه فوق مورد تهران است و در نهايت مدل معادلات ساختاري معادل

 برآورد قرار خواهد گرفت.

 روش دلفی دور دوم

با استفاده از روش دلفی و با استفاده از نظرسنجی  اين قسمت در 

 یبخش یآگاه مؤثر برهاي اصلی خبره اقدام به تعيين گويه 10

بر اساس نظرسنجی از  1شماره خواهيم نمود. در جدول  سود

استخراج  سود یبخش یآگاهبر  اثرگذار و ، عوامل مهمخبرگان

درصد برسد  10ها به زير اي که اختلاف ميانگيناند. در نقطهشده

ها Aiکنيم و از نتايج خروجی اين روش روش دلفی را متوقف می

 شوند. ورود به مدل فازي تعيين می براي

هاي نهايی ها، يافتهدر اين بخش به دليل حجم زياد مؤلفه

مرحله  2نامه بر طبق روش دلفی در شود. توزيع پرسشارائه می

را  M≥5هايی که شرط صورت گرفته و در هر مرحله گويه

ميانگين داراي هايی مؤلفه داشتند، در دور بعدي آورده شدند و يا

 اند. نامه لحاظ نشدهحذف و در دورهاي بعدي پرسش ،  5تر از کم

 دور اول

 یبخش یبر نقش آگاه گذاراي از عوامل تأثيردر اين دور، مجموعه

از سوي محقق در  ،هاي قبلی از پژوهششده شناسايی  سود

هدف اين بخش، صرفاً شناسايی  .قرار گرفت اعضاي پنلاختيار 

ترين بوده تا با شناسايی مهم سود یبخش یآگاهعوامل موثر بر 

ها بندي آناقدام به رتبه سود یبخش یآگاههاي موثر بر شاخص

سود  یبخش یآگاهموثر بر  عامل 25تعداد اس نماييم. بر اين اس

که توسط مبانی و نظري شناسايی شده است را وارد مدل دلفی 

ترين و فازي نوع دو و الکتره نوع سه خواهيم نمود تا مهم

شناسايی گردد. نتايج  سود یبخش یآگاههاي موثر بر شاخص

 متغير را موثرتر از ساير متغيرها بر 25دور اول دلفی تعداد 

 دهد.شاخص آگاهی بخشی سود نشان می

 دور دوم

مورد داراي  20 خروجی دور اول عامل 26عداد از تدر اين دور 

تشخيص داده  سود یبخش ینقش شاخص آگاهاولويت و موثر بر 

هاي شاخص گردند.می مورد از متغيرهاي دور اول حذف 6شده و 

 ارائه شده است:دور اول ودوم دلفی در جدول زير  برگزيده

 
 دور اول ودوم دلفی های برگزیدهشاخص 1جدول شماره 

 دور اول دور دوم

 شاخص زیر شاخص ردیف
 ميانگين

انحراف 

 معيار
 ميانگين

انحراف 

 معيار

5.9 1.82 5.8 1.87 x1  کميته حسابرسیاستقلال اعضاي 

 تيفيعوامل ک

 یهاتهيکم

 یحسابرس

5.7 1.63 5.4 2.66 x2 تخصص مالی اعضاي کميته حسابرسی 

5.8 1.19 5.5 2.22 x3 دانش مالی اعضاي کميته حسابرسی 

6.9 1.55 5.9 1.66 x4 سطح تحصيلات اعضاي کميته حسابرسی 

7.4 1.74 5.5 2.8 x5  حسابرسی )اندازه کميته(تعداد اعضاي کميته 

8.1 1.38 5.8 1.35 x6 تعداد جلسات تشکيل شده در سال 

- - 4.2 1.48 x7 جنسيت اعضاي کميته حسابرسی 

5.4 1.69 6.1 1.71 x8 مدت زمان فعاليت واحد حسابرسی داخلی 

- - 4.4 1.6 x9 تعداد ارجاع پيشنهادات و نکات از طرف کميته به هيات مديره 

7.1 1.44 6.8 1.51 x10 ميزان تجربه کاري اعضاي کميته حسابرسی در سازمانهاي مختلف 

5.8 1.17 7.4 1.07 x11 ميزان آشنايی اعضاي کميته از صنعت 

5.4 1.68 6.5 1.58 x12 ميزان آشنايی اعضاي کميته از شرکت 

- - 3.7 1.07 x13  هاي به موقع و درست(حسابرسی )گزارشتخصص تيم حسابرسی داخلی زير نظر کميته 

- - 4.4 1.51 x14 )ميزان حمايت هيات مديره از کميته حسابرسی )قدرت کميته حسابرسی 

7.1 1.91 6.7 1.89 x15 داران عمدهدرصد مالکيت سهام 

 یعوامل راهبر

 هاشرکت

6.2 1.55 6.1 1.43 x16 داران نهاديدرصد مالکيت سهام 

- - 4.8 1.32 x17 داران خانوادگیدرصد مالکيت سهام 

6.1 1.45 6 1.41 x18 استقلال هيات مديره 

5.4 1.83 5.2 1.81 x19 تعداد اعضاي هيئت مديره 

5.7 1.68 5.3 1.7 x20 دوگانگی نقش مديرعامل 

7.7 1.24 7.6 1.26 x21 )ثبات مدير عامل )دوره تصدي 

- - 4.7 2.67 x22  شـــرکت اصـــلی در راهبـــري شـــرکت فرعینقـــش 

8.1 1.44 7.4 3.36 x23 درصد مالکيت و نفوذ دولت در شـرکت 

6.4 1.87 6.4 2.95 x24 تمرکز مالکيت 

6.6 2.42 6.5 2.37 x25 کيفيت حسابرسی 
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 دور اول دور دوم

 شاخص زیر شاخص ردیف
 ميانگين

انحراف 

 معيار
 ميانگين

انحراف 

 معيار

5.9 1.46 6.4 1.4 x26 نوع گزارش( اظهار نظر حسابرس( 

 انحراف معيارهاميانگين  1.89  1.62 
 

 شاخص کندال 0.789  0.812 

 

 روش فازی

آوري شده از خبرگان در اين بخش بر اساس نظرات جمع

به سود  یبخش یآگاههاي مؤثر بر شاخصمعيارهاي سنجش 

ها بيانگر در روش فازي اين شاخصشرح ذيل شناسايی گرديد. 

xj است. 

 محاسبه قابليت

شاخص در کنار مفيد بودن بايد قابليت محاسبه داشته باشد؛ 

چراکه يک شاخص حتی اگر بر اساس مبانی نظري يک شاخص 

مفيد باشد؛ اما توانايی قابليت محاسبه وجود نداشته باشد، عملاً 

 مفيد نخواهد بود.

 محاسبه نياز مورد هایداده به دسترسی سهولت و قابليت

آوري حتی اگر قابليت محاسبه داشته باشد، اما قابليت جمعمعيار 

اطلاعات براي محاسبه آن وجود نداشته باشد، معيار مطلوبی 

 اطلاعات بودن کاربردي ميزان هدف معيار اين نخواهد بود. در

 داده انتقال اطلاعات حجم به زياد و بوده موردنظر فعاليت در

 .ندارد اياشاره شده

 دقت معيار

اي بينی نداشته باشد، عملاً استفادهمعيار اگر دقت در پيش

تواند غير مفيد بوده نخواهد داشت و حتی استفاده از آن گاهاً می

 گيرندگان شود.و باعث گمراهی تصميم

 بودن فهم قابل

گردد، يک معيار بايد قابل فهم باشد، اين شاخص موجب می

جا و براي دستيابی گيرندگان بدانند از هر شاخص کی و کتصميم

به چه منظوري استفاده کنند. در ضمن از يک شاخص بايد 

تمامی متخصصان آن رشته يک برداشت مشترک داشته و از 

 هاي شخصی خودداري نمايند.برداشت

 : اينمحاسبه نياز مورد هایداده آوریجمع بودن صرفه به

گيري اندازه محاسبه فرصت هزينه و مالی هزينه بعد به شاخص

معيار  يک ميزان چه به عبارتی به دارد، اشاره شاخص يک

 یبخش ینقش شاخص آگاهدرباره  اطلاعات انتقال در تواندمی

 .مفيد باشد سود

 اطلاعاتی ارزش

بايد فراي معيارهاي پيشگفته داراي ارزش اطلاعاتی باشد  معيار

وضعيت و بتوان با کسب اطلاعات از آن ديدگاه جديدي نسبت به 

 شرکت ايجاد شود.

 تحليل قابليت

بايد قابليت تجزيه و تحليل داشته باشد، قابليت تجزيه و  معيار

تحليل بدين معنا است که افزايش يا کاهش معيار بتواند وضعيت 

 آتی شرکت را تجزيه و تحليل کند.

 شاخص کاربردی بودن

اين معيار به ميزان مرتبط بودن معيار به منظور دستيابی به 

اهداف موردنظر اشاره دارد. به عبارتی توانايی معيار در ميزان 

کاربردي بودن اطلاعات منتقل شده در هدف موردنظر بوده و 

 اي ندارد.زياد و به حجم اطلاعات انتقال داده شده اشاره

 با توجه به موارد پيشگفته جدول معيارهاي سنجش عنوان می شوند:

 

 

 سود یبخش یآگاهعوامل مؤثر بر معيارهای سنجش  2جدول شماره 

 تعداد خبرگان عامل ردیف

 8 محاسبه قابليت 1

 8 محاسبه نياز مورد هايداده به دسترسی سهولت و قابليت 2

 8 دقت يک معيار 3

 7 بودن فهم قابل 4

 3 محاسبه نياز مورد هايداده آوريجمع بودن صرفه به 5

 5 اطلاعاتی ارزش 6

 4 تحليل قابليت 7

 9 شاخص کاربردي بودن 8

 مأخذ: محاسبات محقق و نظر خبرگان
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 5(، معيارهايی که از ميانگين 2) بر اساس نتايج جدول شماره

شوند. در نتيجه تر و برابر با آن هستند حذف میپايين

اطلاعات،  بودن دسترس شاخص، در محاسبه هاي قابليتشاخص

 ینقش شاخص آگاه بينی پيش در شاخص قابل فهم بودن، دقت

شاخص به عنوان معيارهاي اصلی  بودن ، کاربرديسود یبخش

هاي مورد بررسی استفاده خواهد شد صبندي شاخجهت اولويت

عوامل بندي بر اساس روش الکتره اقدام به اولويتدر نهايت و 

 خواهيم نمود.  سود یبخش یآگاهمؤثر بر 

پرسشنامه که از نخبگان  10جدول ذيل بر اساس اطلاعات 

اند، در اين جدول ميانگين انتخاب شده فعال در حوزه حسابرسی

به عنوان داده ورودي روش منطق فازي دو خبره  10نظرات اين 

(. بر 1985، )روش پيشنهاد شده باکلی در نظر گرفته شده است

اساس نظر خبرگان و معيارهاي تعيين شده با استفاده از مدل 

فازي اقدام به تعيين حد بالا و پايين براي هر يک از معيارها 

 .ايمنموده

 

 : نتایج ماتریس فازی3دول شماره ج

 محاسبه قابليت

 دسترسی سهولت و قابليت

 نياز مورد هایداده به

 محاسبه

 هاعامل شاخص بودن کاربردی معيار یك دقت بودن فهم قابل

 حد

 بالا 

 حد 

 پایين
 ميانگين

 حد

 بالا 

 حد 

 پایين
 ميانگين

 حد

 بالا 

 حد

 پایين 
 ميانگين

 حد

 بالا 

 حد 

 پایين
 ميانگين

 حد

 بالا 

 حد

 پایين 
 حدود ميانگين

0.39 0.38 0.385 0.09 0.06 0.075 0.32 0.45 0.385 0.52 0.29 0.405 0.24 0.22 0.23 x1 

0.25 0.07 0.16 0.46 0.15 0.305 0.41 0.55 0.48 0.04 0.03 0.035 0.25 0.24 0.245 x2 

0.07 0.03 0.05 0.1 0.05 0.075 0.4 0.58 0.49 0.43 0.53 0.48 0.39 0.35 0.37 x3 

0.06 0.11 0.085 0.3 0.17 0.235 0.15 0.09 0.12 0.54 0.53 0.535 0.43 0.54 0.485 x4 

0.3 0.06 0.18 0.05 0.17 0.11 0.29 0.35 0.32 0.3 0.27 0.285 0.6 0.27 0.435 x5 

0.42 0.1 0.26 0.01 0 0.005 0.43 0.42 0.425 0.21 0.3 0.255 0.52 0.55 0.535 x6 

0.19 0.02 0.105 0.42 0.07 0.245 0.17 0.31 0.24 0.34 0.15 0.245 0.13 0.33 0.23 x8 

0.19 0.12 0.155 0.04 0.24 0.14 0.3 0.25 0.275 0.63 0.51 0.57 0.24 0.19 0.215 x10 

0.45 0.19 0.32 0.35 0.51 0.43 0.19 0.26 0.225 0.07 0 0.035 0.25 0.03 0.14 x11 

0.17 0.01 0.09 0.39 0.54 0.465 0.29 0.25 0.27 0.15 0.17 0.16 0.08 0.05 0.065 x12 

0.16 0.31 0.48 0.04 0.25 0.17 0.04 0.16 0.31 0.48 0.04 0.25 0.17 0.04 0.13 x15 

0.05 0.08 0.49 0.48 0.37 0.20 0.32 0.05 0.08 0.49 0.48 0.37 0.20 0.32 0.08 x16 

0.18 0.11 0.32 0.29 0.44 0.19 0.08 0.18 0.11 0.32 0.29 0.44 0.19 0.08 0.38 x18 

0.26 0.01 0.43 0.26 0.54 0.06 0.10 0.26 0.01 0.43 0.26 0.54 0.06 0.10 0.28 x19 

0.11 0.25 0.24 0.25 0.23 0.38 0.08 0.11 0.25 0.24 0.25 0.23 0.38 0.08 0.19 x20 

0.16 0.14 0.28 0.57 0.22 0.07 0.12 0.16 0.14 0.28 0.57 0.22 0.07 0.12 0.18 x21 

0.02 0.02 0.08 0.32 0.05 0.00 0.01 0.02 0.02 0.08 0.32 0.05 0.00 0.01 0.08 x23 

0.41 0.39 0.40 0.13 0.07 0.10 0.35 0.49 0.42 0.52 0.29 0.41 0.26 0.24 0.25 x24 

0.26 0.07 0.16 0.47 0.15 0.31 0.44 0.59 0.52 0.07 0.07 0.07 0.28 0.27 0.27 x25 

0.07 0.04 0.06 0.12 0.06 0.09 0.41 0.59 0.50 0.47 0.57 0.52 0.42 0.39 0.41 x26 

 سبات محققمأخذ: محا

 

آنگاه با استفاده از مفاهيم منطق فازي به منظور غيرفازي کردن 

با رابطه زير استفاده  2گيري از روش مرکز ناحيه ماتريس تصميم

گر شده است، به اين دليل که نياز به قضاوت شخصی تحليل

ا بالا ملاک بررسی چرا که در برخی تحقيقات حد پايين ي ندارد.

قرار گرفته و در برخی تحقيقات ميانگين اين دو حد ملاک 

تصميم محقق بوده است با فرمول ذيل عملاً قضاوت شخصی 

 گردد.محقق از مدل حذف می

 

ميانگين اعداد فازي  Mدر رابطه فوق آلفا حد پايين، بتا حد بالا و 

 است.

ماتريس غير فازي و  گيريماتريس قطعی تصميمپس از محاسبه 

اقدام به ورود نتايج به روش الکتره نوع سه خواهيم نمود. به علت 

هاي بيان شده از ارائه نتايج اين ماتريسها ابعاد گسترده ماتريس

 خودداري شده است.

 3نتايج روش الکتره 

بر اساس هر شاخص به دست  متغيرتاکنون امتياز ارزيابی هر 

نياز است  ELECTRE III اي روشهآمد. با توجه به ساير ورودي
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ها و ارزش حدود آستانه ميزان اهميت يا وزن هر يک از، شاخص

 ها مشخص گردد.هر يک از آن

گاهی ELECTRE III ها در روش تعيين اهميت وزن شاخص

ها نسبت باشد. تعيين ميزان برتري گزينهبحرانی و حساس می

ندين به يکديگر تا حدودي دشوار بوده و هنگامی که چ

گيرنده وجود دارد، با توجه به ترجيحات گوناگون و حتی تصميم

شود؛ به همين منظور بايد از تر میمتضاد افراد، شرايط پيچيده

هاي خارجی براي تبديل ترجيحات به ارزش وزن برخی تکنيک

 ها استفاده نمود.شاخص

فعال در مبحث  خبره ده از نامهپرسش ده در اين تحقيق

 بودن همگن فرض با تکميل شده است. سود یبخش یآگاه

نظرات خبرگان را به  ساده گيريميانگين از استفاده با خبرگان

در ادامه بر اساس جدول  اين به ايم.يک عدد واحد تبديل نموده

نظرات کارشناسان اقدام به معرفی ماتريس زوجی مابين 

 سود یبخش یآگاههاي موثر بر شاخصمعيارهاي سنجش 

خواهيم نمود. براي محاسبه ماتريس زوجی در تحقيق حاضر 

 ابتدا:

 رسانيم.هر درايه را به توان دو می •

 آوريم.مجموع مجذورات هر ستون را به دست می •

 .آوريممجذورات هر ستون را به دست میجذر مجموع  •

سپس هر عنصر در ماتريس زوجی را به جذر مجموع  •

کنيم تا ماتريس مجذورات هر ستون خودش تقسيم می

 زوجی نرماليزه شود.

در  يیربنايمفهوم ز کيسازي اسيمقیب ايسازي نرمال

سازي در است. نرمال ارهيمع چند يريگميتصمي هاکيتکن

سازي اسيمقیب يبه معنا ارهيچندمع يريگميتصم يهاکيتکن

سنجش متفاوت را  يارهايها با معداده سهياست و امکان مقا

کردن  اسيمقیب يبه معنا نجاي. نرمال کردن در اکندیم سريم

 ینرمال کردن اعداد توسط ساعت يروش ساده برا کياست. 

معروف شده است. در  زين ژهيه بردار ومطرح شده که به محاسب

مجموعه بر مجموع عناصر  کياست هر عدد در  یروش کاف نيا

صورت جمع کل عناصر پس از  نيشود. در ا ميآن مجموعه تقس

(، خلاصه اين 4در جدول شماره ) خواهد بود. کي يسازنرمال

 نتايج ارائه شده است.
 

 

 های گوناگون بر اساس نظر خبرگان: امتياز شاخص4جدول شماره 

 محاسبه قابليت

 سهولت و قابليت

 هایداده به دسترسی

 محاسبه نياز مورد

 معيار یك دقت بودن فهم قابل
 بودن کاربردی

 شاخص
 هاعامل

 محاسبه قابليت 5 4 1 2 1

0.50 1 2 5 6 
 هايداده به دسترسی سهولت و قابليت

 محاسبه نياز مورد

 بودن فهم قابل 7 6 1 0.50 1.00

 معيار يک دقت 4 1 0.17 0.20 0.25

 شاخص بودن کاربردي 1 0.25 0.14 0.17 0.20

 محقق محاسبات: مأخذ

 

 نرماليزه: ماتریس 5جدول شماره 

سهولت محاسبه 

 شاخص

در دسترس بودن 

 اطلاعات شاخص

آشنایی نخبگان با 

مسئله آگاهی بخشی 

 سود

دقت عوامل در 

ارزیابی شاخص 

 آگاهی بخشی سود

کاربردی بودن 

 شاخص
 هاعامل

 محاسبه قابليت 0.44 0.45 0.41 0.87 0.65

0.33 0.43 0.81 0.57 0.53 
 به دسترسی سهولت و قابليت

 محاسبه نياز مورد هايداده

 بودن فهم قابل 0.62 0.68 0.41 0.22 0.65

 معيار يک دقت 0.35 0.11 0.07 0.09 0.16

 شاخص بودن کاربردي 0.09 0.03 0.06 0.07 0.13

 محاسبه قابليت 0.221 0.199 0.189 0.181 0.208

 مأخذ: محاسبات محقق
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کاربردي بودن بر اساس ماتريس فوق بيشترين وزن به شاخص 

در ادامه با ضرب وزن هر عامل در  اختصاص يافته است. شاخص

ميانگين اهميت هر عامل )پرسشنامه براي اين ماتريس طراحی 

 شده است( ماتريس قطعی حاصل خواهد شد.
 

 طعی: ماتریس ق6جدول شماره 

 سهولت محاسبه شاخص
در دسترس بودن 

 اطلاعات شاخص

آشنایی نخبگان با مسئله 

 آگاهی بخشی سود

دقت عوامل در ارزیابی 

 شاخص آگاهی بخشی سود

کاربردی بودن 

 شاخص

 هاعامل

 نماد 5 4 3 2 1

0.54 1.42 0.49 0.48 0.95 x1 

1.31 0.58 0.40 0.94 0.88 x2 

0.44 1.47 0.38 0.42 0.60 x3 

1.02 0.76 1.58 0.38 0.44 x4 

1.17 0.94 0.59 0.68 0.51 x5 

0.79 1.36 0.44 0.76 0.42 x6 

1.50 0.73 0.80 0.80 0.95 x8 

1.31 1.29 0.68 0.36 0.99 x10 

0.65 0.42 0.82 1.18 1.57 x11 

1.42 0.38 0.70 1.26 1.57 x12 

0.65 1.22 1.12 0.76 1.83 x15 

1.00 0.53 1.27 0.44 1.11 x16 

1.04 0.58 1.58 0.58 0.99 x18 

0.90 0.62 1.58 0.48 1.48 x19 

1.04 0.62 1.27 0.84 0.99 x20 

1.10 0.62 1.35 0.56 1.83 x21 

1.17 1.51 1.35 1.33 0.99 x23 

0.52 1.30 0.46 0.49 0.92 x24 

1.27 0.54 0.38 0.94 0.83 x25 

0.44 1.36 0.39 0.39 0.56 x26 

 

 آستانه وتو (q)تفاوتی ها شامل آستانه حدود آستانه بیشاخص

(v)  و آستانه برتري(p)، به طور مستقيم توسط  براي هر

)پرسشنامه براي اين  اندبه شرح جدول تعيين شده متخصصان

 .ماتريس طراحی شده است(
 

 های تصميم گيریتفاوتی و وتو شاخصهای آستانه برتری، بی: ارزش7جدول شماره 

 ارزش ها

سهولت 

محاسبه 

 شاخص

در دسترس بودن 

 اطلاعات شاخص

آشنایی نخبگان با 

مسئله آگاهی بخشی 

 سود

عوامل در دقت 

ارزیابی شاخص 

 آگاهی بخشی سود

کاربردی بودن 

 شاخص

 q 1 5/0 5/0 1 5/0حد آستانه 

 p 5/1 5/1 2 3 3حد آستانه برتري 

 v 7 6 5 5 6حد آستانه وتو 

 مثبت مثبت مثبت مثبت مثبت ماهيت شاخص

 

و در  گيري قطعیماتريس تصميمدر ادامه اقدام به نرم کردن 

هاي بدست آمده در ماتريس نهايت اقدام به ضرب نمودن وزن

با توجه به اينکه تمامی معيارهاي مورد  قطعی خواهيم نمود.

هاي هماهنگ و جدول ماتريس ؛باشندبررسی مثبت می
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محاسبه گرديد که به علت بسيار طولانی بودن حجم هماهنگ نا

در ادامه ايم. بر اين اساس ها خودداري نمودهآنمحاسبات از ارائه 

 نماييم:اقدام به تعيين ماتريس هماهنگی می

 
هاي براي »تشکيل ماتريس هماهنگ« بر اساس مجموعه

حد آستانه ماتريس هماهنگ به صورت کنيم. هماهنگ عمل می

 زير محاسبه خواهد شد.

 

 

 

 192هنگ با توجه به اينکه مجموع اعداد داخل ماتريس هما

است، در نتيجه حد آستانه در  400است و تعداد عناصر ماتريس 

، حال با استفاده از اين حد 1صدم خواهد بود 48اين ماتريس  

دهيم، تا آستانه اعداد بالاي آن را يک و مابقی را صفر قرار می

ماتريس هماهنگ مؤثر حاصل گردد. اکنون اقدام به محاسبه حد 

 نماييم.ناهماهنگ میآستانه ماتريس 

 

 

 

 

 356با توجه به اينکه مجموع اعداد داخل ماتريس ناهماهنگ 

است، در نتيجه حد آستانه در  400است و تعداد عناصر ماتريس 

صدم خواهد بود، حال با استفاده از اين حد  89اين ماتريس 

دهيم، تا آستانه اعداد بالاي آن را يک و مابقی را صفر قرار می

ماتريس اعتبار  نهايتدر  ماتريس ناهماهنگ مؤثر حاصل گردد.

از حاصلضرب ماتريس هماهنگ مؤثر و محاسبه خواهد شد. 

 ناهماهنگ مؤثر ماتريس اعتبار حاصل خواهد شد که بر اساس

عوامل موثر بر بندي مجموع اعداد يک هر سطر اقدام به اولويت

 ايم.نموده اعتبار
 

 اعتبار: ماتریس 8جدول شماره 

 متغير شاخص رتبه

 x1 استقلال اعضاي کميته حسابرسی 3

 x2 تخصص مالی اعضاي کميته حسابرسی 7

 x3 کميته حسابرسیدانش مالی اعضاي  4

 x4 سطح تحصيلات اعضاي کميته حسابرسی 9

 x5 تعداد اعضاي کميته حسابرسی )اندازه کميته( 18

 x6 تعداد جلسات تشکيل شده در سال 8

 x8 مدت زمان فعاليت واحد حسابرسی داخلی 20

 x10 ميزان تجربه کاري اعضاي کميته حسابرسی در سازمانهاي مختلف 19

 x11 ميزان آشنايی اعضاي کميته از صنعت 10

 x12 ميزان آشنايی اعضاي کميته از شرکت 12

 x15 درصد مالکيت سهامداران عمده 15

 x16 درصد مالکيت سهامداران نهادي 11

 x18 استقلال هيات مديره 1

 x19 تعداد اعضاي هيئت مديره 17

 x20 دوگانگی نقش مديرعامل 16

 x21 مديرعامل)دوره تصدي(ثبات  6

 x23 درصد مالکيت و نفوذ دولت در شـرکت 13

 x24 تمرکز مالکيت 5

 x25 کيفيت حسابرسی 2

 x26 اظهار نظر حسابرس)نوع گزارش( 14

 

 
گی ی مست. گی ی چلب م یاعو عبد نیم ملاک تصكیمدع وخش معظم مبل ای تصكیم 1

گی ی ن اتی ملث  مگ  م یاعی دمعمی هزذ ویش مز نیم واشتب عامن مفولع دع تصكیم

شتلد. گی ی حفف میخلمهب ولد ه دع غی  متن صتلع  عامن ملعد نظ  مز تصتكیم

 سستااند هتل  (q)تفاهتي ود خاط  شتاخ  حبهد سستااند وي 3دع مبل ای ملکا و نلع 
(v)  ه سسااند و ت ي(p).متن مقبمع مز نیم مافاه  خلمهب ولد ، 

 =  
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بر اساس عرف آماري در روش الکتره نوع سه يک سوم بعلاوه 

بندي شده موثر بر آگاهی بخشی سود اولويتهاي يک از شاخص

شاخص غير موثر ديگر از  7حذف خواهند شد. بر اين اساس 

اي از نتايج تحقيق در مدل اصلی حذف خواهند شد. خلاصه

 گردد:می مراحل مختلف به شرح جدول ذيل ارايه

 

 ها: خلاصه استخراج متغير9جدول شماره 

 نتایج دلفی

نتایج الكتره 

نوع سه فازی 

 نوع دو

  ردیف زیر شاخص

 x1 استقلال اعضاي کميته حسابرسی  

 

 

 

 

 

عوامل 

 تيفيک

 يهاتهيکم

یحسابرس  

 x2 تخصص مالی اعضاي کميته حسابرسی  

 x3 دانش مالی اعضاي کميته حسابرسی  

 x4 سطح تحصيلات اعضاي کميته حسابرسی  

 x5 تعداد اعضاي کميته حسابرسی )اندازه کميته( حذف 

 x6 تعداد جلسات تشکيل شده در سال  

 x7 جنسيت اعضاي کميته حسابرسی  حذف

 x8 مدت زمان فعاليت واحد حسابرسی داخلی حذف 

 x9 تعداد ارجاع پيشنهادات و نکات از طرف کميته به هيات مديره  حذف

 x10 اعضاي کميته حسابرسی در سازمانهاي مختلفميزان تجربه کاري  حذف 

 x11 ميزان آشنايی اعضاي کميته از صنعت  

 x12 ميزان آشنايی اعضاي کميته از شرکت  

 x13 هاي به موقع و درست(تخصص تيم حسابرسی داخلی زير نظر کميته حسابرسی )گزارش  حذف

 x14 حسابرسی )قدرت کميته حسابرسی(ميزان حمايت هيات مديره از کميته   حذف

 x15 داران عمدهدرصد مالکيت سهام حذف 

 

 

 

 

 

 

عوامل 

 يراهبر

 هاشرکت

 

 x16 داران نهاديدرصد مالکيت سهام  

 x17 داران خانوادگیدرصد مالکيت سهام  حذف

 x18 استقلال هيات مديره  

 x19 تعداد اعضاي هيئت مديره حذف 

 x20 دوگانگی نقش مديرعامل حذف 

 x21 ثبات مدير عامل )دوره تصدي(  

 x22 نقـــش شـــرکت اصـــلی در راهبـــري شـــرکت فرعی  حذف

 x23 درصد مالکيت و نفوذ دولت در شـرکت  

 x24 تمرکز مالکيت  

 x25 کيفيت حسابرسی  

 x26 )نوع گزارش( اظهار نظر حسابرس حذف 

 

 

در ادامه بر اساس نتايج حاصل از حذف متغيرهاي غير مهم اقدام 

 به براورد مدل پيشنهادي خواهيم نمود.

هدف و منظور از  بررسی روايی و پايايی اطلاعات تحقيق:

پايايی و ثبات پرسشنامه اين است که چنانچه اين تحقيق توسط 

فرد ديگري يا توسط همان محقق در زمان و يا مکانهاي مختلف 

انجام شود به نتايج مثبتی دست يابد. به عبارت ديگر پايايی يا 

-شود، معين میاعتبار که به دقت و اعتماد پذيري نيز تعبير می

گيري تا چه ميزان سازگاري مفهوم مورد زار اندازهکند که يک اب

کند. پايايی يا اعتبار با پايداري و سازگاري گيري مینظر را اندازه

 .(2001گيري سر و کار دارد )سکاران، اندازه
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 های تحقيق: شاخص روایی و پایایی شاخص10 شماره جدول

 یآلفا

 کرونباخ
AEV شاخص 

 یحسابرس يهاتهيکم تيفيعوامل ک 0.934 0.919

 شرکت ها يراهبر عوامل 0.918 0.865

 سود یبخش یآگاه عوامل 0.898 0.858

 

و  7/0با توجه به اينکه ميزان ضرايب آلفاي کرونباخ بالاي 

هاي است، در نتيجه شاخص 6/0شاخص پايايی مرکب بالاي 

تحقيق از روايی و پايايی بالايی برخوردار است. در نتيجه سوالات 

 تحقيق از قابليت تعميم و قابل اتکاي بالايی برخوردار است. 

قدرت رابطه بين عامل )متغير پنهان( و  :ضرايب بار عاملی

شود. بار متغير قابل مشاهده بوسيله بار عاملی نشان داده می

 0.3تر از عاملی مقداري بين صفر و يک است. اگر بار عاملی کم

شود. نظر مینظر گرفته شده و از آن صرف باشد رابطه ضعيف در

 0.6گتر از قابل قبول است و اگر بزر 0.6تا  0.3بارعاملی بين 

(، 4) ( در نمودار شماره1994باشد خيلی مطلوب است. )کلاين، 

هاي تحقيق ارائه شده است. ضرايب بار عاملی سوالات و شاخص

عموماً ضرايب بار عاملی سوالات تحقيق در وضعيت مطلوبی قرار 

 دارند.

 

 
 ضرایب بار عاملی: شاخص 4نمودار شماره 

 

 
 : ضرایب تحليل مسير5نمودار شماره 
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به عنوان يک متغير قابل  X1(، متغير 4بر اساس نمودار شماره )

برخوردار است که با توجه به  932/0مشاهده از ميزان بار عاملی 

لحاظ روايی بزرگتر است در نتيجه اين شاخص از  3/0اينکه از 

از وضعيت مناسبی برخوردار است. همچنين عوامل کيفيت 

هاي حسابرسی و آگاهی بخشی سود به عنوان يک متغير کميته

از وضعيت مطلوبی از  783/0مکنون با ضريب عاملی اشتراکی 

 نظر بار عاملی و روايی برخوردار است. 

تحليل مسير روش آماري کاربرد : ضرايب تحليل مسير

هاى تاي استاندارد رگرسيون چند متغيرى در مدلضرايب ب

هدف تحليل مسير به دست آوردن برآوردهاى  ساختاري است.

اى )همکنشی يکجانبه يا کواريته( بين مجموعهکمى روابط علىّ 

 از متغيرها است. 

 بر اساس نمودار فوق ضرايب تحقيق به شرح ذيل است:

ل کيفيت کميته هاي حسابرسی؛ با افزايش هر واحد عوام

 يابد. واحد افزايش می 693/0 آگاهی بخشی سود

ها؛ آگاهی با افزايش هر واحد عوامل عوامل راهبردي شرکت

 يابد. واحد افزايش می 785/0 بخشی سود

 آيا که نکته اين بررسی براي: بررسی معناداري ضرايب

 حد چه تا تصادفی متغير يک از شده برداشته هاينمونه ميانگين

 تست از است نزديک( داندنمی آزمايشگر که) ”واقعی“ ميزان به

با توجه به نمودار فوق مشاهده  .شودمی استفاده استيودنت-تی

ساير ضرايب از سطح معناداري  خودبيانگريمی گردد جز متغير 

 مناسبی برخوردار هستند.
 

 
 : سطح معناداری ضرایب6نمودار شماره  

 

که لازم است داراي قدرمطلق بالاتر از  tبا توجه به ميزان آماره 

درصد معنادار باشند، مشاهده  5باشد تا ضريب در سطح  96/1

ضرايب مدل برآوردي داراي سطح معناداري مناسبی  ؛گرددمی

در تحقيق حاضر برابر با عدد  gfiشاخص نيکويی برازش  هستند.

 ت.است که بيانگر مناسب و قابل اتکا بودن نتايج تحقيق اس 89/0

 

 بحث و نتيجه گيری

آگاهی بخشی سود به عنوان يک موضوع چالش برانگيز براي 

سرمايه گذاران، تحليلگران مالی، مديران، ناظرين و محققان 

دانشگاهی است. در اين خصوص نياز است تا مشخص کنيم 

چگونه و چرا اعداد حسابداري به ويژه سودها بر شاخص هاي 

هی بخشی بازار يا ارزش اقتصادي يک بنگاه اثرگذارند و به آگا

(. برپايه مطالعات 2017سود منجر می شوند)ارا و عبادين، 

و   1968بنيادي صورت گرفته توسط بال و براون در سال 

،  1995تحقيقات مبتنی بر بازار سهام کوتاري و زيمرمن در سال 

آگاهی دهندگی سود به مفيد بودن سود خالص حسابداري براي 

آنان اشاره دارد)کرمی  تصميم گيري هاي سهامداران از ديدگاه

( محتواي اطلاعاتی 1995(. واردفيل و سايرين)1395و همکاران، 

اند در حاليکه احمد را ظرفيت توجيه بازدهی سهام تعريف نموده

( محتواي اطلاعاتی سود را داشتن بار اطلاعاتی 2004و همکاران)

محتواي سود (. 1387دانند )کرمی، پيرامون سود آتی می

گذاران  دمندي اطلاعات گزارش شده براي سرمايهحسابداري سو

يافته تا مديران را  عنوان فاکتوري، توسعه به دهد و را نشان می

کند.  بينی سودهاي آتی و افشا اطلاعات تشويق جهت پيش

 بنابراين محتواي سود حسابداري به اين معنی است که سرمايه

 چه حد واکنش نشان می گذاران در برابر اخبار سود تا

(.منظور از آگاهی بخشی 1392)کردستانی و حسينی، دهند

سود، ويژگی از کيفيت سود است که قابليت سودهاي گزارش 

شده را در ياري رساندن به صاحبان سهام در فرايند ارزش گذاري 

( به بيان ديگر چنانچه 1968شرکت بيان می کند )بال بروان، 

کند تا به  سود اطلاعات مفيدي براي سرمايه گذاران فراهم

واسطه آن تصميماتی در زمينه خريد و يا فروش سهام خود اتخاذ 

کنند، می توان اينگونه استنباط کرد که سود از آگاهی بخشی 

بالايی برخوردار است و نتيجه ي آن را می توان در تغييرات 

(. پژوهش 1395قيمت سهام مشاهده کرد)کرمی و همکاران، 

ير شاخص بازده غيرعادي هاي صورت گرفته در سال هاي اخ

سهام را به عنوان شاخص آگاهی بخشی سود حسابداري در نظر 

( .بر اساس نتايج 2017؛ ارا و عبادين،  2020گرفته اند)ژانگ، 

 یحسابرس يهاتهيکم تيفيعوامل کتحقيق که بيانگر اثر گذاري 

بر آگاهی بخشی سود به صورت مثبت و  هاشرکت يراهبر و

وجه به اثرگذاري عوامل راهبري شرکت بر با تمعنادار است.

عمال نظارت و مراقبت در آگاهی بخشی سود لازم است اقدام به ا

مناسب  يمستلزم وجود سازوکارهانماييم که اين امر  نه،يزم نيا

مناسب »نظام  يو اجرا یسازوکارها، طراح نيا ةاست؛ ازجمل
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است. نظام  ياقتصاد يهاها و بنگاهدر شرکت «یشرکت يراهبر

و  یکنترل داخل يهامجموعه سازوکار ياجرا ،یشرکت يراهبر

چگونه و از  هارکتش کندیم نييشرکت است که تع یخارج

و  يیگوو روند مناسب پاسخ شوندیاداره م یچه کسان يسو

باشد. از  ديچگونه با نفعانيانتشار مناسب اطلاعات شرکت به ذ

 يشود گزارشگرموجب  یشرکت ينظام راهبر رودیرو، انتظار منيا

 تيفيک يدارا شود،یم هيآن ته رانيمد يشرکت که ازسو یمال

اطلاعات  يافشا يبرا رانهيمقررات سختگ جاديباشد. ا يبالاتر

 تيشفافعدم يها و مقررکردن مجازات براشرکت ةليوسمربوط به

 شياطلاعات و افزا يها، آنها را مجبور به افشااطلاعات شرکت

جمله الزام و الزامات بورس از نيقوان ن،يبنابرا کند؛یم تيشفاف

تضاد منافع  ودو وج یتقارن اطلاعاتعدم ياجبار يبه افشا

را کاهش  یسازمانبرون گذارانهيو سرما رانيمد نيب یندگينما

عمل و  يبالا برا تيفيبا ک يحسابدار ي.استانداردهادهدیم

هستند؛ چرا که  يضرور هيسرما يبازارها يکارکرد کارا

 ياندهيطور فزابه هيسرما صيمربوط به تخص ماتيتصم

 يهاهي. روکنندیقابل فهم و معتبر اتکا م یبراطلاعات مال

( شامل يحسابدار يهمان استانداردها اي) یمال يگزارشگر

 ريمرتبط با اصول و سا ي)برآوردها يحسابدار ياهروش

و  یمال يهاصورت يبندها )طبقهروش ريبرآوردها(، سا

محور در محور و قاعدهاصول يها( و روشدورهانيم يگزارشگر

که  يحسابدار يهااست. روش يحسابدار ياستانداردها نيتدو

ممکن است بستر  کنند،یم زيتجو يحسابدار ياستانداردها

بر اين اساس لازم است  از روش مزبور را فراهم کنند؛ استفادهوءس

جهت ارتقاي سطح آگاهی بخشی سود اقدام به تدوين رويکردها 

 اصول محور نماييم.

در بستر استانداردهاي  آگاهی بخشی سودراهبردهايی 

حسابداري ايران، قوانين و الزامات بورس، فرهنگ عمومی کشور 

اي و عوامل عنوان شرايط زمينهحل چرخة عمر شرکت بهو مرا

کلان اقتصادي، نظام راهبري شرکتی، پيچيدگی محيط، 

شوند. گر متولد میعنوان شرايط مداخلهپيچيدگی حسابداري به

پيامدهاي مثبتی هم در  آگاهی بخشی سودبنابراين، افزايش 

ز قبيل داخل شرکت، هم در بازار سرمايه و هم در کل اقتصاد، ا

هاي مالی، کاهش اطلاعات محرمانه، کاهش تجديد ارائة صورت

تقارن اطلاعاتی، هاي تأمين مالی، کاهش عدمکاهش هزينه

کاهش مديريت سود و تقلب، کاهش هزينة حقوق صاحبان 

سهام، افزايش کارايی بازار و افزايش اعتماد عمومی به گزارشگري 

توجه به عوامل مؤثر  همراه دارد.بامالی و بازار سرمايه به

به سازمان بورس اوراق بهادار  آگاهی بخشی سودشده بر شناسايی

شود و کميتة تدوين استانداردهاي حسابداري، پيشنهاد می

هاي داخلی الاجرا درخصوص استقرار سيستم کنترلقوانين لازم

سازي سازوکارهاي و کميتة حسابرسی اثربخش و نيز پياده

هاي لازم ند و در صورت تخطی، مجازاتراهبري شرکتی وضع کن

هاي آموزشی و ها اعمال کنند. همچنين، دورهرا براي شرکت

کردن با لحاظ آگاهی بخشی سودسمينارهايی با موضوع ارتقاي 

ها برگزار کنند. به هاي شرکتمديرهشرط حضور اجباري هيئت

هاي داخلی و شود اثربخشی سيستم کنترلمديران پيشنهاد می

طور مستمر بررسی کنند شدۀ محصولات را بهتم بهاي تمامسيس

روزتر استفاده کنند، به هاي بهو براي ارتقاي آن از سيستم

شود در مجامع عمومی گذاران پيشنهاد میسهامداران و سرمايه

خواهی خود را از مديران حضور داشته باشند و ميزان پاسخ

ز، آگاهی خود ها درخصوص کيفيت گزارشگري مالی و نيشرکت

مديره و هاي اعضاي هيئترا نسبت به کارکردها و مسئوليت

 حسابرس شرکت افزايش دهند.

 

 پيشنهادهایی برای پژوهش های آتی

با انجام هر پژوهش ، راه به سوي پژوهش هاي آتی باز می شود 

 و لزوم انجام پژوهش هاي بيشتري احساس می گردد . 

پژوهش توسط ساير پژوهشگران موضوعات زير براي انجام 

 پيشنهاد می گردد:

به محققان و پژوهشگران پيشنهاد می شود که براي  (1

پژوهش هاي آتی دوره زمانی تحقيق را طولانی تر در 

نظر گرفته و همچنين متغيرهاي تحقيق را در صورت 

امکان  به طورماهانه يا هفتگی محاسبه نمايند. با توجه 

حسابرسی نياز به دوره به زمان تشکيل کميته هاي 

 زمانی بيشتر موثرتر خواهد بود.

بررسی ارتباط بين  محتواي اطلاعاتی سود و کيفيت  (2

 کميته هاي حسابرسی و نظام راهبري

بررسی رابطه بين خطاي پيش بينی سود با نظام  (3

راهبري شرکتی، کيفيت کميته هاي حسابرسی و ثروت 

 ايجاد شده براي سهام داران 

فيت اطلاعاتی با تاکيد بر نقش نظام تدوين مدل شفا (4

 راهبري و کيفيت کميته هاي حسابرسی

تدوين مدل اثربخشی آگاهی بخشی سود حسابداري با  (5

تاکيد بر شاخص هاي کيفيت حسابرسی داخلی و 

 کيفيت کميته هاي حسابرسی

تدوين مدل آگاهی بخشی سود حسابداري با روش  (6

مديريت سود با تاکيد غيرمستقيم شفافيت اطلاعاتی و 

بر شاخص هاي کيفيت کميته هاي حسابرسی و نظام 

 راهبري
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 منابعفهرست 

  کرمی، شيما؛ رهنماي رودپشتی، فريدون و زهرا ديانتی

(، ارزيابی اثر اجتناب مالياتی بر آگاهی 1395ديليمی )

بخشی سودهاي گزارش شده شرکتهاي پذيرفته شده در 

امه علمی پژوهشی حسابداري بورس اورق بهادار تهران، فصلن

 مديريت، سال نهم / شماره بيست و هشتم

 (1392کردستانی، غلامرضا و نيرالسادات حسينی،)  بررسی

 بررسی ،ي بين کيفيت افشا و محتواي سود حسابداري رابطه

 1هاي حسابداري، دوره اول، شماره

  ،تاثير  "، 1397مهربان پور، م، فرازنه سادات ميري چيمه

شاخص هاي نطام راهبري بر هزينه سرمايه و ريسک شرکت 

، 27ها، پژوهش هاي تجربی حسابداري، سال هفتم، شماره 

 . 227-245صفحه 

 ،تاثير جريان نقدي  "، 1396ايزدي نيا، ن، وحيد روح الهی

، پژوهش "زه شرکتآزاد مازاد، نظام راهبري شرکتی و اندا

، 36هاي حسابداري مالی و حسابرسی، سال نهم، شماره 

 .131-149صفحه 

  ،اثر  "بهارمقدم، م،. حسينی نسب، ح و رئيسی هادي

نقدشوندگی بر آگاهی بخشی قيمت سهام و مديريت سود بر 

مبناي تعهدي در شرکت هاي پذيرفته شده در بورس اوراق 

ي مالی، شماره چهام، بهادار تهران، پژوهش هاي حسابدار

 .39-56، صفحه 26پياپی 

  ،تاثير1397فخاري، حسين و ياسر رضائی پيته نوئی ، 

 علمی شرکت، فصلنامه اطلاعاتی محيط بر حسابرسی کميته

 .79-63، 36(، 11مديريت، ) حسابداري پژوهشی

  .1398نوروش، ايرج؛ عبداله زاده، سلام و مريم مالکی. 

طالعات حسابداري طی گذر تغييرات در ارزش محتواي ا

شده در بورس اوراق بهادار  زمان در شرکتهاي پذيرفته

 - 2، شماره 9دوره ، ژوهش حسابداري و حسابرسی. پتهران

 . 80-57، صفحه 33شماره پياپی 

  .أت مديره بررسی رابطه ساختار هي. 1392صديقی، روح اله

فصلنامه مطالعات با محتواي اطلاعاتی سود حسابداري. 

صص  . 37شماره  .سال يازدهم . تجربی حسابداري مالی

 .99ـ  125

  .بررسی 1391ستايش، محمدحسين و فهيمه ابراهيمی .

تاثير ساز و کارهاي حاکميت شرکتی بر محتواي اطلاعاتی 

ر تهران. سود شرکتهاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادا

 . 48-31. صفحه 8 شماره 3  دوره. دانش حسابداري

  .حسن زاده، رسول برادران، تقيزاده هوشنگ و عباس رضايی

بررسی تأثير ترکيب سهامداران بر محتواي اطلاعاتی . 1390

سود حسابداري شرکت هاي پذيرفته شده در بورس اوراق 

)پياپی  2شماره . بهادار تهران پژوهش هاي حسابداري مالی
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Abstract 

Profit awareness is a challenging topic for investors, financial analysts, managers, supervisors and academic 

researchers. In this regard, it is necessary to determine how and why accounting numbers, especially profits, 

affect the market indicators or economic value of an enterprise and lead to profit awareness. The purpose of 

this study is to investigate the role of the audit committee in accounting profit awareness as It is a challenging 

issue for investors. The method of this research is applied in terms of purpose and in terms of descriptive-

survey implementation strategy and the statistical population of experts and experts in the field of auditing 

during the years 1394-1398. In the technical dimension of the research, the fuzzy method was used to take 

into account the discussion of uncertainty in the research and the non-ranking comparison of the electrode 

method was used to increase the accuracy of prioritization. In order to test the hypotheses, structural equation 

modeling using Smart PLS method has been used. The results of this study show that Delphi and fuzzy method 

type two and electro type three, which were in order to determine the most important indicators affecting profit 

awareness, sub-indicators of board independence, audit quality and independence of audit committee 

members, as the most important sub-indicators affecting awareness. The profit portion was determined and 

finally, based on the PLS method, it was concluded that; Quality of audit committees; With an impact factor 

of 0.693 and strategic factors, companies with an impact factor of 0.785 have a positive and significant effect 

on profit awareness. 
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