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  چكیده

ها برای افزایش ثروت سهامداران، این رسد و شرکتمیها ضروری به نظر ها برای بسیاری از شرکتامروزه مسئولیت اجتماعی شرکت

اند، ولی پژوهشی که به طور های اخیر مرور کردههای زیادی تاریخچه و تکامل این مفهوم را در دههکنند. پژوهشمیاطلاعات را افشا 

محتوای خاص تاریخچه و تکامل این مفهوم را در حوزه حسابداری بررسی نماید، در کشور انجام نشده است. در این پژوهش با تحلیل

های مختلف این مفهوم، روندها شود با استفاده از فراوانی حوزهمیحسابداری و حسابرسی تلاش  ها درمفهوم مسئولیت اجتماعی شرکت

مقاله  169های مرتبط با آن، شناسایی شود تا تصویری جامع از آن برای استفاده پژوهشگران ارائه گردد. برای این منظور تعداد و سازه

اند، مورد بررسی قرار گرفت. نتایج نشان داد ها در مجلات معتبر به چاپ رسیدهبا موضوع مسئولیت اجتماعی شرکت 1400که تا سال 

توانند با ها در حسابداری به سرعت در بین پژوهشگران رشد و اهمیت پیدا کرده است و پژوهشگران آتی میمسئولیت اجتماعی شرکت

مطالعات حسابداری و حسابرسی جهت گیری خود را در  ها درهای مسئولیت اجتماعی شرکتتوجه به شناسایی و اولویت بندی سازه

 .های جدید انتخاب کنندرابطه با تعیین و تبیین مدل
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 مقدمه -1

ها از یک موضوع مسئولیت اجتماعی شرکتامروزه مفهوم 

خور توجه در حوزه حسابداری و مدیریت به یکی ای و کمحاشیه

ترین موضوعات در محافل علمی و دنیای تجارت تبدیل از رایج

 اصلی، 1ذینفعان طرف از (. فشار2010شده است )کارول و شبانا،

 عنوان به ،شرکت عملکرد بهبود برای گیریتصمیم به را هاشرکت

 است داده سوق اجتماعی مشروعیت به دستیابی برای راهی

 مصرف (.2013 دینگ، و ژو، ژانگ، ؛2021 سانچز، گارسیا

کنندگان در حال حاضر توجه بسیار بیشتری به مشکلات 

ها اجتماعی و زیست محیطی دارند و تقاضای خود را از شرکت

دهند. با این افزایش میبرای انجام اقدامات پیشگیرانه مرتبط 

محیطی آنقدر بزرگ و های اجتماعی و زیستحال، چالش

ها های غیرانتفاعی و شرکتها، سازماناند که دولتپیچیده شده

محیطی با یکدیگر باید برای رسیدگی بهتر به این مسائل زیست

(. در ایران این تفکر 2020همکاری کنند)هالکوس و نومیکوس،

تجاری به صورت روز افزون در حال در میان واحدهای 

تواند از طریق ها میگیری است که موفقیت بلند مدت آنشکل

مدیریت کردن زمان با ایجاد عملیات شرکت، همزمان با ایجاد 

اطمینان از حمایت محیطی و پیشرفت مسئولیت اجتماعی 

شرکت، تحقق یابد. بنابراین اجرای مسئولیت اجتماعی شرکت 
شود ها در بلندمدت میموفقیت شرکتمنجر به بهبود 

(. همچنین یک استدلال 1398پور،و خسروی هاشمی)بنی

 در مسئولیت اجتماعی کند که مدیران ، فعالیترقابتی اثبات می

کنند که کار تلقی میوشرکتی را به عنوان یک استراتژی کسب 

 ها را با سودعملکرد شرکت را بهبود بخشیده و سود و منافع آن

کند )رهنمای رودپشتی و تراز میو منافع سهامداران هم

 (. 1399زندی،

 اتحاد و پیوستگی ،2هاشرکت اجتماعی مسئولیت منظور از 

 منافع که است ایگونه سازمان به یهاارزش و هافعالیت میان

 سرمایه کارکنان، مشتریان، سهامداران، شامل نفعان ذی کلیه

 منعکس سازمان عملکرد و هاسیاست در جامعه، و عموم گذاران

 اجتماع از جزیی را همواره خود باید سازمان دیگر عبارت گردد. به

 جهت در و باشد داشته مسئولیت احساس جامعه به نسبت و بداند

 شرکت، مستقیم منافع از مستقل ایگونه به عمومی بهبود رفاه

 (.1387همکاران، و تلاش کند )فروغی

ها به طور قابل مطالعات مربوط به مسئولیت اجتماعی شرکت

باشد میای در سطح بنگاه، دانشگاه و جامعه با اهمیت ملاحظه

های بنیادین بیشتر در مسئولیت (. پژوهش2009)اکویه 

های تواند باعث جلو راندن آن در حوزهها میاجتماعی شرکت

های ن مناسبی برای بازنگری پژوهشکاربردی نیز گردد و زما

ها برای توضیح و تشریح مرتبط با مسئولیت اجتماعی شرکت

(. 2008باشد )لی،میها موجودیت مسئولیت اجتماعی شرکت

توان گفت وجود یک پژوهش بنیادی با هدف شناخت و می

ها و بازبینی مطالعات آکادمیک مسئولیت اجتماعی شرکت

به این مفهوم از اهمیت بالایی برخوردار  های مرتبطتشریح سازه

است. برای اولین بار در ایران تمام مقالات معتبر حوزه مسئولیت 

محتوا خواهد شد. بنابراین هدف آوری و تحلیلاجتماعی جمع

ها در حوزه این پژوهش بررسی مسئولیت اجتماعی شرکت

 باشد.حسابداری و حسابرسی می

ات مرتبط با این حوزه مروری انجام در این مقاله ابتدا بر ادبی 

گردد که شامل سه گردد؛ سپس روش پژوهش تشریح میمی

ها باشد: انتخاب مجلات، انتخاب مقالات و تحلیل دادهمیمرحله 
ها که شامل بررسی روندهای حاکم و ؛ در ادامه نتایج تحلیل

یت گردد و در نهامیهای مرتبط با این مفهوم است ارائه متغیر

 بحث و نتیجه گیری را در چارچوب نتایج انجام خواهد شد.

 

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش – 2

 هامفهوم مسئولیت اجتماعی شركت -2-1

 میلادی پنجاه دهه به شرکت اجتماعی مسئولیت اولیه تعاریف

 ارائه برای هااولین کوشش میلادی شصت دهه در گردد.می باز

 رومحقق پیش شد. سه شروع تردقیق و بهتر تصویر و ایده یک

 گوییر مک و فردریک زمان دیویس، آن در موضوع به مربوط

 و هاسازمان قدرت به که بود فردی اولین دیویس بودند.

 را شرکت اجتماعی تکلیف او کرد. اشاره های اجتماعیمسئولیت

 رفتن فراترحداقل  آن اتخاذ دلایل که بنگاه هایرفتار و تصمیمات

 کردن موازنه در شکست کرد. تعریف باشدمی سازمان هایمرز از

 بنگاه زوال به تواندمی در نهایت اجتماعی مسئولیت و قدرت

 برای ایوسیله را شرکت اجتماعی تکلیف بیانجامد. فردریک

 تحقیق اما کند،می عنوان جامعه اقتصادی - رفاه اجتماعی بهبود

 تحت عنوان ایمقاله در گوییر مک زمینه این در را ترجامع

 تعهد از فراتر را اجتماعی تعهد مفهوم و داد انجام جامعه و تجارت

 و اوغلی دانست )شربت هاشرکت قانونی و اقتصادی

(. در دهه هشتاد تعاریف توسعه زیادی نداشت 1389همکاران،

شدند. در این دهه های تجربی باعث بلوغ آن ولی پژوهش

ها عبارتند مضامین جایگزین هم به وجود آمدند که برخی از آن

ها ، تئوری ذینفعان و تئوری اخلاق از: عملکرد اجتماعی شرکت

ها به کسب و کار . در دهه نود مفهوم مسئولیت اجتماعی شرکت

عنوان محور اصلی درآمد ولی مضامین جایگزین همچنان وجود 

 (.1999 داشتند )کارول
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های اجتماعی به طور کلی سه رویکرد در مورد مفهوم مسئولیت
 ها وجود دارد:شرکت

گیرد های کلاسیک اقتصادی منشاء مینظریه اول از تئوری

.طبق این مفهوم شرکت فقط و فقط یک هدف دارد و آن به 

حداکثر رسانیدن سود و به تبع آن حداکثر نمودن ثروت 

(. این شکل از مفهوم 1374نت، سهامداران است )خوش طی

ها به وسیله میلتون فریدمن در های اجتماعی شرکتمسئولیت

 میلادی ارائه شده است.  1962سال 

میلادی ارائه گردیده است و  1970در دهه  نظریه دوم

براساس آن اهداف اجتماعی در رابطه با به حداکثر رسانیدن سود 

ها باید ه مدیران شرکتگیرد. طبق این نظریمورد توجه قرار می

تصمیماتی اتخاذ نمایند که بین حقوق سهامداران ، کارکنان ، 

مشتریان ، عرضه کنندگان کالاها و خدمات و عامه مردم تعادل 

 ایجاد کند.

براساس نظریه سوم سود نقطه پایانی اهداف موسسه نیست. 

های سازمانی لازم است به جای تلاش گیریدر این حالت تصمیم

هت حداکثرنمودن سود به دنبال کسب سطح مناسبی باشد در ج

که طی آن هم سود کسب شود و هم سطح مطلوبی از اهداف 

 گردد.میاجماعی 

همچنین ادبیات این مفهوم دارای تنوع و گوناگونی بسیاری 

است و تعاریف و مفاهیم جدیدی به وجود آمدند. تنوع تعاریف 

ی و ارزیابی مفهوم مسئولیت منجر به ناهماهنگی در عملیاتی ساز

(. به علاوه این 1999ها شده است )کارول اجتماعی شرکت

مفهوم رشد سریعی در معانی داشته است و امروزه با تکثر زیادی 

ها و واژگان مواجه هستیم )گاریگا و میله، در معانی ،تئوری

2013.) 

 

 پیشینه پژوهش -2-2

مطالعات ها در مسئولیت اجتماعی شركت -2-2-1

 حسابداری ایران

 وقف چون مفاهیمی قالب در هاشرکت برای این مفهوم ایران در

 عنوان به وقف البته است، یافته نمود ... و قرض الحسنه هایوام و

 یا مسجد و مدرسه ساخت به محدود عمدتاً اسلامی، ملی سنت

 هایهزینه تأمین و ساخت در صنایع صاحبان و تجار و است بوده

 و هاشرکت صاحبان از اند. بسیاریداشته مشارکت اماکن این

 نقش و مسئولیت عمدتاً و اخلاقی مذهبی باورهای براساس تجار

 ایفا مذهبی و نیکوکارانه هایقالب در خویش را اجتماعی

 اول دهه در ایران در صنعتی فضای به اینکه توجه با کردند.می

در  صنعتی کارگران تعداد گرفت، شکل آرامی به 1300 هایسال

 خود جامعه افراد با صنایع، صاحبان اغلب و نبود بزرگی هایاندازه

 نقش و بودند اجتماعی گسترده ای روابط دارای خود کارکنان و

 اجتماعی هایگردید مشارکتمی باعث سنت، و مذهب رنگ پر

 سرمایه بازار و خصوصی بخش رشد داشته باشند. گسترده ای

 مجموعه دارای هاشرکت گردید سبب اخیر سال چند در کشور

اجتماعی شوند و مسئولیت اجتماعی  و اخلاقی کاری از ضوابط ای

 (.1385های ایرانی نهادینه شود )امیدوار شرکتی در شرکت

 سیاسی-اقتصادی فضای بر حاکم صنعتی ساختار اقتصادی

 ی مسؤولیتهافعالیت انجام ،هاشرکت که است ای گونه به ایران

 باعث را آن آورند،می حساب به هزینه که این علاوه بر را اجتماعی

 رقابتی فضای یافتن شدت .دانندمی رقابتی فضای از ماندن جا

 برتر هایشرکت از بسیاری و صنایع صاحبان برخی گردید باعث

 کنند. اخذ توجه مدیریتی فرآیندهای مفهوم در این به ایرانی

 تعالی هایگواهینامه زیست محیطی، کیفیت هایگواهینامه

 از ها،شرکت اجتماعی هایمسئولیت مفهوم و سرآمدی سازمانی

 پذیرش مسئولیت سوی به هاشرکت آوردن روی یهانشانه دیگر

 است. اجتماعی

ایران در از اولین تحقیقات علمی مطالعات حسابداری در 

های اجتماعی مربوط به تحقیق خوش طینت مسئولیتزمینه 

 یهامسئولیت حسابداری عنوان با 1374نیت در سال  نیک

 حسابداری توان نتیجه گرفتباشد که در آن میمیاجتماعی 

 اجتماعی مشکلات به پاسخی تواندمی اجتماعی یهامسئولیت

 اجتماعی نتایج گرفتن نظر در با حسابداری در این باشد. موجود

 دامنه حسابداری ها،آن اقتصادی اثرات مانند شده اخذ تصمیمات

 متعددی منافع به توانمی طریق این از و یابدمی گسترش سنتی

 منافع و محیطی و عمومی انسانی، منافع منابع سود، زمینه در

 .یافت دست خدمات انجام یا تولید از ناشی
دومین تحقیق علمی در زمینه تدوین مبانی نظری 

 1379های اجتماعی واحدهای تجاری درایران در سال مسئولیت

انجام شد که از جمله اهداف اساسی آن تعیین عوامل کلیدی و 

مؤثر بر ارتقای سطح پاسخگویی نظام حسابداری نسبت به 

های مسئولیت اجتماعی واحدهای تجاری و فراهم کردن زمینه

زم برای تدوین یک چارچوب نظری حسابداری اجتماعی لا

متناسب با شریط اجتماعی، فرهنگی و قانونی ایران و از اهداف 

دیگر آن ارزیابی قابلیت پاسخگویی نظام حسابداری نسبت به 

مسئولیت اجتماعی واحدهای انتفاعی ایران بوده است )باباجانی 

ر مطالعات (. بعد از آن مرور این مفهوم د1379و فروغی 

تاکنون  1390های متعدد از سال حسابداری در قالب پژوهش

مورد بررسی قرار گرفت و در دهه اخیر مورد توجه بسیاری از 

( 1394پژوهشگران بوده است. به عنوان مثال لاریمی و همکاران)
در پژوهشی با عنوان »افشا مسئولیت اجتماعی در عصر بحران 

از مسئولیت اجتماعی و بحران  مالی« به بررسی واکنش ذینفعان
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های بزرگ به یک چارچوب مشروط برای درک و مالی شرکت

ها و نحوه مدیریت آن نقش مسئولیت اجتماعی در بحران شرکت

 پرداختند.

( در پژوهشی با عنوان 1399پور و همکاران )کاظم

 اجتماعی مسئولیت پذیری افشای رتبه بندی برای »چارچوبی

 افشای هایشاخص و هامؤلفه ابعاد، ساییشنا از ها« پسشرکت

 چارچوبی با  دلفی، فن از استفاده با اجتماعی، مسئولیت پذیری

های پژوهش کردند. یافته طراحی شاخص 68 و مؤلفه 22 بعد، 3

شرکت که اطلاعات سال  330دهد پس از بررسی میها نشان آن

 9تنها خود را افشا کردند، به صورت میانگین هر شرکت  1396

 شاخص را افشا کرده است. 68شاخص از 
( 1399) نژاد و حیدری  نوید همچنین جمشیدی

 ارائه و شرکت اجتماعی مسئولیت گزارشگری استانداردهای

 ارتباط در نوین موضوع یک عنوان به بخش را خدمات اطمینان

ها مورد بررسی قرار دادند. نتایج پژوهش آن هاگزارش این با

 مختلفی ودلایل متنوع ذینفعان به باتوجه که حاکی از این بود

 باشند، توانند داشتهمی متفاوت اطلاعات درخواست برای که

 استاندارد یک از واستفاده تدوین راستای در هاآن ساختن متقاعد

 .بود خواهد مشکل مسئولیت اجتماعی واحدگزارشگری

در ادامه به عنوان نمونه برخی مقالات چاپ شده مرتبط با 

مفهوم مسئولیت اجتماعی در مجلات معتبر حسابداری و مالی 

آورده  1( در جدول شماره 4در ایران )مورد تأیید وزارت علوم

های توان گفت علاوه بر جنبهمیشده است. با بررسی این جدول 

های دیگر این مفهوم از جنبه این مفهوم به 5خروجی یا پیامدی

 اجتماعی یا عوامل ایجاد کننده مسئولیت 6آمدهاجمله پیش

 است. گرفته توجه پژوهشگران ایرانی قرار مورد هم  هاشرکت

 اجتماعی مسئولیت از استفاده نتایج پیامدها همان از منظور

 وجود به باعث که عواملی هستند هاپیشآمد باشد ومی هاشرکت

 مسئولیت هاپیامد در دیگر عبارت باشند. بهمی مفهوم این آمدن

 نقش هاپیشآمد در و مستقل متغیر نقش هاشرکت اجتماعی

(. 2011 همکاران، و کند )استانالندمیرا ایفا  وابسته متغیر

ها ، این مفهوم به عنوان متغیر همچنین در برخی پژوهش

بررسی و پژوهش قرار تعدیلگر و میانجی در دهه اخیر مورد 

 گرفته است.
 

 ها در ایران: برخی مطالعات حسابداری مسئولیت اجتماعی شركت 1جدول شماره 

 حوزه تمركزی متغیر سال نام مجله نویسندگان

و    صالحیعرب مهدی

 همکاران
 (هامالی شرکت پیامد)عملکرد مستقل 1392 تجربی حسابداریهایپژوهش

 ملکیان و همکاران اسفندیار
 سرمایه دانش پژوهشی علمی فصلنامه

 گذاری
 ها(شرکت اجتماعی پذیری پیشآمد )مسئولیت وابسته 1395

سید احمد موسوی و 
 همکاران

 پیامد )ریسک سقوط قیمت سهام( مستقل 1395 دانش حسابداری مالی

سامانی  انصاری حبیب

 وهمکاران

 پژوهشی علمی فصلنامه

 بهادار اوراق تحلیل مالی دانش
 قیمتی( پیامد )حباب مستقل 1396

 کامیابی یحیی

 صابری و فاطمه
 سهام بازده تعدیلگر 1396 حسابداری مالی

 یگانهحساس یحیی

 رضایی و شهروز
 مالیاتی فرار و اجتناب تعدیلگر 1397 مطالعات تجربی حسابداری مالی 

 برزگر و همکاران الهقدرت
 و حسابداری هایبررسی فصلنامه

 حسابرسی،
 (هاشرکت اجتماعی مسئولیت پیشآمد )افشای وابسته 1398

 جوری و رضیه مران مهدی

 خانی علی
 اجتماعی( یهامسئولیت پیشآمد )افشای وابسته 1399 دانش حسابداری و حسابرسی مدیریت

 ریسک شرکت تعدیلگر 1399 دانش حسابداری و حسابرسی مدیریت زندی و همکاران آناهیتا

 خلق و قدرتاله خوش ایرج

 نیا طالب

 سرمایه دانش پژوهشی علمی فصلنامه

 گذاری
 مالی( گزارشگری در ریسک افشای پیامد )سطح مستقل 1400

 

 

 

 

https://journals.msrt.ir/home/detail/11138/


 1401زمستان / 44/ شماره پیاپي  11دوره 

   و همکاراني سحر سپاس... /  يو حسابرس يحسابدار يهاها در پژوهششرکت ياجتماع تیبر مسئول يافرا مطالعه

 

333 

ها در مطالعات بین مسئولیت اجتماعی شركت -2-2-2

 المللی حسابداری 

 مدیران و هاشرکت وکارها،کسب اجتماعی هایمسئولیت اگرچه

 بحث مورد دانشگاهی ادبیات در 1950 دهه از حداقل هاآن

 آیا که سؤال این مورد در رسدمی نظر به است، قرارگرفته

 صورت هامسئولیت این مورد در دانشگاهی ادبیات در پیشرفتی
 سیگل و ویلیامز مک .ندارد وجود نظر اتفاق خیر، یا است گرفته

 این به گسترده طور به را شرکتی اجتماعی مسئولیت( 2001)

 هایمنفعت از برد اقداماتی»پیش:کنندمی تعریف صورت

 قانون توسط آنچه که و شرکت بوده منافع از که فراتر اجتماعی

 است. «  الزامی شده

خود  در پژوهش 2005باکر و همکاران در سال  فرانک

 شرکت اجتماعی مسئولیت ارتباط با گذشته در سال 30 مقالات

را در  دیدگاه اند وسهکردهشرکت را تحلیل  اجتماعی عملکرد و

 که است این اند. دیدگاه اولکرده این مفهوم بررسی ارتباط با

 و مرکزی ساختارهای سازیشفاف طریق از مفهوم، این توسعه

 با که فرآیندی ؛ است داده رخ تئوری آزمایش تا آنها، روابط

 در.شودمی پشتیبانی تحقیق هایروش در پیچیدگی افزایش

 ذاتی ویژگی دلیل به که کنندمی ادعا نویسندگان دیدگاه دوم،
 پیشرفتی انتظار توانمی سختی به ادبیات این مفهوم، هنجاری

 به مربوط ادبیات در پیشرفت که است این نهایی دیدگاه .داشت

 ساختارهای مداوم معرفی با کار و کسب اجتماعی های مسئولیت

 . شودمی مواجه مشکل با حتی یا مبهم جدید،

 طولانی نسبتا مدت برای شرکت اجتماعی مسئولیت مفهوم

 سال 20 در تحولات ترینتوجه قابل اما است، داشته وجود

 مسائل به نسبت جامعه که همانطور .است داده رخ گذشته

 زمین، کره شدن گرم مانند اجتماعی و محیطیزیست

 نقش در تغییراتی شاهد شد، ترآگاه انقراض خطر در وحشحیات

 و اجتماعی« »مسئولیت در توجهی قابل افزایش و هاشرکت

 اجتماعی سهامداران با مشارکت سازمانی و سطح در «7»پایداری

 (.2011 موری، و بلوفیلد) .بوده است

 یک مختلف هایبخش اجتماعی بر مسئولیت اخلاقی اصل
 مطلوب ریسک؛روابط مدیریت بهبود. گذاردمی تأثیر وکارکسب

 افزایش سرمایه؛ به بهتر دسترسی و گذاری سرمایه جامعه با

 یافته افزایش مجوز و جوامع با تر قوی روابط کارکنان؛ روابط

 نگران کلی طور به هاتجاری. شرکت نام و شهرت و فعالیت؛ برای

اجتماعی  مسئولیت به مربوط هایفعالیت حسابرسی نحوه

 توجه به شروع مردم عموم زیرا ،(باشند باید یا) ها هستندشرکت

 تاکید صراحت به کانادا دولت. اندکرده موضوع این به دقیق

 محیطی و اجتماعی خطر عوامل کاهش و »مدیریت که کندمی

 دارد، ایفزاینده اهمیت کشور از خارج در تجارت موفقیت برای

 هم اجتماعی، مجوز دادندست از برای هاشرکت هایهزینه زیرا
 است ممکن نهایی، قیمت نظر از هم و سهام قیمت نظر از

 کنندهمنعکس این (.2017 کانادا ، جهانی امور) «.باشد توجهقابل

( 1996) اوون و گری توسط شده توصیف دیدگاه هفت از یکی

 داشته مدتبلند اندازچشم یک( باید) هاشرکت آن در که - است

 مسئولیت برخی پذیرش با تنها اقتصادی ثبات و رفاه که باشند

 .است دستیابی قابل اجتماعی های

 پرهزینه تواندمی اضافی هایمسئولیت پذیرش حال، این با

 و اجتماعی عملکرد بین روشن رابطه یک ایجاد بنابراین باشد،

 متعاقباً،. است شده تبدیل هاشرکت در حیاتی عاملی به مالی

 چنین از را خود پذیرش که دارند تمایل نیز مدیران

 به برای آن از ناشی اجتماعی عملکرد و اضافی هایمسئولیت

 مدیریت از بخشی عنوان به عموم، سوی از اعتبار آوردن دست

 (.2003میدلمس،) کنندارزش،اعلام ایجاد و شرکتی برند

 می بالقوه طور به شرکتی محیطی و اجتماعی افشای بنابراین،

 دورنمای تا کند کمک بازار فعالان سایر و گذاران سرمایه به تواند

 عنوان به و کنند ارزیابی بهتر را هاشرکت عمر طول و آینده مالی

 (.2018کند ) چانگ و چارلس، عمل آنها مالی افشای مکمل

 ( در مقاله خود با عنوان » تحلیل2020یه و همکاران )نان

 پایدار«یک سعهتو در شرکت اجتماعی مسئولیت 8سنجی کتاب

 با هاتحلیل عمیق در ارتباط با مسئولیت اجتماعی شرکت

تا  1997« برای دوره زمانی 9اسپیسافزار »سایتنرم از استفاده

 که دهدمی نشان اصلی آنها هاییافته. اندانجام داده 2019

 موضوع پایدار یک توسعه در شرکت اجتماعی مسئولیت مشارکت

 سال از پررونق است به خصوص پس اما پایدار تحقیقاتی

همچنین آنها .بوده است توجهقابل افزایشی این مفهوم روند2007
نشریات مختلف در این زمینه را مورد بررسی قراردادند که سه 

؛ نشریه 10محیط مدیریت و شرکت اجتماعی نشریه مسئولیت

تاثیرگذارترین نشریه در این  12پاکتر تولید نشریه و ؛11پایداری 

اند. بعد ازآن نویسندگانی که در این زمینه کارآمد زمینه بوده

 بیشتر اند،شناسایی شدند اما مطابق با تحقیقات آنها بوده

از . شد انجام مستقل طور به خاص موضوع این مورد در مطالعات

 انگلیس و اسپانیا که شد مشخص کشور تحلیل و لحاظ تجزیه

 دارند. را در این زمینه انتشارات نبیشتری

 متمایز مرحله چهار به تکامل روند ها،یافته این بر علاوه

 مطالعه هیچ که( 2004-1997) اولیه مرحله: شودمی بندیطبقه

 که زمانی( 2009-2005) بحث مرحله. نشد یافت توجهی قابل

 عملکرد در شرکت اجتماعی مسئولیت مشارکت اولیه بحث

( 2013-2010) سریع توسعه فاز. دهدمی نشان را شرکت
 در را شرکت اجتماعی مسئولیت ارزیابی و گیریتصمیم

 تحقیق تخصصی فاز و. کندمی پیشنهاد شرکت استراتژی



   انجمن حسابداري مديريت ايران  –دانش حسابداري و حسابرسي مديريت  علمي پژوهشي فصلنامه

 1401/ زمستان 44/ شماره پیاپي  11دوره  334

 استراتژی در شرکت اجتماعی مسئولیت اجرای( 2014-2019)

 پراکندگی دهندهنشان و دهدمی نشان را پایدار شرکت توسعه

 .است حوزه این

 

 های پژوهشسوال – 3

های پژوهش به با توجه به اهداف و مبانی نظری پژوهش ، سوال

 صورت زیر ارائه شده است:

ها در حوزه جایگاه مسئولیت اجتماعی شرکت (1

 حسابداری و حسابرسی چیست؟

ها تکامل مفهوم مسئولیت اجتماعی شرکت 13هایروند (2

 در حوزه حسابداری و حسابرسی چیست؟

ها در مفهوم مسئولیت اجتماعی شرکت 14هایسازه (3

 حوزه حسابداری و حسابرسی چیست؟

 

 شناسی پژوهشروش – 4

( با انجام 2008باشد. از نظر لی )میپژوهش حاضر از نوع بنیادی 
توان به ماهیت و چیستی مسئولیت میهای بنیادی پژوهش

ر مهم است. از ها پی برد که برای ارتقاء آن بسیااجتماعی شرکت

باشد. روش انجام میتحلیلی  –حیث هدف این پژوهش توصیفی 

توان با محتوا میاست. با تحلیل 15محتوااین پژوهش تحلیل

تحلیل دانش انباشته شده در یک حوزه خاص، به نقاط قوت و 

ضعف، ابعاد شناخته شده و زوایای ناشناخته آن حوزه یا موضوع 

انع تکرار گذشته و دوباره کاری و هدر آگاهی به دست آورد و م

شود )پیران نژاد میدادن وقت و انرژی درباره آن موضوع 

،1395 .) 

های معتبر انجام محتوای پژوهشاین پژوهش از طریق تحلیل

شده تلاش دارد شناخت کاملی از روند تکامل مفهوم مسئولیت 

بداری ها و متغیرهای مرتبط با آن در حوزه حسااجتماعی شرکت

و حسابرسی داشته باشد. لذا برای تحقق این هدف نیاز به 
های معتبر و مرتبط علمی آوری و غربال کردن دادهجمع

های این پژوهش از مقالات و مجلات مورد تأیید باشد. دادهمی

وزارت علوم استخراج شده است. به عبارت دیگر جامعه این 

ولیت اجتماعی پژوهش مقالات علمی مرتبط با مفهوم مسئ

باشد. دامنه زمانی پژوهش حاضر شامل تمام مقالات میها شرکت

ها در چاپ شده مرتبط با مفهوم مسئولیت اجتماعی شرکت

مجلات معتبر وزارت علوم از زمانی که این مفهوم موردپژوهش 

تا سال  1374پژوهشگران در ایران قرار گرفته است از سال 

 باشد. می 1400

 

 

 

 انتخاب مجلات -4-1

و قابلیت  16بودندر پژوهش حاضر باید معیارهای قابل قبول

به جای اعتبار و پایایی به درستی محقق شود )واگنر و  17اتکا

(. بدین منظور از آنجایی که معتبرترین متون 2010همکاران 

علمی در قالب مقالات آکادمیک در مجلات معتبر نمایان 

ها، ها، کنفرانسعلمی مثل پایان نامه گردند، از سایر منابعمی

ها و مقالات چاپ نشده استفاده نشده است تا این معیارها کتاب

محقق شوند. بدین منظور برای انتخاب مجلات، مجلات مورد 

ها قرار گرفته است. تأیید وزارت علوم مبنای جمع آوری داده

 مجلات داخلی مورد تأیید وزارت علوملیست  2جدول شماره 

 شده است. فهرست

 

 انتخاب مقالات -4-2

پس از انتخاب معتبرترین مجلات داخلی، مقالات مرتبط با 

شدند. به همین ها باید انتخاب میمسئولیت اجتماعی شرکت
 2منظور این مفهوم در تک تک مجلات فهرست شده در جدول 

برای پیدا کردن مقالات مورد جستجو قرار گرفت. معیار انتخاب 

ها در مقاله در اینجا بودن مفهوم مسئولیت اجتماعی شرکت

عنوان، خلاصه، کلمات کلیدی و یا تکرار زیاد آن در متن مقاله 

باشد. این مکانیزم قابلیت اتکا دارد و قبلا توسط پژوهشگران می

(. بدین 2015مورد استفاده قرار گرفته است )یاور و سئورینگ،

اخلی مرتبط با این مفهوم  از ابتدا منظور تمامی مقالات مجلات د

مورد بررسی قرار گرفته است. نتیجه کار تعداد  1400تا سال 

مجله قرار داشتند و بازه زمانی  32مقاله بوده است که در  169

 2بوده است. جدول شماره  1400تا  1374های ها بین سالآن

منتشر  دهد. در بین مقالاتفراوانی مقالات در مجلات را نشان می

دانش حسابداری و حسابرسی شده در مجلات معتبر ، مجله »

بیشترین  مقالات منتشر شده در رابطه با مفهوم   «مدیریت
مقاله  داشته است. این مقالات برای  19مسئولیت اجتماعی را با 

 کدگذاری استفاده شدند.تحلیل نهایی و 
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به ترتیب تعداد مقالات منتشره در حوزه مسئولیت  مورد تأیید وزارت علومعلمی فهرست مجلات داخلی :   2جدول شماره 

 اجتماعی شركتها
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 10 انجمن علمی حسابداری ایران تحقیقات حسابداری و حسابرسی 

 9 دانشگاه اصفهان های حسابداری مالی پژوهش

 9 انجمن علمی حسابداری ایران مطالعات حسابداری و حسابرسی 

 8 دانشگاه خوارزمی حسابداری ارزشی و رفتاری 

 8 المللی امام خمینی )ره(دانشگاه بین دانش حسابداری مالی 

 7 واحد تابعه واحد تهران مرکزی -دانشگاه آزاد اسلامی های حسابداری مالی و حسابرسیپژوهش

International Journal of Finance and Managerial 

Accounting  

 7 انجمن علمی مهندسی مالی ایران

 6 واحد تابعه -دانشگاه آزاد اسلامی حسابداری مالی 

 6 انجمن علمی مهندسی مالی ایران دانش سرمایه گذاری 

 5 دانشگاه شهید باهنر کرمان دانش حسابداری 

iranian journal of accounting, auditing & finance 5 دانشگاه فردوسی مشهد 

 5 دانشگاه علوم پزشکی شیراز حسابداری سلامت

 4 تهران دانشگاه حسابرسی و حسابداری هایبررسی

Advances in Mathematical Finance and Applications  
 3 واحد تابعه اراک -دانشگاه آزاد اسلامی

 3 سازمان بورس و اوراق بهادار بورس اوراق بهادار 

 3 الزهراء دانشگاه مالی مدیریت راهبرد

 2 سازمان حسابرسی های کاربردی در گزارشگری مالی پژوهش

 2 دانشگاه شیراز های حسابداری پیشرفت

 2 دانشگاه علامه طباطبایی مطالعات تجربی حسابداری مالی 

Iranian Journal of Finance  
 2 انجمن علمی مالی ایران

 2 دانشگاه شهید بهشتی چشم انداز مدیریت مالی 

 2 واحد تابعه -دانشگاه آزاد اسلامی دانش مالی تحلیل اوراق بهادار 

 1 دانشگاه امام صادق )ع( تحقیقات مالی اسلامی 

 1 دانشگاه پیام نور حسابداری دولتی 

 1 دیوان محاسبات کشور دانش حسابرسی 

 1 واحد تابعه -دانشگاه آزاد اسلامی مهندسی مالی و مدیریت اوراق بهادار 

 0 تهران دانشگاه مالی تحقیقات

 0 دیگر هایدانشگاه همکاری با اصفهان دانشگاه مالی تأمین و دارایی مدیریت

 169  جمع

 

 كدگذاری و تحلیل -4-3

مقاله مطالعه و کدگذاری شد. الگوی  169در این مرحله تمام 

های مشابه براساس کار پژوهشکار پژوهش حاضر در این مرحله 

؛ باقری و 1396؛ حیدری و والی پور،2013)اسپینا و همکاران، 

( بوده است. براساس این کدگذاری مقالات به 1396همکاران،

بندی شد که مبنایی برای تحلیل نهایی طور سیستماتیک طبقه

بود. این کدگذاری براساس هدف اصلی پژوهش که بررسی 

ها در حسابداری و حسابرسی است، کتمسئولیت اجتماعی شر

در این  19و کدگذاری محوری 18شود. کدگذاری بازمیانجام 

صورت انجام شد: ابتدا پژوهش استفاده شد. رویه کدگذاری بدین

مقالات مطالعه شده و هر مقاله کدگذاری شد . سپس طبقات یا 

های خاصی متناسب با هدف پژوهش انتخاب شدند که این محور
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ات عبارتند از: سال چاپ، نام پژوهشگران، روش پژوهش و طبق

های های پیامدی، سازهرویکرد آن، حوزه تمرکزی علمی، سازه

های تعدیلگر در پژوهش. های میانجی و سازهآمد، سازهپیش

سپس هر مقاله متناسب با محتوای کد و کدهای داده شده در 

 20ار اکسلها در نرم افزطبقات جای گرفت. در ادامه داده

بندی شدند و جهت تحلیل نهایی که شامل روندهای رشد دسته

ها در حسابداری و حسابرسی علمی مسئولیت اجتماعی شرکت

 21بوده است؛ استفاده شدند. همچنین از روش آنتروپی شانون

های برای تحلیل محتوا و تعیین میزان اهمیت و اولویت سازه

در قسمت بعدی نتایج  مرتبط با این مفهوم استفاده گردید.

 حاصل از این تحلیل ارائه خواهد شد.
 

 های پژوهشیافته -5

 باشند:میهای پژوهش حاضر در چهار حوزه قابل ارائه یافته

ها در مطالعات روند رشد مسئولیت اجتماعی شركت -5-1

 حسابداری و حسابرسی

توان میباشد که میاولین محور در کدگذاری پژوهش، سال چاپ 

از آن برای تحلیل روند مطلق رشد تعداد کارهای علمی انجام 

شده در حسابداری استفاده کرد. این تحلیل شامل وضعیت 

گذشته، حال و آینده احتمالی توجه به مفهوم مسئولیت 

 3شد. جدول شماره بامیها در علم حسابداری اجتماعی شرکت

را  1400فراوانی مقالات منتشر شده از مجلات معتبر تا سال 

 دهد.مینشان 

مقاله  3تنها  1392تا قبل از سال  3مطابق با جدول شماره 

دهنده عدم آگاهی در مجلات معتبر انتشار یافته است که نشان

و توجه کافی به این مفهوم از سوی پژوهشگران بوده است. 

 نشر دارای مجلات اندک تعداد و فراگیری اینترنت عدم همچنین

 در یهاتعداد پژوهش بودن کم برای دلیلی توانمی را آنلاین

کرد )حیدری و والی پور،  بیان هشتاد دهة شده بررسی و دسترس
های انجام شده تعداد پژوهش  1392(.  اما بعد از سال 1396

نشان دهنده  1بوده است. شکل مرتبط با این مفهوم رو به افزایش 

دهد تعداد نتایج نشان می 1این روند است. مطابق با شکل 

مقالات منتشر شده در طول زمان )دهه نود( در حال افزایش 

درصد بوده است. با  131.89است. این رشد به طور میانگین 

توان نتیجه گرفت میتوجه به روند افزایشی مرتبط با این مفهوم 

 احتمالا توجه به این حوزه بیشتر خواهد شد. در آینده

 

 فراوانی مقالات چاپ شده  برحسب سال 3جدول شماره 

 سال
قبل از سال 

1392 
1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399 1400 

 23 27 22 20 19 15 13 6 4 3 زبان فارسی

 5 2 2 4 3 1 0 0 0 0 زبان انگلیسی

 28 29 24 24 22 16 13 6 4 3 فراوانی

 97 121 100 109 138 123 217 150 133 - درصد رشد

          131.89 میانگین درصد رشد

 

 

 
 )تدوین توسط پژوهشگران(1400ها در حسابداری تا سال های مسئولیت اجتماعی شركتروند كلی پژوهش  - 1شكل 
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 روش پژوهش مقالات -5-2

نمودار تعداد مقالات در سال بر مبنای رویکرد مقالات  2در شکل 

گردد. کدگذاری رویکرد براساس سه کد کمی، کیفی میمشاهده 

و ترکیبی کدگذاری شده است. مبنای این کدگذاری و روش 

باشد. نتایج نشان میمقالات ها توسط گردآوری و تحلیل داده

مقاله(. بعد از آن  135دهد اکثر مقالات رویکرد کمی دارند )می

 9مقاله( و رویکرد ترکیبی)با  25مقالات با رویکرد کیفی )با 

مقاله( قرار دارند. تعداد مقالات از لحاظ رویکرد پژوهش در 

 های مختلف متفاوت است.سال

تعداد مقالات  1395بل از سال تا ق 4مطابق با جدول شماره 
منتشر شده با رویکرد کمی و کیفی تقریبا برابر بوده است و در 

اما بعد  هر دو حوزه کمی و کیفی رشد اندکی وجود داشته است.
تعداد مقالات با رویکرد کمی تفاوت زیادی با تعداد  1395از سال 

سال  تا 2مقالات با رویکرد کیفی داشته است و مطابق با شکل 

روند افزایشی داشته و رو به رشد بوده است.در نتیجه با 1400

افزایش تعداد مقالات منتشر شده با رویکرد کمی و رشد اندک 

اختلاف تعداد مقالات 1395مقالات در حوزه کیفی بعد از سال 

 در این دو رویکرد افزایش یافته است.

با  توان متوجه شد مقالاتمینکته دیگری که از نمودار 

باشد و تنها میباشد که تعداد آن بسیار اندک میرویکرد ترکیبی 

درصد مقالات منتشر شده در حوزه مسئولیت اجتماعی را 5

 شود. میشامل 

 

 فراوانی مقالات چاپ شده  برحسب رویكرد پژوهش 4جدول شماره 

سال/تعداد 

 مقالات

قبل از 

 1392سال 
 جمع 1400 1399 1398 1397 1396 1395 1394 1393 1392

 135 21 25 20 22 19 15 7 2 4 1 کمی

 25 5 4 2 1 3 0 5 3 0 2 کیفی

 9 2 1 2 1 0 1 1 1 0 0 ترکیبی

 169 28 29 24 24 22 16 13 6 4 3 جمع

 

 
 پژوهشگران( شده توسط تدوین( مقالات  پژوهشی رویکردهای روند  - 2شکل 

 

 حوزه حسابداری مقالات -5-3

طبقه دیگری که در کدگذاری استفاده شد، حوزه تمرکزی مقاله 

نام دارد. براساس آن مقاله مطالعه شده و در چارچوب علم 

حسابداری یک کد برای مقاله انتخاب شد.به عنوان مثال اگر 

مالیاتی بوده است، کد »مالیات«  فرار و تمرکز مقاله بر اجتناب

شد و یا اگر تمرکز مقاله بر رفتار و خصوصیات میبرای آن انتخاب 

شخصیتی مدیران شرکت باشد کد »مدیران« برای آن انتخاب 

شد. برای هر مقاله فقط یک کد در نظر گرفته شد و برای می

نفر انجام شد. بالابردن قابلیت اتکا در اینجا کدگذاری توسط دو 
های حسابداری را پوشش داد که کدها دامنه بزرگی از حوزه
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ها و تعداد حوزه 5باشد. جدول شماره میمبحث  27شامل 

دهد. »عملکرد مالی« میهای مختلف را نشان مقالات در سال

بیشترین تعداد مقالات را به خود اختصاص داده است و 

اند. ارزیابی عملکرد حوزه داشته پژوهشگران توجه زیادی به این

مالی شرکت به سبب جدایی مدیر از مالک ، یکی از موضوعاتی 

است که در حسابداری با استفاده از »تئوری نمایندگی« همواره 

نفعان مختلف ، به ویژه سهامداران به آن توجه شده است. ذی

هایی سرمایه گذاری کنند که عملکرد درصدد هستند در شرکت

های برتر بی دارند و از لحاظ عملکرد به دنبال شرکتمناس

(. » مدیران« و »سهام«  2012هستند )الوگو و ونگ کان ، 

های بعدی قرار دارند. کمترین هایی هستند که در جایگاهحوزه

های »ارتباطات سیاسی«، »ارتباط تعداد مقالات نیز به حوزه

ان« تعلق ارزشی«، »چرخه عمر«، »شهرت اجتماعی« و »مشتری

 دارد.
 

 : تعداد مقالات در طول زمان برحسب حوزه تمركزی دررشته حسابداری5جدول شماره 

های حسابداری و حوزه

 حسابرسی

قبل از 

 1392سال 

سال 

1392 

سال 

1393 

سال 

1394 

سال 

1395 

سال 

1396 

سال 

1397 

سال 

1398 

سال 

1399 

سال  

1400 
 جمع

 17 4 4 2 4   2  1  عملکرد مالی شرکت

 14 3 5 1 4  1     مدیران

 13   2 1 5 4 1    سهام

 10 5  1 1 1  1 1   گزارشگری مالی

 10 1 2 1 1 1 3   1  سود

 9 1 4 1 1 1  1    ارزش شرکت

 8 1 2 2 3       نگهداشت وجه نقد

 7 3 1  1 1 1     ریسک

 7 2 2  1 1 1     سرمایه گذاری

 7 1  1 2 2    1  کاربران

 5 1  1 2   1    مالیات

 5   1  2 1  1   هزینه

 5 3  1    1    تداوم فعالیت

 4      3  1   مالکیت نهادی

 4 1 1   1 1     راهبری شرکتی

 4  1 2 1       حسابرس

 4   1 1   1   1 های شرکتویژگی

 3  1   1  1    بازار

 3      2   1  حاکمیت شرکتی

 2  1 1        مزیت رقابتی

 2 1 1         سرمایه فکری

 1     1      شهرت اجتماعی

 1   1        مشتریان

 1   1        چرخه عمر

 1   1        ارتباط ارزشی

 1   1        ارتباطات سیاسی

 

 هاهای مرتبط با مسئولیت اجتماعی شركتسازه -5-4

کد دیگری که برای مقالات در نظر گرفته شد پیامدها و 

باشد. پیامدها همان نتایج استفاده از مسئولیت میها پیشامد

ها عواملی هستند که آمدباشد و پیشمیها اجتماعی شرکت

یشامدها در باشند. البته پمیباعث به وجود آمدن این مفهوم 

ها ظاهر کننده در پژوهشقالب نهایی، میانجی و گاهی تعدیل

شدند که همگی کدگذاری شدند. در اینجا کدهایی که به می

 مقالات داده شد براساس محتوای مقالات است.

در ادامه به کمک روش آنتروپی شانون میزان پشتیبانی 

ه عبارت دیگر ها یا کدها بررسی شد.بمقالات از هر یک از سازه
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شوند. آنتروپی شانون میبندی ها اولویتها، آنبندی سازهبا رتبه
گیری های استخراج وزن اهمیت معیارها در تصمیمیکی از روش

با معیارهای چندگانه است. مزیت این روش نسبت به سایر 

های استخراج وزن اهمیت این است که یک روش کاملا روش

ای خبرگان در آن وجود ندارد؛ عینی است و سوگیری نظره

ای باشد که احتمال خطا در قضاوت بنابراین اگر شرایط به گونه

تواند میخبرگان وجود داشته باشد، استفاده از این روش 

جایگزین خوب و قابل قبولی باشد. آنتروپی در تئوری اطلاعات 

گیری عدم اطمینان که به وسیله یک شاخصی است برای اندازه

ها ابتدا در شود. در آنتروپی شانون مقولهمییع احتمال بیان توز

شوند. سپس با محاسبه بار اطلاعاتی میقالب فراوانی شمارش 

گردد.برای محاسبه عدم میهر مقوله درجه اهمیت آن محاسبه 

گردد )دانایی فرد، الوانی و آذر میاطمینان از روابط زیر استفاده 

،1390) 

Rij=
xij

∑ xijm
j=1

 

Ej = - K∑ rij Lnrijm
i=1                  (i=1,2….m) (j =1,2…n) 

 

K = 
1

Ln m
      W j = 

E j

∑ Ejn
j=1

   

 

رابطه ریاضی فوق با فرض اینکه محتوای یک پیام از نقطه نظر  

m  پاسخگو درn بندی شده است مورد بحث قرار مقوله طبقه

باشد که برای میتعداد مقالات  mگیرد. در پژوهش حاضر می

باشد. لازم به ذکر است که می 50و برای پیامدها  28آمدها پیش

مقاله در این قسمت حضور نداشتند و تعدادی از  169همه 

و  6د. جدول مقالات با توجه به محتوای آن کدی دریافت نکردن

ها را نشان های آنآمدها و پیامدها و اولویتبه ترتیب پیش 7
 دهد.می

 
 بندی آنها و رتبهآمدهای مسئولیت اجتماعی شركت: پیش6جدول شماره 

 فراوانی هاپیش آمد

Rij=   

∑ rij Ln rij 
Ej  عدم

 اطمینان

Wj   ضریب

 اهمیت
 رتبه

 1 0.0944 0.985 0.296- 0.163 7 حاکمیت شرکتی

 2 0.0593 0.619 0.186- 0.070 3 عملکرد مالی شرکت

 2 0.0593 0.619 0.186- 0.070 3 های شرکتویژگی

 3 0.0456 0.476 0.143- 0.047 2 کمیته حسابرسی

 3 0.0456 0.476 0.143- 0.047 2 راهبری شرکتی

 3 0.0456 0.476 0.143- 0.047 2 بازار سهامتوسعه 

 3 0.0456 0.476 0.143- 0.047 2 های مدیریتویژگی

 3 0.0456 0.476 0.143- 0.047 2 های مالی مصور،گزارش

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 اقتصادیعوامل

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 ارائه صورت منابع و مصارف وجوه قرض الحسنه

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 حساسیت ریسک پرداخت

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 سرمایه فکری

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 پاداش  مدیران

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 مالکیت خانوادگی

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 هاضریب واکنش سود شرکت

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 گزارشگری مالیکیفیت

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 ارتباطات سیاسی

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 مالکیت شرکتی

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 مالکیت دولتی

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 مالکیت نهادی

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 پایداری سود

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 سودآوری شرکت

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 منابع نامشهود

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 عدم اطمینان محیطی
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 فراوانی هاپیش آمد

Rij=   

∑ rij Ln rij 
Ej  عدم

 اطمینان

Wj   ضریب

 اهمیت
 رتبه

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 های شرکتانگیزه

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 نگرش مذهبی

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 حساسیت زیست محیطی

 4 0.0279 0.291 0.087- 0.023 1 بازده حقوق صاحبان سهام

 43   10.430   

 

 بندی آنها و رتبه:پیامدهای مسئولیت اجتماعی شركت7جدول شماره 

 فراوانی پیامدها

Rij=  

∑ rij Ln rij 
Ej  عدم

 اطمینان

Wj  ضریب

 اهمیت
 رتبه

 1 0.071 0.983 0.251- 0.117 13 عملکرد مالی شرکت

 2 0.058 0.797 0.204- 0.081 9 ارزش شرکت

 3 0.054 0.742 0.190- 0.072 8 نگهداشت وجه نقد

 3 0.054 0.742 0.190- 0.072 8 ریسک

 4 0.045 0.617 0.158- 0.054 6 ریسک سقوط  قیمت سهام

 5 0.040 0.546 0.140- 0.045 5 گذاریکارایی سرمایه

 6 0.034 0.468 0.120- 0.036 4 رفتار چسبندگی هزینه

 7 0.028 0.382 0.098- 0.027 3 اجتناب و فرار مالیاتی

 7 0.028 0.382 0.098- 0.027 3 پایداری سود تقسیمی شرکت

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 عدم تقارن اطلاعاتی

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 هزینه سرمایه

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 کیفیت گزارشگری مالی

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 بینی سود هر سهمپیش

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 های سودآوریشاخص

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 ارزش بازار

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 حساسیت سرمایه گذاری

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 مالکیت نهادی

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 نگرش و تعهد شغلی حسابداران

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 عدالت مالیاتی

 8 0.021 0.283 0.072- 0.018 2 رفتار مدیران

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 جریان نقدی عملیاتی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 آشفتگی مالی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 کارایی بازار سهام

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 ریسک ورشکستگی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 نگرش و رفتار مشتریان

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 مازاد بازده سهام وسودآوری

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 مدیریت سود

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 چرخه عمر

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 گذارانسرمایه العملعکس

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 هزینه حقوق صاحبان سهام

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 ارتباط ارزشی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 های مالیخوانایی صورت
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 فراوانی پیامدها

Rij=  

∑ rij Ln rij 
Ej  عدم

 اطمینان

Wj  ضریب

 اهمیت
 رتبه

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 حق الزحمه حسابرسی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 حباب قیمتی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 نظام راهبری شرکتی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 مزیت رقابتی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 خصوصیات کیفی اطلاعات مالی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 شهرت اجتماعی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 ریسک ورشکستگی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 ساختار پاداشِ مدیر ارشد اجرایی

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 سلامت مالی شرکت

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 چولگی بازده سهام

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 های داخلیکنترلضعف 

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 میزان تمرکز صنعت

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 پاداش هیئت مدیره

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 سرمایه فکری

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 تنوع جنسیتی هیئت مدیره

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 ای در حسابرسیحرفهقضاوت 

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 های مالیحسابرسی صورت

 9 0.012 0.166 0.042- 0.009 1 بازده سهام

 111  -3.515 13.751   

 

ها شرکتهای این قسمت نشان داد مسئولیت اجتماعی یافته

تواند تعداد متنوعی از میهای آکادمیک حسابداری در پژوهش

پیامدها و پیشآمدها را در مطالعات حسابداری و حسابرسی داشته 

توان مشاهده کرد که در متون میهای این قسمت باشد. از یافته

حسابداری و حسابرسی توجه بیشتری به بحث پیامدهای 
به خصوص در حوزه عملکرد مالی ها مسئولیت اجتماعی شرکت

های پیامدی ، عملکرد مالی شرکت شده است. در بین سازه

مقاله بالاترین  9مقاله و بعد از آن ارزش شرکت با  13ها با شرکت

اولویت و اهمیت را در متون علمی حسابداری داشته است. در 

ها را شکل آمدها یا عواملی که مسئولیت اجتماعی شرکتپیش

مقاله، بیشتر مورد بررسی قرار  7هند  حاکمیت شرکتی با دمی

 گرفته است.

 

 نتیجه گیری -6
ها به ظهور یک جنبش اشاره واژه مسئولیت اجتماعی شرکت

کردن عوامل محیطی و اجتماعی در دارد که به دنبال وارد

ها ، استراتژی تجاری و حسابداری با تصمیمات تجاری شرکت

اعی و محیطی در کنار ابعاد اقتصادی هدف افزایش عملکرد اجتم

ای که برای واحدتجاری ،جامعه و محیط مفید و است به گونه

(.تحقیقات اخیر در حوزه 2008سودمند باشد)مک کینلی،

ها با اتکاء بر نگرش نظریه مشروعیت مسئولیت اجتماعی شرکت

و نظریه ذینفعان بوده است.نظریه ذینفعان بیانگر این واقعیت 

ها دارای یک مجموعه یکپارچه و بزرگ از کثر شرکتاست که ا

ها نسبت به آنها تعهد و مسئولیت ذینفعان هستند.لذا،شرکت

 (1393دارند)حساس یگانه و برزگر،
مشارکت علمی پژوهش حاضر این است که برای اولین بار 

در مقیاس وسیع تمامی مقالات معتبر در حوزه مسئولیت 

محتوا به ارزیابی ده از ابزار تحلیلآوری و با استفااجتماعی جمع

های پیشین پرداخته های پژوهشمند نتایج و یافتهو تحلیل نظام

شده است و در انتها با استفاده از روش کمی آنتروپی شانون ، 

گردید. ها محاسبه بندی و درجه اهمیت آنها رتبهسازه

 مند مفهوم مسئولیتهای مشابه دیگری به طور نظامپژوهش

اند )به عنوان مثال ها را مرور و بازبینی کردهاجتماعی شرکت

(. 2018؛ چانگ و چارلس،2008؛ والند و همکاران،1999کارول،

ها را ادامه داده است تا برای پژوهش حاضر راه این پژوهش

شناخت مفهوم مسئولیت اجتماعی در علم حسابداری و 

 حسابرسی کمک کند.

ا اشاره شده است، اوایل دهه ههمانطور که در بخش یافته

نود تعداد مقالات محدودی در مجلات معتبر انتشار یافته است 

دهنده عدم آگاهی و توجه کافی به این مفهوم از سوی که نشان
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 تعداد و فراگیری اینترنت پژوهشگران بوده است. همچنین عدم

 بودن کم برای دلیلی توانمی را آنلاین نشر دارای مجلات اندک

 بیان هشتاد دهة شده بررسی و دسترس در یهاتعداد پژوهش

(. اما بعد از آن مسئولیت 1396کرد)حیدری و والی پور، 

ها به عنوان یک مفهوم به سرعت در بین اجتماعی شرکت

پژوهشگران حسابداری رشد یافته است و درصد زیادی از مقالات 

ن نکته برای های اخیر به خود اختصاص داده است . ایرا در سال

پژوهشگران آتی علاقمند به حوزه جدید حسابداری بسیار حائز 

دهد که از بین تمام مجلات باشد. نتایج نشان میمیاهمیت 

 «دانش حسابداری و حسابرسی مدیریتمعتبرکشور، مجله »

انتشار مقالات در حوزه مسئولیت اجتماعی را  بیشترین سهم
دهنده این است که این مجله توجه داشته است. این مهم نشان

ای به این مقوله در حال رشد داشته است و پژوهشگران هم ویژه

توان گفت با میاند. بیشتر این مجله را مورد توجه خود قرار داده

ه در این مجله، اهمیت توجه به فراوانی بالای مقالات منتشر شد

اندرکاران و پژوهشگران این مجله بالا این مفهوم در بین دست

ای به آن شده است. مسئولیت اجتماعی بوده است و توجه ویژه

موضوعی جدید در ادبیات و تحقیقات حسابداری به شمار رفته 

های مختلف توسط سرمایه گذاران، تحلیلگران ، مدیران و از جنبه

مورد توجه قرار گرفته است. با توجه به رقابتی بودن  و محققین

دنیای امروز، مسئولیت اجتماعی به عنوان یک منبع مزیت 

( و مسئولیت 2011رقابتی شناخته شده است )پورتر و کرامر

 باشد. میهای مختلف حائز اهمیت اجتماعی از جنبه

بعد از آن روش پژوهش مقالات در این حوزه براساس سه 
رد کمی، کیفی و ترکیبی مورد بررسی قرار گرفت که رویک

بیشترین مقالات با رویکرد کمی در مجلات منتشر شدند.هرچند 

که در اوایل دهه نود تفاوت زیادی بین این سه رویکرد در بین 

مقالات منتشر شده نبوده است،اما در اواخر این دهه شاهد تفاوت 

رد کمی زیادی در تعداد مقالات منتشر شده با رویک

ای نسبت به مقالات ایم.مقالات با رویکرد کمی رشد فزایندهبوده

 با رویکرد کیفی و ترکیبی داشته است.

یافته بعدی در این پژوهش مربوط به حوزه تمرکزی مقالات 

بیشترین تعداد مقالات  "عملکرد مالی"بوده است که درآن حوزه 

الات منتشر را به خود اختصاص داده است بنابراین بیشترین مق

شده مربوط به رابطه بین مسئولیت اجتماعی و عملکردمالی بوده 

است ومی توان اظهار داشت پژوهشگران توجه زیادی به این 
نفعان تواند این باشد که ذیاند. یکی از دلایل آن میحوزه داشته

هایی مختلف ، به ویژه سهامداران درصدد هستند در شرکت

ملکرد مناسبی دارند و از لحاظ عملکرد گذاری کنند که عسرمایه

(.  2012های برتر هستند )الوگو و ونگ کان ، به دنبال شرکت

ارزیابی عملکرد مالی شرکت به سبب جدایی مدیر از مالک ، یکی 

از موضوعاتی است که در حسابداری با استفاده از »تئوری 

ت نمایندگی« همواره به آن توجه شده است. کمترین تعداد مقالا

های »ارتباطات سیاسی«، »ارتباط ارزشی«، »چرخه نیز به حوزه

 عمر«، »شهرت اجتماعی« و »مشتریان« تعلق دارد.

آخرین یافته این پژوهش، شناسایی و اولویت بندی پیامدها 

ها در مطالعات های مسئولیت اجتماعی شرکتآمدو پیش

ها بندی سازهاولویتباشد. با توجه به میحسابداری و حسابرسی 

گیری خود را در رابطه توانند جهتمیدر این قسمت پژوهشگران 

های جدید انتخاب کنند. البته واضح است با تعیین و تبیین مدل

ها پژوهشگران باید در انتخاب تعداد، ترکیب و شرایط این سازه

پشتوانه نظری لازم را در نظر بگیرند. این پژوهش به پژوهشگران 
های حسابداری مرتبط تی کمک خواهد کرد تا با بررسی حوزهآ

های مختلف این مفهوم پی با مسئولیت اجتماعی بتوانند به جنبه

 .های آن را بررسی نمایندببرند و دیگر حوزه
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 منابعرست فه

 ( .اقدامات پراکنده در زمینه ترویج 1385امیدوار, علیرضا .)

 مسئولیت اجتماعی شرکتها در ایران. 

 ( .1379باباجانی, جعفر؛  فروغی, داریوش .) ارزیابی قابلیت

پاسخگویی نظام حسابداری نسبت به مسئولیت اجتماعی 

  انتفاعی،مطالعات تجربی حسابداری مالی .واحدهای 
  باقری, محمدهادی؛ عبدالوند, محمدعلی؛طبیبی, سیدجمال

فرامطالعه ای بر مسئولیت (. 1396الدین ؛ خدایاری, بهناز. )

ها در پژوهش های بازاریابی :روندها و سازه اجتماعی شرکت

  های مرتبط.

https://journals.msrt.ir/home/detail/10663/
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 (. 1400پور,نگار.)کهنگی, سیدعلیرضا؛ خسرویبنی هاشمی
مسئولیت پذیری اجتماعی و حسابرسی صورت های 

  .83،شماره 21مالی،دانش حسابرسی،سال 

 ( .1395پیران نژاد,علی .) فرامطالعه ای بر پژوهشهای دولت

  .134-113(:43)11الکترونیک در ایران.علوم مدیریت ایران.

 گزارشگری (. 1399اله )جمشیدی ،نوید,حیدری نژاد, قدرت

ی شرکت: چالش های استانداردگذاری و مسئولیت اجتماع

  خدمات اطمینان بخش.

 مبانی نظری (. 1393اله. )حساس یگانه, یحیی, برزگر, قدرت
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مدیریت استراتژیک در ایران : مروری بر آثار انتشار یافته در 

تا  1380نشریه های علمی پژوهشی داخلی طی سالهای 

  .102-83( ،1)9.مجله مدیریت بازرگانی 1393

 ( .1374خوش طینت نیک نیت, محسن .) حسابداری

سی های برر"مسئولیت اجتماعی،فصلنامه علمی و پژوهشی 

  .34-18،ص ص  11و  10،سال سوم،شماره "حسابداری

  .روش دانایی فرد, حسن ؛الوانی,سید مهدی؛ آذر,عادل

شناسی پژوهش کیفی در مدیریت:رویکردی جامع ، چاپ 

  اشراقی. -چهارم تهران:انتشارات صفار 

 ( .1399رهنمای رودپشتی,فریدون, زندی,آناهیتا .)

ار پاداش مدیر ارشد مسئولیت اجتماعی شرکتی و ساخت

اجرایی،نشریه علمی حسابداری مدیریت،سال 

  .47سیزدهم،شماره 
 ( .1389شربت اوغلی, احمد؛افشاری،داوود؛ نجمی، منوچهر .)

مسئولیت اجتماعی نزد شرکت های پذیرفته شده در بورس 

 81اوراق بهادار تهران،فصلنامه علوم مدیریت ایران،ص 

  .58،شماره 

  ,فروغی, داریوش, میرشمس شهشهانی, مرتضی, ؛ پورحسین

نگرش مدیران درباره افشای اطلاعات (. 1387سمیه. )

حسابداری اجتماعی :شرکت های پذیرفته شده در بورس 

اوراق بهادار تهران.بررسی های حسابداری و حسابرسی ،دوره 

  .70 -55، 52،شماره 15

 دی فر, حسن, کاظم پور, مرتضی؛ کاشانی پور, محمد؛ یز

چارچوبی برای رتبه بندی (. 1399؛حمیدی زاده, علی. )

،پژوهش های افشای مسئولیت پذیری اجتماعی شرکت

  (.43حسابداری مالی،سال دوازدهم،شماره یک،پیاپی )

  .لاریمی, جعفر, نوروزی, محمد, ایمانی خوشخو, امید
افشای مسئولیت اجتماعی در عصر بحران (. 1396)
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Abstract 

Nowadays, corporate social responsibility seems necessary for many companies and companies are disclosing 

this information to increase shareholder wealth. Numerous studies have reviewed the history and evolution of 

this concept in recent decades. However, no research has been conducted in the country to specifically study 

the history and evolution of this concept in the field of accounting. In this study, by meta analyzing the concept 

of corporate social responsibility in accounting and auditing, attempts can be made to identify trends and 

related structures using the many different domains of this concept, to provide a comprehensive picture of it 

for researchers to use. 

For this purpose, 169 articles until year 2021 on corporate social responsibility published in reputable 

journals were reviewed. The results show that corporate social responsibility in accounting has grown rapidly 

among researchers and future researchers can identify and prioritize corporate social responsibility structures 

in accounting and auditing studies, choose their orientation in relation to determining and explaining new 

models. 

Among all the famous and certified journals in the country, the Journal of Management Accounting and 

Auditing Knowledge, has had the largest share of articles in the field of social responsibility. This is an 

important indication that the magazine has paid special attention to this growing category and researchers have 

paid more attention to this journal. 

Keywords: Accounting and Auditing, trends, related constructs, Corporate Social Responsibility 
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