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  چكیده
اصطلاح سبک حسابرس جهت مشخص كردن مجموعه ای منحصر به فرد از قواعد كار داخلي هر موسسه حسابرسي برای تفسير 

های و بکارگيری استانداردهای حسابداری و همين طور اجرای استانداردهای حسابرسي بوسيله كاركنان آن ها در رسيدگي به صورت 

 مالي صاحبکاران استفاده مي شود.

سبک حسابرس بر این مطلب دلالت دارد كه دو شركت حسابرسي شده بوسيله حسابرس مشابه، مشمول سبک حسابرسي 

مشابهي بوده و احتمال بيشتری وجود دارد كه سودهای این دو شركت نسبت به دو شركتي كه توسط دو موسسه حسابرسي متفاوت 

 قابليت مقایسه بالاتری داشته باشند. حسابرسي شده اند،

است. آزمون ها بر  19تا  08شركت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران بين سال های  44نمونه آماری تحقيق متشکل از  

جفت شركت به عنوان مشاهدات استفاده شده است. در تحقيق حاضر از روش  9190اساس جفت شركت صورت گرفته و مجموعاً از 

 همبستگي و رگرسيون چندگانه استفاده شده و آزمون فرضيات به كمک تحليل رگرسيون صورت گرفته است. 

یافته های پژوهش نشان مي دهد صاحبکاران یک موسسه حسابرسي از نظر ساختار سود و اقلام تعهدی شباهت های بيشتری را 

مي دهند. همچنين یافته های پژوهش نشان داد استمرار ارتباط  با یکدیگر در مقایسه با غير صاحبکاران آن موسسه حسابرسي نشان

صاحبکار موجب تاثير متفاوت سبک حسابرس بر قابليت مقایسه صورت های مالي در طول مدت تصدی حسابرس نمي  -حسابرس

برای دستيابي به شود. در نهایت یافته های پژوهش نشان مي دهد سبک حسابرس بر قابليت مقایسه صورت های مالي موثر بوده و 

 .قابليت مقایسه، علاوه بر نياز به وجود استانداردهای حسابداری یکنواخت، حسابرسان نيز دارای نقش با اهميتي هستند

 

 .سبک حسابرس، قابليت مقایسه، اقلام تعهدی اختياری، تصدی حسابرس كلیدی: های هواژ
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 مقدمه -1
هيئت استانداردهای حسابداری مالي بيان مي كند، 

قابليت مقایسه كيفيتي در ارتباط با اطلاعات است كه استفاده "

كنندگان را قادر مي سازد شباهت ها و تفاوت های ميان دو 

 ،FASB) "های اقتصادی را شناسایي كنند مجموعه از پدیده

9108). 

پروژه مشترك چارچوب نظری هيئت استانداردهای 

المللي  بينيئت استانداردهای حسابداری هحسابداری مالي و 

كند كه قابليت مقایسه یک ویژگي اصلي اطلاعات  تاكيد مي

 شود ها مي مالي است كه موجب افزایش سودمندی آن

(FASB،0898 در واقع هيئت استانداردهای حسابداری مالي .)

مالي دليل اصلي    كند كه قابليت مقایسه در گزارشگری بيان مي

و بر ( FASB،9108)برای ایجاد استانداردهای حسابداری است

قابليت مقایسه بصورت محوری در متون حسابداری و مشخصاً 

شود)روساین و  های مالي تاكيد مي متون تحليل صورت

 (.0899؛ فيليپس و همکاران، 0899همکاران، 

تقدم قابليت مقایسه بعنوان یک ویژگي كيفي حسابداری، 

سازد كه موجب  اهميت آن را در درك عواملي روشن مي

 شود.  یش این ویژگي ميافزا

هایي در زمينه عوامل تعيين كننده قابليت مقایسه  پژوهش

در حال ظهور است كه بر نقش استانداردهای حسابداری مثل 

 اند پذیرش استانداردهای حسابداری بين المللي متمركز شده

 (.0898؛ لانگ و همکاران، 0890)بارت و همکاران، 

مقایسه در ادبيات مفهوم و استفاده ازكلمه قابليت 

حسابداری متفاوت است. در این مطالعه قابليت مقایسه 

حسابداری بصورت نزدیکي سودهای گزارش شده دو شركت به 

شود. در  ها تعریف مي علت همساني استفاده از قواعد در شركت

قالب تجربي این بدان معني است كه جفت شركت در صنعت و 

ی اقتصادی عمومي سال مشابه و بنابراین مشمول شوك ها

رود ساختار اقلام تعهدی و سود مشابه داشته  مشابه، انتظار مي

باشند. با این حال در تفسير، بکارگيری و اجرای استانداردهای 

تواند قابليت مقایسه بين  اختلاف وجود دارد كه مي  حسابداری

دهد. بنابراین پرسش اصلي مطالعه حاضر  ها را كاهش  شركت

سبک حسابرس بر قابليت مقایسه صورت های چنين است. آیا 

 مالي موثر است؟

با توجه به اینکه استانداردهای حسابداری به خودی خود 

كنند؛  به طور كامل پيامدهای گزارشگری مالي را مشخص نمي

ها و نهادهای اقتصادی انگيزه دارند تا یک نقش مهم  نمایندگي

 (.0889ان، لئوز و همکار ؛0889بازی كنند)بال و همکاران، 

این انگيزه مطالعه حاضر در بررسي نقشي است كه 

سازی قابليت مقایسه در ایران بازی  حسابرسان در پياده

كنند. مطالعه حاضر بر روی نقش حسابرس و در ادامه  مي

و فرانسيس و همکاران  0898تحقيقات كوتاری و همکاران 

از  متمركز شده است. این تحقيقات باور داشتند هر یک 0899

موسسات حسابرسي دارای مجموعه منحصر به فردی از قواعد 

كار داخلي هستند كه بکارگيری استانداردهای حسابداری و 

كند.  حسابرسي بوسيله حسابرسان را هدایت و استاندارد مي

حاصل این قواعد كار داخلي همان چيزی است كه ما از آن به 

موسسات كنيم. نتيجه اینکه  عنوان سبک حسابرس یاد مي

های سيستماتيکي در رویکردهای حسابرسي   حسابرسي تفاوت

 ها و بکارگيری استانداردهای حسابداری خود و در تفسير آن

 . دارند

به عنوان یک نتيجه انتظار داریم سودها و اقلام تعهدی 

گزارش شده دارای كيفيت، قابليت مقایسه و ثبات رویه 

برسي نسبت به بيشتری در بين صاحبکاران یک موسسه حسا

غير صاحبکاران آن موسسه باشند. به عبارت دیگر این انتظار 

 وجود دارد كه شباهت بيشتری ميان اقلام تعهدی اختياری

)غيرعادی( جفت شركتي كه در یک سال و صنعت مشابه 

توسط یک موسسه حسابرسي مشابه حسابرسي شده، در 

مقایسه با جفت شركتي كه توسط دو موسسه حسابرسي 

 متفاوت حسابرسي شده اند، وجود داشته باشد.

فرض این است كه دو شركت در سال و صنعت مشابه و 

حسابرسي شده بوسيله یک موسسه حسابرسي مشابه احتمال 

بيشتری دارد كه نوع تعدیلات مشابه اقلام تعهدی داشته باشند 

و این به دليل نوع روش شناسي حسابرسي و همين طور ایجاد 

هي از انتخاب های حسابداری و قضاوت ها در مجموعه مشاب

بکارگيری اصول پذیرفته شده حسابداری است. بنابراین ساختار 

اقلام تعهدی این شركت ها نسبت به دو شركت با حسابرسان 

متفاوت كه متأثر از سبک حسابرسي به روش تصادفي هستند 

 شباهت بيشتری خواهند داشت.

رد كيفيت و قابليت مباحث موجود و شواهد تجربي در مو

مقایسه صورتهای مالي اغلب منحصراً بر روی نقش استانداردها 

متمركز شده اند. مطالعه حاضر به دنبال بررسي این موضوع 

است كه موسسات اقتصادی بطور مشخص حسابرسان نيز 

عاملي مهم در ایجاد صورت های مالي با كيفيت و قابل مقایسه 

يه، شواهدی در پشتيباني از هستند. در صورت تأیيد این فرض

هيئت استانداردهای حسابداری مالي بدست  چارچوب نظری

خواهد آمد كه بيان مي كند استانداردهای حسابداری به 

تنهایي ممکن نيست به قابليت مقایسه منجر شود به این دليل 

به موسسات حسابرسي درگير در همچنين كه آثار استاندارها 

حسابداری وابسته است. به این اجرای اصول پذیرفته شده 

ترتيب مسير جدیدی باز خواهد شد كه از طریق آن ویژگي 
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های حسابرس، صورت های مالي حسابرسي شده را متأثر مي 

 و نظری مباني ابتدا مقاله، بعدی های بخش در سازد.

ش رو تبيين مي گردد سپس فرضيات و پژوهش پيشينه

های پژوهش و نتایج شناسي پژوهش بيان شده و در ادامه مدل 

 خواهيم گيری نتيجهنيز به بحث و  نهایت در ارایه مي گردد

  ت.پرداخ

 

 مبانی نظری و مروری بر پیشینه پژوهش -2
مطالعه حاضر به بررسي سبک حسابرس به عنوان یکي از 

ویژگي های حسابرس پرداخته و تلاش مي كند به صورت 

تجربي پيامدهای آن را بر نتایج حسابرسي مورد ارزیابي قرار 

دهد. مشخصاً قابليت مقایسه صورت های مالي حسابرسي شده 

ه شركت ها، مورد مطالعه قرار خواهد گرفت تا از طریق مشاهد

تفاوت ها ميان صاحبکاران یک موسسه حسابرسي با غير 

صاحبکاران آن، شواهدی در خصوص پيامدهای سبک 

 حسابرس بدست آید. 

بنابراین مباني تئوریک مطالعه حاضر بر پایه دو حوزه 

تحقيقي در حسابداری و حسابرسي استوار است. نخست 

 تحقيقات در حوزه قابليت مقایسه صورت های مالي و دوم،

تحقيقاتي كه به بررسي رابطه ميان كيفيت حسابرسي و ویژگي 

 های حسابرس مي پردازند. 

دو تعریف از قابليت مقایسه صورت  دیفرانکو و همکاران

تعریف (. 0881های مالي ارایه نمودند )دیفرانکو و همکاران،

 نخست چنين است:

دو شركت سيستم حسابداری قابل مقایسه دارند چنانچه "

وعه ای مفروض از رویدادهای اقتصادی، صورت های برای مجم

 ."مالي مشابهي تهيه كنند

 تعریف مفهومي دوم برای قابليت مقایسه چنين است:

شركت هایي با رویدادهای اقتصادی همبسته و "

حسابداری مشابه برای این رویدادها، صورت های مالي همبسته 

 ."ای در طول زمان خواهند داشت

ازكلمه قابليت مقایسه در ادبيات مفهوم و استفاده 

حسابداری متفاوت است. در این مطالعه قابليت مقایسه 

حسابداری بصورت نزدیکي سودهای گزارش شده دو شركت به 

 شود. ها تعریف مي علت همساني استفاده از قواعد در شركت

صورت های مالي بصورت مشترك توسط صاحبکاران و 

( و 9119آنتل و نالبوف،) حسابرسان آن ها توليد مي شوند

مطالعات تجربي بدوی كه پيوندی را ميان ویژگي های آماری 

صورت های مالي صاحبکاران با ویژگي های حسابرسي ایجاد 

و فرانسيس و همکاران  (9110كرده اند، بکر و همکاران)

موسسه  4( هستند. آن ها نشان دادند كه صاحبکاران 9111)

عادی كوچکتری نسبت به حسابرسي بزرگ اقلام تعهدی غير

صاحبکاران سایر موسسات حسابرسي، بر اساس مدل شناخته 

( و 9119شده اقلام تعهدی اختياری ایجاد شده توسط جونز )

 ( دارند.9114توسعه یافته بوسيله دفوند و جاليبالوو)

نکته بسيار مهم این است كه ویژگي های حسابرسي، 

تند بلکه این معيارهای مستقيمي از كيفيت حسابرسي نيس

موضوع آزمون مي شود كه آیا تفاوت های سيستماتيکي در 

نتایج حسابرسي)كيفيت سود( به سبب ویژگي های حسابرسي 

معين وجود دارد. اگر چنين تفاوت هایي وجود داشته باشد پس 

از آن مي توان به عنوان شواهدی در حمایت از تاثير ویژگي 

ری استفاده نمود های حسابرسي بر كيفيت سودهای حسابدا

كه این تاثير مي تواند تفاوت هایي را در كيفيت سود در پي 

 (.0899)فرانسيس، داشته باشد

برخي از ویژگي های موسسات حسابرسي كه تاكنون مورد 

 4آزمون قرار گرفته است شامل اندازه موسسه حسابرسي)

حسابرسي در مقایسه با سایر موسسات(، اندازه  بزرگموسسه 

(، 0898؛ چوی و همکاران،0881يدگي)فرانسيس و یو،اداره رس

تجربه موسسه حسابرسي در صنعت در هر دو سطح ملي و 

(، مدت تصدی موسسه 0898سطح اداره خاص)ریچلت و وانگ،

(، حضور قبلي موسسه 0880حسابرسي)جانسون و همکاران،

حسابرسي در سمت های كليدی اجرایي شركت های 

( و وابستگي 0889؛ لنوكس،0884صاحبکار)منون و ویليامز،

حق الزحمه موسسه حسابرسي به صاحبکار )فرانکل و 

 .( هستند 0880همکاران،

 يحسابرس یها يمنحصر به فرد روش شناس یها يژگیو

هر شركت بصورت  يحسابرس یکردهایدهد كه رو ينشان م

 یمشابه صاحبکاران شامل خطاها یخطاها کيستماتيس

خواهد و  یيراشناسای اصول پذیرفته شده حسابداری ريبکارگ

است كه تفاوت ها در صورت  چنيننخواهد كرد. مفهوم آن  ای

كوچکتر  اريبس بهجفت شركت با حسابرس مشا یبرا يمال یها

با دو حسابرس متفاوت  يبا جفت شركت سهیخواهد شد در مقا

 ريتأث ه رغمهستند. ب يمتفاوت یسبک ها یدارا کی كه هر

با این  ،اصول پذیرفته شده حسابداری ريسبک از تفس یریپذ

اما هر  حال امکان تشخيص آن بصورت مستقيم وجود ندارد.

جهت  یخود قواعد یبرا نيهمچن ياز موسسات حسابرس کی

 ستدارند دری اصول پذیرفته شده حسابداری ريبکارگ و ريتفس

 يحسابرس یاستانداردها یساز ادهيپ یمانند آنچه آن ها برا

 (.0899و همکاران، سيدارند )فرانس

موسسه  4فرانسيس و همکاران نشان دادند كه هر یک از 

بزرگ حسابرسي رویکردهای آزمون حسابرسي منحصر به 

استانداردهای پذیرفته شده حسابرسي  فردی برای بکارگيری
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همراه با قواعدكاری خود برای تفسير و استفاده از اصول 

رند. آن ها از سياست های موسسات پذیرفته شده حسابداری دا

حسابرسي به سبک حسابرس  تعبير نمودند و انتظار داشتند 

سبک حسابرس یک اثر نظام مندی بر سود حسابداری 

 (.0899و همکاران، سي)فرانسصاحبکاران داشته باشد 
موسسه بزرگ حسابرسي را بر اساس تکنولوژی  0كایني، 

ي و ساختار یافته طبقه های حسابرسي غير ساختار یافته، ميان

بندی نمود. اگر چه روش ها و رویه های حسابرسي باید با 

استانداردهای پذیرفته شده حسابرسي منطبق باشند، با این 

حال استانداردهای حسابرسي خود از نظر ماهيت عموميت 

نسبي دارند و تا حد زیادی مبتني بر اصولي هستند كه اصول 

ا است و به این معني است كه پذیرفته شده حسابداری آمریک

هریک از شركت های حسابداری باید قواعد كار مناسب 

 یاستانداردهاخودشان را برای كارایي و سازگاری كاربست 

ي برای تمام مشتریان خود طراحي شده حسابرس یرفتهپذ

 (.9106،كایني)كنند
دیفوند و همکاران اشاره مي كنند كه اگر چه قابليت 

مورد نظر از پذیرش مجموعه ای از استانداردهای مقایسه نتيجه 

حسابداری یکنواخت است با این حال یکنواختي تنها لزوماً به 

قابليت مقایسه نمي انجامد. مشخصاً استانداردها و قواعد كار 

داخلي نيز باید بصورت صادقانه بکار گرفته شود )دیفوند و 

 (.0899همکاران،

ی كه از بيرون وارد مي به جز خود استانداردهای حسابدار

شود، حسابرسان به صورت فعال در تمام ویژگي های سيستم 

گزارشگری مالي درگير هستند. ادبيات حسابرسي در جای خود 

بر روی نقش حسابرس در تحميل گزارشگری سود با كيفيت 

بالا با یک تاكيد اوليه بر روی كيفيت اقلام تعهدی و رفتار 

. ما این خط تحقيق را به مدیریت سود متمركز شده است

منظور بررسي نقشي كه حسابرسان در تسهيل نمودن قابليت 

 مقایسه سود، بازی مي كنند توسعه مي دهيم.

اگر چه اهميت قابليت مقایسه و كيفيت سود مدت زماني 

طولاني است كه توسط استانداردگذاران به رسميت شناخته 

هنجاری مورد شده و در ادبيات دانشگاهي در سطح مفهومي و 

بحث است ولي در حال حاضر تحقيقات تجربي بسيار كمي در 

مورد قابليت مقایسه وجود دارد. مقالات تجربي اخير در واكنش 

به پيدایش روش شناسي های جدید برای اندازه گيری قابليت 

مقایسه و پذیرش گسترده استانداردهای گزارشگری مالي بين 

لات بررسي مي كنند چگونه المللي پدیدار شده اند. این مقا

پذیرش استانداردهای گزارشگری مالي بين المللي، قابليت 

مقایسه صورت های مالي را متأثر مي سازند و چگونه بهبود 

قابليت مقایسه، تصميمات سرمایه گذاران را تحت تاثير قرار مي 

 (. 0899دهند)فرانسيس و همکاران، 

تفاوت در اقلام  فرانسيس و همکاران نشان دادند قدر مطلق

موسسه  4تعهدی اختياری جفت شركتي كه توسط یکي از 

حسابرسي بزرگ مشابه، حسابرسي شده اند در مقایسه با جفت 

موسسه حسابرسي بزرگ متفاوت،  4شركتي كه توسط یکي از 

حسابرسي شده اند و نيز در مقایسه با جفت شركتي كه توسط 

ه اند كمتر سایر موسسات حسابرسي مشابه، حسابرسي شد

است و علت این تفاوت در ميزان اقلام تعهدی اختياری را 

. یافته های آن بوسيله تفاوت در سبک حسابرس توجيه نمودند

ها همچنين نشان داد هنگامي كه جفت شركت در سال های 

قبل توسط حسابرسان متفاوت حسابرسي شده و سپس 

سه ميان حسابرس آن ها به مشابه تغيير مي كند، قابليت مقای

صورت های مالي آن ها افزایش مي یابد. اما چنانچه تغيير 

بصورت عکس صورت گيرد شواهدی مبني بر كاهش قابليت 

 (. 0899مقایسه مشاهده نگردیده است )فرانسيس و همکاران، 

بارت و همکاران قابليت مقایسه صورت های مالي شركت 

بين  های غير آمریکایي كه استانداردهای گزارشگری مالي

المللي را پذیرفته اند را با شركت های آمریکایي بررسي نمودند. 

 ينب يمال یگزارشگر یاستانداردهاآن ها دریافتند كه پذیرش 

بوسيله شركت های غير آمریکایي قابليت مقایسه صورت  يالملل

های مالي آن ها را نسبت به شركت های آمریکایي بهبود مي 

 (.0890دهد)بارت و همکاران،

فرانکو وهمکاران دریافتند كه قابليت مقایسه سود درون دی

یک صنعت، بصورت مثبت با دقت تحليل گر مرتبط است و 

بصورت منفي با خوش بيني و پراكندگي تحليل ها در مورد 

 (.0899پيش بيني سودها ارتباط دارد)دیفرانکو و همکاران، 

ده و برادشاو و همکاران، تحليل گران را مورد مطالعه قرار دا

دریافتند وجوه اشتراك ميان آن ها در انتخاب خط مشي 

حسابداری، اندازه گيری آن ها در مورد قابليت مقایسه و رفتار 

 (.0899آن ها را متأثر مي سازد )برادشاو و همکاران،

دیفوند و همکاران نشان دادند كه صندوق های سرمایه 

گذاری مشترك، سرمایه گذاری های خارجي خود در 

 يمال یگزارشگر یاستانداردها هایي كه بصورت اجباریكشور

را پذیرفته اند افزایش مي دهند و این طور استدلال  يالملل ينب

كردند كه این به دليل بهبود قابليت مقایسه سود ميان این 

 (.0899كشورها است )دیفوند و همکاران، 

در قابليت مقایسه صورت های  تغييراتلانگ و همکاران 

ر ميان كشورها در محدوده زماني پذیرش مالي را د

بررسي نموده و  يالملل ينب يمال یگزارشگر یاستانداردها
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 يالملل ينب يمال یگزارشگر یاستانداردهادریافتند كه پذیرش 

 (.0898قابليت مقایسه را افزایش مي دهد )لانگ و همکاران، 

با برسي ادبيات حسابرسي، با مجموعه بزرگي از تحقيقات 

مي شویم كه به بررسي ارتباط ویژگي های حسابرس با روبرو 

سودهای حسابرسي شده صاحبکار پرداخته اند. اولين مطالعاتي 

كه بين ویژگي های حسابرسان و سود ارتباط برقرار نمودند، 

(است كه 9111( و فرانسيس و همکاران)9110بيکر و همکاران)

 موسسه بزرگ حسابرسي اقلام 4نشان دادند صاحبکاران 

تعهدی غير عادی كوچکتری در مقایسه با صاحبکاران سایر 

(. این خط تحقيقي 0899موسسات حسابرسي دارند)فرانسيس، 

همچنين سایر ویژگي های سود مثل محک زني )بارگستاهلر و 

(، كيفيت اقلام  0880؛ فرانکل و همکاران،9111دیچو، 

( و 0881؛ دویل و همکاران0880تعهدی)دیچو و دیچو،

( را در بر 0889؛ كریشنال، 9111ي به موقع زیان )باسو،شناسای

 مي گيرد.

موسسه  4بکر و همکاران نشان دادند كه صاحبکاران 

حسابرسي بزرگ، قدر مطلق اقلام تعهدی اختياری كمتری 

نسبت به صاحبکاران سایر موسسات حسابرسي گزارش مي 

 (.9110كنند )بکر و همکاران، 

موسسه  4ند كه حسابرسان فرانسيس و همکاران نشان داد

حسابرسي بزرگ، گزارشگری فرصت طلبانه و تهاجمي را به 

صاحبکاران خود تحميل مي كنند زیرا صاحبکاران آنها مجموع 

اقلام تعهدی بالاتری دارند اما اقلام تعهدی اختياری آنها كمتر 

 (. 9111)فرانسيس و همکاران،  است

ميان اقلام  نشان داد ارتباط بيشتری( 0889كریشنال )

 4تعهدی اختياری و سودهای حسابداری آتي صاحبکاران 

موسسه حسابرسي بزرگ نسبت به صاحبکاران سایر موسسات 

 (.0899حسابرسي وجود دارد )فرانسيس،

در داخل كشور پژوهشي در زمينه موضوع تحقيق و یا در 

زمينه قابليت مقایسه صورت های مالي بصورت كلي انجام 

دامه به تعدادی از پژوهش های نزدیک به نشده است. در ا

 موضوع مطالعه حاضر اشاره خواهد شد. 

حساس یگانه و آذین فر در تحقيق خود، به بررسي رابطه 

ميان كيفيت حسابرسي و اندازه موسسه حسابرسي پرداختند. 

آن ها در تحقيق خود كيفيت سازمان حسابرسي را به عنوان 

برسي عضو جامعه حسابرس بزرگ با سایر موسسات حسا

حسابداران رسمي به عنوان حسابرس كوچک مورد مقایسه قرار 

دادند. یافته های پژوهش آن ها نشان مي دهد رابطه معني دار 

و معکوس ميان كيفيت حسابرسي و اندازه حسابرس وجود 

 (.9901دارد)حساس یگانه و آذین فر، 

علوی طبری و همکاران در تحقيق خود، به بررسي ارتباط 

ميان كيفيت حسابرسي با پيش بيني سود شركت ها پرداختند. 

نتایج تحقيق نشان مي دهد اولاً زماني كه شركت ها بوسيله 

حسابرسان متخصص در صنعت حسابرسي مي شوند، صحت 

پيش بيني سود بالاتر و انحراف پيش بيني سود كمتر است، 

ابطه ثانياً اندازه موسسات حسابرسي با انحراف پيش بيني سود ر

معکوس دارد و در نهایت كيفيت حسابرسي، كه بر اساس اندازه 

حسابرس و تخصص صنعت حسابرسي مشخص مي شود، با 

پيش بيني دقيق تر سود رابطه دارد)علوی طبری و همکاران، 

9900.) 

هشي و مظاهری فرد در تحقيق خود، به بررسي رابطه 

ختند. ميان اندازه موسسات حسابرسي و كيفيت حسابرسي پردا

یافته های پژوهش نشان مي دهد اندازه موسسه حسابرسي بر 

كيفيت حسابرسي موثر است. از طرف دیگر فزوني معني دار در 

كيفيت حسابرسي سازمان حسابرسي نسبت به سایر موسسات 

 (.9910حسابرسي مشاهده نشده است)هشي و مظاهری فرد، 

 ابراهيمي و سيدی رابطه بين حسابرسان مستقل و نوع

اظهار نظر حسابرس با مدیریت سود را مورد بررسي قرار دادند. 

یافته های پژوهش نشان مي دهد كه فقط نوع موسسه 

)ابراهيمي و  حسابرسي با اقلام تعهدی اختياری ارتباط دارد

 (.9901سيدی، 

 يم ال  یه ا  ص ورت رود س بک حس ابرس ب ر     يانتظار م  

 ی ن ا ي ز نيق ات گذش ته   تحق يج ه صاحبکاران م وثر باش د و نت  

 يهمس ان  ی م انتظ ار دار  بن ابراین . ی د نما يم   یي د موضوع را تأ

ص نعت   -دو شركت در س ال  يمال یصورت ها ينرا ب یبزرگتر

شده  يمشابه حسابرس يموسسه حسابرس یکمشابه كه توسط 

 يدو موسس ه حسابرس    يلهك ه بوس    ينسبت به جف ت ش ركت  

همانطور ك ه در بخ ش    .يمشده مشاهده كن يمتفاوت حسابرس

های قبل بيان شد علت چنين انتظاری ای ن اس ت ك ه جف ت     

شركت حسابرسي شده توسط حسابرس مشابه در معرض سبک 

حسابرس  ي مش  ابه ای ق  رار دارن  د در حاليک  ه جف  ت ش  ركت 

مت أثر از  حسابرسي شده توسط دو موسسه حسابرسي متف اوت  

 سبک حسابرسي به روش تصادفي هستند. 

د داریم بر رابطه ميان سبک حسابرس و سایر در ادامه قص

عوامل تاثير گذار بر توانایي حسابرسان مشخصاً مدت تصدی 

حسابرس تمركز نمایيم. عوامل متعددی بر توانایي حسابرسان 

در كشف ارایه های نادرست با اهميت در صورت های مالي 

موثر هستند. یکي از این عوامل اصلي، دانش و صلاحيت 

ر حوزه حسابرسي است. این دانش هم شناخت حسابرسان د

صاحبکار خاص)شناخت سيستم حسابداری، دارایي ها و كنترل 

های داخلي( و هم آگاهي در حوزه ای كه عموميت بيشتری 
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داشته ولي برای فرایند حسابرسي در دست اجرا بسيار ضروری 

است)مثل شناخت صنعتي كه صاحبکار در آن فعاليت مي كند 

اصول حسابداری در كشوری كه صاحبکار تجارت و بکارگيری 

خود را در آن انجام مي دهد( را شامل مي شود. شناخت 

صاحبکار خاص عنصری اساسي است كه ایجاد شده و سپس 

منحني یادگيری حسابرسان جدید آن را ارتقاء مي دهد)كناپ، 

9119.) 

شناخت كمتر صاحبکار خاص در سال های ابتدایي تصدی 

اند احتمال كمتر كشف ارایه های نادرست با حسابرس مي تو

اهميت را نتيجه دهد. شناخت صاحبکار خاص به عنوان مزیت 

رقابتي حسابرس در كشف اشتباهات در طول زمان، هنگامي 

كه تجارت صاحبکار بصورت عميق تری درك شود، محسوب 

 (.9100مي گردد)بک و سولومون، 

نظر مي رسد اما  اگر چه این استدلال ها در ابتدا ساده به

در واقعيت چنين نيست. در ادبيات حسابداری و حسابرسي با 

دو دسته از تحقيقات روبرو مي شویم یافته های تجربي دسته 

نخست از استدلال بالا در مورد منحني یادگيری حمایت كرده 

و بيان مي كنند توانایي رسيدگي به بي نظمي های حسابداری 

در سطح موسسه حسابرسي یا تابعي از مدت تصدی حسابرس 

سطح حسابرس است و اقلام تعهدی اختياری بصورت معني 

داری طي سال های تصدی حسابرس مشابه پایين تر 

؛ بای و 0880؛ بون و همکاران، 0884است)چای وهوانگ، 

 (. 0881همکاران، 

دسته دوم تحقيقات، دیدگاهي بر خلاف این استدلال دارند 

ان مانعي موثر برای جلوگيری از و چرخش حسابرس را به عنو

گزارشگری مالي متقلبانه محسوب مي كنند. یافته های آن ها 

نشان مي دهد مدت تصدی حسابرس كيفيت حسابرسي را 

بصورت معکوس متاثر مي سازد. به عبارتي كيفيت حسابرسي 

هنگامي كه مدت تصدی موسسه حسابرسي افزایش مي یابد از 

اری رو به كاهش مي گذارد) طریق رشد اقلام تعهدی اختي

 (.0899؛ التونيبات و همکاران، 0884كارسلو و ناگي، 

اما علت اینکه ما در اینجا دریچه ای به سمت مدت تصدی 

موسسه حسابرسي گشوده ایم این موضوع است كه انتظار داریم 

سبک حسابرس نيز از استدلال اوليه در مورد منحني یادگيری 

ر هر چه شناخت حسابرس از پيروی كند. به عبارت دیگ

صاحبکار خاص بيشتر مي شود بهتر بتواند اقلام تعهدی 

اختياری كه در معرض دستکاری مدیریت قرار مي گيرند را از 

طریق بهبود سبک حسابرسي تشخيص دهد. اگر این استدلال 

درست باشد موسسه حسابرسي قادر خواهد بود در طول مدت 

د دهد. ما مي توانيم این تصدی، سبک حسابرسي خود را بهبو

موضوع را از طریق بررسي تفاوت ها ميان اقلام تعهدی 

اختياری جفت شركت های مفروض كه دارای حسابرس مشابه 

هستند در طول مدت تصدی حسابرس آزمون كنيم. بنابراین 

انتظار داریم مدت تصدی حسابرس در حسابرسي جفت شركت 

صورت های مالي آن ها  مفروض، تاثير مثبتي بر قابليت مقایسه

داشته باشد و كاهش در تفاوت ها ميان اقلام تعهدی اختياری 

جفت شركت را نتيجه دهد. اگر چه این موضوع نخستين باری 

است كه مورد بررسي قرار مي گيرد ولي با توجه به نتایج 

بدست آمده از تحقيقات گذشته در مورد تاثير تصدی حسابرس 

كه در همين بخش بيان شد از بر كيفيت صورت های مالي 

 بيان فرضيه بصورت جهت دار اجتناب مي نمایيم.

 

 فرضیات پژوهش -3

 شرح به هایي فرضيه حاضر، پژوهش اهداف به دستيابي جهت

 گرفت: قرار آزمون مورد و گردیده مطرح زیر

موسسه  یکكه در معرض سبک  يدو شركت (9

صورت  یسهمقا يتمشابه قرار گرفته اند قابل يحسابرس

است كه در  ياز دو شركت يشترآنها ب يانم يمال یها

 متفاوت بوده اند. يمعرض سبک دو موسسه حسابرس

تاثير سبک حسابرس بر قابليت مقایسه صورت های  (0

مالي جفت شركت دارای حسابرس مشابه، متاثر از 

 مدت تصدی حسابرس تغيير مي كند. 

 

 پژوهش شناسی روش -4
های پذیرفته شامل شركتجامعه آماری در این تحقيق، 

شده در بورس اوراق بهادار تهران در بخش توليدی مي باشد. 

موسسات مالي و سرمایه گذاری به دليل ماهيت خاص فعاليت 

آنها در نظر گرفته نشده اند. شركت هایي كه معيارهای زیر را 

برآورده نمي سازند به دليل اختلال بالقوه و اثرات ناخالصي كه 

روی یافته ها ایجاد كنند از نمونه كنار گذاشته  مي توانند بر

 شده اند:

یعني  قيتحق يدوره زمان یشركت برا ياطلاعات مال (9

 .موجود باشد 9919تا  9908سال های 

پایان سال مالي آن ها پایان اسفندماه بوده و در دوره  (0

 مورد بررسي تغيير سال مالي نداشته باشند.

برس دولتي( حسابرس آن ها سازمان حسابرسي )حسا (9

 نباشد.

معيارهای ذكر شده در بالا در خصوص جامعه و نمونه باید 

به عنوان یک محدودیت در مطالعه در نظر گرفته شود. پيامد 

استفاده از این معيارها محدود شدن تعداد شركت ها به آن 

هایي است كه برای تحليل های ما مناسب هستند. بر اساس 

است  شركت 44مطالب بيان شده نمونه آماری تحقيق تعداد 
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صنعت شامل صنایع خودرو و ساخت قطعات،  1كه از ميان 

انواع فرآورده های غذایي و آشاميدني، مواد و محصولات 

شيميایي و دارویي، منسوجات، ماشين آلات و تجهيزات، فلزات 

اساسي و سایر محصولات كاني غير فلزی انتخاب شده است. از 

فت شركت آنجایي كه در پژوهش حاضر آزمون ها بر اساس ج

از طریق یک طبقه بندی فرعي در هر ها صورت مي گيرد، 

صنعت و بر اساس تمام تركيب های دوتایي ممکن، جفت 

شركت ها تعيين شده است. برای مثال چنانچه در صنعت مورد 

وجود داشته باشد پس سه  Cو  A ،Bنظر تنها سه شركت 

خواهيم داشت. بر این اساس  B-Cو  A-Cو  A-Bجفت شركت 

جفت شركت به عنوان نمونه  9190ر پژوهش حاضر تعداد د

اصلي تعيين گردیده است. با توجه به فرضيات پژوهش از طبقه 

بندی فرعي دیگری در درون طبقه بندی اصلي استفاده خواهد 

 شد.
 

 مدل های پژوهش و متغیرهای آن -5
برای آزمون فرضيه نخست پژوهش، نمونه اصلي را مورد 

در اینجا ما انتظار داریم جفت شركت  بررسي قرار مي دهيم.

حسابرسي شده توسط یک موسسه حسابرسي مشابه به این 

دليل كه در معرض سبک حسابرسي مشابه ای قرار دارند 

نسبت به جفت شركت هایي كه حسابرس متفاوت داشته و 

بنابراین از دو سبک حسابرسي متاثر شده اند قابليت مقایسه 

ابراین انتظار داریم ميان ساختار اقلام بالاتری را نشان دهند. بن

تعهدی جفت شركت هایي كه حسابرس مشابه داشته اند 

شباهت هایي بيشتری وجود داشته و این موضوع باعث شود 

تفاوت ها ميان اقلام تعهدی اختياری آن ها كوچک تر گردد. 

 ي زنيم:برای آزمون این انتظار، مدل رگرسيوني زیر را تخمين م

 
                                       

                                           9معادله                    
   

 در اینجا:

به عنوان متغير شاخص است. این متغير  :            

نوعي متغير توضيحي است و برای جفت شركت هایي كه 

حسابرسي شده اند  tدر سال  iتوسط موسسه حسابرسي مشابه 

حسابرسان  tدر سال ارزش یک و برای جفت شركت هایي كه 

متفاوت داشته اند ارزش صفر مي گيرد. بنابراین این متغير 

شاخص تفاوت ها در اقلام تعهدی اختياری ميان جفت شركت 

های مفروض كه متاثر از سبک حسابرسي مشابه هستند را با 

روش تصادفي  جفت شركت های كه از سبک حسابرسي به

متاثر مي شوند را مقایسه مي كند. ما برای این متغير ضریب 

منفي پيش بيني مي كنيم با این فرض كه قرار گرفتن جفت 

شركت در معرض سبک حسابرسي مشابه، باعث شود تفاوت ها 

 در اقلام تعهدی اختياری جفت شركت ها كاهش یابد.

اقلام ميان قدر مطلق تفاوت  :                    

است. این  t در سال jو  iبرای جفت شركت  اختياری تعهدی

 متغير بصورت زیر محاسبه مي شود:
                        (               

              )                                        0معادل  ه     
       

 tدر سال  i: اقلام تعهدی اختياری شركت               

 است.

 tدر سال  j: اقلام تعهدی اختياری شركت               

 است.

گيری اقلام تعهدی اختياری  در پژوهش حاضر برای اندازه

كه توسط كوتاری و همکاران  9110از مدل تعدیل شده جونز 

شود. این مدل  ارائه گردیده است، استفاده مي 0889در سال 

ا تخمين زده به صورت زیر بوده و برای هر صنعت بصورت مجز

 شود: مي
  

         
     

 

         
   

(             )

         
 

  
    

         
                           9معادله              

                   
 در اینجا:

 مجموع اقلام تعهدی است.:   

 مجموع دارایي های ابتدای دوره است. :         

 تغييرات در درآمد فروش نسبت به سال قبل است. :       

اموال، ماشين آلات و تجهيزات در پایان سال : خالص     

 است.

نرخ بازده دارایي ها است كه از تقسيم سود خالص بر :    

 .ميانگين دارایي ها بدست مي آید

كه از اختلاف ميان اقلام  .قلام تعهدی اختياری است: ا  

برای هر صنعت  9تعهدی كل پيش بيني شده بر اساس معادله 

و اقلام تعهدی كل واقعي استاندارد شده بر اساس مجموع 

 دارایي های ابتدای دوره بدست مي آید.

در پژوهش حاضر از اقلام تعهدی سرمایه در گردش 

معادله مجموع اقلام تعهدی در این روش از  استفاده مي شود.

 زیر بدست مي آید:
                            (   )     

                                                              4معادله 

 در اینجا:

 مجموع اقلام تعهدی است.:   

 : تغيير در دارایي جاری است.   
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 : تغيير در وجه نقد است.      

 : تغيير در بدهي جاری است.    

 تغيير درحصه جاری بدهي بلند مدت است.  :       

 : استهلاك دارایي ثابت مشهود )نامشهود( است.(   )   

 :9در معادله 

كنترل شامل مجموع اقلام تعهدی،  متغيرهای:         

اندازه شركت، نسبت بازار به دفتری، نسبت اهرم، جریان های 

ات، انحراف معيار فروش، انحراف معيار نقدی حاصل از عملي

جریان های نقدی عملياتي و انحراف معيار رشد فروش است. 

این متغيرها به منظور تشخيص بهتر تاثير متغير آزمون بر 

متغير وابسته به مدل اضافه شده است. از طرف دیگر توانایي 

مدل در تخمين متغير وابسته نيز افزایش خواهد یافت. در ادامه 

 ن متغيرها بيشتر معرفي مي گردد.ای

قدر مطلق ارزش تفاوت در مجموع اقلام تعهدی  :       

 است. jو  iميان جفت شركت 

مترین ارزش اقلام تعهدی اختياری در ميان :ك           

 است. jو  iجفت شركت 
 jو  iاندازه جفت شركت  ارزش تفاوت در قدر مطلق :         

ها در  است. برای اندازه شركت از لگاریتم طبيعي مجموع دارایي

 پایان سال استفاده مي كنيم. 

 jو  iكمترین ارزش اندازه در ميان جفت شركت :        

 است.

قدر مطلق ارزش تفاوت در نسبت بدهي بين جفت  :        

است. نسبت بدهي از تقسيم جمع دارایي ها بر  jو  iشركت 

 ا بدست مي آید. ه جمع بدهي

 jو  iكمترین ارزش نسبت بدهي ميان دو شركت :       

 است.

قدر مطلق ارزش تفاوت در نسبت ارزش بازار به  :       

 jو  iارزش دفتری حقوق صاحبان سهام ميان جفت شركت 

است. نسبت ارزش بازار به دفتری، از تقسيم ارزش بازار حقوق 

صاحبان سهام بر ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام بدست 

 مي آید.

كمترین ارزش نسبت بازار به دفتری ميان جفت :      

 است. jو  iشركت 

قدرمطلق ارزش تفاوت ميان جریان نقدی عملياتي :        

ها در ابتدای سال( ميان  دارایي )استاندارد شده براساس مجموع

 است. jو  iجفت شركت 

كمترین ارزش استاندارد شده جریان نقدی عملياتي :       

 است. jو  iميان جفت شركت 

قدر مطلق ارزش تفاوت در انحراف معيار  :              

 است. jو  iميان جفت شركت  tتا  t 4ها طي دوره  فروش

كمترین ارزش انحراف معيار فروش ميان  :             

 است. jو  iجفت شركت 

قدر مطلق ارزش تفاوت در انحراف معيار  :            

ميان جفت شركت  tتا  t 4های نقدی عملياتي طي دوره  جریان

i  وj  .است 

های نقدی  كمترین ارزش انحرف معيار جریان:           

 است. jو  iعملياتي ميان شركت 

قدر مطلق ارزش تفاوت در انحراف :                   

 jو  iميان جفت شركت  tتا  t 4معيار رشد فروش طي دوره 

است. رشد فروش برابر است با فروش سال جاری منهای فروش 

 سال قبل تقسيم بر فروش سال قبل.

انحراف معيار رشد  ارزش كمترین:                  

 است. jو  iفروش ميان جفت شركت 

در فرضيه دوم در پي بررسي این موضوع هستيم كه سبک 

حسابرس چگونه از مدت تصدی حسابرس متاثر مي شود. از 

این رو تلاش مي كنيم از طریق آزمون تاثير مدت تصدی 

حسابرس بر قابليت مقایسه صورت های مالي به شواهدی در 

این خصوص دست پيدا كنيم. انتظار ما این است كه سبک 

رس از مدت تصدی حسابرس به دليل تاثير منحني حساب

یادگيری حسابرسان متاثر شود ولي با توجه به مطالبي كه در 

قسمت پيشينه پژوهش بيان گردید علامتي برای ضریب متغير 

مدت تصدی حسابرس پيش بيني نمي كنيم. برای آزمون این 

ي را مجدداً برای نمونه اصل 9انتظار، مدل رگرسيوني در معادله 

از جفت شركت های با حسابرس مشابه تخمين مي زنيم. بجز 

استفاده مي كنيم. این مدل           اینکه از متغير شاخص 

 بصورت زیر است.
                                    

                                      9معادله                    
        

طول مدت تصدی حسابرس بر جفت شركت            

i  وj  در سالt  .است كه بر حسب سال نوشته مي شود 

بنابراین این متغير شاخص، تفاوت ها در اقلام تعهدی 

اختياری ميان جفت شركت های مفروض مشابه را برای مدت 

زمان های متفاوت مقایسه مي كند. متغير وابسته و متغير های 

 دله یک بيان شد مشابه است.كنترل با آنچه در معا

 

 نتایج پژوهش -6

آمارهای توصيفي متغير های استفاده شده در این خلاصه 

 ارایه شده است.  9پژوهش در جدول شماره 

مشاهده را شامل مي  9190طبقه بندی اصلي نمونه آماری 

شود البته در ادامه از طبقه بندی های فرعي نيز استفاده 



   سبك حسابرس، مدت تصدي حسابرس و قابليت مقايسه صورتهاي مالي / عبدالرضا محسني، فريدون رهنماي رودپشتي و هاشم نيكومرام

 

 3131سال چهارم / شماره سيزدهم/ بهار   01

وابسته تحقيق یعني قدر مطلق خواهد شد. ميانگين متغير 

درصد به نسبت مجموع  9440تفاوت در اقلام تعهدی اختياری 

سال  9466دارایي ها است. ميانگين مدت تصدی حسابرسان 

بوده است. در اینجا از یک طبقه بندی فرعي در درون طبقه 

بندی اصلي نمونه آماری استفاده شده است. این طبقه بندی 

ست كه طي دوره مورد بررسي شامل جفت شركت هایي ا

حسابرس مشابه داشته اند. برخي از این جفت شركت ها برای 

سال دارای حسابرس مشابه  90تمام دوره مورد بررسي یعني 

 بوده اند.

همبستگي ميان متغير وابسته تحقيق  0جدول شماره 

یعني قدر مطلق تفاوت در اقلام تعهدی اختياری جفت شركت 

يرهای آزمون نشان مي دهد. ضریب های مفروض را با متغ

همبستگي هر دو متغير آزمون شامل حسابرس مشابه 

(Same_audit( و مدت تصدی حسابرس )Tenure منفي است )

كه نشان مي دهد بين این متغيرها و متغير وابسته رابطه 

معکوس وجود دارد. هر چند تنها ضریب متغير مدت تصدی 

 است.حسابرس از نظر آماری معني دار 

 

 خلاصه آمارهای توصیفی: 1جدول شماره 

 میانه میانگین مشاهدات علامت متغیرها
انحراف 

 معیار
 بیشترین كمترین

 Abn_Accr_Diff 1958 0.148 0.100 0.358 0.000 8.936 در اقلام تعهدی اختياری تفاوت

 Tenure 139 3.66 2.000 3.034 1 12 تصدی حسابرس مدت

 TA_Diff 1958 0.154 0.101 0.369 0.000 9.022 در اقلام تعهدی كل تفاوت

 Size_Diff 1958 1.032 0.893 0.804 0.000 5.140 در اندازه تفاوت

 LEV_Diff 1958 0.185 0.151 0.152 0.000 0.822 در اهرم تفاوت

 MB_Diff 1958 2.372 1.227 4.226 0.001 40.231 نسبت ارزش دفتری به بازار تفاوت

 CFO_Diff 1958 0.186 0.131 0.379 0.000 8.987 در جریان های نقدی عملياتي تفاوت

 STD_Sales_Diff 1958 0.114 0.084 0.108 0.000 0.731 در انحراف معيار فروش تفاوت

 STD_CFO_Diff 1958 0.079 0.054 0.166 0.000 3.933 جریان نقدیدر انحراف معيار  تفاوت

 STD_Sales_Grth_Diff 1958 0.169 0.096 0.201 0.000 0.890 در انحراف معيار رشد فروش تفاوت

 Abn_Accr_Min 1958 -0.064 -0.044 0.350 -8.487 0.464 مقدار اقلام تعهدی اختياری كمترین

 Size_Min 1958 12.433 12.487 0.812 10.528 14.797 مقدار اندازه كمترین

 LEV_Min 1958 0.525 0.548 0.167 0.057 0.976 مقدار اهرم كمترین

 MB_Min 1958 2.093 1.638 2.166 -1.766 33.298 كمترین نسبت ارزش دفتری به بازار

 CFO_Min 1958 0.109 0.098 0.128 -0.482 1.061 مقدار جریان نقدی عملياتي كمترین

 STD_Sales_Min 1958 0.139 0.132 0.069 0.008 0.609 مقدار انحراف معيار فروش كمترین

 STD_CFO_Min 1958 0.093 0.079 0.064 0.015 0.431 مقدار انحراف معيار جریان نقدی كمترین

 STD_Sales_Grth_Min 1958 0.142 0.128 0.077 0.018 0.888 مقدار انحراف معيار رشد فروش كمترین

 

  

 ضریب همبستگی میان قدر مطلق تفاوت اقلام تعهدی اختیاری و متغیرهای آزمون: 2جدول شماره 

 سطح معنی داری ضریب مشاهدات علامت متغیرهای آزمون
 

 Same_audit 1958 -.013 .562 حسابرس مشابه
 

 ** Tenure 139 -0.196 .021 مدت تصدی حسابرس

 % دارد.9بر معني داری در سطح  دلالت  **
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 آزمون فرضیات 
ما مدل رگرسيون خطي چندگانه را برای متغيرهای 

استفاده شده در هر یک از معادلات جهت اندازه گيری سطح 

اقلام تعهدی اختياری و آزمون هر یک از فرضيات اجرا مي 

گيری معني داری مدل های استفاده  نمایيم. ما برای اندازه

و  (ANOVAشده در آزمون فرضيات پژوهش از آناليز واریانس)

تعدیل  R2برای اندازه گيری قدرت توضيحي این مدل ها از 

 شده استفاده مي كنيم.

سبک حسابرس به مجموعه ای از قواعد كار داخلي 

موسسات حسابرسي برای تفسير و بکارگيری استانداردهای 

اری و همين طور اجرای استانداردهای حسابرسي حسابد

بوسيله كاركنان آن ها در رسيدگي به صورت های مالي 

صاحبکاران گفته مي شود. در فرضيه نخست پژوهش از متغير 

( برای كنترل تاثير سبک Same_auditآزمون حسابرس مشابه )

حسابرس استفاده مي نمایيم. هنگامي كه جفت شركت 

سسه حسابرسي مشابه حسابرسي شده مفروض توسط یک مو

است این متغير ارزش یک و هنگامي كه حسابرسي جفت 

شركت توسط دو موسسه حسابرسي متفاوت صورت گرفته 

است ارزش صفر مي گيرد. قابليت مقایسه صورت های مالي به 

عنوان متغير وابسته با استفاده از سطح تفاوت ميان اقلام 

دازه گيری مي شود. تعهدی اختياری جفت شركت ها ان

بنابراین از این طریق تفاوت های ایجاد شده در ميان مشاهدات 

كه نتيجه تغيير متغير آزمون هستند آشکار مي گردد. نتایج 

نشان  9حاصل از آزمون فرضيه اول پژوهش در جدول شماره 

داده شده است. همانطور كه در این جدول گزارش شده است 

پيش بيني شده متغير  نتایج نشان مي دهد كه ضریب

( مطابق با انتظارات ما منفي بوده و از نظر Same_auditآزمون)

معني دار است. ضریب تعيين تعدیل  p<0.05آماری در سطح 

 84888درصد بوده و سطح معني داری مدل  1641شده مدل 

درصد  1641است كه نشان مي دهد این مدل قادر است 

قدر مطلق تفاوت در  تغييرات در سطح متغير وابسته یعني

اقلام تعهدی اختياری جفت شركت ها را توضيح دهد. از این 

نتایج مي توان به عنوان شواهدی در حمایت از فرضيه نخست 

تحقيق استفاده نمود. نتيجه اینکه صاحبکاران یک موسسه 

حسابرسي به این دليل كه در معرض سبک حسابرسي مشابهي 

یکدیگر در مقایسه با غير  قرار دارند شباهت های بيشتری با

صاحبکاران آن موسسه حسابرسي از نظر ساختار اقلام تعهدی 

دارا هستند. به عبارت دیگر جفت شركت هایي كه توسط یک 

موسسه حسابرسي مشابه حسابرسي شده و از سبک حسابرسي 

یکساني متاثر شده اند نسبت به جفت شركت هایي كه توسط 

برسي شده و متاثر از سبک دو موسسه حسابرسي متفاوت حسا

حسابرسي به روشي تصادفي بوده اند از نظر ساختار اقلام 

 تعهدی شباهت بيشتری با یکدیگر دارند.

مي توان استدلال كرد كه دو شركت در سال و صنعت 

مشابه و حسابرسي شده بوسيله یک موسسه حسابرسي مشابه 

دی احتمال بيشتری دارد كه نوع تعدیلات مشابه اقلام تعه

داشته باشند و این به دليل نوع روش شناسي حسابرسي و 

همين طور ایجاد مجموعه مشابهي از انتخاب های حسابداری و 

قضاوت ها در بکارگيری اصول پذیرفته شده حسابداری است. 

نشان  يحسابرس یها يمنحصر به فرد روش شناس یها يژگیو

بصورت  موسسههر  يحسابرس یکردهایدهد كه رو يم

مشابه صاحبکاران  یخطاهایا قادر به شناسایي  کيماتستيس

ی اصول پذیرفته شده حسابداری بوده ريبکارگ یشامل خطاها

و یا در این كار ناتوان است به عبارت دیگر اینگونه نيست كه 

ارایه های نادرست مشابه برای یک صاحبکار شناسایي شده و 

. نشودبرای صاحبکار دیگر همان موسسه حسابرسي شناسایي 

 یبرا يمال یاست كه تفاوت ها در صورت ها چنينمفهوم آن 

كوچکتر خواهد شد در  اريبس بهجفت شركت با حسابرس مشا

 کی با دو حسابرس متفاوت كه هر يبا جفت شركت سهیمقا

 هستند. يمتفاوت یسبک ها یدارا

فرضيه دوم تحقيق انتظارات ما در مورد احتمال تغيير تاثير 

ابليت مقایسه صورت های مالي جفت سبک حسابرس بر ق

شركت های دارای حسابرس مشابه را در طول مدت تصدی 

حسابرس ارایه مي كند. بر اساس یک استدلال ساده مي توان 

انتظار داشت كه دانش حسابرس در مورد یک صاحبکار خاص 

بایستي تابع منحني یادگيری حسابرس باشد. ولي شواهد 

ات در حوزه تاثير مدت تصدی تجربي به دست آمده از تحقيق

حسابرس بر كيفيت حسابرسي، در مواردی از این استدلال 

حمایت و در مواردی هم با آن در تعارض بوده اند. بنابراین ما 

نيز با بهره گرفتن از این تحقيقات، انتظارات خود از تغيير 

پذیری سبک حسابرس در طول مدت تصدی و تاثير آن بر 

های مالي را بدون تعيين جهت ارایه قابليت مقایسه صورت 

 نموده ایم. 

( Tenureدر اینجا از متغير آزمون تصدی حسابرس )

استفاده مي كنيم. این متغير طول مدت تصدی حسابرس برای 

جفت شركت مفروض را نشان داده و بر حسب سال اندازه 

گيری مي شود. بنابراین از این طریق تفاوت های ایجاد شده در 

دات كه نتيجه تغيير متغير آزمون هستند آشکار مي ميان مشاه

گردد. نتایج حاصل از آزمون فرضيه دوم پژوهش در جدول 

 نشان داده شده است. 4شماره 
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 نتایج رگرسیون برای آزمون های قابلیت مقایسه اقلام تعهدی اختیاری :3جدول شماره 
 سطح معنی داری tآماره  ضریب علامت متغیرها

 

 *** Intercept .223 6.867 .000 ثابت مقدار

 ** Same_audit -.014 -2.354 .019 آزمون متغير

 *** TA_Diff .553 43.506 .000 در اقلام تعهدی كل تفاوت

 *** Size_Diff -.006 -2.878 .004 در اندازه تفاوت

 *** LEV_Diff -.049 -3.397 .001 در اهرم تفاوت

 MB_Diff .000 .757 .449 نسبت ارزش دفتری به بازار تفاوت
 

 ** CFO_Diff .028 2.196 .028 در جریان های نقدی عملياتي تفاوت

 STD_Sales_Diff .013 .937 .349 در انحراف معيار فروش تفاوت
 

 *** STD_CFO_Diff .086 4.347 .000 در انحراف معيار جریان نقدی تفاوت

 STD_Sales_Grth_Diff -.002 -.267 .789 انحراف معيار رشد فروش در تفاوت
 

 *** Abn_Accr_Min -.372 -20.993 .000 مقدار اقلام تعهدی اختياری كمترین

 *** Size_Min -.011 -5.164 .000 مقدار اندازه كمترین

 *** LEV_Min -.073 -4.756 .000 مقدار اهرم كمترین

 *** MB_Min .005 5.864 .000 به بازاركمترین نسبت ارزش دفتری 

 *** CFO_Min -.265 -13.862 .000 مقدار جریان نقدی عملياتي كمترین

 * STD_Sales_Min -.042 -1.672 .095 مقدار انحراف معيار فروش كمترین

 *** STD_CFO_Min .186 6.767 .000 مقدار انحراف معيار جریان نقدی كمترین

 STD_Sales_Grth_Min -.008 -.356 .722 معيار رشد فروش مقدار انحراف كمترین
 

Model N R2 Adjusted R2 F Sig. 
1958 .967 .967 3391 0.000 

                                                       

 % دارد.98%و 9%، 9دلالت بر معني داری در سطح به ترتيب  *و  **، ***

 

 برای تصدی حسابرس رگرسیون برای آزمون های قابلیت مقایسه اقلام تعهدی اختیارینتایج : 4جدول شماره 
 سطح معنی داری tآماره ضریب علامت متغیرها

 
 *** Intercept .262 2.838 .005 ثابت مقدار

 Tenure -.001 -.340 .734 آزمون متغير
 

 *** TA_Diff .453 11.604 .000 در اقلام تعهدی كل تفاوت

 Size_Diff -.002 -.240 .811 در اندازه تفاوت
 

 *** LEV_Diff -.127 -3.123 .002 در اهرم تفاوت

 MB_Diff .001 .650 .517 نسبت ارزش دفتری به بازار تفاوت
 

 CFO_Diff .009 .298 .766 در جریان های نقدی عملياتي تفاوت
 

 STD_Sales_Diff -.008 -.162 .872 در انحراف معيار فروش تفاوت
 

 STD_CFO_Diff .045 .774 .440 در انحراف معيار جریان نقدی تفاوت
 

 STD_Sales_Grth_Diff -.038 -1.242 .217 در انحراف معيار رشد فروش تفاوت
 

 *** Abn_Accr_Min -.516 -8.965 .000 مقدار اقلام تعهدی اختياری كمترین

 ** Size_Min -.013 -2.077 .040 مقدار اندازه كمترین

 LEV_Min -.069 -1.407 .162 مقدار اهرم كمترین
 

 *** MB_Min .004 2.640 .009 كمترین نسبت ارزش دفتری به بازار

 *** CFO_Min -.219 -4.112 .000 مقدار جریان نقدی عملياتي كمترین

 STD_Sales_Min -.081 -1.079 .283 مقدار انحراف معيار فروش كمترین
 

 *** STD_CFO_Min .220 2.915 .004 انحراف معيار جریان نقدیمقدار  كمترین

 STD_Sales_Grth_Min .009 .120 .905 مقدار انحراف معيار رشد فروش كمترین
 

Model 
N R2 Adjusted R2 F Sig. 

139 .879 .862 52 0.000 
                                                    

 % دارد.9% و 9دلالت بر معني داری در سطح به ترتيب  **و  ***
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همانطور كه در این جدول گزارش شده است نتایج نشان 

( از Tenureمي دهد كه ضریب پيش بيني شده متغير آزمون)

نظر آماری اختلاف معني داری با صفر ندارد. بنابراین شواهدی 

صاحبکار موجب  -استمرار ارتباط حسابرسوجود ندارد كه 

تاثير متفاوت سبک حسابرس بر قابليت مقایسه صورت های 

مالي جفت شركت ها در طول مدت تصدی حسابرس گردد. 

صاحبکار تغييری در  -نتيجه اینکه استمرار رابطه حسابرس

سبک حسابرس ایجاد نمي كند كه بتواند قابليت مقایسه 

دوره تصدی حسابرس متاثر سازد.  صورت های مالي را در طول

این یافته ها بر خلاف انتظارات ما بوده و از فرضيه دوم تحقيق 

 پشتيباني نمي كند.

این یافته ها نشان مي دهد تاثير سبک حسابرس بر 

قابليت مقایسه صورت های مالي از مدت تصدی حسابرس 

متاثر نمي شود. این نتيجه را مي توان این طور توضيح داد كه 

یا شناخت حسابرس از صاحبکار خاص تابع منحني یادگيری 

نيست و یا اینکه شناخت بدست آمده تاثيری بر فرآیند 

حسابرسي در طول سال های تصدی حسابرس ندارد. آنچه در 

 واقعيت مشاهده مي شود سازگاری بيشتری با حالت دوم دارد.

اگر چه كاركنان سطوح بالای موسسات حسابرسي دائماً 

ل بررسي و كسب شناخت از شرایطي هستند كه مي در حا

تواند بر فعاليت های صاحبکار موثر باشد اما بخش عمده ای از 

فرآیند حسابرسي شامل اجرای روش های رسيدگي و 

مستندسازی توسط كاركنان سطوح پایين شامل كمک 

حسابرسان، حسابرسان و حسابرسان ارشد صورت مي گيرد كه 

بداری و تجربه حسابرسي در سطح به لحاظ سن، دانش حسا

پایيني قرار دارند و بيشترین تلاش آنها متوجه این موضوع 

است كه فرآیند حسابرسي سال جاری را بصورت مشابه با سال 

قبل انجام داده و از برنامه زمان بندی عقب نيافتند. از طرف 

دیگر پيامدهای اقتصادی جایگزیني برای موسسات حسابرسي 

ت تا بيشتر شدن شناخت حسابرس از صاحبکار خود مانعي اس

خاص در طول مدت تصدی حسابرس نتواند احتمال یافتن عدم 

ارایه های نادرست را افزایش داده و موجب بهبود قابليت 

مقایسه صورت های مالي شود. بنابراین در چنين شرایطي 

نتيجه بدست آمده از آزمون تجربي فرضيه تحقيق غير منتظره 

 .نخواهد بود

 

  گیری و بحث نتیجه -7

صنعت  -ما انتظار داریم جفت شركت ها در یک سال

مشابه بعد از كنترل از بابت شوك های اقتصادی و عوامل خاص 

شركت دارای ساختارهای سود و اقلام تعهدی مشابهي باشند. 

آزمون های ما نشان داد كه احتمال این شباهت ها هنگامي كه 

هي هستند بيشتر است و هر دو شركت دارای حسابرس مشاب

این شواهدی مبني بر تایيد تاثير سبک موسسه حسابرسي بر 

شباهت سود و اقلام تعهدی در بين صاحبکاران یک حسابرس 

مي باشد. اگر چه وجود مجموعه ای از استانداردهای همسان 

حسابداری برای افزایش قابليت مقایسه صورت های مالي 

ارایه مي نماید كه نشان  ضروری است اما مطالعه ما شواهدی

مي دهد این به تنهایي كافي نيست و در كنار آن حسابرسان 

نيز در تهيه صورت های مالي قابل مقایسه دارای نقش با 

اهميتي هستند. سبک، در درون موسسات حسابرسي بواسطه 

داشتن قواعد كار داخلي منحصر به فرد برای تفسير و اجرای 

سير و بکارگيری استانداردهای استانداردهای حسابرسي و تف

حسابداری رشد مي كند و بر حسابرسي موسسات تا اندازه 

زیادی موثر است. یافته های این مطالعه از حدس كوتاری و 

( حمایت مي كند كه بيان نمودند هنگامي كه 0898همکاران)

استانداردهای حسابداری مبتني بر اصول هستند، نمایندگي 

سان خود قواعد كاری منحصر به های اقتصادی مثل حسابر

فردی ایجاد مي نمایند كه این قواعد موجب افزایش قابليت 

مقایسه در تهيه صورت های مالي خواهد شد. یافته های ما از 

این ایده كه حسابرسان قواعد كار منحصر به فرد خود برای 

تسهيل قابليت مقایسه در بين صاحبکاران ایجاد مي نمایند 

 حمایت مي كند.

یافته های مطالعه نشان مي دهد جفت شركت هایي كه در 

صنعت مشابه توسط یک موسسه حسابرسي مشابه مورد  -سال

حسابرسي قرار گرفته اند از نظر ساختار اقلام تعهدی نسبت به 

جفت شركت هایي كه حسابرس متفاوت داشته اند شباهت 

های بيشتری ميان خود نشان مي دهند. این شواهد نشان مي 

د كه سبک موسسات حسابرسي موجب ایجاد شباهت هایي ده

در ساختار اقلام تعهدی صاحبکاران آن ها مي شود و از این 

طریق قابليت مقایسه صورت های مالي صاحبکاران افزایش مي 

یابد. این شواهد در حمایت از فرضيه اول تحقيق بوده و با نتایج 

( مشابه 0899تحقيقات گذشته از جمله فرانسيس و همکاران )

 4است. آنها نشان دادند داشتن حسابرس مشابه چه از بين 

موسسه بزرگ حسابرسي و چه از بين سایر موسسات 

 حسابرسي، قابليت مقایسه صورت های مالي را متاثر مي سازد.

در نهایت یافته های ما در مورد متاثر شدن سبک 

ه حسابرس از مدت تصدی حسابرس و تاثير آن بر قابليت مقایس

صورت های مالي، آشکار ساخت شواهدی وجود ندارد كه 

صاحبکار موجب تاثير متفاوت سبک  -استمرار ارتباط حسابرس

حسابرس بر قابليت مقایسه صورت های مالي جفت شركت ها 

در طول مدت تصدی حسابرس گردد. نتيجه اینکه استمرار 

صاحبکار تغييری در سبک حسابرس ایجاد  -رابطه حسابرس
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د كه بتواند قابليت مقایسه صورت های مالي را در طول نمي كن

دوره تصدی حسابرس متاثر سازد. این یافته ها بر خلاف 

انتظارات ما بوده و از فرضيه دوم تحقيق پشتيباني نمي كند. 

پيامدهای اقتصادی جایگزیني برای موسسات حسابرسي خود 

 مانعي است تا بيشتر شدن شناخت حسابرس از صاحبکار خاص

در طول مدت تصدی حسابرس نتواند احتمال یافتن عدم ارایه 

های نادرست را افزایش داده و موجب بهبود قابليت مقایسه 

 صورت های مالي شود. 

در این پژوهش تاثير سبک حسابرس بر ساختار اقلام 

تعهدی و پيامد آن یعني قابليت مقایسه صورت های مالي مورد 

شود محققان آتي سایر جنبه بررسي قرار گرفت. پيشنهاد مي 

هایي كه مي تواند به عنوان پيامد سبک حسابرس در نظر 

گرفته شود همانند كيفيت صورت های مالي را مورد توجه قرار 

 داده و به بررسي آن ها بپردازند.
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