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  مقدمه -1
استفاده كنندگان صورتهاي مالي براي تصميم گيري 
هاي اقتصادي خود، آگاهي از كليه جنبه هاي عملكرد 
. مالي واحد تجاري را امري اجتناب ناپذير تلقي مي كنند

اقلامي كه استفاده كنندگان صورتهاي مالي توجه يكي از 
ويژه اي به آن دارند، سود گزارش شده واحد اقتصادي مي 

در بيانيه شماره يك هيات استاندارد هاي . باشد
حسابداري مالي،  فرض شده كه سود حسابداري معيار 
خوبي براي ارزيابي عملكرد واحد انتفاعي است و مي تواند 

آتي مورد استفاده قرار گيرد  براي پيش بيني گردش
استفاده كنندگان صورت هاي مالي علاوه بر اينكه اهميت 
زيادي بركميت سود قائل اند، بلكه توجه خاصي بر ويژگي 

يكي از ابعاد كيفيت سود محافظه كارانه . هاي سود دارند
بودن آن است، محافظه كاري بدون ترديد جايگاهي خاص 

توسط برخي از نويسندگان در اذهان حسابداري داشته و 
، 1387شباهنگ، (بااهميت ترين اصل ناميده مي شود 

همچنين طبق فصل دوم از مفاهيم نظري ). 54
گزارشگري مالي  پيوست استاندارد هاي حسابداري ايران  
سود در صورت مربوط بودن و قابل اتكا بودن حائز كيفيت 

  ).2- 3مفاهيم نظري گزارشگري مالي، بند(لازم خواهد بود
در پي ورشكستگي هاي رخ داده در ابتداي قرن اخير، 
كيفيت سود و گزارشگري مالي در كانون توجه استاندارد 
گذاران و استفاده كنندگان صورتهاي مالي قرار گرفته 

كنگره و ). 779، 2003، 1مايرز و همكاران(است 
استانداردگذاران در آمريكا در پي آن هستند كه مشكلات 

از جمله حوزه هايي كه در . را شناسايي كنندبوجود آمده 
اين ميان مورد توجه واقع شده است حسابرسي مي باشد 
تا آنجايي كه برخي، شكست هاي رخ داده را به حسابرسي 

  .و كيفيت پايين حسابرسي نسبت مي دهند
استقلال موضوعي مهم در قابليت اتكاي گزارش  

چي و ( شدحسابرسان بوده و اساس حرفه حسابرسي مي با
، استاندارد گذاران تضعيف استقلال )65، 2005، 2هانگ

حسابرسان را در كاهش كيفيت و اعتبار گزارشگري مالي 
آنها طولاني شدن مدت ارتباط ميان . تاثيرگذار يافتند

حسابرس و صاحبكار را عاملي در جهت تزلزل استقلال 
نگراني ها از اين جهت بود كه اگر . حسابرس برشمردند

ارتباط حسابرس و صاحبكار طولاني شود حسابرس  مدت

به احتمال زياد با صاحبكار در مورد انتخاب رويه هاي 
گزارشگري مالي با هدف حضور مجدد در شركت توافق 

براين اساس دوره تصدي بلند مدت، استقلال . مي كند
حسابرس را خدشه دار كرده و منجر به كاهش كيفيت 

درخواست هايي مبني بر  بنابراين. حسابرسي خواهد شد
  .اعمال محدوديت بر دوره تصدي حسابرس مطرح شد

چرخش موسسات حسابرسي مفهوم جديدي نيست و 
آن دربسياري كشورها ازجمله ايتاليا، اسپانيا و برزيل اجرا 

، حسابداران و )78، 2011، 3دانيلز و بوكر(شده است 
دانشگاهيان در مورد نياز به چرخش حسابرسان بارها 

حث كرده اند،  برخي از نهادهاي مالي و غير مالي دنيا از ب
جمله انجمن حسابداران رسمي آمريكا و كمسيون بورس 
و اوراق بهادار آمريكا اقداماتي در اين ميان به عمل 
آوردند، از جمله اقداماتي كه در اين راستا صورت گرفت 

مي  2002در جولاي  4تصويب قانون ساربينز آكسلي
اين قانون، خدمات حسابرسي را در  203باشد، بخش 

صورتيكه شريك حسابرسي هماهنگ كننده و رهبري 
كننده پنج سال متوالي مسئوليت حسابرسي يك شركت 

هميلتون و (را داشته باشد غير قانوني تلقي مي كند
، علاوه بر اين اكنون خدمات غير )3، 2005، 5همكاران

. ستحسابرسي در بعضي كشورها سخت محدود شده ا
دستورالعمل موسسات  10ماده  2درايران نيز بنابر تبصره 

شوراي  8/5/86حسابرسي معتمد سازمان بورس مصوب 
عالي بورس، موسسات حسابرسي مجاز نيستند بعد از 
گذشت چهار سال، دوباره سمت حسابرس مستقل و 

دستور العمل  .(بازرس قانوني شركت واحدي را بپذيرند
  ).سازمان بورس و اوراق بهادرموسسات حسابرسي معتمد 

درمقابل حاميان دوره تصدي بلند مدت حسابرس 
در ) الف: استدلال هاي خود را بدين صورت مطرح كردند

صورتيكه دوره تصدي حسابرس كوتاه باشد حسابرس فاقد 
دانش و مهارت خاص در مورد صنعت صاحبكار است كه 

رز ماي(براي احراز كيفيت مطلوب حسابرسي ضروري است 
اعمال محدوديت بر طول ) ب). 782، 2003و همكاران، 

صاحبكار به احتمال زياد هزينه  -دوره ارتباط حسابرس
هاي ناخواسته اي را براي مشاركت كنندگان بازار سرمايه 
تحميل مي كند اين هزينه ها هم به حسابرس و هم به 

براي حسابرس مي توان . صاحبكار تحميل مي شوند
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حسابرسي را ذكر كرد، دليل ايجاد اين هزينه هاي شروع 
هزينه ها آشنايي حسابرس با فرآيند هاي حسابداري 
صاحبكار است، آشنايي با سيستم حسابداري صاحبكار 
براي بدست آوردن اطلاعات كافي و معقول درباره شركت 
مورد رسيدگي لازم وضروري است، در مورد صاحبكار هم 

ه توسط حسابرس و ميتوان به اطلاعات محرمانه كسب شد
اعتماد دوجانبه ايجاد شده طي سالها ارتباط ميان طرفين 

  .  اشاره كرد
هدف منتقدان دوره تصدي بلند مدت حسابرس 
ازاعمال محدوديت بر دوره تصدي حسابرس و وضع 

قانون . قوانيني در اين مورد بهبود كيفيت سود مي باشد
ر اين مورد گذاران معتقدند قبل از اينكه تغييرات قانوني د

اعمال شود، بايد روشن گردد كه آيا اعمال قاعده چرخش 
الزامي حسابرس كيفيت سود را بهبود خواهد بخشيد يا 

بنابراين تحقيقات در اين حوزه با هدف تعيين اثرات . نه
سازنده يا مخرب طرح چرخش اجباري حسابرسان آغاز 

 از آنجائيكه دامنه تحقيقات داخلي انجام شده. شده است
در اين زمينه محدود بوده و در تحقيقات انجام شده نيز 
كيفيت سود بصورت گسترده مورد بررسي قرار نگرفته 
است اين تحقيق با بررسي جامع موضوع در پي تعيين آن 
است كه آيا حضور بلندمدت حسابرس در شركت هاي 

را به ) از جنبه هاي مختلف(ايراني تضعيف كيفيت سود 
يا نه؟ در تحقيقات قبلي انجام شده از همراه خواهد داشت 

بين ويژگيهاي كيفي سود محافظه كاري مورد بررسي قرار 
گرفته و براي اندازه گيري محافظه كاري از مدل باسو 
استفاده شده است، در اين تحقيق علاوه بر محافظه كاري 
ويژگيهاي كيفي سود طبق مفاهيم نظري گزارشگري مالي 

نيز مورد بررسي قرار گرفته ) تكامربوط بودن و قابليت ا(
است، همچنين با توجه به ايراداتي كه بر مدل باسو وارد 

در . بود از مدل گيولي و همكاران استفاده شده است
تحقيقات داخلي قبلي براي تبيين ارتباط بين دوره تصدي 
حسابرس و كيفيت سود، از اقلام تعهدي استفاده شده 

زا مختلف كيفيت سود از است، در اين تحقيق ارزيابي اج
 .ديدگاه پايداري سود مورد بررسي قرار گرفته است

شاخص پايداري و تداوم پذيري سود انعكاس بهتري از 
ويژگي قابليت اتكاي سود مي باشد و در بسياري از 

و  2003فرانسيس و همكاران ، (تحقيقات ازجمله 

به عنوان شاخص قابليت اتكا ) 1386كردستاني و مجدي ،
از آنجائيكه كه شك و . د استفاده قرار گرفته استمور

ترديد اساتيد دانشگاهها، فعالان حسابداري و قانون گذاران 
در مورد كيفيت حسابرسي مرتبط با دوره تصدي كوتاه 
مدت حسابرسي افزايش يافته است نتايج حاصل از 
پژوهش انجام شده اطلاعاتي رادر مورد موضوع چرخش 

كه مي تواند توجه ذينفعان را كه  حسابرس فراهم مي كند
علاقمند به كسب اطلاعات در زمينه تاثير دوره تصدي 
حسابرس بر ويژگي هاي كيفي سود هستند به خود جلب 
كرده و موثر يا غير موثر بودن اعمال قوانين محدود كننده 

بنابراين ذينفعان .  دوره تصدي حسابرس را مشخص كند
نتايج تحقيق حاضر در گزارش هاي مالي مي توانند از 

تصميمات خود استفاده كرده و در تخصيص منابع محدود 
  .به نحو موثر عمل كنند

  
  و چارچوب نظري پژوهشمروري بر پيشينه  -2

اين بود ) 2002( 6نتيجه مطالعات جانسون و همكاران
كه اگر دوره تصدي حسابرس كوتاه مدت باشد  نسبت به 
حالتي كه ميان مدت يا بلند مدت باشد، اقلام تعهدي 
بيشتر شده و اعمال فشار بر شركتها كاهش مي يابد در 
نتيجه كيفيت سود نيز پايين است،  به اين صورت كه اگر 

نسبت به ) سال 3تا2(دوره تصدي كوتاه مدت باشد 
اقلام ) سال 8تا4(زمانيكه دوره تصدي متوسط است 

علاوه بر اين آنها هيچ . تعهدي غير مترقبه بيشتر مي باشد
مدركي را دال بر اين نيافتند كه ارتباط بلندمدت 

نسبت به  ارتباط ) سال يا بيشتر9(حسابرس و صاحبكار 
صاحبكار با اقلام تعهدي غير مترقبه -متوسط حسابرس
  .كم مرتبط باشد

نشان دادند كه دوره  )2002( 7گايگر و راگاناندان
تصدي بلند مدت حسابرسان با كيفيت بالاي سود مرتبط 

به اين صورت كه حسابرسان با دوره تصدي بلند . است
مدت، درجمع آوري و ارزيابي شواهد نسبت به حسابرسان 
با دوره تصدي كوتاه مدت موفق تر عمل مي كنند، چراكه 

د را در مورد سيستم عملياتي و آنها عمق دانش خو
مايرز و  .وضعيت مالي صاحبكار گسترش مي دهند

با استفاده از متغير هاي كنترلي مانند ) 2003(همكاران
سن شركت، اندازه، رشد صنعت، جريانات نقدي، نوع 
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، صنعت و )موسسات بزرگ و ساير موسسات(حسابرسي
سال عموما نشان دادند كه دوره تصدي بلند مدت 

  .برس، كيفيت سود بالاتر را در پي خواهد داشتحسا
ارتباط ميان دوره تصدي شريك  )2005(چي و هانگ 

حسابرسي، دوره تصدي موسسه حسابرسي و اقلام تعهدي 
اختياري را با انتخاب نمونه اي از شركت هاي تايواني 
بررسي كردند، آنها يافتند كه اقلام تعهدي اختياري در 

دوره تصدي شريك حسابرسي و دوره ابتدا ارتباط منفي با 
تصدي موسسه حسابرسي دارد كه آنهم به اثر يادگيري 
دوره تصدي بلند مدت اشاره دارد اما اين ارتباط بعد از 
دوره تصدي بيش از پنج سال مثبت مي شود كه به 
كيفيت پايين سود زمانيكه حسابرسان آشنايي زيادي از 

ها همچنين نشان صنعت صاحبكار دارند اشاره مي كند، آن
دادند كه در تبيين  ارتباط ميان اقلام تعهدي اختياري و 
دوره تصدي حسابرس، دوره تصدي موسسات حسابرسي 
نسبت به دوره تصدي شريك حسابرسي از درجه اهميت 

  .بيشتري برخوردار است
، با استفاده از چندين )2008( 8جينكينز و والري

رتباط مثبت ميان معيار اندازه گيري محافظه كاري يك ا
صاحبكار  –محافظه كاري و طول دوره ارتباط حسابرس 

يافتند، آنها نتيجه گيري كردند كه محافظه كاري براي 
شركتهايي كه دوره تصدي حسابرس كوتاه باشد، پايين 
است به همين جهت چرخش اجباري حسابرس ممكن 

گل و  .است اثر بدي بر محافظه كاري داشته باشد
، نشان دادند كه ارتباط ميان دوره )2009( 9همكاران

تصدي كوتاه مدت حسابرس و كيفيت پايين سود براي 
شركتهاي حسابرسي شده بوسيله كارشناسان صنعت در 

  .مقايسه با حسابرسان غير كارشناس ضعيف تر است
شركت  58با بررسي ) 1388(كرمي و بذرافشان 

 پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار طي دوره زماني
يك رابطه مستقيم و معنادار بين دوره  1381-1385

آنها با تفكيك . تصدي حسابرس و محافظه كاري يافتند
نمونه به سه گروه براساس دوره تصدي نشان دادند كه با 
. افزايش دوره تصدي محافظه كاري نيز افزايش مي يابد

، نشان داد كه ارتباط مثبت ميان ) 2010( 10دان لي
گزارش شده و دوره طولاني مدت محافظه كاري سود 

صاحبكار براي تمامي شركت ها صادق  -ارتباط حسابرس

نيست، او يافت كه ارتباط مثبت فقط در مورد شركتهاي 
بزرگ يا شركتهايي كه توسط حسابرسان خود مورد 
نظارت مستمر قرار مي گيرند، صدق مي كند، اما اين 

ظارت ارتباط براي شركت هاي كوچك يا شركتهايي كه ن
چنداني از طرف حسابرس در مورد آنها وجود ندارد 

در كل يافته هاي او . بصورت قابل توجهي منفي مي باشد
نشان داد كه اهميت صاحبكار نقش مهمي در ارتباط بلند 

صاحبكار بازي مي كند، دوره تصدي  - مدت حسابرس
طولاني تهديد بزرگي بر استقلال حسابرس در شركتهاي 

تايج او از نگراني هاي قانون گذاران در كوچك ميباشد و ن
مورد اثر منفي بالقوه دوره تصدي بر كيفيت حسابرسي 

، با استفاده )2010(11و همكاران اسرايندهي. حمايت كرد
 1988از نمونه اي از شركت هاي آمريكايي در فاصله سال 

نشان دادند كه دوره تصدي حسابرس با كيفيت  2000تا 
ياز به تخصص صنعت حسابرس سود در شركت هايي كه ن
بزرگ اصل و شايسته مند . است ارتباط مثبت دارد

، نشان دادند بين مدت تصدي حسابرس و )1390(
قدرمطلق اقلام تعهدي اختياري رابطه مستقيم و معنادار 
وجود دارد اما بين مدت تصدي حسابرس و اقلام تعهدي 

ه در مجموع يافت. اختياري علامت دار ارتباطي نيافتند
هاي تحقيق آنها نشان داد با افزايش مدت تصدي 
حسابرس ، احتمال مديريت سود چه در جهت كاهش و 

  .چه در جهت افزايش سود بيشتر مي شود
، رابطه ميان دوره تصدي ) 1390(كرمي و همكاران 

حسابرس و قدرمطلق اقلام تعهدي اختياري به عنوان 
قرار دادند انعطاف پذيري در مديريت سود را مورد آزمون 

كه نتايج آنها نشان داد با افزايش دوره تصدي حسابرس، 
انعطاف پذيري مديريت در استفاده از اقلام تعهدي 
اختياري افزايش مي يابد، سپس در بررسي رابطه ميان 
دوره تصدي و سطح اقلام تعهدي اختياري، نتايج آنها به 
ه رابطه منفي معني داري رسيده كه بيانگر اين ادعاست ك

مديريت از انعطاف پذيري بوجود آمده در جهت منفي 
با استفاده از ) 2012( 12كالن و فنگ. استفاده مي كند

يك نمونه بزرگ از شركت هاي دولتي آمريكايي در فاصله 
، شواهد قوي در ارتباط 2008تا  1980زماني مابين سال 

منفي دوره تصدي حسابرس با ريسك سقوط قيمت سهام 
  . يافتنددر طول يك سال 
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  ارتباط بين كيفيت حسابرسي و كيفيت سود
بر طبق بيانيه مفهومي شماره يك حسابداري مالي، 
صورتهاي مالي اغلب با هدف بالا بردن اطمينان در مورد 
قابليت اتكاي آنها توسط حسابداران مستقل حسابرسي 

). بيانيه مفهومي حسابداري مالي، شماره يك(مي شوند
نظر در مورد كيفيت اقلام صورتهاي  بنابراين براي اظهار

مالي از جمله سود، كيفيت حسابرسي انجام شده شاخص 
اين بحث كه كيفيت حسابرسي با . با اهميت مي باشد

كيفيت سود ارتباط مثبت دارد جديد نبوده و بصورت 
گسترده در ادبيات حسابداري وحسابرسي مستند شده 

است ارتباط است،در چندين مطالعه كه قبلا صورت گرفته 
ميان اندازه گيري كيفيت بالاي حسابرسي و كيفيت بالاي 

، 2009و همكاران،  گل(گزارشگري مالي اثبات شده است
پس كيفيت سود مي تواند نشانه اي بر كيفيت  .)267

زمانيكه كيفيت حسابرسي پايين باشد،  .حسابرسي باشد
نظارت موثر ازطرف حسابرس براي كشف روش هاي 

كوك صاحبكار اعمال نمي شود در نتيجه حسابداري مش
اعداد و ارقام سود گزارش شده به احتمال زياد شامل 
اقلامي خواهد بود كه درستي وضعيت مالي و نتايج 
عمليات را پنهان خواهد كرد، در اين حالت كيفيت پايين 
سود به احتمال زياد منجر به شكست حسابرسي و دعوي 

قلام تعهدي بزرگتري حقوقي عليه حسابرسان مي شود و ا
يافت مي شود كه ارتباط مثبت با شكست هاي حسابرسي 
و دعوي حقوقي عليه حسابرسان بعد از آن خواهد داشت 

، در اين حالت حسابرس )5، 2004،  13چن و همكاران(
ممكن است حتي مديريت را براي خروج از چارچوب 

 .ترغيب كند  استاندارد هاي پذيرفته شده حسابداري

ين كيفيت سود كيفيت كار حسابرسي را منعكس بنابرا
كيفيت (مي كندو از اين منظر كيفيت گزارشگري مالي 

ممكن است به عنوان محصول مشترك مديريت و )سود 
، 2009،  گل و همكاران(تلاشهاي حسابرس تلقي گردد 

267.( 
  

دوره تصدي حسابرس، استقلال حسابرس، كيفيت 
 حسابرسي و كيفيت سود

ه اگر حسابرس صاحبكاري را براي اين موضوع ك
مدتي طولاني حسابرسي كند، در مورد استقلال خود 

مصالحه مي كند ، براي مدتي طولاني موضوع بحث ها در 
 50ايالات متحده بوده است ، كه آن مي تواند حداقل در 

، 2009، 14شافي و همكاران(سال گذشته رديابي گردد 
قرن اخير در رسوايي هاي حسابداري در ابتداي ). 99

سرتاسر دنيا نگراني هاي عمومي را در مورد استقلال 
حسابرس افزوده و توجهات عمومي را به سمت كيفيت 
حسابرسي و كيفيت سود جلب كرده است تا جايي كه از 
وقايع ياد شده به عنوان شكست حسابرسي ياد مي شود 

      ّ                                             وعموما  ادعا بر اين است كه ضعف استقلال وكيفيت پايين  
  .رسي موجب بروز شكست هاي ياد شده مي باشدحساب

در سرتاسر اين سالها شكست هاي سازماني به كيفيت 
پايين حسابرسي نسبت داده شده است ، كه آن هم به 

اين موارد به اين . نبود استقلال حسابرس بر مي گردد
دليل شكست حسابرسي تعبير مي شود كه حسابرسان 

سي در صورت هاي براي تعيين يا گزارش اشتباهات اسا
). 44، 1999،  15كاتانچ و والكرر(مالي شكست خورده اند 

انتقادات با مطرح كردن سئوالاتي در مورد استقلال 
حسابرسان به اين دليل روند افزايشي گرفته است كه 
حسابرسان، صاحبكاران خود را براي مدت طولاني 
حسابرسي مي كنند، متعاقبا آنها به جاي خدمات 

بيشتر بر خدمات غير حسابرسي متمركز مي حسابرسي 
شوند، براي مثال در مورد شركت انرون، موسسه 
حسابرسي اندرسون از بدو تاسيس تا ورشكستگي، 

، 2009شافي و همكاران، (حسابرس آن شركت بوده است 
همچنين استاندارد گذاران از اين جهت نگران بودند ). 99

ار طولاني صاحبك -كه اگر طول دوره ارتباط حسابرس
شود، حسابرسان به احتمال زياد با صاحبكاران در مورد 
انتخابهاي حسابداري و گزارشگري مالي به منظور حضور 
دوباره در شركت مصالحه مي كنند، بر اين اساس طولاني 
شدن دوره تصدي، استقلال حسابرس را خدشه دار نموده 

كه كيفيت  و منجر به كاهش كيفيت حسابرسي مي گردد
ين حسابرسي نيز  كيفيت پائين سود و اطلاعات مالي پائ

  .ارائه شده را به همراه خواهد داشت
علي الخصوص در مورد شركتهايي كه در بحران بسر 
مي برند گزارشگري خيلي جسورانه صاحبكار كه در نتيجه 
تضعيف استقلال حسابرس حاصل مي شود منجر به پنهان 
كاري در مورد زوال سودآوري شركتهاي ياد شده مي 
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بنابراين ). 5، 2005هميلتون و همكاران،(گردد 
سريع در حرفه حسابرسي  درخواستهايي مبني بر تغييرات

به منظور اطمينان بخشي در مورد استقلال حسابرس و 
  .كيفيت حسابرسي مطرح شد

در پي كاهش اعتبار گزارشگري مالي ، كنگره و 
استانداردگذاران در آمريكا بر آن شدند كه اصلاحات 
عميقي به صورت ذيل در حرفه حسابرسي اعمال كنند 

  ) :66، 2005چي و هانگ، (
 استقلال حاكم بر كميته هاي حسابرسي  تقويت •
 محدود كردن دامنه خدمات غير حسابرسي •
 نياز به چرخش اجباري حسابرسان •

چرخش اجباري حسابرس براي استحكام استقلال 
حسابرس و كاهش در وقوع شكست هاي حسابرسي مكررا 

حسابداران ودانشگاهيان در مورد نياز  .پيشنهاد شده است
رسان دهها سال بحث كرده به چرخش اجباري حساب

ابتدا تنها ). 43-44، 1999كاتانچ و والكرر، .(اند
حسابداران و دانشگاهيان درباره موضوع چرخش 
حسابرسان به بحث و گفتگو مي پرداختند اما پس از 
كشف تقلب هاي عمده ورسوايي هاي مالي اخير ضرورت 
چرخش حسابرسان و موسسات حسابرسي مورد توجه 

لت ها و نهاد هاي ديگر مانند كميسيون بسياري از دو
اتحاديه اروپا، انجمن حسابداران رسمي آمريكا و 

  .كميسيون بورس و اوراق بهادار آمريكا قرار گرفت
دازه گيري كيفيت سود انهاي  خصوص مدل در

 بولو و طالبي،( ملاحظات و ابعاد مختلفي وجود دارد
قبلي كه با توجه به مطالعات قوي  در اين تحقيق ).1391

از جمله مرادزاده فرد و (در داخل كشور انجام شده است
، )1389و جبارزاده كنگرلوئي و بايزيدي، 1390همكاران، 

از بين  به اين نتيجه رسيديم كه بهترين مدل در ايران
مدل گيولي و ( مدل هاي اندازه گيري كيفيت سود

اسلون، هيلي، مدل دي آنجلو، مدل جونر و مدل همكاران، 
مي ) 2007(مدل گيولي و همكاران) يل شده جونزتعد
مربوط  ويژگيعلاوه بر اين  با توجه به اينكه دو . باشد

اطلاعات  بودن و قابليت اتكا از ويژگي هاي كيفي اوليه 
تلقي مي شوند با بررسي ) كه بخشي از آن سود است(

شده  انجام تحقيقات متعددي كه در زمينه مديريت سود
سنجش قابليت اتكا و مربوط بودن سود  بود مدلهايي براي

 هدف بر اين بود كهبعبارت ديگر در اين تحقيق . يافت شد
 كيفي سود از بعد ويژگي هاي كيفي اطلاعات، ويژگيهاي

زيرا يكي از مهمترين . گيردكمي و مورد سنجش قرار
نقش هاي حسابرسي نيز به نوعي سنجش كيفيت 
اطلاعات با توجه به ميزان مطابقت آنها با استانداردهاي 
حسابداري است كه قاعدتا بايد چارچوب مفهومي آن 
مبتني بر مباني نظري باشد كه در آن ويژگي كيفي 

 . اطلاعات تبيين شده است
  

دلايل تبيين  هش وهاي پژو ضيهها و فر پرسش -3
  آن

با توجه به تشريح ارتباط ميان دوره تصدي حسابرس 
و كيفيت سود، اين تحقيق به دنبال يافتن پاسخ براي 

  :سئوالات زير مي باشد
 :سؤال اصلي

آيا  دوره تصدي حسابرس بر ويژگي هاي كيفي سود تاثير 
  دارد؟

  :سؤالات فرعي
آيا دوره تصدي حسابرس بر محافظه كاري سود  •

  ثير دارد؟تا
آيا دوره تصدي حسابرس بر مربوط بودن سود تاثير  •

  دارد؟
) پايداري (آيا دوره تصدي حسابرس بر قابليت اتكا  •

  سود تاثير دارد؟
محافطه كاري همواره مورد تاكيد استاندارد گذاران 
بوده است و براساس الزامات استاندارد هاي حسابداري از 

مشايخي و (ي باشدكاربردهاي عملي فراواني برخوردار م
در مورد ارتباط بين دوره تصدي ). 108، 1388همكاران، 

حسابرس و محافظه كاري تحقيقات زيادي صورت گرفته 
است كه يافته هاي بيشتر تحقيقات ارتباط مستقيم بين 
دوره تصدي حسابرس و محافظه كاري سود را نشان 

بنابراين با توجه به تحقيقات پيشين صورت . ميدهد
  :فرضيه تحقيق به صورت زير ارائه مي گردد گرفته،

با افزايش دوره تصدي حسابرس، تمايل  :فرضيه اول
واحد هاي تجاري براي بكارگيري رويه هاي محافظه 

 . كارانه بيشتر مي شود 
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رويكرد سودمندي براي تصميم اهميت مربوط بودن 
سود را مي رساند، سرمايه گذاران مربوط بودن سود را 

كنند، آنها با استفاده از اطلاعات ياد شده  مهم تلقي مي
بازده مورد انتظار خود را پيش بيني كرده و گذشته 

استدلال بعضي از صاحب . شركت را ارزيابي مي كنند
نظران اين است كه ارتباط طولاني مدت حسابرس و 
صاحبكار منجر به خدشه دار شدن استقلال حسابرس 

سوي صاحبكار ارائه شده و در نتيجه آن سود نامربوط از 
مي گردد و سرمايه گذاران در ارزيابي گذشته و پيش 
. بيني آينده شركت با مشكلات عمده اي روبرو مي شوند

با توجه به موارد اشاره شده فرضيه دوم تحقيق به صورت 
  :ذيل ارائه مي شود

دوره تصدي حسابرس بر مربوط بودن سـود   :فرضيه دوم
  .تاثير دارد

و تحليل كنندگان صورت هاي  استفاده كنندگان
مالي در بررسي وضعيت مالي و پيش بيني آينده شركت 
ها توجه ويژه اي به نوسانات سود داشته و آنرا در تصميم 

از ديدگاه آنها . گيري هاي اقتصادي خود دخالت مي دهند
سودي كه از قابليت دوام و تكرار پذيري بيشتري 

ازگار بوده و برخوردار باشد، با مفهوم كيفيت سود س
تصميم گيري در مورد جريانات نقدي آتي شركت را 

تحقيقات خارجي زيادي در مورد ارتباط . تسهيل مي كند
ميان دوره تصدي حسابرس و ويژگي هاي كيفي سود 
صورت گرفته است كه نتايج برخي از تحقيقات حاكي از 
ارتباط مثبت و نتايج برخي ديگر حكايت از ارتباط منفي 

.  تصدي حسابرس و ويژگي هاي كيفي سود دارد بين دوره
با توجه به توضيحات ارائه شده فرضيه سوم تحقيق 

  :بصورت ذيل تدوين شده است 
دوره تصدي حسابرس بر قابليت اتكا سود  :فرضيه سوم

 .  تاثير دارد) پايداري سود (
  

  پژوهشروش شناسي  -4
اين تحقيق از ديدگاه تقسيم بندي تحقيقات بر حسب 

ف، تحقيقي كاربردي بوده و روش تحقيق از نوع علي هد
پس رويدادي مي باشد و به بررسي تاثير دوره تصدي 

در اين . حسابرس بر ويژگي هاي كيفي سود مي پردازد
تحقيق براي آزمون وجود رابطه بين متغيرها و همچنين 

معنادار بودن مدل هاي ارائه شده براي توضيح متغيرهاي 
دوره زماني .رگرسيون استفاده شده استوابسته، از تحليل 

مي باشد و نمونه آماري  89لغايت سال   84تحقيق سال 
  :تحقيق با اعمال محدوديت هاي زير انتخاب شده اند 

براي رعايت قابلبت مقايسه پايان سال مالي آنها  )1
  .باشد  29/12منتهي به 

اطلاعات مورد نياز براي محاسبه متغيرهاي  )2
  . بررسي در دسترس باشد تحقيق در سال مورد 

تغيير فعاليت يا سال مالي  89تا  84طي سال  )3
  .نداده باشند 

جزء بانكها ، موسسات مالي  و شركت هاي  )4
  .سرمايه گذاري نباشند 

شركت از مجموع كل شركتهاي پذيرفته شده در  72
با . بورس اوراق بهادار تهران به عنوان نمونه انتخاب شدند

 432مدنظر قرار دادن محدوديت هاي فوق نمونه تحقيق 
شركت را شامل گرديد كه پس از بررسي  –سال ) 72*6(

داده هاي جمع آوري شده و حذف داده هاي پرت، در 
ي آزمون فرضيه هاي تحقيق به نهايت نمونه تحقيق برا

تقليل پيدا  شركت –سال  389و  206، 381ترتيب به
داده هاي تحقيق حاضر از لوح هاي فشرده آرشيو . كرد

تصويري و آماري سازمان بورس اوراق بهادار، پايگاه 
اينترنتي بورس اوراق بهادار تهران و ديگر پايگاه هاي 

و رهاورد نوين  مرتبط و نيز نرم افزار هاي تدبير پرداز
تحليل و پردازش داده هاي جمع آوري . استخراج شده اند

  .صورت گرفته است  SPSSشده با استفاده از نرم افزار 
  

   پژوهش و متغيرهاي آنهاي  مدل - 5
براي آزمون فرضيه هاي تحقيق از تحليل ضرايب 
رگرسيوني استفاده شده است در اين مطالعه به منظور 
بررسي تاثيردوره تصدي حسابرس برمحافظه كاري سود از 

  :الگوي زير استفاده شده است 
  

  )1(مدل
CONSERVATISM୧୲ ൌ α଴ ൅ αଵTENURE୧୲ ൅ αଶSIZE୧୲

൅ αଷHERF୧୲ ൅ αସOC୧୲ ൅ αହINT୧୲
൅ α଺LEV୧୲ ൅ α଻ROA୧୲ ൅ ε 
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مثبت  αଵبراساس فرضيه اول پيش بيني مي شود 
باشد، به اين معنا كه اگر صاحبكاري حسابرس خود را 
براي سال هاي متوالي انتخاب كند در اين صورت 
حسابرس صاحبكار را براي ارائه اطلاعات مالي محافظه 

براي اندازه گيري متغير وابسنه  . كارانه ترغيب خواهد كرد
  :استفاده شده است ) 2(نيز از مدل ) محافظه كاري سود(

  
ACC୧୲ ൌ ሺN୧୲ ൅ DEP୧୲ሻ െ CFO୧୲ 

OACC୧୲ ൌ ∆ሺAR୧୲ ൅ I୧୲ ൅ P୧୲ሻ െ ∆ሺAP୧୲ ൅ TP୧୲ሻ 
NOACC୧୲ ൌ ACC୧୲ െ OACC୧୲       

)2(مدل  
CSVT୧୲ ൌ 1/ሺ1 െ

OACC୧୲

ACC୧୲
ሻ 

  
كه دوره  در فرضيه دوم تحقيق پيش بيني شده است
به منظور . تصدي حسابرس بر مربوط بودن سود تاثيردارد

آزمون اين فرضيه همبستگي بين دوره تصدي حسابرس و 
  .برآورد شده است  3مربوط بودن سود بااستفاده از مدل 

  
  )3(مدل

RELEVANCE୧୲ ൌ α଴ ൅ αଵTENURE୧୲ ൅ αଶSIZE୧୲
൅ αଷHERF୧୲ ൅ αସOC୧୲ ൅ αହINT୧୲
൅ α଺LEV୧୲ ൅ α଻ROA୧୲ ൅ ε 

  
فرضيه دوم تائيد خواهد  αଵدر صورت معنادار بودن 

 αଵيعني  TENURE୧୲اگر ضريب متغير توضيحي .شد
مثبت باشد بيانگر اين خواهد بود كه با دوره تصدي 
طولاني مدت حسابرس،اطلاعات مالي ارائه شده توسط 
صاحبكار براي تصميمات اقتصادي استفاده كنندگان در 
ارزيابي رويدادهاي گذشته، حال، آينده و همچنين تائيد و 

 پيرو. تصحيح ارزيابي هاي گذشته موثر واقع مي شود

و كردستاني و ) 2003( 16انفرانسيس وهمكار
را با ) مربوط بودن سود(،  ما متغيروابسته )1386(مجدي

اندازه گيري مي كنيم در رگرسيون ) 4(استفاده از مدل 
  :زير بازده تابعي از سطوح تغييرات در سود مي باشد

  
  )4(مدل

RET୨,୲ ൌ β଴,୨ ൅ βଵ,୨E୨,୲ ൅ βଶ,୨∆E୨,୲ ൅ ε୨,୲       
  

معرف ) 4(ضريب تعيين حاصل از برآورد مدل 
شاخص ويژگي مربوط بودن سود در نظر گرفته مي شود، 
مربوط بودن توان توضيحي تغييرات بازده سهام توسط 

  .سود حسابداري را نشان مي دهد
در فرضيه سوم تحقيق همبستگي بين دوره تصدي 

در قالب ) پايداري سود(حسابرس و قابليت اتكاي سود 
  :، مورد بررسي قرار مي گيرد 5مدل 

  
  )5(دل م

RELIABILITY୧୲ ൌ α଴ ൅ αଵTENURE୧୲ ൅ αଶSIZE୧୲
൅ αଷHERF୧୲ ൅ αସOC୧୲ ൅ αହINT୧୲  
൅ α଺LEV୧୲ ൅ α଻ROA୧୲ ൅ ε 

  
يكي از معيار هاي مهم كيفيت سود پايداري سود مي 
باشد، سرمايه گذاران در پيش بيني جريانات نقدي آتي 
قابليت دوام و تكرار پذيري سود را مهم ارزيابي مي 

هرچه پايداري ). 88، 1386كردستاني و مجدي،(كنند
سود بيشتر باشد فرض بر اين است كه كيفيت سود 

براساس فرضيه سوم پيش بيني . گزارش شده بالاتر است
در صورت مثبت ومعنادار بودن .معنادار باشد αଵمي شود 

ميتوان گفت كه  TENURE୧୲ضريب متغير توضيحي 
قابليت دوام و تكرار پذيري سود و يا به عبارتي پايداري 

ود با ارتباط طولاني مدت حسابرس با صاحبكار افزايش س
) پايداري سود( براي اندازه گيري متغير وابسته . مي يابد
  .استفاده شده است) 6(از مدل 

  
  )6(مدل 

E୨,୲ ൌ β଴,୨ ൅ βଵ,୨E୨,୲ିଵ ൅ ε୨,୲ 

  
) 6(در مدل   βଵ,୨يعني E୨,୲ିଵضريب متغير توضيحي 

اين مدل به صورت سري زماني . معرف پايداري سود است
سال برآورد شده است تا پايداري سود هر  5براي مدت 

در اين روش داده هاي يك سال از . سال ارزيابي شود
ابتداي دوره زماني تحقيق حذف و داده هاي يكسال از 

براي مثال بر . سال هاي پاياني به مدل اضافه مي شود
  84پايداري سود سال  84تا  80س داده هاي سال اسا

پايداري  85تا  81ارزيابي شده و بر اساس داده هاي سال 
و به همين ترتيب پايداري سود ساير سال  85سود سال 

وقتي مقدار بدست . ها مورد مطالعه، ارزيابي شده است
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به عدد يك   βଵ,୨آمده براي ضريب متغير توضيحي 
ري سود بيشتر و وقتي به صفر نزديكتر نزديكتر باشد پايدا

  . باشد موقتي بودن سود بيشتر است
  

  :تعريف عملياتي متغيرها
 ൌ CONSERVATISM୧୲  محافظه كاري يك معيار براي

انتخاب اصول و رويه هاي حسابداري در شرايط ابهام و 
هنگام روبرو شدن با عدم اطمينان . عدم اطمينان است

اعمال شوند كه در نهايت بايستي روش هايي انتخاب و 
در . منجر به كمترين مبلغ ممكن براي سود انباشته گردند

واقع در شرايط عدم اطمينان و بر سر دوراهي ها، بايستي 
از يك سو درآمد ها و دارايي ها ديرتر و از سوي ديگر 

مرادزاده فرد و (هزينه ها و بدهيها زودتر شناسايي گردند 
شتر مطالعات قبلي براي در بي). 93، 1390همكاران، 

سنجش محافظه كاري از مدل باسو استفاده شده است اما 
با توجه به ايراداتي كه بر اين مدل وارد است، در اين 
تحقيق براي اندازه گيري محافظه كاري از مدل گيولي و 

گيولي و همكاران . استفاده شده است) 2007( 17همكاران
براي اندازه گيري اقلام تعهدي غير عملياتي را ) 2007(

بنابر ديدگاه آنها ، مديريت . محافظه كاري به كارگرفتند
زمانيكه با شرايط ابهام و عدم اطمينان مواجه باشد و 
ناچار به انتخاب يك گزينه از بين دو گزينه باشد و 
همچنين متمايل به انتخاب روشي باشد كه كمترين 

فظه مقدار ممكن را براي سود انباشته منجر شود، محا
جبارزاده (كاري را در گزارشگري مالي بكار برده است

  ).85-84، 1389كنگرلوئي و بايزيدي، 
ൌ TENURE୧୲  دوره تصدي حسابرس به عنوان تعداد

سال هاي انباشته از زمانيكه حسابرس فعاليت خود را 
براي اولين سال در واحد مورد رسيدگي آغاز كرده است، 

با توجه به تعريف ارائه شده، تعيين دوره . تعريف مي شود
تصدي حسابرس براي اكثر شركتها طي دوره زماني 

ميباشد، چراكه حسابرس امكان پذير ن) 89تا  84(تحقيق 
در سال هاي  89تا  84تعداد زيادي از شركتها طي سال 

ماقبل دوره تحقيق نيز شركتها را مورد حسابرسي قرار 
بنابراين براي كاهش خطاي اندازه گيري دوره . داده اند

نيز در محاسبات دوره  84تا  80تصدي حسابرس،  سال 
پس از . تصدي حسابرس مورد استفاده قرار گرفته است

افزايش بازه زماني تحقيق، مشكل اشاره شده در مورد 
در مورد شركت هايي . بيشتر شركت ها بر طرف مي گردد

حسابرس خود را تغيير نداده  89تا  80كه طي سال هاي 
به عنوان اولين سال حضور حسابرس در  80اند سال 

  .شركت در نظر گرفته شده است
ൌ SIZE୧୲ها در پايان دورهلگاريتم طبيعي جمع دارايي  

ൌ HERF୧୲ جمع مجذور سهم بازار / شاخص هرفيندال
  ).84-85، 1382بخشي، (شركت ها در صنعت

ൌ OC୧୲  چرخه عملياتي كه برابر با متوسط حسابهاي
دريافتني تقسيم برفروش به علاوه متوسط موجودي كالا 

  365تقسيم بر بهاي تمام شده كالاي فروش رفته ضربدر 
تقسيم  365سازي عدد حاصله بر  كه به منظور همگن

  . شده است
ൌ INT୧୲  يك شاخص متغير مساوي يك براي شركت

ميليون ريال  505هايي كه دارايي هاي نامشهود بيشتر از 
از دارايي هاي نامشهود (دارندو صفر در ساير شركت ها 

شركتهاي مورد استفاده براي آزمون فرضيه هاي تحقيق 
و كمتر از  1يشتر از ميانه ميانه گرفته شد و داده هاي ب

  ).آن صفر در نظر گرفته شد
ൌ LEV୧୲ كل بدهيها به كل داراييها درپايان دوره  

ൌ ROA୧୲ درپايان دوره سود خالص به جمع داراييها  
ൌ ACC୧୲جمع اقلام تعهدي شركتi درپايان سالt  

= I୧୲ موجودي مواد و كالا شركتi در پايان سالt

=NI୧୲  غيرمترقبه شركت سود خالص قبل از اقلامi  در
  tپايان سال

  AR୧୲ =حساب هاي دريافتني شركتi در پايان سالt  
 DEP୧୲ =هزينه استهلاك شركتi در پايان سالt  

 P୧୲  =پيش پرداخت هاي شركت i در پايان سالt  
CFO୧୲ = جريان نقدي عملياتي شركت i در پايان سالt 

  =AP୧୲ حساب هاي پرداختني شركت i در پايان سالt  
=OACC୧୲ اقلام تعهدي عملياتي شركت i در پايان سالt  

=TP୧୲ ماليات پرداختني شركت iدر پايان سالt  
=NOACC୧୲ شركت ) اختياري(اقلام تعهدي غير عملياتي

iدر پايان سالt  
=CSVT୧୲شاخص مستقيم محافظه كاري  

ൌ RELEVANCE୧୲ مربوط بودن سود  
RET୨,୲ = بازده شركت j در سال  t  
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 =  E୨,୲ د قبل از اقلام غير عادي هر سهم شركتسو j  در
  t سال

 =  ∆E୨,୲ تغييرات سود قبل از اقلام غير عادي هر سهم
  نسبت به سال قبل

ൌ RELIABILITY୧୲  سود) پايداري(قابليت اتكا  
= E୨,୲  سود قبل از اقلام غير عادي شركت j در سال t  

= E୨,୲ିଵ   سود قبل از اقلام غير عادي شركتj 1در سال- 
t  

  
  يافته هاي پژوهش و تحليل آن -6

و با ) 1(در اين تحقيق ابتدا بر مبناي برآورد مدل 
محافظه كاري 1389الي  1383استفاده از داده هاي سال 

محاسبه گرديد،  1389الي  1384سود براي سال هاي 
همچنين براي محاسبه مربوط بودن و قابليت اتكا 

با  1389الي  1384سود براي سال هاي ) پايداري(
و بر مبناي داده هاي ) 3(و ) 2(استفاده از برآورد مدل 

عمل شده است  89الي  80استخراج شده براي سال هاي 
    .  

آماره هاي توصيفي متغيرهاي تحقيق  3و  2و  1نگاره 
به منظور يكنواخت كردن داده ها و . را نشان مي دهد

حذف اثر متغيرهاي پرت داده هاي كوچكتر و بزرگتر از 

.  اصله سه انحراف معيار از ميانگين حذف شده استف
 432دوره هاي زماني دوره تصدي حسابرس را در  1نگاره 

همانطور كه ملاحظه مي .مورد مشاهده نشان مي دهد 
از مشاهدات %  4.6از مشاهدات عدد يك و % 15گردد 

. عدد ده را براي دوره تصدي حسابرس نشان مي دهد
 89الي  80هر شركت طي دوره تعداد حسابرسان  2نگاره 

را نشان مي دهد ، نتايج حاكي از آن است كه بيش از 
آمار . حسابرس داشته اند 2و يا  1از شركتها % 55

توصيفي ارائه شده بيانگر اطلاعاتي در مورد پارامتر هاي 
و پارامتر هاي پراكندگي ) ميانگين و ميانه(مركزي 

غير هاي تحقيق مت) مينيمم. انحراف معيار ، ماكزيمم (
نشان ميدهد حداقل دوره  3همانطور كه نگاره . مي باشد

كثر ده سال بوده است، اتصدي حسابرس يك و حد
سال و انحراف   37/4ميانگين دوره تصدي حسابرس 

مورد  432بنابراين با توجه به . سال است 72/2معيار 
مشاهده انجام شده مي توان استنباط كرد كه حسابرسان 

سال در هر شركت حضور داشته اندو  73/4ط بطور متوس
شركتها بيشتر تمايل دارند در صورت نبود محدوديت 

دوره مالي حفظ  4قانوني، حسابرسان خود را بيش از 
  .كنند

  
  

  تركيب هاي دوره تصدي حسابرس: 1 )نگاره(جدول 
دوره تصدي حسابرس 

 انباشته –درصد  درصد مشاهدات تعداد مشاهدات  )سال(

1 65 15.0 15.0 
2 58 13.4 28.5 
3 46 10.6 39.1 
4 34 7.9 47.0 
5 56 13.0 60.0 
6 47 10.9 70.8 
7 45 10.4 81.3 
8 38 8.8 90.0 
9 23 5.3 95.4 

10 20 4.6 100 
  100 432 جمع كل

  پژوهشگريافته هاي : منبع
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  تعداد حسابرس هر شركت: 2 )نگاره(جدول 
  درصد مشاهدات  تعداد مشاهدات  تعداد حسابرس هر شركت

1  19  26.38  
2  21  29.17  
3  18  25  
4  12  16.67  
5  2  2.78  

  100  72  جمع كل
  يافته هاي پژوهشگر: منبع

  
  آمارتوصيفي متغيرهاي تحقيق :3) نگاره(جدول 

  ميانگين  ميانه معيارانحراف   مينيمم  ماكزيمم
تعداد داده 
هاي مفقود 

  شده

هاي  تعداد داده
  متغير  موثر

  محافظه كاري  419  13 121.  023.-  2.651  5.85- 8.12
  مربوط بودن سود  245  187  485. 419. 348. 0  1.19
  قابليت اتكاي سود  427  5  4078.  4130. 66677.  1.92- 2.91

  دوره تصدي حسابرس  432  0  4.7292  5  2.71855  1  10.00
  لگاريتم جمع دارائيها در پايان دوره  431  1  5.6732  5.6150  55462.  4.63  7.28
  سهم بازار شركت  414  18  1952.  1535.  12133.  05.  62.
  چرخه عملياتي  424  8  768.  728.  411.  02.  3.01
  اندازه دارائيهاي نامشهود  432  0  5625.  1  49665.  00.  1.00
  اهرم مالي  425  7  6659.  6700.  20304.  01.  1.53
  بازده دارائيها  425  7  0976.  0900.  12252.  32.-  54.

  يافته هاي پژوهشگر: منبع
  

  آزمون كولموگورف ، اسميرنف: 4 )نگاره(جدول 
  سطح معني داري  آماره كولموگورف ، اسميرنف  متغير

 052.  1.350  محافظه كاري سود
  052. 1.351  مربوط بودن سود
 080.  1.270  قابليت اتكاي سود

  يافته هاي پژوهشگر: منبع
  

يكي از مفروضات اساسي رگرسيون خطي عبارت است 
دراين . از اينكه متغير وابسته بايد داراي توزيع نرمال باشد

تحقيق جهت بررسي ادعاي مطرح شده در مورد توزيع 
داده ها از آزمون كولموگوروف و اسميرنوف استفاده شده 

جداول ذيل مقادير مربوط به آزمون كولموگوروف و . است
ر مورد متغير هاي وابسته تحقيق را نشان مي اسميرنوف د

به اين دليل كه سطح معني داري بدست آمده براي . دهد
متغيرهاي محافظه كاري، مربوط بودن و قابليت اتكاي 

بيشتر است ادعاي نرمال بودن متغير ها % 5سود از 
                       ً                       پذيرفته مي شود و احتمالا  ناهمساني واريانس وجود 

  . ندارد
ل پژوهش بيان شده بود كه با بر اساس فرضيه او

طولاني شدن مدت حضور حسابرس در شركت، رويه هاي 
اين فرضيه . محافظه كارانه بيشتري به كار گرفته مي شود

مورد آزمون قرار گرفت كه نتايج ) 4(با استفاده از مدل 
  .منعكس است 5حاصل از آن در نگاره 
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  نتايج آزمون فرضيه اول تحقيق: 5 )هنگار(جدول 
  t P valueآماره   ضريب  متغير

 010. 2.601 1.403  عرض از مبدأ
 961. 049.- 002.-  دوره تصدي حسابرس
 613. 506.- 587.-  سهم بازار شركت
 003. 2.949- 1.074-  چرخه عملياتي

 535. 621.- 174.-  اندازه دارائيهاي نامشهود
 056. 1.917-  2.371-  بازده دارائيها

  F                    2.022آماره 
 0.075سطح معني داري        

  0.026ضريب تعيين                   
 R             .162ضريب همبستگي 

  2.187آماره دوربين واتسون  
  يافته هاي پژوهشگر: منبع

  
  نتايج آزمون فرضيه دوم تحقيق: 6) نگاره(جدول 

  t P valueآماره   ضريب  توضيحيمتغيرهاي 
 294. 1.051 161.  عرض از مبدأ

 267. 1.114 010.  دوره تصدي حسابرس
 075. 1.789- 371.-  سهم بازار شركت

 264. 1.121 057.  اندازه دارائيهاي نامشهود
 014. 2.469 420.  اهرم مالي

 209. 1.261 358.  بازده دارائيها
 F              2.128آماره 

  064.    سطح معني داري
  051.ضريب تعيين    
 R .225  ضريب همبستگي

  2.020آماره دوربين واتسون  
  يافته هاي پژوهشگر: منبع

  
ملاحظه مي شود ضريب  5گونه كه در نگاره  همان

متغير دوره تصدي حسابرس در سطح معناداري كمتري، 
ترتيب مي توان نتيجه گرفت كه دوره بدين . منفي  است

تصدي حسابرس بر محافظه كاري سود تاثير ندارد و 
در بين متغيرهاي كنترلي . رد مي شود فرضيه تحقيق

همچنين از . چرخه عملياتي به طور معناداري منفي است
را نشان مي  2.187دد ع18 آنجائيكه آماره دوربين واتسون

نتيجه . دهد در نتيجه استقلال خطاها تائيد مي شود
حاصله بيانگر آن است كه افزايش آگاهي و كسب شناخت 
بيشتر از محيط صاحبكار و همچنين گسترش و تداوم 
ارتباط با صاحبكار ضمن عدم تغيير در شيوه و روند 
ارزيابي و رسيدگي به ادعاهاي مالي مديريت، بر درجه 
احتياط و بينش مديريت و حسابرس در برخورد با عدم 
اطمينان حاكم بر محيط اقتصادي آينده بي تاثير بوده و 

تغييري در سطح احتياط در انعكاس آثار رويدادهاي مالي 
  .ايجاد نمي كند

 6نتايج حاصل از آزمون فرضيه دوم تحقيق در نگاره 
 ارائه شده است در انجام آزمون هاي فوق متغيرهاي
كنترلي كه ممكن است مربوط بودن سود را تحت تاثير 

  .قرار دهند لحاظ شده اند
نتايج حاصل از آزمون فرضيه دوم بر مبناي بر آورد 

ارائه شده است همانطور كه از اطلاعات  6 مدل در نگاره
بر مي آيد، ضريب تعيين و ضريب  6منعكس در نگاره 

سطح است و  0.225و 0.051همبستگي مدل به ترتيب 
مي باشد، بنابراين مي % 5نزديك به  Fمعني داري آماره 

.                       ٌ                          توان گفت كه مدل تقريبا  از كفايت لازم برخوردار است
همچنين نتايج نشان مي دهد كه دوره تصدي حسابرس 
بر مربوط بودن سود تاثير ندارد، چراكه سطح معني داري 
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نتيجه . است% 5متغير دوره تصدي حسابرس بيش از 
نگر آن است كه افزايش آگاهي و كسب شناخت حاصله بيا

بيشتر از محيط صاحبكار و همچنين گسترش و تداوم 
ارتباط با صاحبكار ضمن عدم تغيير در شيوه و روند 
ارزيابي و رسيدگي به ادعاهاي مالي مديريت، بر نقش و 
جايگاه اطلاعات مالي گزارش شده بر تصميم گيري هاي 

بي تاثير بوده و تغييري در  مشاركت كنندگان بازار سرمايه
  .واكنش بازار به اطلاعات سود ايجاد نمي كند

حاوي خروجي آزمون فرضيه سوم تحقيق  7 نگاره
گونه كه مشاهده مي گردد دوره تصدي  همان. مي باشد

حسابرس بر قابليت اتكاي سود تاثير ندارد، زيرا سطح 
بنابراين از لحاظ . مي باشد 0.362معناداري اين ارتباط 

در مدل بررسي شده فقط چرخه . ماري معنادار نيستآ
. عملياتي و بازده دارائيها متغيرهاي تاثيرگذار مي باشند

نتيجه حاصله بيانگر آن است كه افزايش آگاهي و كسب 
شناخت بيشتر از محيط صاحبكار و همچنين گسترش و 
تداوم ارتباط با صاحبكار ضمن عدم تغيير در شيوه و 

سيدگي به ادعاهاي مالي مديريت، بر روند ارزيابي و ر
ميزان پايداري و عينيت سودهاي دوره هاي گذشته بي 
تاثير بوده و تغييري در سطح تداوم و قابليت استمرار آنها 

  .ايجاد نمي كند
با كنترل متغير هايي ) 2003(مايرز و همكاران 

همچون سن شركت، اندازه، رشد صنعت، جريانات نقدي، 
           ً                  و سال عموما  نشان دادند كه با  نوع حسابرس، صنعت

طولاني شدن دوره تصدي حسابرس كيفيت سود افزايش 

نشان دادند كه ارتباطات ) 2005(چي و هانگ . مي يابد
نزديك حسابرس با صاحبكار به ارائه كيفيت بالاي سود 
كمك مي كند اما افراط در آن  كيفيت پايين سود را به 

نشان ) 2005(ران هميلتون و همكا. همراه خواهد داشت
چرخش (دادند كه تغييرات شريك موسسه حسابرسي 

با اقلام تعهدي غير مترقبه كم مرتبط ) شريك حسابرس
نتايج حاصل از آزمون فرضيه هاي تحقيق با يافته . است

هاي تحقيقات قبلي صورت گرفته سازگاري ندارد چراكه 
ها مشخص شد كه دوره تصدي  پس از آزمون فرضيه

ويژگي هاي كيفي سود تاثير ندارد و نبايد به حسابرس بر 
  .كند عنوان متغير مربوط در تصميمات ذينفعان دخالت

در تحقيق داخلي انجام شده در اين زمينه نيز كرمي 
وجود رابطه مستقيم و معنادار بين ) 1390(و همكاران 

دوره تصدي حسابرس و محافظه كاري سود را نشان 
عه ذكر شده با يافته هاي دادند كه نتيجه حاصل از مطال

منتج از اين تحقيق هم خواني ندارد چراكه نتايج تحقيق 
حاضر عدم تاثير دوره تصدي حسابرس بر ويژگي هاي 

مقايسه تحقيق انجام شده . كيفي سود را نشان مي دهد
با مطالعات كرمي و همكاران حاكي از آن است كه در 

ا توجه به تحقيق حاضر براي اندازه گيري محافظه كاري ب
ايراداتي كه بر مدل باسو وارد بود، از مدل گيولي و 

استفاده شده است در حاليكه در ) 2007(همكاران 
تحقيق كرمي و همكاران از مدل باسو  استفاده شده 

خلاصه نتايج حاصل از فرضيه هاي تحقيق  8نگاره . است
  .را ارائه كرده است

  
  نتايج آزمون فرضيه سوم تحقيق:  7 )نگاره(دول ج

 t P valueآماره   ضريب  متغير
 890. 138.- 029.-  عرض از مبدأ

 362. 913.- 011.-  دوره تصدي حسابرس
 199. 1.286- 364.-  سهم بازار شركت
 049. 1.974 176.  چرخه عملياتي

 651. 452. 031.  اندازه دارائيهاي نامشهود
 159. 1.413 298.  اهرم مالي

 000. 5.434 2.073  بازده دارائيها
 F               7.381آماره 

  0.000سطح معني داري    
  0.104ضريب تعيين            

 R     0.322ضريب همبستگي
  1.950آماره دوربين واتسون 

  يافته هاي پژوهشگر: منبع
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  خلاصه نتايج آزمون فرضيه ها: 8 )نگاره(جدول 

تائيد يا رد : نتيجه  تحقيقفرضيه هاي 
 فرضيه

 ضريب تعيين
ضريب همبستگي 

 معني داري Fآماره   چندگانه
ضريب متغير 

 مستقل
 تعداد داده ها

 381 002.- 961. 2.022 162. 026. رد فرضيه  اول
  206  010.  267.  2.128  225.  051.  رد فرضيه  دوم
  389  011.-  362.  7.381  322.  104.  رد فرضيه  سوم

  يافته هاي پژوهشگر: منبع
  
  نتيجه گيري و بحث -7

هدف تحقيق حاضر بررسي تاثير دوره تصدي 
هاي كيفي سود شامل محافظه كاري،  حسابرس بر ويژگي

با توجه به . مربوط بودن و قابليت اتكاي سود مي باشد
اينكه تحقيقات داخلي كمي در اين زمينه انجام شده است 
اين تحقيق در پي تعيين آن است كه آيا حضور بلندمدت 

ني كيفيت سود را تحت تاثير حسابرس در شركت هاي ايرا
در ايران طبق دستورالعمل موسسات . قرار ميدهد يا نه؟

حسابرسي معتمد سازمان بورس ارتباط بلند مدت 
نتيجه حاصل از . حسابرس با صاحبكار محدود شده است

اين تحقيق موثر يا غير موثر بودن اين قانون را مشخص 
لي مي خواهد كرد،  بنابراين ذينفعان گزارش هاي ما

توانند از نتايج تحقيق حاضر در تصميمات خود استفاده 
. كرده و در تخصيص منابع محدود به نحو موثر عمل كنند

آزمون فرضيه هاي تحقيق نشان داد كه دوره تصدي 
حسابرس بر ويژگي هاي كيفي سود شامل محافظه كاري، 

يافته هاي . ،مربوط بودن و قابليت اتكاي سود تاثير ندارد 
ق مبين اين است اعمال محدوديت بر مدت ارتباط تحقي

حسابرس و صاحبكار نمي تواند كيفيت سود را تحت 
نتايج تحقيق با ديدگاه قانون گذاران . الشعاع قرار دهد

مبني بر اين كه دوره بلند مدت ارتباط ميان حسابرس و 
صاحبكار منجر به خدشه دار شدن استقلال حسابرس 

اطلاعات مالي را به همراه  شده و آن هم كيفيت پايين
موافقان چرخش اجباري . خواهد داشت، مغاير است

حسابرس اعتقاد بر اين دارند كه ارتباط طولاني مدت 
صاحبكار مي تواند اثر مخربي بر استقلال  -حسابرس

حسابرس داشته باشد زيرا بيطرفي حسابرس در مورد 
ي كاهش استقلال م. صاحبكار با گذر زمان كاهش مي يابد

تواند منجر به اين شود كه حسابرسان از انتخاب هاي 
خيلي جسورانه صاحبكار كه خروج از چارچوب استاندارد 

هاي پذيرفته شده حسابداري است، حمايت كنند،  يافته 
هاي تحقيق حاكي از عدم تاثير دوره تصدي حسابرس بر 
ويژگي هاي كيفي سود دارد به اين معني كه با افزايش و 

وره تصدي، تاثيري در كيفيت سود از ابعاد يا كاهش د
محافظه كاري،  مربوط بودن و قابل اتكا بودن آن ايجاد 

  .نمي شود
بر اساس نتايج آزمون فرضيه ها پيشنهاد مي گردد 
استفاده كنندگان اطلاعات صورت هاي مالي، مدت حضور 
. حسابرس در شركت را در تصميمات خود دخالت ندهند

آزمون فرضيه دوم تحقيق بيانگر عدم يافته هاي حاصل از 
تاثير دوره تصدي حسابرس بر مربوط بودن اطلاعات سود 
مي باشد، با توجه به نتيجه حاصله پيشنهاد مي گردد 
استاندارد گذاران از جمله شوراي عالي بورس با تصويب 

همچنين . قوانيني دوره تصدي حسابرس را محدود نكنند
ابرس و قابليت اتكاي عدم ارتباط ميان دوره تصدي حس

سود مديران شركت ها را به حفظ حسابرسان شركت 
ترغيب خواهد كرد چراكه اعمال محدوديت بر طول دوره 

صاحبكار هزينه هاي ناخواسته اي را به -ارتباط حسابرس
يكي از مهمترين اقلام صورت . صاحبكار تحميل مي كند

هاي مالي كه مورد توجه سرمايه گذاران است سود مي 
باشد، از ديدگاه سرمايه گذاران تمامي متغيرهايي كه 
كيفيت سود را تحت تاثير قرار مي دهد بايد مورد توجه 

جهت توسعه پژوهش حاضر براي تحقيقات . قرار گيرند
  :آتي پيشنهاداتي به شرح ذيل ارائه مي گردد

بررسي ارتباط بين دوره تصدي حسابرس و اقلام  )1
  تعهدي 

تصدي حسابرس و  بررسي ارتباط بين دوره )2
  كيفيت حسابرسي

بررسي تاثير دوره تصدي حسابرس بر رفتار  )3
  .سرمايه گذاران
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بررسي تاثير دوره تصدي حسابرس بر نوع  )4
  اظهارنظر حسابرس

بررسي ارتباط بين ساختار مالكيت و دوره تصدي  )5
  حسابرس

بررسي ارتباط بين دوره تصدي حسابرس و  )6
  تجديد ارائه صورت هاي مالي

  ع فهرست مناب
اندازه گيري تمركز در ") . 1382(بخشي، لطفعلي ،  )1
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