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 مقدمه -1

به عنوان فن    2008برای اولین بار در سال  فن آوری بلاک چین  

آوری که زیربنای رمزنگاری بیت کوین قرار داشت برجسته شد  

یک فناوری  فن آوری بلاک چین  با این حال،    .(2008)ناکاموتو،  

(،  2017همکاران، )  آی تو وطبق گفته های    .بسیار متنوع تر است

بسیاری از صنایع )به     فن آوری بلاک چینانتظار می رود که  

عنوان مثال، بهداشت، غذا، اقتصادی، دولتی( را در دهه آینده  

قرار دهد تاثیر  آوری بلاک چین  .  تحت  مانند  فن  مزیت هایی 

اپذیری  (؛ تغییر ن2015ناشناس بودن )زیسکیند، نیتان و پنتلند،  

همکاران،  2015)پیلکینگتون،   و  )کوزبا  شفافیت  (؛  2016(؛ 

( و معاملات سریع )کیاییاس  2017امنیت )مندینگ و همکاران،  

پاناجیوتاکوس،   برای  2016و  را  کنندگان(  می    استفاده  فراهم 

 .کند

موسسات مالی    متکی بردر گذشته، تجارت در اینترنت صرفاً  

. با این حال،  نمایدکی را پردازش  بود تا هرگونه پرداخت الکترونی

معرفی بیت کوین منجر به تغییر پارادایم در نحوه    2008در سال  

)ناکاموتو،   شد  جهان  سراسر  در  معاملات  (.  2008پردازش 

بسیاری بر این باورند که موفقیت بیت کوین در خدمتی که ارائه  

می دهد نیست، بلکه در فناوری زیر بنایی بلوک های زنجیره ای  

همچنین می توان گفت که فن آوری بلاک  (.  2017ست. )راس،  ا

می تواند    فردغیرمتمرکز است که در آن هر    فرآیندیک     چین

  خارج از سازمان تاریخ معامله را به طور کلی مشاهده کند و نیاز  

پیش بینی شده است که   (. 2015را برطرف کند )پیلکینگتون،  

ه در ده سال آینده  یک فناوری بنیادی اساسی است ک  بلاک چین

چندین صنایع را در بر می گیرد . این موفقیت در فناوری بلوک  

های زنجیره ای به ویژگیهای ذاتی آن و مزایایی که در اختیار  

می   زیر  موارد  شامل  برمیگردد که  دهد  می  قرار  کاربران خود 

 شود: 

بودن-1 ویژگی:  ناشناس  از  یکی  این  گمنامی  اصلی  های 

ها را برای اجرای آن به طور  راد و سازمان زیرساخت است که اف

؛ رید و  2015کند )زیسکیند، نیتان و پنتلند،  یکسان جذب می 

به کاربران این امکان را    ای های زنجیره (. بلوک 2012هریگان،  

عمومی شناسایی شوند که این یک    مفاهیمدهند تا فقط با  می

ید و  ؛ ر2008عنصر اساسی سیستم رمزنگاری است )ناکاموتو،  

امکان  2012هریگان،   سازمانی  یا  هر شخص  به  ویژگی  این   .)

دهد مبلغی از پول را به هر نقطه از جهان و بدون مداخله  می

رسد  دولت و با هزینه معامله بسیار کم مبادله کند. به نظر می 

 .کندآوری جذب می را به سمت این فن  جوامعاین امر بسیاری از  

ذیری ویژگی اساسی بلوک های  تغییر ناپ:  تغییر ناپذیری-2  

زنجیره ای است و تاکنون بارها به عنوان یکی از دلایل موفقیت 

؛  2016؛ تاپسکوت،  2015آن شناخته شده است )پیلکینگتون،  

با توجه به طراحی آن، تغییر یک   (.  2017لانسیتی  و لاخانی،  

بعدی می شود، زیرا   های بلوک در زنجیره باعث تغییر در بلوک

آوری  فن   (.  2008حاوی اطلاعات قبلی است )ناکاموتو،    هر بلوک

میبلاک  آن  کاربران  که  جهت  این  از  صحت چین  از  توانند 

تواند به  ها اطمینان حاصل کنند، می های مربوط به تراکنش داده 

کارگیری ترکیبی  آوری امن در نظر گرفته شود. بهعنوان یک فن

اختار غیرمتمرکز  از رمز هش و رمزنــگاری پیوندی در کنار س

پایگاه  بلاک  در  مداخله  قصد  که  افرادی  تا  شــده  باعث  چین، 

های این تکنولوژی را دارند، با چالشــی جدی مواجه شوند.  داده 

چین  آوری بلاک هایی که از فناین موضوع باعث شده ســازمان 

های خود اطمینان کافی داشته  کنند، از صحت داده استفاده می 

های مبتنی بر مــدل اجماع این  بر این پروتکل   باشــند. علاوه

ها ارائه  های سازمان آوری ســطح امنیت بالاتری را برای داده فن

دهد. به طور کلــی برای ثبت و تغییر هــر رکوردی، گرفتن  می

های عمومی و  چین درصد از کاربران حاضر در بلاک 15تأییدیه  

سازمان  بود.  خواهد  نیاز  مورد  همخصوصی  میها  توانند  چنین 

های بیشتری را برای کنترل سایبری و ممانعت از ایجاد  مکانیسم

  شامل ها هایی از این مکانیسم شکاف در شبکه، اجرا کنند. نمونه 

گره  روی  نظارت  و  گره کنترل  پردازش  قدرت  بررسی  و  ها،  ها 

آنها تراکنش  تعداد  در  چشمگیر  تغییرات  باشد  شناسایی  .  می 

اجرای   فن  فراموشیعدم  چگونگی  بلاک در  که  آوری  چین 

نخواهد شــد، یک  تضمیــن می پاک  آن  کند هیچ چیزی در 

های متعددی برای آن  حل چالش جالب است و خوشبختانه راه 

ها، رمزنگاری اطلاعات شــخصی  حل وجود دارد. یکی از این راه

حل گفته شده، این اطمینان را  نوشته شده در سیستم است. راه 

ها، جلوی دسترســی به  ا فراموش کردن کلید کند که بایجاد می

اطلاعات حساس نیز گرفته خواهد شد. یک رویکرد دیگر، تولید  

هایی است  اســناد غیرقابل تغییر از طریق نوشتن هش تراکنش 

اند. در این روش یکپارچگی  که در خارج از سیستم ثبت شــده 

دن  ها حفظ شــده و در عین حال امکان پاک کرو صداقت داده 

 شود.  ها نیز فراهم میتراکنش 

بلاک :  شفافیت-3 هیچچیندر  عمومی  ضرورتی های  گونه 

شبکه  به  دسترسی  کنترل  که  برای  چرا  ندارد؛  وجود  ها 

شبکه پروتکل  این  به  های  و    هرفرد ها  شبکه  به  ورود  اجازه 

می را  آن  در  مشــارکت  و  مقابل،  دسترسی  در  دهند. 

کنچین بلاک  نیازمند  خصوصی  مناســب  ترل های  امنیتی  های 

برای حفاظت از دسترسی به شبکه هســتند. یک فرض آرمانی  

شبکه که  است  سیستماین  و  محلی  ماهیت های  دلیل  به  ها، 

ها،  های امنیتی همچون فایروال خصوصی که دارند، در پس لایه  

سیستمشبکه  مجازی،  خصوصی  و  های  نفوذ  تشخیص  های 

ی که به دفاع در عمق مشهور  پیشگیری و از طریق یک استراتژ
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شوند. با این حال در دنیای واقعی، تکیه بر  است، محافظت می 

اثربخشی لازم را نخواهد داشت. در  روش  های کنترلی امنیتی، 

کنترل امنیتی،  عملیات  کنترل بهترین  )مانند  امنیتی  های  های 

می  اجرا  کاربردی  سطح  در  در  دسترسی(  ویژه  به  شوند. 

به یک شبکه محلی دسترسی    هکرها یک  ه در آنهایی کســناریو 

هایی که یک عامل مخرب حضور دارد، این موضوع  داشته یا در جا

هم اســت.  صادق  سازمانبسیار  معماری  چنین  به  توجه  با  ها 

های غیرفعال  هایی را برای گره حلچین خود باید راه شبکه بلاک 

بگیرنــد؛ چرا که در صو نظر  فعالیت خود در  رت وجود  و کم 

چین نه تنها باید قابلیت فعالیت در هایی، شبکه بلاک چنین گره

ها  ها را داشته باشــد، بلکه باید توانایی بازگرداندن آن غیاب آن

کند)کوسبا،   کسب  نیز  را  خود  اصلی  عملکرد  سریع  انجام  و 

(. با سرمایه گذاری های چند ملیتی مانند دلویت، جی پی  2016

ن در بلوک های زنجیره ای، ممکن است  مورگان و چیس و گلدم

به زودی آشکار شود که شفافیت فعالیت های مالی آنها از آنچه  

علاوه بر    (.2016در ابتدا تصور می شد سودمندتر است )گرود،  

فن بحث در مورد قراردادهای هوشمند مدتها قبل از ظهور  این  

  1994وجود داشت، که نخستین بار در سال   آوری بلاک چین  

شدتو معرفی  سازو  نیک  عنوان  .  سط  به  هوشمند  قراردادهای 

برنامه های رایانه ای تعریف می شوند که بطور خودکار شرایط  

؛ نوفر    2016یک قرارداد را انجام می دهند )کراسبی، و همکاران،  

 (. 2017و همکاران،  

در مبحث قراردادهای هوشمند مبتنی بر دفاتر کل توزیع  

  رابط بط باید مد نظر قرار گیرد. اولین چین، دو نوع راشده بلاک 

رابط گیرد،  قرار  نظر  مد  باید  قراردادها  این  در  بین  که  های 

کننده نحوه ورود و خروج  هایی که تعیینقراردادها هستند. رابط 

پذیری فی مابین قراردادهای  ها به قراردادها و میزان تعامل داده 

و سیستم  مالی مختلف هستند.  هوشمند  معمولاً، های خدمات 

تعامل  از  سطح  بالای  این  سطح  کدنویسی  نتیجه  پذیری 

استانداردهای   که  زمانی  ویژه  به  است،  هوشمند  قراردادهای 

رابط  این  باشند.  شده  تعریف  سیستم  برای  نیز  ها  مناسبی 

سایر  می با  تعاملات  و  هوشمند  قراردادهای  عملکرد  توانند 

نوع   .دایت کنندهای متنوعی هها را به روشقراردادها و سیستم

هایی هستند که مختص یک قرارداد هوشمند  ها، رابط دوم رابط 

توانند به آنها دسترسی  خاص نیستند و سایر قراردادها نیز می

رابط  باشند. توسعه  با  داشته  قراردادهای هوشمند،  ها در سطح 

،    یکدیگرفراهم ساختن امکان استفاده قراردادهای هوشمند از  

های کاربردی مبتنی  را ارتقا بخشیده و برنامه های سیستم  قابلیت

دهد که نهایتا به چین بسیاری را در اختیار آن قرار میبر بلاک 

نهایی می نتایج  ب  انجامدبهبود  نظرمی رسد  که غالبا زنجیره  . 

های عرضه برای مصرف کنندگان مبهم است و تشخیص اینکه  

در این مورد    ود.از کجا تولید شده و از کجا آمده اند دشوار می ش

می تواند به عنوان یک سربرگ شفاف در    فن آوری بلاک چین

را در زنجیره    تحولی عظیمهر گره مورد استفاده قرار گیرد و یک  

)پیلکینگتون،   کند  ایجاد  لاخانی،  2015تأمین  و   لانسیتی  ؛ 

2017.) 

از تحلیل محتوای کمی  (2020)در مطالعه دارابسه و مارتیتز  

شده است. نتایج نشان میدهد که    متریک استفادهو تحلیل بیبلیو

مربوط به استفاده از زنجیره بلوکی در حوزه    مقالاتاگرچه تعداد  

ای برای استفاده    یافته است، اما هیچ مطالعه  وساز افزایش  ساخت

  دیگر  های یافت شده وجود ندارد. در عوض، مطالعات حل  از راه

 .دهای فنی فناوری بحث میکن  در مورد قابلیت

ما یادآوری میکند که حسابداران در    ( به  2019)کارلین  

اند:    های جدید بوده  مشتاقان و پذیرندگان فناوری  طول تاریخ از

حسابهای مکانیکی در    های خودنویس گرفته تا ماشین  از قلم

بنابراین،   گسترده؛  صفحات  سرانجام  و  ترانزیستور  پیش  دوره 

حسابداری و گزارشگری مالی در  اتخاذ فناوری زنجیره بلوکی در  

پیش  آینده قابل  نزدیک  بودبینی    ای  بلوکی  خواهد  زنجیره   .

ابری)غیرمتمرکز   رایانش  بزرگ    (برخالف  سرورهای  به  نیازی 

ای نظیر اتریوم میتواند    های موجود بر روی شبکه  ندارد. انبوه گره

  بلاک وری  اعظیم را انجام دهد. فن کاری معادل این سرورهای  

هایی    ، در بلوکمعاملات یستمی است که در آن ثبت  س  چین

که از طریق چندین کامپیوتر متصل به یک شبکه همتا به هم 

الگوریتم از  و  میشوند  ذخیره  هستند،  تائید    مرتبط  برای  ها 

 . استفاده میشود  معاملات

همکاران) و  بررسی  1400برهانی  به  پژوهشی  در  تعیین ( 

ها و نقاط ضعف فناوری  نقش جدید حسابداران، شناسایی چالش

فن پذیرش  مدل  از  استفاده  با  بلوکی  و    وریازنجیره  پرداختند 

وری  اعامل اصلی پذیرش این فن  نشان می دهد که تایج پژوهش  ن

شده درنتیجه تأثیر مثبت بر خصوصیات    نوین، سودمندی ادراک

بوده و حسابداران دارای نقش و وظایف جدید در    اطلاعاتکیفی  

 . گردند  حوزه کاری خود می

دیگر در شرایط حساس کنونی و با توجه به ضعف   عبارت  به

سازمانی در ایران باید راهکاری    در گزارشگری مالی درون و برون

  ی پژوهش برا   نیابنابر مطالب بیان شده  .  جهت بهبود آن اندیشید

  ، ی اطلاعات حسابدار  لیو تحل  هیتجز  ی،آوربار بر جمع   نینخست

حسابدار اسناد  حسابرس  ،ی ثبت  گزارشگر   یانجام  با    یمال  یو 

  ی در گزارشگر   عیجهت بهبود و تسر  نیچبلاک   یورااستفاده از فن

ا است  رانیدر  چارچوب.  پرداخته  با  بررسی  این  های    ضرورت 

آوری زنجیره بلوکی در حسابداری آینده    کارگیری فن  احتمالی به

گزارشگری مالی ایجاد    که برای سروسامان دادن به حسابداری و

خورده است. پژوهش حاضر به این سؤال پاسخ    خواهد شد، گره
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ادبیات   پیشینه  بررسی  و  نظری  مبانی  به  توجه  با  که  میدهد 

اولیه در مورد عوامل    موضوعی ایران و جهان، الگوی نظری  در 

لذا   .آوری زنجیره بلوکی به چه صورت است مؤثر بر پذیرش فن

به   توجه  دانش  ییشناسابا  ا  یخلأ  در    ن یاخصوص،    نیموجود 

جهت بهبود در   یورافن  نی ا  یریبکارگ  مفاهیمپژوهش به ارائه  

افزا  یامور حسابدار  ا  یاطلاعات حسابدار   تیامن  شیو    ران یدر 

و    یکه حاصل شواهد نظر  قیتحق  نیا  جینتا  نی. بنابراپردازدیم

ا  یتجرب م  نه یزم  نیدر  افزا  تواند یاست    ات ی ادب  یغنا  شیبه 

و ضرورت موضوع    تیموجود در رشته کمک کند و با توجه به اهم

عنوان   مل  کیبه  قرار گ  یپژوهش  این تحقیق    .ردیمورد توجه 

 درزمینه علمی به درک بهتری از عواملی که در پذیرش تکنیک

های جدید توسط حسابداران و تأثیر آنها بر قصد و کاربرد فعلی  

 .مالی، کمک میکندسیستم در حوزه گزارشگری  

  

 مبانی نظری پژوهش 

( اکنون بخشی از واژگان رایج  ITنوآوری های فناوری اطلاعات )

های فناوری    در تجارت است. با توجه به تأثیر قابل توجه نوآوری

اطلاعات بر سازمانها، پذیرش نوآوری در فناوری اطلاعات به طور  

مرتب در دهه های گذشته مورد توجه قرار گرفته است. تحقیقات  

زیادی وجود دارد که نشان می دهد چگونه نوآوری های فناوری  

افزایش   به  منجر  و  بگذارد  تأثیر  شرکت  بر  تواند  می  اطلاعات 

عملکرد، بازده سودآوری و بهره وری شود  افزایش  نوآوری، رشد،  

به گفته    (.2015؛ کریستینسن و رینور،  2015)بارت و همکاران  

از تئوری ها برای شناسایی ملاحظات  ( بسیاری    1995راجرز )

خاص مورد استفاده قرار می گیرند که بطور قابل توجهی یا ناچیز  

تأثیر م فناوری اطلاعات در شرکت  نوآوری های  پذیرش  ی  در 

محیطی   و  سازمانی  چارچوب  آوری،  فن  شامل  مثالها  گذارد. 

فلچر،   و   الکترونیکی درک  1990)تورناتسکی  آمادگی  مدل   ،)

لیکر،   و  )ملا  و  2005شده  )ونکاتس  فناوری  پذیرش  مدل   ،)

سامبامورتی،  2000دیویس،   و  )آرمسترانگ  جذب  نظریه   ،)

 . ( است1988( و تئوری عمل منطقی )آجزن و  فیشبین،  1999

فن بخشی  سه  )مدل  محیطی  و  سازمانی  (،  TOEآوری، 

( همکاران  و  تورناترکی  مطالعه 1990توسط  منظور  به  و  ی  ( 

فن در  پذیرش  شد.  پیشنهاد  و  معرفی  سازمان  سطح  در  آوری 

آوری  های معرفی شده پیش از مدل سه بخشی فنحالی که مدل 

ی  آور ها و پذیرش فن گیری (، بر تصمیم TOEسازمانی و محیطی )

چارچوب   اصلی  هدف  بودند.  متمرکز  فردی  سطح    TOEدر 

فلچر،   و   فناوری،  1990)تورناتسکی  دیدگاههای  شناسایی   )

فناوری   های  نوآوری  پذیرش  در  که  است  محیطی  و  سازمانی 

اطلاعات در سازمانها تأثیر می گذارد. این دیدگاه ها می تواند  

ت فراهم کند.  موانع و انگیزه هایی را برای پذیرش فناوری اطلاعا

دیدگاه فناوری شامل ملاحظات تکنولوژیکی از قبیل پیچیدگی،  

مزیت نسبی، حریم خصوصی، امنیت و سازگاری است که می  

سیستم بر  یا    تواند  موجود  اطلاعات  فناوری  در  موجود  های 

(. دیدگاه  1995استفاده از فناوری جدید تأثیر بگذارد )روجرز،  

، ITازمان مانند تجربه قبلی  سازمانی به ملاحظات داخلی در س

نوآوری، پشتیبانی مدیریتی برتر، اندازه سازمانی، شدت اطلاعات  

 (.  2010و آمادگی سازمانی اشاره دارد )وانگ و همکاران،  

فوق،   توضیحات  و  موجود  نظری  مبانی  تشریح  به  باتوجه 

آوری، سازمانی  رود در مدل سه بخشی فنعواملی که انتظار می

( محیطی  فن TOEو  پذیرش  با  بلاک (  سطح  آوری  در  چین 

 . اندخلاصه شده   1سازمان در ارتباط باشند، در جدول  

آوری سازمانی و محیطی  عوامل فنی در مدل سه بخشی فن

(TOE دربردارنده ویژگی(،  راجرز  ی  که  است  نوآورانه  های 

واقع،  1983) در  دارند.  تأثیر  پذیرش  احتمال  بر  است  معتقد   )

تواند پذیرش  آوری، می های مشاهده شده مرتبط با یک فنویژگی

های بنیادی  آوری را توضیح دهد. از تئوری با عدم پذیرش آن فن 

مطالعه  فندر  پذیرش  نوآوری  ی  انتشار  تئوری  نوین،  آوری 

(DOT  ،و مدل سه بخشی فن 1995،  1983( است )راجرز )  ،آوری

( محیطی  و  میTOEسازمانی  نشان  نیز  خصوصیات  ده(  که  د 

تواند پذیرش را تشویق یا  های نوآورانه، میدرک شده از ویژگی 

   .منع نماید
 

 (TOEچین در سطح سازمان در مدل )آوری بلاکعوامل مؤثر بر پذیرش فن-1جدول 

 عوامل منظر محیطی عوامل منظر سازمانی آوریعوامل منظر فن 

 فشار دولت  آمادگی سازمانی )سازگاری فیزیکی و فنی( مزیت و برتری نسبی ادارک شده 

 فشار رقبا  ی تحمیلیبها و هزینه پیچیدگی

 فشار شرکا  ی سازمان اندازه های تکنولوژی ویژگی

 فشار مشتریان  ی سازمان دانش، تخصص و تجربه تطابق با نیازها 

 کنندگان فشار تأمین آگاهی مدیران از منافع و مزایا  سازمان سازگاری با وضعیت موجود در  

 به طور کلی فشارهای ارتباطات خارجی  حمایت مدیران ارشد سازمان  افزاری(افزاری و نرمآوری )سختآمادگی فن
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فنتصمیم تصویب  مورد  در  به  گیری  بستگی  جدید  آوری 

تا چه اندازه متناسب    اینکههایی که قبلاً وجود داشته و  آوری فن

آوری  . با توجه به تازگی فناست می باشدآوری فعلی  با زمینه فن

چین، عوامل مؤثر در پذیرش و امکان بکارگیری آن هنوز  بلاک 

مشخص نشده است. بنابراین، عوامل مختلفی باید مورد بررسی  

آوری درک  آوری، فاکتورهای مختلف فنقرار گیرند. در زمینه فن

گیری در نظر گرفته گیری در مورد تصمیمشده در هنگام تصمیم

ثابت شده است که    TOE(. در چارچوب  1995د )راجرز،  شون می

فاکتور فن آمادگی  چندین  منفی شامل  یا  مثبت  به طور  آوری 

های تکنولوژی، مزیت و برتری نسبی، سازگاری  آوری، ویژگی فن

توانند تأثیرگذار  با وضع موجود، پیچیدگی و تطابق با نیازها می 

 باشند. 

فن بخشی  سه  مدل  در  سازمانی  و  آومنظر  سازمانی  ری، 

(، ساز و کار سازمانی برای نفوذ و انتشار نوآوری  TOEمحیطی )

کند. عوامل موجود در منظر سازمانی  درون سازمان را بررسی می 

فن می پذیرش  فرایند  تسهیل  توانند  با  تحمیل  را  نوین  آوری 

نمایند و در واقع بیشترین اثرگذاری را بر روند پذیرش یا عدم  

ین دارند. در این راستا، تورناترکی و همکاران  آوری نوپذیرش فن

رسمی1990) سازمانی  درون  کار  و  ساز  که  کردند  ثابت    یا   ( 

پذیرش   در  مهمی  نقش  نوآوری،  و  سازمانی  منابع  غیررسمی، 

نمایند )دیدریک و وست،  آوری نوین در سطح سازمان ایفا میفن

می2003 سازمانی  آمادگی  را  منظر  این  افراد،  برخی    ند. نام(. 

( تعریف شده  1995آمادگی سازمانی توسط ایاکاوو و همکاران )

( عبارت است  2004ی گراندون و پیرسون )که مطابق با مطالعه 

سازی  آوری برای پیاده از دسترسی سازمان به منابع مالی و فن

فن  )یک  الکترونیک  پیرسون  تجارت  و  گراندون  نوین(.  آوری 

جنبه2004) ساز(،  آمادگی  مختلف  مطالعات  های  در  که  مانی 

نمودند.   بندی  جمع  و  خلاصه  را  بود  آمده  دست  به  قبلی 

هایی مانند سازگاری سازمانی، سازگاری فنی، هزینه و بهای  جنبه

آنها نشان داد که آمادگی سازمانی،  آوری. مطالعه فن ی تجربی 

تفکیک سازمان  عامل جهت  است که فنبهترین  را  هایی  آوری 

( نیز تأیید  2007ه توسط یی و همکاران )ک  قبول یا رد می کنند

 شده است.  

ای که در آن شرکت یا  عبارت است از عرصهمنظر محیطی 

دهد و با صنعت،  سازمان فعالیت و کسب و کار خود را انجام می 

رقبا، مشتریان و دولت در ارتباط است )تورناترکی و همکاران،  

تواند  می (. به طور کلی فرض شده محیط، نیرویی است که  1990

یک سازمان را به پذیرش نوآوری ترغیب نموده یا از پذیرش آن  

کنند، از این رو  ها در محیط اجتماعی فعالیت میبازدارد. سازمان 

آوری نوین نیز ممکن است تحت تأثیر تصمیم به پذیرش یک فن

کنندگان، شرکای تجاری، رقبا،  محیط سازمان )مشتریان، تأمین

غیره( و  دولتی  عوامل    مقررات  این  اوقات،  گاهی  و  گیرد  قرار 

آوری فراهم کنند )لیپرت جهت پذیرش فنی  ممکن است موانع

 (.  2006و گویندراجولا،  

که تاثیر روزافزون فن آوری    چندهر  بنابر مطالب بیان شده،  

در تمام ابعاد سازمانها از سوی اکثر پژوهش ها نادیده گرفته شده  

بی در خصوص پذیرش فن  است اما شمار محدود مطالعات تجر

یافته   جدیدآوری های   افزایش  آوری بلاک چین  با ظهور فن 

است اما همچنان خلا وجود پژوهش حسابداری در خصوص آثار  

وسیع فن آوری در حوزه برنامه ریزی و بودجه بندی به خصوص  

سامانه یک  محسوس    پذیرش  بسیار  بندی  بودجه  گزارشگری 

در این باره تحقیقاتی انجام  همچنین پژوهشگران بسیاری  .    است

(طی تحقیقی عواملی  2016داده اند ازجمله وانگ و همکاران، )

از قبیل مزایای درک شده، امنیت داده ها، یکپارچگی داده ها،  

  ملاحظات پیچیدگی، سازگاری، بلوغ فناوری، عدم قطعیت را از  

مدیریت،   عالی  پشتیبانی  سازمانی،  اندازه  عوامل  و  آوری  فن 

سازمانی و    ملاحظاتازمانی، قابلیت پاسخگویی را از  آمادگی س 

در نهایت عوامل محیط نظارتی،فشار صنعت  و پویایی بازار را از  

  . محیطی موثر بر بکارگیری زنجیره بلوکی برشمردند   ملاحظات

( عوامل مزیت نسبی، صرفه  2017همچنین لانسیتی  و لخانی )

ری، سازگاری  جویی در هزینه، پیچیدگی، دسترسی، آزمایش پذی

و آمادگی فناوری، اندازه سازمانی، پشتیبانی    آوری  را از عوامل فن

ای زنجیره  آمادگی  ارزش  مدیریت،  عوامل    را  برتر  جمله  از 

سازمانی و فشار رقابتی، رابطه با شرکا، سیاست دولت  را از عوامل  

 . گزارش نموده اندمحیطی موثر بر بکارگیری فن آوری بلوکی  

هزینه، امنیت داده ها،    پژوهشی(با انجام  2016گو و لیانگ ) 

حریم خصوصی، مزیت نسبی، نگرانی در مورد تجارت، سازگاری،  

از موارد  فن آوری و آمادگی سازمانی، پشتیبانی  را    پیچیدگی

از    را  شدت اطلاعاتو    برتر مدیریت، دانش بلوک های زنجیره ای

ط نظارتی،  عوامل سازمانی و پویایی بازار، پشتیبانی دولت، محی

صنعت بکارگیری    را  استانداردهای  بر  موثر  محیطی  عوامل  از 

همکاران،   و  کراسبی  نمودند.همچنین  شناسایی  بلوکی  زنجیره 

مزیت  2016) پیچیدگی،  مزایای درک شده،  قبیل  از  عواملی   )

و   آوری  فن  عوامل  از  را  داده  امنیت   حریم خصوصی،  نسبی، 

آماد برتر،  مدیریت  از  پشتیبانی  سازمانی،اندازه  عوامل   گی 

سازمانی را از عوامل سازمانی  و پشتیبانی دولت، محیط نظارتی،  

بر   فشار رقابتی،تجارت و فشار شرکا را از عوامل محیطی موثر 

 . بکارگیری فنآوری بلاک چین بدست آوردند

( نسبی  2015سوان  مزیت  پیچیدگی،  قبیل  از  (عواملی 

آ فن  عوامل  از  را  حریم خصوصی   داده،  وعوامل  امنیت  وری  

آمادگی فناوری، آمادگی سازمانی، آمادگی مدل کسب و کار و  

مزیت نسبی را از عوامل سازمانی و عوامل محیط نظارتی، درک  
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  عمومی از استانداردهای صنعت، پویایی بازار و پشتیبانی دولت 

از عوامل محیطی موثر بر بکارگیری فنآوری بلاک چین بدست     را

و شریر  همچنین  )  آوردند.  قیبیل 2016همکاران   از  (عواملی 

با سازگاری   شده،  درک  مزایای  نسبی،  مزیت   پیچیدگی، 

از عوامل فن آوری و مواردی مانند   زیرساخت های سازمان را 

آمادگی سازمانی، اندازه سازمانی، پشتیبانی برتر مدیریت،اختلال  

نظارتی،   محیط  عوامل  و  سازمانی  عوامل  از  را  کارمندان  در 

 . دولت را از عوامل محیطی بدست آوردندپشتیبانی  

( طی تحقیقی عواملی از قبیل  2016فولکینشتین و لنون )

امنیت داده ها، حریم خصوصی، مزایای درک شده، تفکیک کردن  

واستمرار خدمات را از عوامل فن آوری و مواردی از قبیل آمادگی  

را    سازمانی، ارتباط با مشتری، اندازه، پشتیبانی از مدیریت برتر

از عوامل سازمانی و عوامل پویایی بازار، پشتیبانی شریک تجاری،  

محیط نظارتی را از عوامل محیطی موثر بر امکان سنجی و پیاده  

 . ساری بلاک چین بدست آوردند

(نیز طی یک تحقیق عواملی  2016تاپسکوت و همکاران )

مانند مزایای درک شده، امنیت داده ها، حریم خصوصی، بلوغ  

را از عوامل فن آوری و مواردی از قبیل آمادگی سازمانی،  فناوری  

اندازه سازمانی،آمادگی مدل کسب و کار، بلوک های زنجیره ای  

دولت   مانندپشتیبانی  عوامی  و  سازمانی  عوامل  از  را  دانش 

استانداردهای بازار، محیط نظارتی را از عوامل محیطی موثر بر  

 . آوردند   بلاک چین بدست  سازیامکان سنجی و پیاده  

همکاران)   و  لیندمن  پیچیدگی،  2017همچنین   عوامل   )

را از    مزایای درک شده، بلوغ فناوری، سازگاری،معماری فناوری

عوامل فن آوری و مواردی مانند آمادگی فناوری، آمادگی زنجیره  

آمادگی سازمانی از عوامل سازمانی و     و های تجاری ارزش، مدل

بر   موثر  محیطی  عوامل  از  بازار  پویایی  نظارتی،  محیط  عوامل 

 . امکان سنجی و پیاده ساری بلاک چین بدست آوردند 

(، یک  TOEآوری، سازمانی و محیطی )مدل سه بخشی فن 

ی پذیرش سازمانی فراهم  چارچوب مفهومی جامع برای مطالعه 

سامی مدل،  این  می کند.  قرار  مطالعه  مرکز  در  را  دهد.  زمان 

آوری، سازمانی و محیطی  های مدل سه بخشی فنبراساس برتری 

(TOE  و به دنبال کارهای پژوهشگرانی مانند چاولس و همکاران )

(2000( همکاران  و  ایکاوو  همکاران  1995(،  و  پریمکومار   ،)

آوری نوین  (، مدل پذیرش فن 2008(، هوانگ و همکاران )1995)

است.  د یافته  توسعه  سازمان  سطح  در  پژوهش  این  دوم  فاز  ر 

چین در  آوری بلاک بنابراین، عوامل مؤثر بر امکان بکارگیری فن 

فن بخشی  سه  مدل  یا  چارچوب  از  استفاده  با  آوری،  سازمان 

( محیطی  و  دربردارنده TOEسازمانی  که  مهم(  عوامل  ی  ترین 

باشد،  مان می چین در سطح سازآوری بلاک مؤثر بر پذیرش فن

 در نظرگرفته می شود. 

 پژوهش روش 

ره  واین پژوهش از منظر بعد زمانی مقطعی بوده  و از لحاظ د 

را در بر می گیرد .جامعه آماری این پژوهش    1399زمانی ،سال  

جامعه    اساتیدشامل   اعضای  حسابرسی،  و  حسابداری  رشته 

حسابداران رسمی و متخصصان حرفه حسابداری، مالی و حوزه  

حوزهف سایر  متخصصان  و  اطلاعات  بر  ناوری  تاثیرگذار  های 

می بلاکچین  پژوهشفناوری  نوع  از  حاضر،  پژوهش  های  باشد. 

اکتشافی است. در این نوع    -تلفیقی یا ترکیبی یا طرح متوالی

های کیفی گردآوری و تحلیل شده و سپس در  طرح، ابتدا داده

شوند و در  های کمی گردآوری و تحلیل میمرحله بعدی داده

ی نخست،  گیرد. . در مرحله نهایت تفسیر کلی نتایج صورت می

مبانی   هدف،  موضوع  درخصوص  کافی  شناخت  کسب  جهت 

فن بکارگیری  ادبیات  و  حوزه نظری  در  بلاکچین  ی  آوری 

 حسابداری و گزارشگری مالی مورد مطالعه قرار گرفته است .

جو و بررسی  این مطالعه در دو فاز اجرا شده است، ابتدا جست

مطالعات دانشگاهی امکان بگارگیری فن آوری در متون مرتبط  

با فناوری زنجیره بلوکی و پس از آن یک تجزیه و تحلیل محتوای  

موضوعی برای شناسایی موضوعات اصلی و مضامین اصلی نهفته 

شامل تمامی    پژوهششود. نمونه  در تحقیقات مذکور انجام می

کی در حوزه حسابرسی از ابتدا تا  مقالات با موضوع زنجیره بلو

است که در پایگاه اطلاعاتی وب آو ساینس نمایه    2020سال  

ها با دو سؤال عمومی  در مرحله دوم پژوهش، مصاحبه  .شده اند

شونده آغاز شده و با توضیح در مورد پیش زمینه افراد مصاحبه

-مختصری درخصوص مراحل و فازهای پژوهش، توسط مصاحبه

های مصاحبه در قالب  پذیرش  این فن  شد. سؤال  کننده دنبال

بندی و مورد پرسش قرار گرفت. به این صورت که آوری، طبقه

شونده درخصوص عوامل موجود در چارچوب نظری  نظر مصاحبه

از   نظرخواهی  با  و  شد  پرسیده  پژوهش،  اول  مرحله  از  حاصل 

مکن  ها در مورد سایر عواملی ادامه پیدا کرد که مشوندهمصاحبه

سؤال در  اما  باشند  مؤثر  پاسخاست  و  اشاره  ها  مصاحبه،  های 

اند. در مرحله سوم پژوهش، پرسشنامه طراحی شده توسط  نشده 

بررسیپژوهش نتیجه  که  مصاحبهگر  و  اول  مرحله  های  های 

  35کنندگان توزیع شد. در نهایت  مرحله دوم بود، بین شرکت

جمع  پرسشنامه  پرسشنامه  تمام  که  شد  بررسی  آوری  قابل 

 تشخیص گردید.

روش   ها،  مصاحبه  انجام  برای  پژوهش  اهداف  به  توجه  با 

اصلی  نمونه روش  عنوان  به  )هدفمند(  هدف  بر  مبتنی  گیری 

گیری  ها، مورد استفاده قرار گرفته و روش نمونهگردآوری داده

گلوله برفی برای افزایش تعداد اعضای نمونه که تجربه و تخصص  

که    آوری بلاکچین دارند، اعمال شده استکافی در خصوص فن 

انجام شده    1399های مهر و آبان    مصاحبه در ماه  11در مجموع  
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اکتشافی است    -های کیفیهای مصاحبه از نوع سؤال است. سؤال

محتوای   تحلیل  انجام  و  پژوهش  نظری  چارچوب  براساس  که 

کیفی مقاله های حوزه حسابداری و گزارشگری مالی مرتبط با  

وری بلاکچین، طراحی شده است. تحلیل محتوا به پژوهشگر  آفن

این امکان را میدهد که روابط اجتماعی یک فرمت نوشتاری را  

های  (. ساختار سؤال11؛  1399مشخص کند)بهزادپور و رحمانی،  

مصاحبه نیمه ساختاریافته به این صورت است که برای هر یک 

عمومی سؤال پذیرش  عوامل  جداگانهاز  گرفته  ای  های  نظر  در 

-شده است. در مرحله سوم پژوهش حاضر، از روش )ابزار( پرسش

نامه استفاده شده است. دراین مرحله  که به روش دلفی فازی  

نمونه از  نیز  است  )هدفمند(  انجام شده  بر هدف  مبتنی  گیری 

 استفاده شده است.  
 

 یافته های پژوهش 

 آمار توصیفی 

  ( استناد به قضیه حد مرکزی  با)یک گروهی   t از آزمون پارامتریک

ها    به بررسی میانگین نمونه t برای تحلیل استفاده شد. آزمون

  )   4میپردازد و مساوی بودن یا نبودن میانگین پاسخگویان را با

بررسی مینماید؛    %95در سطح اطمینان  (میانگین طیف لیکرت

است    4  بنابراین فرضیه صفر مساوی بودن میانگین پاسخگویان با  

درص شود  و  رد  معناداری  سطح  مبنای  بر  صفر  فرضیه  ورتیکه 

سایر  ) به  توجه  یا    اطلاعات(بدون  میانگین  که  گفت  میتوان 

ست. برای تعیین پایینتر یا ا  4از    بالاترست و یا  ا  4پایینتر از  

آماره  بالاتر مقدار  به  توجه   t بودن  پاسخگویان  میانگین  یا  و 

باشد و یا مقدار آماره مثبت    بالاترمینماییم. درصورتیکه میانگین  

فرض یک یا   %95باشد نتیجه میگیریم که در سطح اطمینان  

 .مخالف پذیرفته میشود

داده که    نتایج  میدهد  نشان  پرسشنامه  از  حاصل  های 

به معتقدند  فن  کارشناسان  چین جهت    بلاکآوری    کارگیری 

بهبود حسابداری و انجام رسیدگی در حسابرسی و گزارشگری  

  دیگر میانگین پاسخ مشارکت   عبارت  ایران مؤثر است. بهمالی در  

شده    است و معتقد هستند تمامی موارد بیان  4کنندگان بیش از  

امکان عمومی،  پذیرش  فاز  موارد  پیاده  شامل  و  سازی    سنجی 

 .مورد تائید است

 

 تحلیل یافته ها

های کیفی اطلاعات  ی ویژگیمولفه   9شاخص در قالب    52تعداد  

مولفه مالی   مهمترین  زیر  نمودار  و  اند  شده  بندی  ها  طبقه 

تکرارپذیری شاخص )مقوله  دفعات  لحاظ  از  را  اصلی(  های  های 

نشان   اصلی(  مقوله  هر  به  مربوط  )کدهای  آنها  زیرمجموعه 

ویژگی   .دهد  می راستای  در  بلوکی  کیفی  زنجیره  های 

را  تاییدپذیری، به موقع بودن و صداقت در ارائه مزایای بیشتری 

به دنبال خواهد داشت. پس از انجام تحلیل محتوا  و مصاحبه  

های تخصصی انجام شده  به شناسایی و غربالگری شاخص های  

پژوهش پرداخته شده است . از بین شاخص های استخراج شده  

شاخص جهت  ورود به پرسش نامه پژوهش    52،در مجموع    

گا چهار  و طی  پژوهش  ادامه  در   . اند  شده  تمایل  شناسایی  م 

بررسی  بلوکی  زنجیره  آوری  فن  پذیرش  به  کنندگان  استفاده 

پیشنهاد   احتمالی  راه کارهای  و  ،چالش های موجود شناسایی 

 شده است. 

شناسایی طیف مناسب برای فازی سازی عبارات    گام اول

تک   فازی  دلفی  روش  از  پژوهش  دراین  استفاده  کلامی:  راند 

تر نظرات خبرگان  ر و دقیقآوری بهت گردیده است، به منظور جمع

به شرح    7مقیاس   متناظر،  فازی  مثلث  اعداد  با  لیکرت  درجه 

 بکار گرفته شده است:   2جدول  
 

 
گام دوم تجمیع فازی مقادیر فازی سازی: پس از انتخاب طیف  

مع آوری و به صورت فازی) در اینجا  مناسب ،نظرات خبرگان ،ج

نشان دهنده    3در قالب مثلث فازی( ثبت گردیده است. جدول  

 باشد. میانگین فازی نظر خبرگان  برای هر شاخص می

گام سوم فازی زدایی مقادیر فازی شده : معمولا می توان  

اعداد فازی مثلثی و ذوزنقه ای را توسط یک   تجمیع میانگین 

رین میانگین مربوطه است ،خلاصه کرد. این  مقدار قطعی که بهت

عملیات را فازی زدایی گویند . روش های متعددی برای فازی  

زدایی وجود دارد. در این پژوهش از روش مرکز سطح استفاده  

شده است. در این گام ،پس از تجمیع فازی دیدگاه خبرگان با  

مده  استفاده از روش مرکز سطح ،به فازی زدایی مقادیر به دست آ

 برای هر شاخص اقدام شده است. 
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گام چهارم انتخاب آستانه تحمل و غربال شاخص های اثر  

گذار: پس از فازی زدایی و تعیین مقادیر قطعی برای هر شاخص  

،به منظور غربال شاخص های اثرگذار باید یک آستانه تحمل در 

نظر گرفت در این پژوهش با توجه به نوع پژوهش و به تبعیت از 

همکاران،  پژوهش و  )حبیبی  شده  انجام  آستانه  1393های   )

در نظر گرفته شده است.اگر مقدار قطعی بزرگتر از    0.7تحمل   

آستانه تحمل باشد شاخص مورد نظر به عنوان یک شاخص اثر  

 گذار تایید و در غیر این صورت رد می شود. 

 
 برای هریک از شاخص های امكان سنجی و پیاده سازی بلاک چین: نظرات خبرگان 3جدول

 های موجود یافته نماد ابعاد 
كاملا با 

 اهمیت
 متوسط  با اهمیت

بی 

 اهمیت

خیلی بی 

 اهمیت

كاملا بی 

 اهمیت

V
 V

ی
فاز امکان سنج

-
ی

منظر فن
 

Q1 0 0 2 1 6 11 آوری زنجیره بلوکی مزیت و برتری فن 

Q2  0 1 1 4 6 10 هاامنیت داده 

Q3  0 0 0 7 13 7 ها یکپارچگی داده 

Q4  0 1 1 1 6 14 فرایند پیچیده زنجیره بلوکی 

Q5  0 0 0 2 8 12 تطابق با نیازهای استفاده کنندگان 

Q6 0 0 0 3 7 8 سازگاری با وضعیت موجود در سازمان 

Q7 0 1 1 1 10 5 افزاریآوری )سخت افزاری و نرمآمادگی فن 

Q8 0 0 0 4 7 9 امنیت داده ها 

Q9 0 2 2 4 8 9 بلوغ سازمانی 

Q10 0 0 4 3 9 1 قابلیت دسترسی آسان 

ی
فاز امکان سنج

-
ی

منظر سازمان
 

Q11  0 0 0 6 6 9 اندازه سازمان 

Q12  1 0 2 3 10 9 سازگار با توان فیزیکی و فنی موجود 

Q13 0 0 1 3 10 6 های مورد استفاده مطابقت با فرایند 

Q14 0 2 2 3 5 6 مطابقت با توانایی مهارتی موجود 

Q15 0 0 4 2 8 9 میزان دانش، تخصص و تجربه کارکنان 

Q16 
های تحمیلی )استقرار، آموزش، اجرا و نگهداری( با توجه به  بها و هزینه

 دهد.؛ را کاهش میهزینه –ملاحظات منفعت 
8 3 3 0 0 0 

Q17  1 0 0 6 9 7 هزینه استقرار، آموزش، اجرا و نگهداری 

Q18  0 1 0 5 10 7 ابعاد و حجم فعالیت سازمان متولی 

Q19  0 0 1 4 11 8 منافع و مزایای زنجیره بلوکی آگاهی مدیران ارشد از 

Q20 0 1 1 5 8 9 دید مثبت مدیران ارشد در خصئص استقرار و بکارگیری 

Q21 
درخصوص دریافت مشاوره و راهنمایی در  این سازمان مدیران ارشد 

 آمادگی دارند. زمینه بلاکچین
4 6 4 2 0 0 

Q22 
حمایت و در این سازمان  بلاکچینمدیران ارشد در خصوص بکارگیری 

 لازم را دارند. پشتیبانی
11 10 1 1 0 0 

ی
فاز امکان سنج

-
ی 

فاز محیط
 

Q23 
با توجه به فشار دولت از طریق قوانین و مقررات موجود، بکارگیری آن  

 الزامی است.
9 3 4 1 0 1 

Q24 
  موازیها و نهادهای بکارگیری بلاکچین توسط سایر سازمانبه دلیل 

 استفاده از آن اجتناب ناپذیر است.
6 9 5 1 0 0 

Q25 
های آوریبه پیشرو بودن در استفاده از فن به دلیل تمایلسازمان  در این

 ، امکان بکارگیری بلاکچین محتمل است.نوین و کارآمد
8 7 3 1 0 0 

Q26  0 1 1 1 7 6 کند.میاستفاده از بلاکچین را ایجاب سازمان این نیاز و فشار مشتریان 

Q27 
به زودی اجرایی  حمایت تامین کنندگان و شرکتهای نرم افزاریز طریق 

 شود.می
7 9 3 0 0 0 

Q28 
به زودی اجرایی   حمایت تامین کنندگان و شرکتهای نرم افزاریاز طریق 

 شود.می
9 8 4 1 0 0 

Q29 

  سازمان با سازمانهای حمایت کننده از بلاکچین این ارتباطبه دلیل 

 شود.استفاده از آن به زودی محقق می

 
10 8 0 0 1 1 
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 های موجود یافته نماد ابعاد 
كاملا با 

 اهمیت
 متوسط  با اهمیت

بی 

 اهمیت

خیلی بی 

 اهمیت

كاملا بی 

 اهمیت

ی 
فاز پیاده ساز

 

Q30  1 0 0 4 8 11 سازیایجاد و مدیریت مناسب گروه پیاده 

Q31  0 1 1 3 5 10 سازی سیستماستفاده از مشاوران معتبر در پیاده 

Q32 
سازی و های نظارتی بر فرایند پیاده ناظران و سازمانمیزان کنترل 

 ها تا چه حد است؟ چنین بر خروجیهم 
9 8 2 1 3 0 

Q33 
سازی با توجه به بودجه و منابع مالی در نظر گرفته  هزینه لازم برای پیاده 

 شده چه میزان است؟ 
4 10 6 2 0 1 

Q34 

کلیدی، شامل آگاهی و دانش میزان آگاهی و دانش مورد نیاز ذینفعان 

مورد نیاز ناظران، توسعه دهندگان، مدیران ارشد مالی ناشران،  

آوری اطلاعات در ارتباط با الزامات حسابرسان و کارشناسان بخش فن

 سازی پیاده 

4 11 3 2 0 1 

Q35 
های لازم برای سازی و تلاشمیزان پیچیدگی و دشواری فرایند پیاده 

 سازی پیاده 
8 7 9 2 0 0 

Q36  0 0 2 1 7 15 سازی و اجرایی شدن کار زمان لازم برای پیاده 

 
:میانگین فازی،فازی زدایی و انتخاب آستانه تحمل و غربال شاخص های اثر گذار دیدگاه پنل خبرگان برای هریک از شاخص  4جدول 

 های پژوهش

 نتیجه شاخص مقدار قطعی  میانگین نظرات خبرگان نماد شاخص 

Q1 (0/704,0/860,0/947) 0/837  پذیرش 

Q2 (0/659,0/817,0/920) 0/799  پذیرش 

Q3 (0/597,0/784,0/913) 0/765  پذیرش 

Q4 (0/714,0/863,0/913) 0/840  پذیرش 

Q5 (0/676,0/826,0/906) 0/802  پذیرش 

Q6 (0/696,0859,0/959) 0/838  پذیرش 

Q7 (0/647,0/820,0/930) 0/799  پذیرش 

Q8 (0/687,0/850,0/951) 0/830  پذیرش 

Q9 (0/600,0/766.0/880) 0/749  پذیرش 

Q10 (0/577,0/761,0/896). 0/745  پذیرش 

Q11 (0/669,0/831,0/940) 0/813  پذیرش 

Q12 (0/620,0/789,0/896) 0/768  پذیرش 

Q13 (0/621,0/780,0/871) 0/802  پذیرش 

Q14 (0/621,0/781,0/896) 0/766  پذیرش 

Q15 (0/631,0/800,0/906) 0/779  پذیرش 

Q16 (0/724,0/876,0/970) 0/857  پذیرش 

Q17 (0/617,0/787,0/906) 0/770  پذیرش 

Q18 (0/623,0/797,0/916) 0/779  پذیرش 

Q19 (0/636,0/813,0/926) 0/791  پذیرش 

Q20 (0/627,0/794,0/907) 0/776  پذیرش 

Q21 (0/636,0/806,0/926) 0/789  پذیرش 

Q22 (0/694,0/860,0/950) 0/835  پذیرش 

Q23 (0/676,0/824,0/923) 0/808  پذیرش 

Q24 (0/629,0/804,0/924) 0/786  پذیرش 

Q25 (0/677,0/841,0/944) 0/821  پذیرش 

Q26 (0/673,0/836,0/939) 0/816  پذیرش 
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 نتیجه شاخص مقدار قطعی  میانگین نظرات خبرگان نماد شاخص 

Q27 (0/677,0/847,0/953) 0/826  پذیرش 

Q28 (0/661,0/829,0/934) 0/808  پذیرش 

Q29 (0/693,0/846,0/931) 0/823  پذیرش 

Q30 (0/667,0/826.0/923) 0/805  پذیرش 

Q31 (0/679,0/833,0/930) 0/814  پذیرش 

Q32 (0/623,0/783,0/889) 0/765  پذیرش 

Q33 (0/560,0/740,0/874) 0/725  پذیرش 

Q34 (0/591,0/770,0/893) 0/751  پذیرش 

Q35 (0/581,0/755,0/887) 0/741  پذیرش 

Q36 (0/714,0/867,0/944) 0/842  پذیرش 

 

امکان    5جدول   بر  موثر  عوامل  برای  را  فریدمن  آزمون  نتیجه 

آوری، محیطی و  آوری زنجیره بلوکی از منظر فنگیری فنبکار 

سازمانی را نشان می دهد. همانطور که از جدول قابل مشاهده  

می باشد که می توان بیان    0.05کمتر از    Sigشده است مقدار  

آوری زنجیره  گیری فنداشت رتبه های عوامل موثر بر امکان بکار 

آوری، محیطی و سازمانی از لحاظ آماری معنا  بلوکی از منظر فن

 دار می باشد. 

جدول  نهایت  از    6در  هریک  برای  آمده  بدست  های  رتبه 

یره بلوکی از منظر  آوری زنجگیری فن عوامل موثر بر امکان بکار 

 آوری، محیطی و سازمانی را نشان می دهد.فن

ها  قابل استخراج است، امنیت داده   6همانگونه که از جدول  

سازمان   این  فشارمشتریان  و  نیاز  و  اهمیت  بیشترین  دارای 

کند دارای کمترین اهمیت می  استفاده از بلاکچین را ایجاب می 

 باشد. 

برای عوامل موثر بر پیاده    نتیجه آزمون فریدمن را  7جدول  

آوری زنجیره بلوکی را نشان می دهد. همانطور که از  سازی فن

می باشد    0.05کمتر از    Sigجدول قابل مشاهده شده است مقدار  

که می توان بیان داشت رتبه های عوامل موثر بر پیاده سازی  

 آوری زنجیره بلوکی از لحاظ آماری معنا دار می باشد. فن

ج  نهایت  از  8دول  در  هریک  برای  آمده  بدست  های  رتبه 

آوری زنجیره بلوکی را نشان می عوامل موثر بر پیاده سازی فن

 دهد.

قابل استخراج است، میزان آگاهی   8همانگونه که از جدول 

و   اهمیت  بیشترین  دارای  کلیدی  ذینفعان  نیاز  مورد  دانش  و 

سازی  ده های نظارتی بر فرایند پیامیزان کنترل ناظران و سازمان

 ها دارای کمترین اهمیت می باشد. چنین بر خروجی و هم

 

 آوری، محیطی و سازمانیآوری زنجیره بلوكی از منظر فنگیری فن: آزمون فریدمن برای رتبه بندی عوامل موثر بر امكان بكار5جدول 

 تعداد  فرضیه 
مقدار كای 

 اسكوئر 
 نتیجه sig آزادی درجه 

آوری  گیری فنیکسان بودن رتبه های عوامل موثر بر امکان بکار

 آوری، محیطی و سازمانی زنجیره بلوکی از منظر فن
 رد فرض صفر  0.000 22 125.055 36

 

 سازمانی آوری، محیطی و آوری زنجیره بلوكی از منظر فنگیری فن: رتبه بندی نهایی عوامل موثر بر امكان بكار6جدول 

 رتبه نهایی میانگین رتبه  نماد شاخص 

 Q1 16.39 1 ها (امنیت داده61

 Q2 14.83 2 ها (یکپارچگی داده62

 Q3 13.01 11 (فرایند پیچیده زنجیره بلوکی 63

 Q4 12.57 14 (تطابق با نیازهای استفاده کنندگان 64

 Q5 13.86 5 (سازگاری با وضعیت موجود در سازمان65

 Q6 12.97 12 افزاری( سازمان آوری )سخت افزاری و نرم(آمادگی فن66

 Q7 12.63 13 (بلوغ سازمانی 67

 Q8 13.07 10 قابلیت دسترسی آسان(  .68
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 رتبه نهایی میانگین رتبه  نماد شاخص 

 Q9 10.83 17 (اندازه سازمان 69

 Q10 13.89 4 (سازگار با توان فیزیکی و فنی موجود 70

 Q11 11.72 15 های مورد استفاده (مطابقت با فرایند71

 Q12 11.36 16 (مطابقت با توانایی مهارتی موجود 72

های تحمیلی )استقرار، آموزش، اجرا و نگهداری( با توجه به ملاحظات  (بها و هزینه73

 هزینه  –منفعت 
Q13 13.42 8 

 Q14 13.58 7 (آگاهی مدیران ارشد از منافع و مزایای زنجیره بلوکی 74

 Q15 14.31 3 خصوص استقرار و بکارگیری (دید مثبت مدیران ارشد در 75

مدیران ارشد این سازمان درخصوص دریافت مشاوره و راهنمایی در زمینه بلاکچین   .76

 .آمادگی دارند
Q16 13.11 9 

(مدیران ارشد در خصوص بکارگیری بلاکچین در این سازمان حمایت و پشتیبانی لازم را  77

 .دارند
Q17 13.61 6 

 Q18 8.15 21 فشار دولت از طریق قوانین و مقررات موجود، بکارگیری آن الزامی است (با توجه به 78

ها و نهادهای موازی استفاده از آن  (به دلیل بکارگیری بلاکچین توسط سایر سازمان79

 .اجتناب ناپذیر است
Q19 8.79 19 

های نوین و کارآمد،  آوریفن(در این سازمان به دلیل تمایل به پیشرو بودن در استفاده از 80

 .امکان بکارگیری بلاکچین محتمل است
Q20 10.63 18 

 Q21 7.31 23 .کند(نیاز و فشار مشتریان این سازمان استفاده از بلاکچین را ایجاب می81

 Q22 8.42 20 .شوداز طریق حمایت تامین کنندگان و شرکتهای نرم افزاری به زودی اجرایی می .(81

(به دلیل ارتباط این سازمان با سازمانهای حمایت کننده از بلاکچین استفاده از آن به  83

 شود زودی محقق می
Q23 7.54 22 

 

 آوری زنجیره بلوكی آزمون فریدمن برای رتبه بندی عوامل موثر بر پیاده سازی فن-7جدول 

 تعداد  فرضیه 
مقدار كای 

 اسكوئر 
 نتیجه sig درجه آزادی 

 رد فرض صفر  0.021 6 13.045 36 آوری زنجیره بلوکی بودن رتبه های عوامل موثر بر پیاده سازی فنیکسان 

 

 آوری زنجیره بلوكی رتبه بندی نهایی عوامل موثر بر پیاده سازی فن -8جدول 

 نماد شاخص 
میانگین  

 رتبه

رتبه 

 نهایی

 Q24 3.61 6 سازی (ایجاد و مدیریت مناسب گروه پیاده84

 Q25 3.99 5 سازی سیستم(استفاده از مشاوران معتبر در پیاده85

 Q26 3.33 7 ها چنین بر خروجیسازی و همهای نظارتی بر فرایند پیاده(میزان کنترل ناظران و سازمان86

 Q27 4.04 4 سازی با توجه به بودجه و منابع مالی در نظر گرفته شده (هزینه لازم برای پیاده87

 Q28 4.46 1 (میزان آگاهی و دانش مورد نیاز ذینفعان کلیدی 88

 Q29 4.44 2 سازیهای لازم برای پیادهسازی و تلاش(میزان پیچیدگی و دشواری فرایند پیاده89

 Q30 4.13 3 سازی و اجرایی شدن کار (زمان لازم برای پیاده90

 

 گیری نتیجه بحث و 

بدون تردید آنچه نحوه عمل حسابداری را بیش از هر چیز، نمایان  

مجموعه   از  حاصل  مناسب  و  مفید  نتایج  مینماید  جلوهگر  و 

مالی   به گزارشگری  تا درنهایت  اجرا میشود  است که  عملیاتی 

  ها باوجود پتانسیل تحول   مطلوب منجر گردد. بسیاری از شرکت

ها و تهدیدهای ضمنی فناوری زنجیره بلوکی،    آفرین و فرصت

های    میکنند تا درک بهتری از اثر زنجیره بلوکی بر مدل  تلاش

بر این درک و پذیرش عمومی    علاوهتجاری خود داشته باشند.  
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های مبتنی بر زنجیره بلوکی در مراحل ابتدایی است؛    حل  راه

فزایش  بنابراین ضروری است آگاهی عمومی در مورد این فناوری ا

منظور دستیابی به درک بیشتر کاربردها    یابد. در همین راستا به

و اثرات زنجیره بلوکی در حسابداری و گزارشگری مالی، مطالعه  

حاضر با استفاده از روش تحلیل محتوای کیفی به بررسی مسئله 

  اطلاعات آوری زنجیره بلوکی با تأکید بر ابزار انتقال  پذیرش فن

گز کیفیت  تصمیمحسابداری،  فرایند  و  مالی  گیری    ارشگری 

  عامل اصلی پذیرش فن  .کنندگان مالی، پرداخته است  استفاده

شده درنتیجه تأثیر مثبت    ، سودمندی ادراکبلاک چین   آوری

  های جدیدی که حسابداران در صورت پذیرش فن  آن بر نقش

عهده  بلاکآوری   بر  مثبت   .دارند   چین  تأثیر  بهتر،  عبارت  به 

های    چین بر نقش  بلاکآوری    کارگیری فن  بهشده از    ادراک

آوری توسط    جدید حسابداران عامل مهم مؤثر بر پذیرش این فن

طورکلی میتوان    مؤسسات و واحدهای تجاری در کشور است. به

آوری    کارگیری فن کنندگان از تأثیر به گفت که ادراک استفاده

  های جدید حسابداران و حسابرسان ازجمله  چین بر نقش بلاک

ای، تغیر استانداردهای حسابرسی،    رشته  های بین  توسعه مهارت

استراتژی دارد  طراحی  مثبت  تأثیر  و....  حسابرسی   به   .های 

کارگیری فناوری زنجیره بلوکی در حوزه حسابداری و گزارشگری  

ها و مزایای بسیار، از نقاط ضعف    رغم داشتن جذابیت  مالی علی

است که    و چالش برخوردار  نیز  متناسب    مهمهایی  آنها  ترین 

، عدم  (ماهیت تجارت و محیط رقابتی)نبودن با محیط کنونی  

فن این  گسترده  بودن  آ  پذیرش  دشوار  و  مقررات  نبود  وری، 

کنترل  نبود  حمالت    قانونگذاری،  کافی،  سنجی  اعتبار  های 

سایبری از قبیل باج افزار، فیشینگ، بدافزار ، محدود بودن توان  

تشخیص    سازی، عدم  های ذخیره  قابلیتعملیاتی، محدود بودن  

در مورد    لازمهای اشتباه، در دسترس نبودن مدارک    گیری  اندازه

چین، امکان هدف قرار    بلاکپس از پذیرش در    معاملاتیماهیت  

بودن چرخه    طولانیها توسط هکرها،    گرفتن یکپارچگی داده

چگونگی   مورد  در  شفافیت  عدم  آن،  اجرای  و  توسعه  عمر 

اتخاذ، اجرا و نگهداری،    بالایهای    هوشمند، هزینه  قراردادهای

ناپذیر    مدت، ناشناس بودن و برگشت  بینانه نبودن در کوتاه  واقع

اعتبار   تخمین  توانایی  عدم  و  به   معاملاتبودن  نقاط ضعف    از 

گزارشگری    و  چین در حوزه حسابداری  بلاککارگیری فناوری  

 .مالی است

آوری  مزیت و برتری فن نتایج  این تحقیق نشان می دهد که  

ها، فرآیند پیچیده  ها، یکپارچگی داده زنجیره بلوکی، امنیت داده 

زنجیره بلوکی، تطابق با نیازهای استفاده کنندگان، سازگاری با  

آوری )سخت افزاری و  وضعیت موجود در سازمان، آمادگی فن

قابلیت دسترسی  نرم  و  بلوغ سازمانی   ، داده ها  امنیت  افزاری(، 

آوری زنجیره بلوکی  گیری فناز عوامل موثر بر امکان بکار آسان  

فن منظر  اندازه  از  قبیل  از  عواملی  همچنین  باشد.  می  آوری 

با   مطابقت  موجود،  فنی  و  فیزیکی  توان  با  سازگار  سازمان، 

موجود،  فرایند  مهارتی  توانایی  با  مطابقت  استفاده،  مورد  های 

،  تحمیلی  هایو هزینه بها    میزان دانش، تخصص و تجربه کارکنان،

ابعاد و حجم فعالیت   اجرا و نگهداری،  استقرار، آموزش،  هزینه 

سازمان متولی، آگاهی مدیران ارشد از منافع و مزایای زنجیره  

و   استقرار  خصوص  در  ارشد  مدیران  مثبت  دید  بلوکی، 

بکارگیری،آمادگی مدیران ارشد سازمان در مورد دریافت مشاوره  

شد سازمان در خصوص  و راهنمایی،حمایت و پشتیبانی مدیران ار

آوری  گیری فنبکارگیری بلاک چین ازعوامل موثر بر امکان بکار 

زنجیره بلوکی از منظر سازمانی می باشند. همچنین عواملی مانند  

الزامی بودن بکارگیری فن آوری از طریق ایجاد قوانین و مقررات  

استفاده   با توجه به  اجتناب پذیر بودن فن آوری  توسط دولت 

مانها و نهادهای موازی،بکارگیری بلاک چین به دلیل  توسط ساز 

و   نوین  های  آوری  فن  از  استفاده  در  سازمانها  بودن  پیشرو 

کارامد،نیاز و فشار مشتریان و اجرایی شدن فن آوری با توجه به  

گیری  حمایت شرکت های نرم افزاری از عوامل موثر بر امکان بکار 

 قی می گردد. آوری زنجیره بلوکی از منظر محیطی تلفن

به شرکت موارد،  این  به  توجه  سازمانبا  و  پیشنهاد  ها  ها، 

های لازم جهت بکارگیری این فناوری را مهیا  گردد زیرساختمی

قانون نهادهای  به  و  میسازند  پیشنهاد  نیز  دولت  و  گردد  گذار 

قوانین و الزامات لازم جهت بکارگیری این فناوری را تصویب و  

ا بر  نتایج پژوهش به منظور بکارگیری و  حمایت نمایند.  ساس 

ها و دولت، از  ها و سازمانسازی موثر این فناوری، شرکت پیاده

پیاده  گروه  مناسب  مدیریت  و  ایجاد  از  طریق  استفاده  سازی، 

سازی سیستم، میزان کنترل ناظران و  مشاوران معتبر در پیاده 

پیادهسازمان  فرایند  بر  نظارتی  همهای  و  بر سازی    چنین 

سازی با توجه به بودجه  ها، میزان هزینه لازم برای پیادهخروجی 

و منابع مالی در نظر گرفته شده، میزان آگاهی و دانش مورد نیاز  

سازی  ذینفعان کلیدی، میزان پیچیدگی و دشواری فرایند پیاده 

سازی  سازی و زمان لازم برای پیاده های لازم برای پیاده و تلاش 

جمله عوامل موثر بر انتخاب رویکرد مناسب    و اجرایی شدن کار از

فن  سازی  بلوکی  پیاده  زنجیره  حسابداری،  آوری  حوزه  در 

گردد. از طرفی با توجه  ، پیشنهاد میحسابرسی وگزارشگری مالی

و   اطلاعات  فناوری  انقلاب  دوره  در  جهان  تغییرات  اینکه  به 

ت،  حاکمیت فناوری اطلاعات، در آینده حرفه کاملا تاثیرگذار اس

از این رو حرکت رو به جلو و با برنامه از شرایط لازم برای موفقیت  

به نظر می بنابراین  با تحولات عظیمی  است.  امروز  رسد جهان 

توان به انقلاب فناوری اشاره  ترین آن میمواجه است و از اصلی

روش به  توجه  با  انجام  نمود.  حاضر،  پژوهش  نتایج  و  شناس 

 ود: شهای زیر توصیه میپژوهش
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Abstract 

In order to gain a greater understanding of the applications and effects of block chain in accounting and 

financial reporting, this study uses qualitative content analysis to investigate the issue of block chain 

technology acceptance with an emphasis on accounting information transfer tools, the quality of financial 

reporting and the decision-making process of use. The financiers have paid. In this regard, a systematic review 

of the literature in the mentioned field has been conducted in the Web of Science database from the beginning 

to 2020. After analyzing the qualitative content by adopting a qualitative method and analyzing the content of 

11 semi-structured interviews, the basic theoretical concepts of modification and the factors affecting the 

feasibility and implementation of this technology have been identified. Finally, by collecting and analyzing 

35 questionnaires using the fuzzy Delphi method, the opinions of experts on the factors affecting the use and 

implementation of this technology have been evaluated. The results of the current research show that the main 

factor of the feasibility and implementation of the new blockchain technology is the perceived usefulness as a 

result of the positive impact on the possibility of adopting the blockchain technology in the planning of 

government organizations in Iran, with new roles and tasks in the field of work. They become themselves. 

Keywords: Organizational Acceptance, Innovation Theory, Advantages of Blockchain Technology . 

 
 

 

 

 

 


