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   چكیده
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 مقدمه -1

  صورت مکرر در های مالی در طول تاریخ بهگونه که گزارش همان

عنوان یک فعالیت  باشند حسابداری نیز بهیافتن می حال تکامل  

ای که در آن فعالیت    ٔ  خدماتی لازم است به تغییرات درزمینه

ا گسترش روزافزون نیازهای  . ب1(2003کند پاسخ دهد )بیتی،می

  رسد میعملیات واحدهای تجاری، به نظر  خصوص دراطلاعاتی 

ارائه   سنتی    هایصورتکه  به شکل  پاسخگوی    تواندنمیمالی 

نیازهای   گزارشگری  درنتیجه    باشد  کنندگاناستفاده تمام 

  شود می شرکت در یک سند واحد باعث    غیرمالیاطلاعات مالی و  

صنعت   ترسریع   ،اجتماعی پاسخگویی  گذاریسرمایه از 

علی   ،ودیعی  محمدحسین)   کندرشد    طورکلیبه  گذاریسرمایه

موحد، سال   .( 1395خلیلیان  شطی  نگرانی  قیل  ها  رکت های 

به اما  بود  مثبت  عملکرد  و  سود  اجتماعی  کسب  وظایف  مرور 

های اجتماعی مطرح  زیست و مسئولیت ها و مباحث محیط شرکت 

ها باعث گردید تا ازآن ایجاد موضوع پایداری شرکت شد و پس 

زمان با تغییرات نیازهای  حسابداری و سیستم گزارشگری نیز هم

 پیشرفت به  جه تو  با  .غییر یابداطلاعاتی در پاسخ به این نیازها ت

 کسب جهانی برای رقابت  افزایش همراه  به بشری دانش و فناوری

 ضرورت و اهمیت به ذینفعان و مدیران بازار، از بیشتری  سهم

 هستند هاییگزارش  ارائه  دنبال  به  همواره  برده و  پی گزارشگری

    بتواند  در   و هم توصیف  کند را  شرکت  عملکرد وضوحبه هم که

(  1397 مقیمی، و  )نمازی  باشند موقعبه  و  مربوط  ها،گیریتصمیم

  انتقادهایی   زمان مورد  هر  درشکل موجود گزارشگری مالی  اما  

است که  بوده  است  معطوف  سمت  این  به  توجه  اکنون   ،

 مالی هاصورت  نارسایی کنندگان  نیاز  اطلاعاتی دارند  استفاده 

 طبیعی سرمایه  بر اتکا   ها،  باورودی  ثبت  ارزش  برای موجود

 کرده آماده  جدید های ایده برای  را  زمینه سرمایه،  اشکال  سایر   و

ایده 2012،  2است)دلوییت بهها  (.این  اطلاعات  صورت  تهیه 

استفاده  برای  لحاظ کردن  یکپارچه  با  بتوانند  تا  است  کنندگان 

غیرمالی و  مالی  درنتیجه  تصمیم  اطلاعات  نمایند.  گیری 

به یکپارچه    گزارشگری تحول  آخرین   عنوان  گزارشگری 

 مربوط   مشکلات    تا  از کندمی  ایجاد  را  فرصت  این ها،شرکت 

 ارائه وسیلهبه اطلاعاتی خلأ   کردن    پر برای   و   کرده   جلوگیری

شرکت   در زا   ارزش های فعالیت همه به  راجع  اطلاعات  یکپارچه 

(.اهمیت این موضوع منجر به 1398مهتری، و کند)ستایش اقدام

و درنتیجه انتشار   3المللی گزارشگری یکپارچه تأسیس شورای بین 

یکپارچه  گزارشگری  و  چارچوب  اهداف  شامل  که  است.  شده 

ها و  کنندگان گزارش، شکل و نحوه گزارشگری، ریسک استفاده 

است.  فرصت  ... و  عمومی  گزارشگری  راهنمای  گـزارش  ها، 

  عملکـرد راهبـرد، راهبـری،    عاتـی دربـارهلایکپارچـه، ارائـه اط 

منجـر    فـت محیـط بیرونـی اسـت کـهسـازمان در با  اندازچشمو  

  گردد می و بلندمـدت  مدت  میان ،  مدتکوتاه بـه ایجـاد ارزش در  

یکپارچه،) گزارشگری  چارچوب  2013چارچوب  مطابق   .)

یکپارچه   شـرح    هـدفگزارشگری  یکپارچـه،  گـزارش  اصلـی 

بـه   آفرینیارزش چگونگـی   زمـان  طـی  در  سـازمان 

اسـ  کنندگانفراهم اط سـرمایه  شـامل  بنابرایـن  عـات  لات. 

و مالـی  ب  اسـتغیرمالی    مربـوط  باعث  ککه    ت یفیهبــود 

  نســبت   مدیرهیی هیئتپاســخگوی،  گزارشگر  هبود، ب اطلاعات

طب  یاجتماع  ،یانســان   ،ی فکر  ،یمال  هایسرمایه  به   و   ،یعیو 

هاست. با  سرمایه   نیا  ن یب  متقابل   یدرک افراد از وابستگ  یارتقا

   سازی گزارشگری یکپارچههای مذکور برای پیاده تلاش توجه به  

  ایران   در   المللیگذاران بینسرمایه  و هاشرکت    ورود   احتمال  و

 فخاری (یکپارچه گزارشگری طریق از  اطلاعاتی شفافیت اهمیت و

به (.همچنین1395بابادی،  و غیرمالی  اطلاعات  صورت  تهیه 

های بهابازار انجام  رکت داوطلبانه و ناقص در گزارش تفسیری ش

هرچند   است.  ضروری  موضوع  این  خصوص  در  تحقیق 

با  هایی بهپژوهش  انطباق  منظور ایجاد چارچوب گزارشگری در 

بین یکپارچه  گزارشگری  بهچارچوب  تهیه  المللی  منظور 

انجام  یکپارچه  که       گزارشگری  پژوهشی  ازجمله  است  شده 

مهتری و  به 1397،  )ستایش  ارا(  ارائه    یبرا یی  الگوئه  منظور 

به روش    کپارچهی  یدر قالب گزارشگر   یرانیا  هایشرکت اطلاعات  

)بهروز  و    مرادی  محمدعلی  دکتر  و جلالی  طحان  پرسشنامه 

گزارشگری   برای    گذاری  یکپارچه   ( با موضوع استاندارد1395،

اند لکن مسئله این است علاوه بر استانداردها و  مالی انجام داده 

ازجمله چارچوب  بسترها  سایر  آوردن  فراهم  نیازمند  لازم    های 

مداخله علی،  نوع گزارشگری  شرایط  این  اثرات  و  پیامدها  و  گر 

سازی گزارشگری یکپارچه راهنما  هستیم تا بتواند در امر پیاده 

کند تا با روش پژوهش داده بنیان به  شود. این پژوهش تلاش می 

زیرساخت  که  بپردازد  مسئله  لازمهاین  پیاده   ای  سازی  برای 

گزارشگری یکپارچه چیست؟ در ادامه مبانی نظری پژوهش،روش  

محدودیت  و  پیشنهادها  نتیجه،  بیان  پژوهش،  پژوهش  های 

 شود. می

 

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش - 2

های مالی ازجمله مربوط نبودن و عدم ارائه  های صورت محدودیت 

افشاء کامل دارایی  نامشهود و عملکرد  ها خصوصاً داراییو  های 

شرکت  پایداری  و  برای  اجتماعی  نگرانی  ایجاد  باعث  ها 

که با آغاز دهه  نحوی گردید، بهها می کنندگان این گزارش استفاده 

ها مسئولیت اجتماعی مطرح  مباحث مربوط به ارائه گزارش   90

فعالیت  شرکتی  هر  و  گزارش  گردید  را  خود  اجتماعی  های 

شده نبود  صورت چارچوب استاندارد تعیینبه   نمود این گزارشمی

گردید. این امر  و بر اساس چارچوب و سلیقه هر شرکت تهیه می
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با همکاری   4زیست سازمان مللمنجر به این شد که دفتر محیط

را در سال   تشکیل دهد.    1997چند موسسه دیگر کارگروهی 

نتیجه تلاش این کارگروه ارائه اولین نسخه راهنمای گزارشگری  

کسب  سال    5وکارپایدار  بانام    1999در  که  کارگروه  این  بود. 

جهانی می   6گزارشگری  با  فعالیت  همکاری  ادامه  باوجود  کرد 

زیست سازمان ملل  از دفتر محیط  2000سازمان ملل در سال  

به  و  فعالیتجداشده  به  داد. در  صورت مستقل  ادامه  های خود 

این موسسه در  تشکیل شد،   7موسسه کینگ  2004ادامه  سال  

و   اقتصادی  اجتماعی،  گزارشگری  بین  ارتباط  بررسی  پی 

بهمحیط با  اما  بود.  پایداری  گزارشگری  قالب  در  وجود    زیست 

گزارش  درآمدن  مختلف  اجتماعی،    های  عملکرد  خصوص 

گزارش محیط این  کردن  خلاصه  ایده  پایداری  و  ها  زیست 

 )مرشدصورت یکپارچه و گزارشگری یکپارچه مطرح گردید  به

توان  (. نقطه آغاز گزارشگری یکپارچه را می1396  قربانی، و زاده

دانست زیرا در آن زمان بحران مالی سراسر اروپا    2008از سال  

شده بود مبنی بر اینکه چرا  را درگیر کرده بود. و مطالبی مطرح 

شده  های مالی از اصول پذیرفتههایی که در تهیه صورتشرکت 

می استفاده  میحسابداری  شکست  دچار  آیا  کنند  شوند 

اتفاقی گذاری ارزش  ها مناسب نبوده اگر چنین نیست پس چه 

نگرانی رخ  و  مسائل  این  از  فراتر  است.  خصوص  داده  در  ها 

گزارش دارایی  در  که  می هایی  ارائه  مالی  به های  طور  شد 

افزایش  داراییچشمگیری  این  چراکه  منعکس یافته  کننده  ها 

شرکت  ارزش  داراییهکمترین  به  توجه  درنتیجه  بود.  های  ا 

  % 83، حدود 1975طور مثال  در سال نامشهود معطوف شد  به

بازار  دارایی   ارزش   را   و مشهود تشکیل شرکت    های  فیزیکی 

  ارزش   %19  تنها  2009  سال  در  که  بود  حالی  در  این  و  دادمی

 روشنی  تغییر   یک.  دادمی  اختصاص  خود   به  را  هاشرکت   بازار

  سنتی مالی هایصورت  در که  داشت  وجود شرکت  هایل مد   در

)شدنمی   منعکس   موحد،   خلیلیان  علی  ودیعی،  محمدحسین. 

  2010  سال  های صورت گرفته، دردر ادامه  با پیگیری (  1395

  چارچوبی   ایجاد  باهدف  یکپارچه  گزارشگری  المللیبین  کمیته

این    درنهایتکه    شد،  ایجاد  گزارشگری  نوع  این  تهیه  برای  مدون

 تهیه  را  یکپارچه  گزارشگری  چارچوب  2013  دسامبر  کمیته در

 تهیه  قصد  که   هاییشرکت   برای  را  اصولی  چارچوب  این  کرد

  چارچوب   این  انتشار  درواقع  کند.می   ارائه  رادارند  یکپارچه  گزارش

  گزارشگری   در  عطفی  نقطه  است  شدهپذیرفته  جهان  سطح  در   که

  دیگر   گزارشگری  با  مقایسه  در.  شودمی   محسوب  هاشرکت 

  گزارشگری   رویکرد(  شرکتی  راهبری  اجتماعی،  پایداری،)

  تمامی   و  است  شرکت  ارزش  مصارف  و  منابع  بر  مبتنی  یکپارچه

  دربرمی   را(  مالی  و  راهبری  محیطی،  اجتماعی،  اقتصادی،)   ابعاد

)گیرد   در   یکپارچه  گزارشگری(.  1397محمدیان،  و  ستایش. 

  زینب   و  ستایش  محمدحسین)  بردمی   سر  به  خود  کودکی  دوران

  استاندارد   و  چارچوب  تدوین  خصوص  در  ایران  در(.  1398مهتری،

  اول   قدم.  است  نگرفته  صورت  مؤثری  اقدام  یکپارچه  گزارشگری

  ارائه   بر  تأثیرگذار  و  مختلف  عوامل  بررسی  خصوص  این  در

استراتژی    قبیل  از  مختلفی  عوامل.  است  یکپارچه  گزارشگری

  ، پیته نوئی   رضایییاسر  تجاری شرکت )مهدی صفری گرایلی و  

  محمدحسین )  غیره  و  حقوقی  و  عرفی  قوانین  ( فرهنگ،1398

  اطلاعات   ارائه  نحوه  در  توانندمی   (1398مهتری،  زینب  و   ستایش

افزایش سهامداران خرد، توسعه بازار  باشند.    مؤثر  و گزارشگری

افز   سازیخصوصی سرمایه،   نقش  مالکیت،  افزایش  رقابت،  ایش 

به   ورود  عمومی،  افکار  فشار  و  شفافیت  مطالبه  ناظر،  نهادهای 

استانداردهای   پذیرش  و  جهانی  اقتصاد    المللی بینعرصه 

باباجانی  از عوامل مؤثر بر آینده گزارشگری است)  گزارشگری مالی

  ارائه   برای  الگوی  ارائه  دلیل  همین  (. به1399و همکاران،  جعفر

  ابعاد   از  کشور   هر  خاص  شرایط  به  توجه  با  را   یکپارچه  گزارشگری

  ستایش   محمدحسین)  کرد  بررسی  توانمی  مختلفی  هایجنبه  و

  پژوهش   روش  طریق  از  پژوهش  این لذا(.  1398مهتری،  زینب  و

گزارشگری  به  بنیان  داده الگوی    زیرا   پردازدمی  یکپارچه  ارائه 

  ای، زمینه   علی،  عوامل  تعیین  و  مدل  ارائه  خصوص  در  تاکنون

  پژوهش   یکپارچه  گزارشگری  پیامدهای  و  راهبردها  گر،مداخله 

 . است  نشدهانجام 

 

 تحقیقات  پیشینه-3

 گزارشگری با  مرتبط عوامل عنوان با  پژوهشی (2014)8 باهاتاکاریا

 نتایج دادند   انجام  های استرالیاییشرکت  در اجتماعی و  محیطی

 در اجتماعی و محیطی گزارشگری میزان که     دهدمی  نشان

   در   افشا  کل  میزان  و است   پایین   های  استرالیایی    شرکت 

 چشمگیری  بالاتر طوربه  ونقلحمل  صنعت بزرگ در    هاسازمان 

 .است 

 رویکردی   بررسی   به    توصیفی، پژوهشی در  (2004)  9هاتون

 که   است  غیرمالی پرداخته و مالی  اطلاعات افشای  برای  یکپارچه

 پژوهش این هدف  .است  مالی گزارشگری قالب در افشا    از فراتر

 گزارشگری   قالب   در غیرمالی و های  مالیگزارش    ادغام ترکیب و

 از باید اطلاعات   افشای  برای است معتقد   وی .است یکپارچه

 است، غیرمالی و مالی     اطلاعات شامل   که گزارشگری یکپارچه

 افشای اطلاعات دهدمی نشان مطالعه   این نتایج   .شود  استفاده  

   شود   انجام یکپارچه گزارشگری قالب در و پیوسته صورتبه  باید

 مشترک چارچوبی از هااست تا شرکت نیاز   آن   تحقق   برای   و

 .کنند پیروی

  سطح   بین  ارتباط  بررسی  به(   2019)  10آتردیس  امانول

 نتایج  پردازدمی  شرکت  یک  بازار  ارزیابی  و  یکپارچه  کیفیت
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  دارند  تمایل  هاشرکت  که  درزمانی    دهد  می    نشان  پژوهش  

 عملکرد و   گزارشگری یکپارچه  با    دهند  افزایش  را   افشا   کیفیت

 .دارد وجود  مثبت ارتباط شرکت  

و   در   مؤثر  عوامل  بررسی  به  (  2013)11همکاران  فریاس 

شرکت   چارچوب در  یکپارچه  بینگزارشگری   المللی  های  

 های  رشد،فرصت  عوامل   داد  نشان هاآن  بررسی  نتایج پرداختند  

  انتشار  در عوامل   ترین  مهم مدیریت  شاکله و شرک   اندازه

و  بوده  یکپارچه های گزارش   چارچوب تدوین  برای  است 

 جه تو نیز شرکتی راهبری  های ویژگی به باید یکپارچه گزارشگری

 شود. 

  کیفیت   میزان  بررسی  به(  2018)  12همکاران  و  پیستونی

  در     را  گزارشگری  نوع  این  که  هاییشرکت   یکپارچه  گزارشگری

 نشان        هاآن    پژوهش    نتیجه    .  پرداختند  اند،داده   کار قرار  دستور

   اطلاعات   و است    پایین    یکپارچه   گزارشگری   کیفیت دهد  می

   مدل  سرمایه،  ازجمله  یکپارچه،   های گزارشگری  جنبه  به  مربوط

صورت   به ها،   افزوده   شرکت  در ارزش   ایجاد   روند  و   وکار  کسب

 باید   اطلاعات،   این افشای بهبود برای و است  شدهگزارش  ناقص

 .شود  یکپارچه تقویت  گزارشگری   چارچوب

 گزارشگری پژوهشی موضوع( در   2010) 13کرزوس و اکلس

نتایج     موردبررسی قراردادند. پایدار عنوان استراتژیبه  را یکپارچه

صورت  به  هاگزارش  ارائه در دهدمی  نشان  هاتحقیق  پژوهش  آن 

 سازمان در  شده و مصرف  ایجادشده  ارزش  و اطلاعاتی بار  تفکیکی،

 در غیرمالی و مالی اطلاعات ارائه شود ونمی  داده  نشان خوبیبه

جانب گزارش قالب موجبشرکت  از  شفافیت   شودمی  ها، 

 شرکت و ذینفعان بین بیشتری  همگرایی و  یابد افزایش  اطلاعاتی

 .شود فراهم

 الگویی ارائه منظوربه پژوهشی (1397)  مهتری و ستایش

گزارشگری در ایرانی هایشرکت  اطلاعات ارائه برای  قالب 

از  نتایج دادند انجام  پرسشنامه روش به یکپارچه       حاصل 

  الگوی  اصلی اجزای که نشان داد پارامتریک  نا آماری    هایآزمون 

  شامل  نظری، مبانی کلیات :است  شرح بدین یکپارچه گزارشگری

مخاطبان، و   قیود اطلاعات، کیفی   های  ویژگی   اهداف، 

بر   مبتنی یا اصول  بر مبتنی گزارشگری  رویکرد   هامحدودیت 

  در  مندرج   اطلاعات  افشای  بودن اختیاری  یا اجباری  قانون، 

  گزارش،  ارائه  و مسئول تهیه استانداردها، تدوین  مسئول  گزارش،  

  گزارش،  ابعاد و عناصر گزارشگری، دوره گزارش، هایهزینه تقبل

نحوه شکل   مسئول و هاشرکت  نوع گزارش،  انتشار  گزارش 

 .گزارش اعتباربخشی

طحان دکتر جلالی بهروز   (1395)  مرادی محمدعلی و 

گزارشگری   یکپارچه  استانداردگذاری موضوع با  پژوهشی  برای 

 نشان   پژوهش     این نتیجه دادند انجام  توصیفی روش  به مالی 

 محاسبه   برای   متفاوتی عادی  استانداردهای   شرایط در   دهد  می

وجود   امر  این  حاصل که دارد وجود مالی های صورت    ارائه  و   سود

 هاتفاوت  وجود   .است  مالی گزارشگری نحوه در توجهقابل  تفاوت

 محدودکننده عامل عنوان  به تواند   می مالی گزارشگری نحوه     در

   گذاریسرمایه  برای بیشتر های گذار به موقعیتسرمایه    دسترسی

 .گردد منجر  سرمایه از مطلوب  آن  کاهش استفاده   تبعبه و   

   تأثیر موضوع     با پژوهشی   با  (1397) خطیبی   و     ذوالفقاری

شرکت  موفقیت بر اجتماعی مسئولیت گزارشگری  های رقابتی 

 رسیدند نتیجه این   به تهران بهادار   اوراق  بهابازار  در شدهپذیرفته 

 دارای هایشرکت  اجتماعی بین مسئولیت معناداری   ارتباط که

مسئولیت   ولی ندارد وجود رقابتی  موفقیت با  قوی مالی  عملکرد 

 و  مستقیم رابطه هاآن مالی  عملکرد با هاشرکت  اجتماعی

 .دارد معناداری

 مورد     پژوهشی  در (1396) ذبیحی و   معصومی،  صالح نژاد  

پایداری   میزان  بر  مؤثر  متغیرهای شناسایی  گزارشگری  

 انجام تهران بهادار  اوراق  بهابازار  در  شده  پذیرفته های  شرکت 

 متغیرهای   که است این  ها بیانگرفرضیه آزمون نتایج که اندداده 

 وظایف دوگانگی   و    نهادی   سهامداران   نقدینگی،   شرکت، اندازه  

 معناداری تأثیر هاشرکت  پایداری گزارشگری میزان مدیرعامل بر

و  شرکت، عمر متغیر  سه  همچنین .دارند  استقلال دارایی 

 تأثیر هاشرکت  پایداری گزارشگری  میزان بر مدیرههیئت

 .ندارند معناداری

 آخرین (1392)  توسلی و خانی  هزار  خلیلیان، ودیعی،

نتایج   بررسی   را   یکپارچه مالی گزارشگری تحولات  کردند  

 یکپارچه، گزارشگری اصلی   هدف   دهد   می    نشان   ها  آن  بررسی

 و  مالی   های  مختلف  صورت    اجزای  در   هابندی طبقه  انطباق

  دارایی   هر تأثیر   شناخت   خصوص  در کنندگاناستفاده  به   کمک

 همآن   مالی، هایصورت  از یک در هر هاآن  تغییرهای  و  بدهی     و

 .است زمان هم صورتبه

  تدوین   به    (    1394)   مقدم  بهار و  پورحیدری  نژاد،  حاجیان 

 چارچوب    ها بر مبنایشرکت غیرمالی   گزارشگر برای چارچوبی

پژوهش پرداختند   حسابداری و   مفهومی    نشان هاآن   نتایج 

 کیفی   های  همچنین ویژگی گزارشگری و  اهداف      ازنظر دهد  می

بینمشابهت  اطلاعات، زیادی   و مفهومی چارچوب  های 

ایران   در غیرمالی گزارشگری برای ارائهچارچوب قابل  و حسابداری

 وجود دارد. 

 

 روش پژوهش -4

 با پژوهش حالتابهنوع هدف اکتشافی است زیرا    ازنظرپژوهش  

گزارشگری  ی سازاده یپمدل   موضوع    نشده انجام یکپارچه   ارائه 

ارائه   است، نظریه  پژوهش  این  اینکه  باعث توسعه    دهدیمو  و 
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.  استفرایند اجرا کیفی    ازنظر ،شود یمدانش گزارشگری یکپارچه  

ابتدا به گردآوری   این در زیرا با روش مصاحبه    هاداده پژوهش 

برای دستیابی    هاداده است و سپس تحلیل و تفسیر    شدهپرداخته 

انجام   نظریه  ارائه    تیدرنهاود،  شی مبه  نمودار  شکل  به  نتایج 

عنشود یم با  سال  ،  در  مصاحبه  انجام  اینکه   به    1399ایت 

 .  ستزمانی مقطعی ا  ازلحاظاست پژوهش    شدهانجام 

میان   اجرای از  بنیان  هاروش پژوهش  داده  روش  کیفی  ی 

ی داده بنیان،  پرداز ه ینظر.  (1998،  14)استراوس و کوربین  است

کشف نظریه  است که این امکان را   ی استقرائیشناسروشیک  

ی   های ژگیو تا گزارشی نظری از    آوردی مبرای پژوهشگر فراهم  

، پایه زمانهم  طوربه  کهیدرحال دهد   عمومی  موضوع   پرورش

تجربی   مشاهدات  در  را  گزارش    . سازد ی م    محکم  هاداده این 

 بنیان داده   هینظر بودن    از استقرایی ( منظور 15،2004)فرناندز

 ،شود ی نم پرداخته فرضیه آزمودن  به روش   این در که   است این

 داده زمانهم و تحلیل گردآوری  جهیدرنت شدهنیتدو   هینظربلکه  

و   16،2002گولدینگ)  شودیم زاییده و روییده نوری  و 

(. دلایل استفاده از این روش این است که 1390مهرمحمدی،  

 دیروی م بنیان داده یپردازه ینظر از استفاده  سراغ به هنگامی شما

 فرآیند یک از )اجمالی( کلی  تبیین یا نظریه یک نیازمند که

 شما موردنظر مشکل به موجود، یهاه ینظر  که  یدرزمان  .هستید

 مطالعه برنامه در شما  که فرآیندی در کنندگانمشارکت  به یا

 "نظریه یک  بنیان، داده  ی پرداز هینظر ، پردازندی نم ، دیخوددار

 دارد،  "بنیان "  هادر داده نظریه،  این ازآنجاکه .کندی م  "تولید

 شدهاقتباس  موجود ی هاهی نظر مجموعه  از  که  یاه ینظر به  نسبت

 موقعیت با زیرا ؛دهدی م ارائه بهتری تبیین ،شودی م داده و تطبیق

واقعاً  در  دارد، تناسب  یک در موجود  افراد است، کارآمد  عمل 

 ممکن و کندی م را درک هاآن  احساسات و گرفتهنظر   در را محیط

،  شود ی م یافت  فرآیند در واقعاً  که را ییهای دگیچیپ همه است 

و کوربین استفاده    نشان دهد در این پژوهش از نظریه استراتوس

از طریق مصاحبه با خبرگان    هادادهکه ابتدا    بیترتن یابه.  شودیم

طرح   با  مؤثر)علی،    سؤالاتو  عوامل  بر  و  ا نهیزممبنی  ی 

در استفاده از گزارشگری یکپارچه،    هاشرکت( بر تمایل  گرمداخله 

آن  راهبردها  از  استفاده  پیامدهای  و  لازم  و    شدهی آور جمع ی 

تحلیل   برای  باز، کدگذاری    فن  از سه  هادادهسپس  کدگذاری 

،    شدهاستفاده   یانتخابی  ذار و کدگمحوری   ی  در کدگذار است 

آوردن    گرلیتحلباز،   پدید    ها آن ی  هایژگی وو    هامقولهبه 

  ها مقولهتا مشخص کند که چگونه   کوشدی مو سپس    پردازدیم

طول  کدگذار .  کنندی متغییر    شدهن ییتععددهای    در  ی  در 

به مقوله محوری،   زیر    افتهیبهبود  مندنظام   طورها  با    ها مقوله و 

هنوز مقوله اصلی نیستند   هان یا،  حال ن یباا.  شوندیمپیوند داده  

نظری    تیدرنهاکه   آرایش  تشکیل یک  یکپارچه    تربزرگ برای 

کنند.    کهی طوربه شوند،   پیدا  نظریه  شکل  تحقیق،  نتایج 

ی فرآیند  انتخابی  و  ساز کپارچهکدگذاری  .  افتهیبهبودی 

 .(2001وربین،استراوس و کهاست ) مقوله 

 

  گیریجامعه آماری و حجم نمونه -5

 کیفی هایداده  از  شامل بسیاری  پژوهش داده بنیان  در هاداده 

طریق از  که  ها،     مصاحبه  وشنودها، گفت   مشاهدات،     است 

خاطرات اسناد   و  پاسخ  دولتی،  تأملات  دهندگان   مجلات، 

می  خود شخصی حاصل    17،2000چارمز(  شودپژوهشگر 

  منظوردر خصوص حجم نمونه و معیار لازم به (18،2005،گرزول

زمان کردن  نظری  نمونه   متوقف  کفایت  میزان  نظری  برداری 

 نظریه است.  

در این پژوهش جامعه آماری با توجه به موضوع پژوهش از  

به  و  بوده  زمینه  این  در  تخصص  دارای  که  افرادی  صورت  بین 

گذار و  عنوان سیاست همچنین بهاجرایی با آن سروکار داشته و  

شده است لذا جامعه  باشند انتخابتأثیرگذار در این موضوع می 

 گزارشگری مبانی نظری با علمی دانشگاه،کهآماری از اعضا هیئت

صاحب  مالی و  دارند  حسابداران  آشنایی  جامعه  اعضا  نظرند، 

کنند،  رسمی ایران که در خصوص گزارشگری مالی اظهارنظر می 

کمیته تدوین استانداردهای حسابداری سازمان حسابرسی  اعضا  

و گزارشگری می  استانداردهای حسابداری  تهیه  به  پردازند،  که 

گزارشگری  کیفیت  بر  که  بهادار  اوراق  و  بهابازار  سازمان    اعضا 

ها  نمایند و مدیران اجرایی شرکت های بهابازار نظارت می شرکت 

کنندگان از  نیاز استفاده که دغدغه تهیه اطلاعات باکیفیت و مورد

گیری به روش گلوله شده است. نمونه ها رادارند تشکیلگزارش 

درزمینه کاری   که     افرادی ترتیب که ابتدا  از    اینبوده به   19برفی

گردید   شروع مصاحبه بودند نظرصاحب  و گیرنده تصمیم خود 

آن  از  و صاحب سپس  مطلع  افراد  معرفی  مصاحبه  ها  برای  نظر 

 تحلیل   و   و گردآوری پژوهش رفتن پیش با گردید.ست می درخوا

 خبره افراد سایر با هامقوله  و  مفاهیم بهتر شناخت برای ها،داده 

مصاحبه در پژوهش  با   شد. می  حوزه  از  19درنتیجه   نفر 

 ها،این مصاحبه  برگزاری  از پس و  آمد  عمل  به  مصاحبه نظر صاحب 

که  هامصاحبه  رسیدند. اشباع به هامقوله  و مفاهیم جایی  تا 

بودند   افرادی  و  شدند، دادند  ضبطشوندگان  اجازه  میمصاحبه

 برداری انجامیادداشت  موارد این موافق نبودند در صدا که با ضبط

اختیار سه    شد برای تعیین روایی و پایایی پژوهش نتایج درمی

  ان قرار شوندگ شوندگان و سه نفر خارج از مصاحبه نفر از مصاحبه 

   تخصص     و ها   شونده ترکیب مصاحبه  گرفت و مدل تأیید گردید.

 .شده استارائه   1شماره   جدول ها درآن

 

                                



   انجمن حسابداري مديريت ايران   –دانش حسابداري و حسابرسي مديريت  علمي پژوهشي فصلنامه

 1403 تابستان /50/ شماره پیاپي  13دوره  158

 کنندگان در مصاحبهتوصیف شرکت :1جدول 

 یعلمئتیهاعضاء  
اعضاء جامعه  

 حسابداران رسمی 

  کنندگاننیتدو

 استاندارد حسابداری 

اعضاء سازمان  

 بهابازار 
 مدیران اجرایی 

 - 1 2 6 7 یعلمئتیهاعضاء 

 - 2 2 16 6 اعضاء جامعه حسابداران رسمی 

 - - 2 2 2 استاندارد حسابداری   کنندگاننیتدو

 - 2 - 2 1 بهابازار اعضاء سازمان  

 3 - - - - مدیران اجرایی 

 

 هاوتحلیل دادهتجزیه -7

بنیان داده  پژوهش  تجزیه  در  کدگذاری  برای  از  دادها  وتحلیل 

می و    شود کهاستفاده  محوری  باز، کدگذاری  شامل کدگذاری 

 .کدگذاری انتخابی است

 

 کدگذاری باز       -1-7

ها  ها و ابعاد آن ویژگی شده و  کدگذاری باز مفاهیم شناسایی  در

. در این  (1998شوند. )استراوس و کوربین،ها کشف میداده  در

خصوص موضوع موردپژوهش از طریق   های اولیه درمرحله مقوله 

شده از طریق مصاحبه، به  آوری بندی کردن اطلاعات جمع بخش 

نظریه18،2005گرزول)  آید.دست می  برای (.  بنیاد  داده    پردازان 

داده  گونهبررسی  به  عملها،  مختلفی  اغلب    کنند. می  های 

جزئی  نظریه  تحلیل  به  رهیافت  این  در  بنیاد  داده  پردازان 

ها را خط به خط و کلمه دیگر، متون و دادهبیانپردازند؛ یا بهمی

کنند؛ ولی برخی نیز به دلیل اینکه این روش،  به کلمه تحلیل می

مفاهیم ایجادشده، پژوهش  بسیار زیادی لازم دارد و انبوه    زمان

کند، روش دیگری انتخاب  را متوقف کرده یا از راه اصلی خارج می

را  می کلیدی  مضامین  و  نکات  تنها  که  است  این  آن  و  کنند 

 . (1386فرد و امامی،کنند. )دکتر داناییکدگذاری می 

 .است زیر شرح  به پژوهش  این  در   مفاهیم     استخراج از   ای  نمونه 

ب به  توجه  واحدهای  با  اکثر  اینکه  و  کشور  اقتصاد  افت 

گزارشگر   واحد  و  هستند  دولت  عمومی  نهادهای  گزارشگری 

مستقیم و غیرمستقیم مرتبط با دولت و نهادهای عمومی دولت  

رسد برعکس رویکرد طی شده توسط دیگران  هستند به نظر می 

و مشابه تعدیل فرایند تدوین استانداردها باید حکم آمرِ دولتی  

الزام توسط مسئولین( یعنی نهادهای مرتبط با  )  مبگیری تعیین 

اجرای گزارشگری شوند همان  طور  گزارشگری عمومی ملزم به 

و   استاندارد بخش عمومی  رو هم  استانداردهای حسابداری  که 

و سرمایه   حسابرسی یک دارند  استاندارد  منشأ عمومی  گذاران، 

ساز هستند  عمومی  بخش  در  گذاران  مقررات  و  مان  گذاران 

تعیین  )  بهابازار، بیمه مرکزی دولتی هستند ان جی او قوی نداریم

هایی که در هر دو بخش فعال  نظران آننهاد مشخص( صاحب 

مثل جامعه حسابداران رسمی و انجمن حسابداران خبره    هستند

و سازمان حسابرسی باید در این خصوص نقش قوی ایفا کنند،  

ولتی مثل شستا و بنیاد  های دهایی بزرگی مثل بخش ضمناً بخش 

مستضعفان به مجموعه بپیوندند و به کمک سازمان حسابرسی  

مقررات  )   توانند الزامات و استاندارد را ایجاد کننداین مجموعه می 

رسد  وسیله بهابازار یا سازمان حسابرسی(. به نظر میآور بهالزام 

  اگر موضوع اختیاری باشد اثرگذار بیشتری دارد مثلاً حسابداری 

این  و گزارشگری محیط به  ما  ولی  است  دنیا مطرح  زیست در 

رغم اینکه بخش اقتصادی ما  رویم به دلیل اینکه علیسمت نمی

با این موضوع سرکار دارند ولی نهاد اصلی استاندارد گذار در این  

تعیین استاندارد توسط نهاد مسئول(، نبود  )  فرایند فعال نیستند

فعال بازار  و  فعال  است   بخش خصوصی  امر  این  باعث    سرمایه 

جزء  ) مالی  گزارشگری  بخش  ما  کشور  در  غیردولتی(.  اقتصاد 

گیرند  گیری موردتوجه قرار نمی هایی است که در تصمیمبخش 

درنتیجه بازار سرمایه و بهابازار و بخش خصوصی فعالی که در 

مشارکت بهابازار و بخش خصوصی(.  )  این زمینه فعال باشد نداریم

ر  یگانه  لازملذا  که  قانونی  و  است  قانونی  الزام  باشد  ا  الاجرا 

شده  طور که استاندارد حسابداری الزام آن از قانون گرفتههمان

است در اساسنامه سازمان حسابرسی الزام به تهیه استانداردشده  

های اجرایی هم اگر بخواهیم تکلیفی قائل شویم  است بقیه مهمل 

بسیار مؤثر است و شاید    گذاریطبیعی است ایجاد فرصت و قانون 

گذاری(. ما اقتصاد دستوری داریم و تجربه  قانون ) یگانه راه باشد

وارد   گذاران  مقررات  از  غیر  بخش  که  ندارد  وجود  درگذشته 

نبود   )اقتصاد غیردستوری( در  انجام دهند  موضوع شوند و کار 

گذاران کلان  گذاران و قانون چنین اقتصادی ورود و تدبیر سیاست 

اهرم توامی اعمال  اجرا و پیگیری موضوع و  های  ن در خصوص 

مؤثر و کارساز باشد. در بخش غیردولتی مقررات ایجاد    نظارت

کمک  زمینه  این  در  کلان  سطح  در  مقررات  سیاست  و  کنند 

گذاران کلان(. در  حمایت سیاست )  خواهد کرد موضوع پیاده شود

پناه  بحث گزارشگری ارتباطات مهم است زمانی که به آیفارس  

المللی را داشته  انداز ورود به بازارهای بینبردیم چون باید چشم 

ها  المللی مهم است )ورود شرکت باشیم و رعایت استاندارد بین 
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ها بپیوندیم تا در این راه وارد شویم  المللی( باید به آن به بازار بین

درنتیجه   بود  نخواهد  ابدی  این  که  دارد  وجود  مشکلاتی  البته 

 این ارتباطات فراهم شد بتوانیم از این امر استفاده کنیمزمانی که  

نیازهای آن ما خودبه (  المللیافزایش روابط بین ) باید  ها را  خود 

توانند کمک )برخورداری  ها میتأمین کنیم که در این تأمین آن

بین جوامع  امتیازات  دراز  مثلاً  حسابرس    المللی(  گزارشگری 

اینکه    نظر ازشود صرف ذکر میشویی  مستقل رعایت مقررات پول 

درست یا غلط اگر چارچوب وجود داشته باشد با    چقدر موضوع

آن که  شرایطی  و  چارچوب  این  از  هرچقدر  استفاده  دارند  ها 

می  بهتر  گزارشگری  امر  به  کمک  باشد  بیشتر    نماید مراودات 

المللی( گزارشگری یکپارچه  استفاده از چارچوب و استاندارد بین)

ای از  در  قبل  نقش  باشند  داشته  مالی  واحدهای  در  نقش  نکه 

بازارهای   به  نگاه  استراتژی  ابتدا  دارد  سازمانی  واحدهای 

های دیگر در سازمان  شدن و استراتژی المللی، نگاه به جهانی بین

ایجاد   بعد گزارشگری  و  نهادینه شود  بعد  و  باشد  وجود داشته 

کل ما این است  اما مش   المللی(ای بینورود به جوامع حرفه )  شود

الزاماتی مشخص می الزامات در گزارشگری  که  شود و بعد این 

شویم و  آید و بلافاصله روی مدیریت مالی متمرکز می مالی می 

گویم این کار را انجام دهیم مثلاً گزارشگری ریسک الزامی  می

ایجاد   نهادینه شود و تشکیلات و مدیریت آن  اینکه  شد بدون 

در حقیقت باید مدیران  (  در سازمان  شود )تشکیل نهاد مسئول

سازمان بایدها را ایجاد کند و استراتژی مشخص شود درنتیجه  

بقیه    تواند اینتنهایی نمیواحد مالی به  بلکه  کار را انجام دهد 

تعیین استراتژی و  )  واحدها نیز باید در این زمینه کمک دهند

این مجموعه  موارد شود  ها و  دستورالعمل(. وقتی صحبت همه 

شفافیت و پاسخگویی( مثلاً  )  پایه آن شفافیت و پاسخگویی است

آن  از  یکی  که  دارد  وجود  چهارپایه  هم  شرکت  راهبری  ها  در 

اگر اعتقادی به شفافیت و پاسخگویی    شفافیت و پاسخگویی است

از   وجود نداشته باشد این سعی نیز عبث خواهد بود ما بعضی 

ها را ملزم  رویم مثلاً شرکت می قدر پیش  در شفافیت آن   هاوقت 

کنیم که افشاء بکنید از کی خریدن و به چه کسی فروختن  می

شود و یا در بعضی موارد افشا  در دنیا این افشاء کمتر دیده می

کند تدوین معیار  وتفریط را حل می افراط  کافی نداریم آنچه این

  . لازم و اعتبار بندی ضرورت افشاء اطلاعات توسط مدیریت است 

های حسابرسی مثل بقیه  ایجاد ضوابط لازم برای افشاء(. کمیته)

در  پدیده  اگر  است  نداشته  خروجی  ولی  دارد  را  لازم  معیار  ها 

تئوری نگاه کنیم در یک سازمان کمیته حسابرسی هم در قالب  

می  وارد  گزارشگری  میارزیابی  نماید شود  آن  به  کمک    تواند 

اما نهادهای ناظر ) باید بازنگری کلی داشته    کمیته حسابرسی( 

ها بازنگری شود تا بتواند ارزیابی لازم در این  باشند و نقش آن 

آن  توسط  کمیتهخصوص  این  و  شود  انجام  نهادهای  ها  و  ها 

شوند کمیته)  تأثیرگذار  وقتیویژگی  ما  داخلی(.  نگاه  های  که 

دوراندیشانه مدیریت در گزارشگری وجود دارد طبیعی است که  

خواست و اراده مدیریت  )  گیردمدیریت نشاءت می   وسویاز سمت 

ارائه  در افشاء اطلاعات( طبیعی است که سعی می شود که در 

نمایند حفظ  را  امن  حاشیه  افشاء  )  اطلاعات  میزان  نگرانی 

تواند فاصله بگیرد و همه  اطلاعات( اما آنچه از سلایق شخصی می

جرای معیار  ملزم به اجرای آن باشند تعیین معیار و نظارت بر ا 

  است درواقع پادزهر میل و قصد مدیریت قائل شدن نقش اعتبار 

تعیین معیار و استاندارد(.  )   دهی و استانداردهای مناسب است

الزاماتی   و هر صنعت  رادارند  معیار خاص خود  صنایع هرکدام 

توان همه  الزامات صنایع( که باید به آن توجه کرد و نمی )  دارد

ها صنعت باید لحاظ  ملاحظه کرد و ویژگیصنایع را با یک معیار  

می)   شود نظر  به  صنعت(.  کامل  ویژگی  اعتباربخشی  اگر  رسد 

خود روش امتیاز دادن و  برقرار باشد و راستی آزمایی شود خودبه

می  رعایت  که  افرادی  میتشویق  مشخص  )سیستم  کنند  شود 

ارزشیابی( تعیین سیاست مشوقانِ برای واحدهای گزارشگری و  

ایجاد  )   وسوی اجرا را قائل شودتواند سمت ینی تنبیهات میبپیش 

ها چه در بازار سرمایه و چه دولت مثل  سیاست تشویقی(. مشوق 

بسیار کمک کندمشوق مالیاتی می  ابزار  )  تواند  با  کمک دولت 

تشویق و  سازمان  (ترغیب  یا  آیفارس  مثل  هیئت  یک  وجود   .

می تهیه  را  لازم  استاندارد  که  است کند  حسابرسی    اثرگذار 

مشخص کردن استاندارد توسط سازمان حسابرسی( درواقع یک  )

آید  متولی باید مسائل موجود و مسائل جدیدی را که پیش می

میحل  این  سازمان )  کندوفصل  دیگر  موضوع  نظارت(.  و  دهی 

های آموزشی مهم است بنابراین ایجاد  است که آموزش و سیاست 

وجود آید.    نظور باید بهسیاست آموزشی و مناسب برای این م

حرفه در  هم  دانشگاه  در  حرفه(،  )  هم  و  دانشگاه  در  آموزش 

رسانی در اقتصاد است در این نوع گزارشگری مالی بنیاد اطلاع 

ناب  اطلاعات  میگزارشگری  ارائه  باعث  )  شودتری  که  افشاء( 

آینده و راهبرها صحبت شودمی تهیه اطلاعات  )  شود در مورد 

تصمیم تصمیمگیری(برای  کیفیت  می ،  بالا  اطلاعت  گیری  رود 

شود و به موضوع جذب سرمایه و تأمین مالی بیشتری تهیه می

می مسئولیت )  کندکمک  باعث  سرمایه(،  و  جذب  پذیری 

استفاده بهینه از منابع( و نقش اجتماعی را  )  شودپاسخگویی می

 پذیری اجتماعی(. افزایش مسئولیت )  بخشدارتقاء می

از   بر  ها،  مصاحبه  از  مفاهیم  ج  استخرا  پس    اساس   مفاهیم 

  گیرند؛ می   شکل    ها و  مقوله  شوند بندی می دسته  شباهت و تفاوت 

  روابط خارجی  و  شده به مفاهیم اشاره  در مفاهیم فوق  مثال،  برای 

المللی، عضویت در جوامع  بین  ای المللی، الزامات جوامع حرفه بین 

سرمایه بین  اصلی  المللی،پذیرش  مقوله  به  خارجی  محیط  "گذار 

این   "الملل بین  در  دارد.    111 تعداد  درمجموع،  پژوهش  اشاره 
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مصاحبه  مفهوم  تقلیل   اصلی  مقوله   24 به  که  شده استخراج  ها از 

 .یافت 
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ها،  ها به زیر مقوله مقوله در کدگذاری محوری، فرآیند ربط دهی 

مقوله  دادن  پیوند  ویژگیو  سطح  در  ابعادها  و  این    ها  است. 

کدگذاری، به این دلیل محوری نامیده شده است که کدگذاری  

می  تحقق  مقوله  یک  محور  کوربین،  )  یابد.حول  و  استراوس 

، شرایط  21گر، شرایط مداخله 20این مرحله شرایط علی  (. در1998

گزارشگری یکپارچه   24و    پیامدهای 23راهبردها  ،   22ایزمینه

 شده است. نشان داده   2شود که در جدول  تعیین می

 

 : کدگذاری  محوری 2جدول  

 شرایط علی 

 مقول مفاهیم نظر خبرگان

  نظارت ایجاد  برای   مجلس در باشد،لایحهسازی باید وجود داشته پیاده منظوربه مقررات  و قوانین 

دستورالعمل لازم را باید   ها تنظیم و تصویب شود، سازمان بهابازار شرکت  سازیشفاف بر  بیشتر

 است  مسئول  نهاد  توسط شدهتعیین الزامات موضوع هر شدن  اجرایی  تصویب کند،اسباب

 مقررات  و قوانین-

 تصویب  و  لایحه  تنظیم-

 دستورالعمل  صدور-

 مسئول  الزامات نهاد-

 قانونی  الزامات

دولت   به  وابسته اقتصاد  در گزارشگری   انگیزه لازم برای افشاء وجود ندارد، دولتی در اقتصاد

  در اطلاعات  برای تقاضا  و عرضه پویا رقابت وجود دارد، و آزاد  اقتصاد  است،  در دستوری  صورتبه

  بازار از  دولتی،لازمه حرکت به این نوع گزارشگری خروج شرکت  نه است  خصوصی یهاشرکت

 ی است ردولتیغ و  آزاد بازار سمت   به دستوری

 اقتصاد آزاد  -

 نبودن اقتصاد   دستوری-

 اقتصاد آزاد و پویا -

 عرضه و تقاضا اطلاعات -

 بازار آزاد -

  بازار   و یسازیخصوص

 فعال 

  توسط  آن اجرای برای  دستوری ابزار  ایجاد کلان،  سطح در  گذاراستیس  مسئولین دادن  اهمیت

  در حمایتی ابزار   اعمال  و بالا، ایجاد ی هارده در  گذاراناستیس وگذار قانون مسئولین، حمایت

 کلان  مدیریت سطوح

 گذاران استی ساهمیت -

 ایجاد ابزار اجرا -

 گذاران قانونحمایت -

 ی کلان تیابزار حما -

  وگذاران قانون دیدگاه

 گذاران استیس

ی  احرفه در جوامع باشد،لزوم عضویت  تواندیمی عامل مهمی گذارهی سرما جذب  و یالمللنیب  روابط 

و  ی المللنیب   یاحرفه جوامع  توسط  جادشده ی ا امتیازات   از برخورداری   ی مهم است، ضرورتالمللنیب 

  شعبه و نمایندگی   ایجاد  و یالمللنی ب  بازار به ها  شرکت مؤثر است،ورود ها آن موردنظرگزارش  هیته

ی به  المللنی ب  گزارشگری  استانداردهای رعایت اطلاعات را لازم دارد،ضرورت کشور افشاء از خارج در

 . کندیماین امر کمک 

 ی المللنیب ارتباطات -

 ی احرفهعضویت در جوامع -

 ی احرفهی از جوامع مندبهره-

 ی المللنیب ورود به بازار  -

 ی المللنیب پذیرش استاندارد -

 الملل نیب  روابط 

 

 گرشرایط مداخله 

 مقول مفاهیم نظر خبرگان

  یکپارچه  گزارش   تهیه گزارش، ضوابط کنندههی تهراهنمایی کاربر و  برای مناسب دستورالعمل  تهیه

یکپارچه   گزارشگری  سمت به مدیران  هدایت برای رهنمود مدیران باید ایجاد شود، وجود توسط

 اجرایی   نامهنییآ صدور طریق  ازها شرکت ی بسترساز  و یسازنهیزملازم است، 

 تهیه دستورالعمل -

 وجود ضوابط -

 وجود رهنمود -

 نامه نییآصدور -

 

  و  دستورالعمل تهیه

  رعایت  بستر  ایجاد

 هاآن

  از  مدیران  بودن است، نگران کنندهنییتعاطلاعات   افشاء برای  شرکتکنندگان  اداره اراده و خواست

  افشاء و  افشاء عدم  از مدیران شدن  ، منتفعدهدیمقرار   ریتأثاطلاعات میزان افشاء را تحت  افشاء

اطلاعات در تهیه گزارش    افشاء  از  مدیران و شرکت   یریرپذیتأث مانع باشد، میزان  تواند یمضعیف 

  سیاست  بر تواندیم که است ران مدی  یریگمیتصم از متأثر  شرکت یکپارچه دخیل است،عملکرد

 تاثیرگذارد  اطلاعات  افشا

 خواست و اراده مدیران -

 نگرانی از افشاء اطلاعات -

 تأثیر از افشاء ضعیف -

 انتفاع از نوع و میزان اطلاعات -

 نحوه عملکرد مدیران -

 
 

 

  نحوه  و میزان  سیاست 

 اطلاعات  افشاء

  ازلحاظ نظارتی  هایکمیته اعضاء است، خصوصیات  مؤثر هاشرکت  کنترلی و نظارتی  هایدستگاه

  هایگروه  و هاباشد ،هیئت مؤثر  تواندمی حسابرسی   هایکمیته دانش راهگشاست، وجود و تخصص

  و تخصصی نهادهای   نفوذ  کننده این امر است، میزانمالی تسهیل گزارشگری بر ناظر  تخصصی

 شود میمدیران باعث مشخص شدن اهمیت آن  بر   نظارتی

 سیستم نظارتی-

 خصوصیات کمیته نظارتی -

 ویژگی کمیته حسابرسی -

 های نظارتیوجود هیئت-

  یژگیو و ترکیب

  درون  یهاتهیکم

 سازمان 
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 های نظارتی نفوذ هیئت-

  بودنکار محافظه،افشاء اطلاعات ازلحاظ تمایل به  مدیران روحی  و فردی یهایژگیوخبرگان 

  بودن  پایبند و یمداراخلاق، هاآن ی ریپذتیمسئول  و مدیران پاسخگویی  به ،گرایش  مدیران

 دانند نداشتن را مؤثر می کاری پنهان روحیه  و رسانی اطلاع روحیه داشتن و  ها شرکت مسئولین

 ویژگی فردی مدیران -

 گرایش به پاسخگویی -

 کار بودن مدیران محافظه-

 اخلاق مدار بودن مدیران -

 کاری پنهاننداشتن روحیه -

 مدیران  خصوصیت

  فعالیت  آن در  که صنعتی  در رقابت  انحصاری بودن،میزان مثل فعالیت  مورد صنعت   یهایژگیو

  مورد صنعت  اصناف و سندیکا  است،فشار   فعال آن در شرکت که صنعتی ناظرین   ،سیاستشودیم

صنعت    آن در فعال ی هاشرکت از  اطلاعات  دریافت برای  خاص  صنعت گذاراناستیس  فعالیت، نیاز

 است   رگذاریتأثازنظر خبرگان 

 ویژگی صنعت -

 ع یصنا رقابت -

 سیاست ناظرین صنعت -

 فشار سندیکا و صنوف -

 نیاز اطلاعاتی فعالان صنعت -

 

 صنعت  نیاز   و شرایط

 ای شرایط زمینه 

  از  سازمانی واحدهای کلیه مشارکت به   گزارشگری، الزام  سیاست رعایت  ارزشیابی  سیستم وجود

  دستورالعمل  انجام برای   ارتقاء و پاداش نظام  واحدها،ایجاد ارزیابی  و سیستم نظارتی  طریق

  یازبندیامت نظام   و ضوابط ارزیابی، ایجاد  نظام   طریق از  ربطیذ کارکنان کردن گزارشگری،پاسخگو

 خبرگان مهم است.  ازنظر صادره   یهاگزارش برای اطلاعات  تهیه به   کمک در  سازمان ی هاقسمت

 سیستم ارزشیابی -

 سازمان  ارزیابی واحدهای -

 و پاداش نظام ارتقاء -

 م ارزیابی ا ظن -

 ی ازبندیامت    ضوابط  و نظام-

 

 

 

  ارزشیابی نظام 

 سازمانی 

  مکانیزه تهیه    هایدستگاه وافزار نرم گزارش، وجود تهیه  برای  توانمند و  ماهر انسانی نیروی وجود

  اطلاعات، وجود  تهیه   سیستم  قبیل از  لازم  منابع  و امکانات ، وجود ازیموردن  ی هاگزارش

  یآورجمع و تهیه بستر  ارتقا و ایجاد تهیه  اطلاعات، ضرورت  یافزارسخت  و یافزارنرم  رساختیز

 یکپارچه  گزارشگری  برای لازم اطلاعات 

 نیروی ماهر -

 مناسب  افزارنرم-

 ی اطلاعات آورجمعسیستم -

 ی افزارنرم زیرساخت-

 ی اطلاعات آورجمعبستر -

 

 

 

  منابع  یهایژگیو

 یاهیسرما 

  ابزارهای طریق  از  دولت خرد، کمک و کلان  سطح در مسئولین   توسط تشویقی سیاست  ایجاد 

  و تشویقی یهااستیس طریق از بهابازار  ،ورودبلاعوض  کمک مثل یسازشفاف برای  کنندهبیترغ

  یازبندیامتکلان،   سطح در هامشوقبا ارائه  اطلاعات   ارائه   و یسازشفاف فرهنگ  تنبهی، ایجاد 

 بازار   سطح در  اطلاعاتی شفافیتها ازلحاظ  شرکت

 سیاست تشویقی-

 کمک تشویقی دولت -

 بهابازار   تشویقی  سیاست-

استفاده از مشوق برای  -

 پاسخگویی 

 ها شرکتی ازبندیامت-

 تنبیهات  وها مشوق

  در  نظارتی ینهادها و دولت  بودن   جامعه،پاسخگو در یخواهو پاسخ پاسخگویی بستر  و ایجاد فضا

  فاصله و کردن مردم،نهادینهسؤالات  برابر   درها شرکت  وها سازمان  بودن اجتماع،پاسخگو   برابر

 باشند ینم  پاسخگو که مدیرانی یریکارگبهجامعه،عدم   در  ابهام فضای از گرفتن

و  ایجاد بستر پاسخگویی -

 ی خواهپاسخ

 دولت  پاسخگو بودن -

 ها سازمانپاسخگو بودن -

 فرهنگ شفافیت در جامعه -

 ی مدیران پاسخگو ریکارگبه-

  و  پاسخگویی فرهنگ

 ی خواهپاسخ

 راهبرد ها 

  ی هانهیزم ایجاد برای   سازمان یا   کمیته ی، تعیینسازفرهنگ و پیشبرد برای   متولی مشخص کردن

  آن بر نظارت   و یدهسازمانمسئول،  نهاد  توسط لازم  ابزارهای  آوردن وجود به و لازم،هماهنگی

 مسئول گروه  توسط

 ایجاد متولی امر -

 تعیین کمیته متولی -

تهیه بستر توسط نهادی  -

 مسئول

 نظارت توسط نهاد مسئول -

  برای نهادی   ایجاد

 یدهسازمان  و نظارت

 باشد  داشته مشخص معیار  باید   ابتدا موضوعی هر

 گردد  معین و  مشخص  تعاریف  و  کند،چارچوب مشخص رااستانداردها    ابتدا حسابرسی ،سازمان 

 معیار لازم -

 تعیین استاندار -

 تعیین چارچوب و تعاریف -

  و معیار تعیین

 لازم  استاندارد 
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  حاضر  که  یی هاشرکت  در ی گذارهیسرما  نیستند،عدم  اطلاعات  افشاء  به حاضر که ییها شرکت  اعلام

  توسط ندارند   افشاء  به تمایل  که   یهاشرکت تشخیص زه یمکان  نیستند،ایجاد  اطلاعات افشاء   به

  که ییها بهابازار شرکت  نماد ،بستن بهابازار  بازار در رمسئولیغ یهاشرکت  پذیرش ، عدم بهابازار

 باشند ینم یکپارچه  گزارش  تهیه به  حاضر

ی فاقد افشاء  هاشرکتتعیین -

 کافی 

ی در  گذارهیسرما عدم -

 ی فاقد افشاء کافی هاشرکت

ی  هاشرکتمکانیسم تشخیص -

 ء کافی افشافاقد 

شرط افشاء کافی برای پذیرش  -

 بهابازار در 

 ء کافی افشابرای   بهابازارکنترل -

 

 

  اعلام مکانیسم ایجاد

  فاقد  یهاشرکت

 کافی  افشاء

قرار  بگیرد، عهده به  را کارشناسان صحیح   آموزش باید  ی،دانشگاه اهیپا  و وسیع سطح   در آموزش

 شود ایجاد  دانشگاه  در  مجزا دروسی گزارشگری کافی،جهت و لازم درسی  واحددادن 

 آموزش گسترده -

 تدریس در دانشگاه -

 گنجاندن واحد درسی -

تعیین دروس گزارشگری  -

 دردانشگاه 

 

  از ترویج و آموزش

 دانشگاه 

  از  سازمان   واحدهای کلیه شرکت ،همکاری  داخل لازم  یها نهیزم ایجاد برای قوی گروهی تشکیل

مسئول،   متصدی یک طریق  از اطلاعات  یآورجمعمسئول،  نهاد کی  توسطها آن هماهنگی طریق

 امور  پیشبرد و هماهنگی برای داخلی کمیته تشکیل

 تعین گروهی داخل شرکت -

  کنندههماهنگتعیین نهاد -

 داخلی 

ی  آورجمعتعیین متصدی -

 اطلاعات 

 تشکیل کمیته داخلی -

 

کننده  هماهنگ نهاد 

 ی سازمان درون

 پیامدها

  گردش و افزایش سود،تشخیص در سرمایه   و افزایش منابع، کسب گذارانهی رغبت سرما  بردن بالا 

  جذب  طریق از  شرکت و سهام  ارزش   ،افزایشگذارهی سرما برای   و ارزش شرکت ها فرصت  و هاسکیر

 صحیح و افزایش سرمایه شرکت  ی گذارهیسرما   برای اطلاعات  کسب در سرمایه ،تسهیل

 افزایش منابع -

کسب سرمایه در گردش و  -

 سود

 شناخت ارزش شرکت -

 افزایش ارزش سهام -

 افزایش سرمایه شرکت -

 سازمان  ارزش  افزایش

  برابر   در اجتماعی مسئولیت دادن جلوه  شرکت، مهم  اجتماعی عملکرد به  جامعه اعتماد  افزایش

  جامعه،روشن منابع و اجتماعی  مسائل  به شرکت  شدن قائل  اهمیت کننده انیب دیگر،  یهاتیمسئول

 اجتماعی   عملکرد افشاء طریق  از  شرکت به   جامعه شرکت،توجه  ی ریپذ تیمسئول حس شدن 

 افزایش اعتماد جامعه -

 اهمیت مسئولیت اجتماعی-

پرداختن به مسئولیت  -

 اجتماعی 

ی  ری پذتیمسئولتعیین -

 اجتماعی 

 جلب نظر جامعه -

 

 

  حس ایجاد

  در ی ریپذتیمسئول

 اجتماع   برابر

  آتی وضعیت خصوص در تواندینم  سنتی ، گزارشگریرندگانیگمیتصمبرای   اطلاعات کافی تهیه

  طریق  از یریگمیتصم بهبودشرکت،   عملکرد آتی ینیب شیپ شدن  کند، آسان ارائه اطلاعات 

 ها فرصت و  هاسکی ر  شدن  مشخص با موقع  به  و مناسب تصمیمات ،اخذترتر و کاملشفاف اطلاعات 

 تهیه اطلاعات -

  در خصوصتهیه اطلاعات -

 آینده

 تسهیل بررسی عملکرد آتی-

 ی ریگمیتصمبهبود -

 اخذ تصمیم مناسب -

 

 

  برای   اطلاعات تهیه

 یریگم یتصم

  بردن   عموم،بالا برای اثرگذار   و  مهم اطلاعات  بودن دسترس اطلاعاتی،در  تقارن عدم اثر  کاهش

 خبری  رانت کاهش  و اطلاعاتی  شفافیت رفتن  پنهان ،بالا   اطلاعات نبود  و اطلاعات  ارائه در  صداقت

 کاهش عدم تقارن اطلاعاتی -

 در دسترس بودن اطلاعات -

 صداقت در ارائه اطلاعات -

 شفافیت اطلاعات   بالا بردن-

 

 

 شفافیت  ایجاد
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اختیار،   در ی هاییدارا از بهینه  مدیریت،استفاده اختیار در منابع یدارامانت در  بیشتر احتیاط

  اتلاف خصوص  در مدیران پاسخگویی  مدیران،افزایش اختیار در امکانات از کافی یبرداربهره

 سرمایه  رفت هدر  از  جلوگیری و  یرضروریغ مصارف منابع،کاهش

 ی از منابع دارامانت-

 استفاده بهینه منابع -

 ی مناسب از منابع برداربهره-

 جلوگیری از اتلاف منابع -

 کاهش مصارف -

 

 

  هدر از جلوگیری

 منابع  رفت

  اطلاعاتی ضعف  خارجی،رفع گذار هی سرما اطلاعات   تهیه و ی المللنیب   گزارشگری با  انطباق

  هاسکیر  بودن دسترس با   خارجی ی هاهی سرما خارجی،ورود گذارانهی سرما برای  گزارشگری سنتی

  ، جبرانهاستآن ازیموردن  یهاگزارش ارائه خارجی یها هی سرما   ورود شرکت،لازمهها  فرصت و

 دارد  اطلاعات ی سازشفاف به نیاز   کشور از خارج از  منابع  کمبود

  گذارهی سرماتهیه اطلاعات  -

 خارجی 

 اطلاعاتی برطرف کردن ضعف -

 خارجی گذارهی سرماورود -

  ازی موردن گزارشگری -

 خارجی  گذار هیسرما 

 جبران کمبود منابع از خارج -

 

 

 

  گذارهی سرما جذب 

 خارجی 

 
 

 کدگذاری انتخابی -3-7

انتخاب این به  مرتبط محوری  مقوله مرحله     سایر ساختن    و 

 انتخابی بر اساس کدگذاری  پردازد، پژوهشگر  می  آن ها  به  مقوله 

 سایر و  محوری پرداخته  مقوله انتخاب  به  و عینی منظم صورتبه

 سپس  ( 1987 )استراوس، گیرندمی  قرار آن  تابع هامقوله 

 مندینظام  شکل  به هامقوله  سایر را با  محوری  مقوله پژوهشگر 

 و نیازمند بهبود مقوله و بخشدمی اعتبار را روابط کند،می  مرتبط

 1998) ، 1990 کوربین، و استراوس)  کندمی     تکمیل را  تدوین

  هایمقوله   همه   محوری شناسایی شد،   مقوله  که ازآنپس 

 مقوله     محوری     توصیف گر   و فرعی    هایمقوله   دیگر،  

 و مقوله کانونیبین   ترسیم پیوند  طریق از  سرانجام    شوند.می

مفاهیم فرعی هایمقوله   نظریه یکپارچه، صورتبه مطالعه    و 

( در  1390 مهرمحمدی، و نوری )شود   می     تدوین  بنیان  داده

به یکپارچه  گزارشگری  تحقیق  محوری  این  مقوله  عنوان 

 شده است. انتخاب 
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 گیری نتیجه -8

گر، راهبردها،  در این پژوهش تلاش شد تا شرایط علی، مداخله 

سازی گزارشگری مالی یکپارچه را  شرایط بستر و پیامدهای پیاده 

نتیجه تحقیق نشان می دهد شرایط علی شامل  مشخص گردد 

مقررات، خصوصی و  قانونی  بازالزامات  و  دیدگاه  سازی  فعال،  ار 

و سیاست قانون  بینگذاران  روابط  و  شرایط  گذاران  است.  الملل 

ایجاد بستر رعایت آن مداخله  و  ها،  گر شامل تهیه دستورالعمل 

ویژگی و  ترکیب  اطلاعات،  افشاء  نحوه  و  میزان  های  سیاست 

خصوصیت مدیران و شرایط و    های مستقر در سازمان وکمیته

دهی و ا شامل ایجاد نهاد برای سازمان نیاز صنعت است. راهبرده

اعلام   مکانیسم  ایجاد  لازم،  استاندارد  و  معیار  تعیین  نظارت، 

های فاقد افشاء اطلاعات، بهبود آموزش و ترویج موضوع  شرکت 

کننده و استقرار سیستم مکانیزه  از دانشگاه و ایجاد نهاد هماهنگ 

ویژگ سازمانی،  ارزشیابی  نظام  شامل  بستر  شرایط  های  یاست 

سرمایه مشوق منابع  سازمان،  فرهنگ  ای  و  تنبیهات  و  ها 

پاسخ  و  پیامدهای  پاسخگویی  است  اجتماع  سطح  در  خواهی 

سازمان،  پیاده  ارزش  افزایش  شامل  یکپارچه  گزارشگری  سازی 

مسئولیت  حس  تهیه  ایجاد  اجتماع،  برابر  در  سازمان  پذیری 

تصمیم برای  جلوگیریاطلاعات  شفافیت،  ایجاد  بین    گیری،  از 

گذار خارجی  رفتن منابع و ایجاد اعتماد و افزایش جذب سرمایه 

خصوصی  قانونی،  الزامات  علی  شرایط  میان  در  و  است.  سازی 

قانون  به دیدگاه  برونعنوان مقوله گذاران  سازمانی و  های داخلی 

بین  بهروابط  می المللی  مطرح  خارجی  مقوله  که عنوان  گردد 

کننده عامل ایجادکننده  المللی بیانن الزامات قانونی و روابط بی 

تهیه  عامل دیگر محرک  و دو  یکپارچه  گزارش  تهیه  اجبار در 

نیاز شرکت  اساس  بر  های  ها است، هرکدام از مقوله اختیاری و 

الی پنج مفهوم یا تکرار حاصل گردیده است. در   از چهار  فوق 

گر تهیه دستورالعمل و ایجاد بستر رعایت  میان شرایط مداخله 

های  ها، سیاست میزان و نحوه افشاء اطلاعات، ترکیب و ویژگی آن

بهکمیته مدیران  خصوصیت  و  سازمان  در  مستقر  عنوان  های 

عنوان  سازمانی و شرایط و نیاز صنعت بههای داخلی درون مقوله 

گردد که تهیه دستورالعمل  سازمانی مطرح می مقوله داخلی برون

ننده عامل ایجادکننده اجبار در  کها بیانو ایجاد بستر رعایت آن 

تهیه گزارش یکپارچه و چهار عامل دیگر محرک تهیه اختیاری  

های فوق از چهار  ها است، هرکدام از مقوله و بر اساس نیاز شرکت 

است. در میان شرایط   تکرار حاصل گردیده  یا  مفهوم  پنج  الی 

ویژگی و  سازمانی  ارزشیابی  نظام  سرمایهبستر  منابع  ای  های 

بهساز درونمان  داخلی  مقوله  مشوق عنوان  و  و  سازمانی  ها 

خواهی در سطح اجتماع  تنبیهات و فرهنگ پاسخگویی و پاسخ

برون به داخلی  مقوله  می عنوان  مطرح  نظام  سازمانی  که  گردد 

ها و تنبیهات عامل ایجادکننده اجبار  ارزشیابی سازمانی و مشوق 

ک تهیه اختیاری  در تهیه گزارش یکپارچه و دو عامل دیگر محر

های فوق از پنج  ها است، هرکدام از مقوله و بر اساس نیاز شرکت 

مفهوم یا تکرار حاصل گردیده است. در میان راهبردها ایجاد نهاد  

دهی و نظارت، تعیین معیار و استاندارد لازم، ایجاد  برای سازمان 

های فاقد افشاء اطلاعات، بهبود آموزش و  مکانیسم اعلام شرکت 

سازمانی و  عنوان مقوله داخلی برون ج موضوع از دانشگاه بهتروی

هماهنگ  نهاد  به ایجاد  مکانیزه  سیستم  استقرار  و  عنوان  کننده 

گردد که ایجاد مکانیسم  سازمانی مطرح میمقوله داخلی درون

های فاقد افشاء اطلاعات عامل ایجادکننده اجبار در  اعلام شرکت 

دیگر محرک تهیه اختیاری    تهیه گزارش یکپارچه و چهار عامل

های فوق از سه  ها است، هرکدام از مقوله و بر اساس نیاز شرکت

الی پنج مفهوم یا تکرار حاصل گردیده است. در میان پیامدها  

پذیری سازمان در  افزایش ارزش سازمان، ایجاد حس مسئولیت 

سازمانی و تهیه اطلاعات  عنوان مقوله داخلی برونبرابر اجتماع به

گیری، ایجاد شفافیت، جلوگیری از هدر رفتن منابع  ی تصمیمبرا 

گذار  سازمانی و افزایش جذب سرمایه عنوان مقوله داخلی درون به

به میخارجی  مطرح  خارجی  مقوله  از  عنوان  هرکدام  گردد 

های فوق از چهار الی پنج مفهوم یا تکرار حاصل گردیده  مقوله 

 است. 

باید وجود داشته باشد  رسد همه عوامل ذکرشده به نظر می

تا بتوان گزارشگری یکپارچه را نهادینه کرد و برای این منظور  

حرفه حسابداران  جوامع  جامعه  و  حسابرسی  سازمان  مانند  ای 

رسمی از طریق تدوین استانداردهای لازم و ترویج و آموزش و  

سازمان بهابازار و اوراق بهادر از طریق ابزارهای در اختیار و الزام  

های بهابازار و همچنین  هیه این نوع گزارشگری توسط شرکتبه ت

و  سیاست  قوانین  وضع  و  حمایت  طریق  از  کلان  گذاران 

واحدهای  بخشنامه  اختصاص  و  آموزش  طریق  از  دانشگاه  و  ها 

توانند در این مورد کمک  کافی در برنامه درسی دانشجویان می

و سپس    بدیهی است ابتدا لازم است نهاد مسئول تعین  نمایند.

های ارزشیابی در  استاندارهای لازم و قوانین مرتبط تدوین و نظام 

سازمان  و  شود  ایجاد  سازمان  از  خارج  و  سازمان  و  سطح  ها 

های مناسب را در اختیار داشته باشند  ها نیز ابزارها و نظام شرکت 

 و برکنار این موارد آموزش کافی نیز صورت پذیرد. 

تنها   یکپارچه  استفاده گزارشگری  موردنیاز  کننده  اطلاعات 

گیرندگان در  خاصی نبوده بلکه اطلاعات آن برای دولت و تصمیم 

نهادهایحرفه  جامعه،  کلان  سرمایهای،شرکت سطح  و  ها،  گذاران 

پس همه عوامل باید در کنار هم و با همکاری    افراد جامعه است.

  یکدیگر به این مهم کمک نمایند.
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    محدودیت پژوهش     - 9

در انجام این پژوهش شرایط خاص ایجادشده در اثر بیماری کرونا  

انجام به  افراد خبرهباعث ایجاد محدودیت در  و  موردنظر    موقع 

برای مصاحبه گردیده که تلاش زیاد در جهت مرتفع کردن آن  

 .های مناسب جایگزین شده استاز روش 

 

 های آتی پیشنهاد پژوهش -10

می   پژوهش پیشنهاد  در  تدوین  شود  خصوص  در  آینده  های 

معیارها و استانداردهای لازم برای تهیه گزارشگری یکپارچه با  

شده در کشورهای پیشرو در این  کمک تجربه و مطالعات انجام 

های  توان در پژوهش زمینه پژوهش صورت پذیرد.. همچنین می

هایی که از  آینده دستاوردهای این پژوهش را با دستاورد پژوهش 

شود  ها مانند ارائه پرسشنامه و یا روش دلفی انجام می سایر روش 

 تطبیق داد.
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Abstract 

The complexity of financial markets has changed the information needs of users of financial reporting, 

including the concern of users facing large and complex volumes of information, the use of integrated 

reporting. But the experience of other forms of reporting, such as sustainability, indicates the need for 

infrastructure to implement it. The present study intends to provide a model including causal conditions, 

strategies, context conditions, intervening conditions and the necessary consequences for the implementation 

of integrated reporting. In order to achieve a deep and rich description of the experiences, attitudes and 

perceptions of the participants, the qualitative research method and in particular the data theory theory strategy 

were used. For this purpose, with the help of theoretical and purposeful sampling method, 19 experts and 

experts in the field of financial reporting were interviewed as key informants of the research. The results 

indicate that the causal conditions for the implementation of integrated reporting include legal requirements, 

privatization, legislators' perspectives, and international relations. And strategies need to be adopted, including 

establishing an institution to organize, standardize, improve education, and establish a mechanized system. 

Finally, the proposed model suggests that the consequences of implementing integrated reporting increase the 

value of the organization, create accountability, create transparency and trust, and increase investor attraction. 

This research determines the necessary conditions for the development of integrated reporting in order to 

provide sufficient information to users. 

Keywords: Integrated Reporting,Integrated Reporting Framework, Data Based Theory 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


