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  چكیده

 اثر گذاری سرمایه های برای تصمیم آنها بودن مفید و شده افشاء اطلاعات کیفیت بر است ممكن گرایانه رفتار مداخله این که آنجایی از

از  کرد. یكی فراهم مدیران طلبانه فرصت رفتار کنترل و گذاران سرمایه منافع حمایت از برای با کیفیتی سازوکارهای باید باشد، داشته

 طلبانه فرصت توانند رفتار می شرکتی، حاکمیت است. سازوکارهای شرکتی حاکمیت نظام نمایندگی، مسأله کاهش برای سازوکارها

بررسی تاثیر حاکمیت شرکتی بر رابطه بین  پژوهش این هدف. افزایش دهد را شده ارائه اطلاعات کیفیت نتیجه در و کاهش مدیران را

 منظور بدین. باشدمی تهران بورس اوراق بهادار در شده پذیرفته شرکتهای خوش بینی مدیران و قابلیت مقایسه صورت های مالی در
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 مقدمه -1

 عظیمی حجم اقتصاد، اصلی های پایه عنوان به بزرگ های شرکت

 نیروی اولیه، مواد انسانی، نیروی نظیر) اقتصادی منابع از

 نقش مقابل در و رسانند می مصرف به را ...(و سرمایه مدیریتی،

 د.دارن کشورها اقتصادی پیشرفت و درتوسعه نیز مهمی بسیار

 های ویژگی از یكی عنوان به مالكیت از مدیریت جدایی ویژگی

 مدیر به بخشیدن انحصاری قدرت سبب به ،یسهام شرکتهای بارز

 مهمترین از یكی عنوان به) حسابداری گزارشات ارائه و تهیه در

 یذ بین منافع تضاد بحث (اقتصادی واحد عملكرد های خروجی

 به توجه لزوم و نموده مطرح را اقتصادی واحد مختلف نفعان

 بخشیده عمق را سهامداران تمامی توسط مدیران کنترل و نظارت

 دسترسی امكان مدیران که است ویژگی همین طبق زیرا .است

 دست به را سازمان مالی ازاطلاعات مهمی بخش به شرط و قید بی

 تعهدی حسابداری ویژگی درکنار زمانیكه ویژگی این د.آورن می

 (تعهدی سود و نقدی سود التفاوت مابه) معوقات وجود خاطر به

 گریزی، مقررات پاداش، همچون هایی انگیزه و گیرد می قرار

 برای قوی محرکی آید، می پیش ...و هارقابت افزون روز افزایش

 با تضاد در حتی و خویش منافع جهت در تا شود می مدیران

 قدرتی) نمایند دستكاری را موجود اطلاعات ها سایرگروه منافع

 (.1394فیضی، و

 غالباً سود دستكاری که اند دریافته حوزه این محققین بیشتر 

 یا و مالی صورتهای از کنندگان استفاده کردن گمراه انگیزه با

 دارد، حسابداری سودهای به بستگی که قراردادی نتایج از انحراف

 با مدیر طوریكه به( 1391،همكاران و یگانه حساس) شود انجام

 دهد، نشان هموار را شرکت سودآوری فرآیند دارد قصد عمل این

 عنوان بهص خا جذابیتی با او مدیریت تحت اقتصادی واحد تا

  د.باش مطرح گذاری سرمایه برای اولیه های گزینه از یكی

 کیبه  یابیجامعه و دست کیدر  یتوسعه اقتصاداز طرفی 

شفاف و قابل  یکارا، مستلزم وجود اطلاعات مال هیبازار سرما

قابلیت مقایسه یكی از ویژگی های کیفی  .باشدیم سهیمقا

اطلاعات مالی است که استفاده کنندگان را قادر می سازد تا 

شباهت ها و تفاوت های موجود بین اقلام صورتهای مالی را 

 (.2011فرانكو و همكاران، بررسی نمایند )دی 

منابع  نهیبه صیمنجر به تخص تیفیبا ک یاطلاعات مال 

در  ییگوپاسخ تیو مسئول شودیدر جامعه م ابیکم

 نی. همچنبخشدیم لیرا تسه یاقتصاد یهایریگمیتصم

 یبرا ،یو بده هیدر بازار سرما سهیمقا تیبا  قابل یمال اطلاعات

 رایاست. ز تیحائز اهم اریگذاران و اعتباردهندگان بس هیسرما

 دیخر نهیدر زم یریگمیاطلاعات اقدام به تصم نیآنان با اتكا به ا

 یها میتصم گریو د رانیعملكرد مد یابیو فروش سهام، ارز

 یاطلاعات مال یاقتصاد یهاامدی. ازجمله پکنندیم یاقتصاد

برابر در  یهارقابت کامل و فرصت طیشرا جادیا ،سهیقابل مقا

 یکننده گان از اطلاعات مال ینیبشیتوان پ شیافزا ه،یبازار سرما

که موجب  یدرک عوامل نی. بنابراباشدیارزش شرکت م شیو افزا

 برخوردار است ییبالا تیاز اهم شودیم یفیک یژگیو نیا شیافزا

موضوع،  نیا رامونیانجام شده پ یهاپژوهش .(2015)آلجیفری، 

اند. اما متمرکز بوده یحسابدار یبر نقش استانداردها شتریب

 یگزارشگر ستمیس یخروج ییبه تنها یحسابدار یاستانداردها

 توانندیم زین یها سازمان. بلكه محرککنندینم نییرا تع یمال

 گذار باشند.  ریتاث

 پدیده این از جلوگیری برای منسجم مكانیزمی وجود اینرو از

 و نفعان یذ مختلف های طیف منافع کردن همسو و شوم
 تمامی توسط سازمان اهداف به بخشیدن وسو سمت همچنین

 که. است شده مطرح" شرکتی حاکمیت " ی مقوله ،ننفعا یذ

 روابطی و ها فرهنگ فرآیندها، قوانین، مجموعه آنرا توانمی

 باید شرکت حسابرسان و مدیران سهامداران، بین که دانست

 وقحق یجانبه همه رعایت متضمن تا باشد داشته وجود

 موجب و احتمالی های سوءاستفاده از بازدارنده جزء، سهامداران

 وقحق رعایت و عدالت ،تشفافی ،یپاسخگوی اهداف به دستیابی

 نظام که هاییشرکت گفت توان می بعلاوه. گردد ذینفعان

 و منافع تضاد مشكلات با کمتر دارند، بهتری شرکتی حاکمیت

 (.1394فیضی، و قدرتی) شوند می روبرو آن از ناشی عواقب

-مكانیزم تاثیر بررسی و حوزه این در پژوهش انجام رو این از 

 درک بالابردن در تواند می شرکتی، حاکمیت مختلف ایه

 سوی و سمت و گشته واقع موثر خطیر مقوله این از سهامداران

 بر خود ها دیدگاه این که) سهامداران های دیدگاه به ای تازه

 آنها عملكرد بر نظارت نحوه و مدیران تعیین معیارهای

 یدر پژوهش حاضر سعبنابراین  د.ببخش( بود تاثیرگذارخواهد

 )خوش بینی( رانیمد یرفتار ی هایژگیویكی از  ریتاث تبرآن اس

 یبا درنظر گرفتن سازوکارها یمال یصورت ها سهیمقا تیبر قابل

 . ردیقرار گ یمورد بررس یشرکت تیحاکم

رفتاری، خوش بینی است که  ویژگی هایی از این یك

عبارتست از تمایل رو به بالا در ایده ها و عقاید نسبت به نتایج  

در مجموعۀ  گسترده ای از تصمیمات  کهو برآیندها  در آینده، 

 (.2014جاربوی و همكاران،)فردی و سازمانی تاثیر می گذارد 

 

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش -2

کیفیت اطلاعاتی را نشان  های مالیقابلیت مقایسه صورت

سازد شباهت ها و کنندگان را قادر میدهد که استفادهمی

 های عملكرد مالی دو شرکت را شناسایی کنند )فرانسیستفاوت

استفاده کنندگان از صورتهای مالی باید (. 2014و همكاران،

برای ، های مالی یک واحد تجاری را در طول زمانبتوانند صورت
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عملكرد مالی و انعطاف  ،روند تغییرات در وضعیت مالیتشخیص 
های . همچنین قادر به مقایسه صورتپذیری مالی مقایسه کنند

بدین ترتیب ضرورت مالی چندین واحد اقتصادی با هم باشند. 

دارد اثرات معاملات و سایر رویدادهای مشابه در داخل واحد 

ت رویه در طول زمان برای آن واحد تجاری با ثبا تجاری

 نیز واحدهای تجاری مختلفو بین و ارائه شود  گیریاندازه

 رعایت  مشابهگیری و ارائه موضوعات هماهنگی رویه درباره اندازه

(.  این موضوع در حالی است 1392گردد )سازمان حسابرسی ،

که  عوامل مشترک اقتصادی تقریبا به طور یكسان بر روی 

باهت ها را در داخل یک ترین شها اثر گذاشته و بیششرکت

دهد اما عوامل خاص هر شرکت نیز کیفیت صنعت توضیح می

 دهد.گزارشگری مالی را تحت تاثیر قرار می

که مدیریت واحد تجاری مسئول تهیه و ارائه  ییاز آنجا 

انتخاب )تواند در گزارشگری مالی می ،باشدصورتهای مالی می

در مبنای وه بر آن . علااعمال نظر کند( رویه های حسابداری

لزوم شناسایی درآمد و هزینه ها همراه با  حسابداری، تعهدی

دریافت و پرداخت وجه نبوده و در محاسبه سود نیز از 

. تحقیقات تجربی در شودها و برآوردها استفاده میبینیپیش

دهد که عوامل چارچوب ادبیات مالی رفتاری نیز نشان می

های رفتاری نقش سوگیریمانند  خطای شناختیاحساسی و 

دارند )هیرشلیفر و محوری در فرایند تصمیم گیری 

به خوش بینی توان ها می(. از جمله این سوگیری2012همكاران،

 .اشاره کرد مدیران

بیش از واقع از توانایی خود  یبرآورد با مدیران خوش بین 

سود شرکت و دست کم گرفتن اتفاقات  بردر تاثیرگذاری 

زیاد  به احتمال ،غیرمترقبه مانند نوسانات در چرخه کسب و کار
که  پیش بینی سود بیش از حد خوش بینانه منتشر خواهند کرد

عدم تحقق سود پیش بینی شده این مدیران منجر  غالبا به

کنند با استفاده از اقلام تعهدی سعی می شود. در نتیجه آنانمی

)لیبی و  دنسود گزارش شده را بیش از واقع نشان ده

تواند منجر های رفتاری می(. بنابراین سوگیری2012رنیكامپ،

به کاهش کیفیت گزارشگری مالی مخصوصا  ویژگی قابلیت 

 مقایسه صورت های مالی  شود. 

حاکمیت شرکتی با استفاده از سازوکارهای درونی، بیرونی و 

هیئت مدیره که به دلیل حفظ ساختار  -1محیطی همچون 

منافعاشان و کسب شهرت به عنوان متخصص در امر تصمیم 

دوگانگی وظیفه مدیرعامل که سبب کاهش دخالت  -2گیری، 

ساختار مالكیت که باعث کاهش  -3سهامداران کنترل کننده، 

تمرکز مالكیت  -4استفاده فرصت طلبانه مدیران از منابع شرکت، 
بر عملكرد مدیران و ترویج اقدامات  که امكان کنترل بهتری

رقابت در بازار محصول که سبب بهبود عملكرد و  -5اصلاحی و 

گرفتن بهترین تصمیم در مورد آینده است، در پی نظارت موثر 
بر عملكرد مدیران و کاهش رفتارهای فرصت طلبانه آنان جهت 

باشد نیل به ایجاد توازن بین منافع مدیران و سهامداران می

 (.1391ضایی و مهدی دوست،)ر

 مطالعه این اصلی هدف فوق توضیحات با در نظرگرفتن

تاثیر حاکمیت شرکتی بر رابطه بین خوش بینی مدیران  بررسی

آیا  تا مشخص شوداست  و قابلیت مقایسه صورت های مالی

تواند بر رابطه بین های حاکمیت شرکتی میمكانیزم

قابلیت مقایسه صورت های های رفتاری مدیران و خصوصیت

مالی به عنوان یكی از ویژگی های اصلی کیفیت گزارشگری مالی 

 تاثیرگذار باشد؟

 ارائه مطالعه این زمینه در مهم پژوهشهای از برخی ادامه در

 شود:می

 122 های داده آوری گرد  با ،(2018زو) و لی هانگ، چانگ،

 4104 ،( تا4111) سالهای  طی تایوان بورس در پذیرفته شرکت

 سود مدیریت بر مدیران اعتمادی بیش و خوشبینی تأثیر

 دریافتند هاآن  کردند. بررسی را ها آن کنترل تحت  واحدهای

 هر به اقدام بیشتری احتمال با زیادتر، خوشبینی درجه با مدیران

 .میكنند اختیاری تعهدی اقلام و واقعی سود مدیریت ع نو دو
سرمایه  مدل یک از استفاده با (، 2017) همكاران و کانگ

 و اطمینان بیش مدیران که می دهند دوره ای نشان سه گذاری

 نقطه( )تایک شرکت ارزش میتوانند کاذب، اعتماد به نفس دارای

 کمبود مشكل جبران باعث و ببرند بالا سرمایه گذاری افزایش با را

 شوند؛ مدیریتی کوته بینی از ناشی وجودآمده به سرمایه گذاری

 اطمینانی مدیران، بیش شناختی سوگیری درحالیكه بنابراین

 بر منفی تأثیر میشود، گرفته درنظر جداگانه به طور هنگامی که

کوته  و کاذب اعتمادبه نفس اما هنگامیكه دارد؛ شرکت عملكرد

 واقع مفید میتوانند میشوند؛ گرفته درنظر مشترک به طور بینی

 شوند.

 که می رسند نتیجه این (، به2016) همكاران و چینتراکارن

 قوی، شرکتی حاکمیت ازمكانیسم استفاده با شرکت مدیره هیئت

و  میشوند ها شرکت اجرایی مدیران اخراج احتمال کاهش باعث

 تحقیق پروژه های انجا برای بیشتری انگیزه آنها اجرایی مدیران

 منجر امر این که دارند سرمایه گذاری های بلندمدت و توسعه و

 می شود. مدیریتی کوته بینی کاهش به

 و مدیران کوته بینی مطالعه به (، 2016همكاران ) و چن

 در بازار در توسعه و طرح های تحقیق در سرمایه گذاری کاهش

کوته  رفتار نهادی سرمایه گذاران آیا اینكه و تایوان ظهور حال

 می دهد نشان میپردازند. نتایج میكنند، تشدید را بینانه مدیران

کوتاه  اهداف به به منظور رسیدن تایوانی، های شرکت مدیران که

 میكنند؛ قطع را توسعه و تحقیق هزینه های عایدات، مدت
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 کوتاه مدت گرا، سازمانی داخل نهادی همچنین سرمایه گذاران

 مقابل، سرمایه گذاران میكنند. در تشدید را مدیریتی کوته بینی

 و مدیریتی کوته بینی از سپر یک به عنوان سازمانی خارج نهادی

 می کنند. جلوگیری توسعه و هزینه های تحقیق کاهش

(، در پژوهشی با عنوان رابطه بین 2015احمد و همكاران )

قابلیت مقایسه و کارایی قیمت سهام به بررسی تاثیر قابلیت 

مقایسه صورتهای مالی بر خطای قیمت گذاری ناشی از 

ناهنجاری اقلام حسابداری پرداختند. نتایج پژوهش آنها نشان 

جر می شود داد که قابلیت مقایسه به عنوان یک ویژگی کیفی من

تا اطلاعات به موقع و به طور کارا در قیمت سهام منعكس شده 

 و در نتیجه قیمت گذاری نادرست سهام کاهش یابد. 
کارایی هیات "(، پژوهشی با عنوان 2014گونزالز و آندره )

انجام دادند. در این پژوهش آنها به بررسی  "مدیره و کوتاه بینی

از نظر شاخص های اندازه، ارتباط بین یک هیات مدیره کارا )

تجربه، مالكیت و استقلال هیات مدیره( و ریسک کوتاه مدت یا 

کوتاه بینی مدیریت پرداختند. آنها در این پژوهش از اطلاعات 

( استفاده 2010( تا )1992شرکتهای بریتانیایی برای سالهای)

کردند. نتایج پژوهش آنها نشان داد که با افزایش کارایی هیات 

ریسک کوتاه مدت شرکت کاهش پیدا می کند. این نتیجه  مدیره،

 برای انواع روشهای اندازه ریسک کوتاه مدت برقرار است.

(، در پژوهش خود به بررسی خوش 2013باکروهمكاران )

بینی مدیران، اعتماد به نفس و ویژگی های هیئت مدیره: به 

سمت نقش جدیدی از اداره شرکت ها پرداختند و بیان نمودند 

که دوگانگی وظیفه، اثر منفی بر اثر بخشی هیئت مدیره خواهد 
گذاشت، بنابراین هیئت مدیره، توانایی کنترل سوگیری روان 

 شناختی مدیر و اثرات آن بر تصمیمات شرکت را نخواهد داشت.

 شرکتی (، درپژوهش خود به بررسی حاکمیت2012سلارکا )

 نشان وی ژوهشپ محصول پرداخت. یافته های در بازار رقابت و

داد که تاکید بر رقابت در بازار محصول لزوما منجر به ارتقای 

سطح حاکمیت شرکتی نخواهد شد. با وجود این، به نظر می 

رسد که اصلاحات مستقیم انجام شده در زمینه حاکمیت 

 شرکتی، ضروری و موثر باشد.

در پژوهش خود به بررسی  (،2012بن محمد و همكاران )

کمیت شرکتی بر مدیران تاثیر می گذارد؟ پرداختند آیا حااینكه 

نشان دادند که عدم دوگانگی وظیفه و جدایی پست مدیر عاملی و 

و ریاست هیئت مدیره، احتمال سوگیری خوش بینانه را کاهش 
می دهد. وی استدلال میكند که این جدایی می تواند تاثیر هیئت 

ه در برابر مدیره را افزایش دهد و کیفیت کنترل اعمال شد

 مدیران را قوی تر سازد.

 تأثیر بررسی به پژوهشی (، در2011همكاران ) و فرانكو دی

بینی  پیش و تحلیل سطح بر مالی های صورت  مقایسۀ قابلیت

 بین قابلیت دهد می نشان پژوهش از حاصل نتایج د.پرداختن

 پیش دقت و بهبود ها تحلیل سطح و مالی های صورت مقایسۀ

 افزایش که طوری به وجود دارد؛ معنادار و مستقیم ارتباطی بینی

 تحلیل سطح افزایش به منتهی های مالی صورت مقایسۀ قابلیت

 پیش پراکنش میزان از و شود می بینی دقت پیش بهبود و ها

 کاهد. ها می بینی

(، در پژوهشی با عنوان قابلیت 1398رضائی و عبداللهی)

ل گزاشگری متقلبانه پرداختند، مقایسه صورت های مالی و احتما

های مالی، احتمال که قابلیت مقایسه صورت نتایج نشان داد 

های دهد. براساس یافتهگزارشگری متقلبانه شرکت را کاهش می

های مالی توان نتیجه گرفت که قابلیت مقایسه صورتپژوهش می
های مالی تواند با افزایش شفافیت و قابل فهم بودن گزارشمی

طلبانه مدیران و احتمال گزارشگری منجر به کاهش رفتار فرصت

 .متقلبانه شود

 مدیران کوته بینی تأثیر (، بررسی1397فدایی نژاد و دلشاد )

 اوراق بورس در شرکت های پذیرفته شده سهام آتی بازده بر

کوته  صورت وجود در تهران پرداختند و دریافتند که که بهادار

 نمونه های شرک سها آتی سالیانه زدهبا کاهش مدیران، بینی

 بازده که اس آن دهنده نشان درواقع نتیجه . است شده مشاهده

یافته  کاهش مدیران کوته بینی با های شرک در سها آتی سالیانه

 . است نبوده معنادار آماری ازنظر نتیجه این که هرچند ، است

 بر مالكیت ساختار تأثیر (، بررسی1397رضایی و همكاران )

شرکت ها  مدیریت بینی و کوتاه سودآوری تغییرات بین رابطه

 بینی کوتاه و سودآوری تغییرات پرداختند و دریافتند که بین

 ساختار علاوه به دارد، وجود معناداری و رابطه مثبت مدیریت

 بین تغییرات رابطه محیطی اطمینان عدم و نهادی مالكیت

 نتایج نهایت در یدهد، م کاهش را مدیریت بینی کوتاه و سودآوری

 بر محیطی اطمینان عدم و نهادی تأثیر مالكیت که داد نشان

 در بین مدیریت بینی کوتاه و سودآوری تغییرات بین رابطه

 .دارد داری معنی تفاوت ده زیان و سودآوری های شرکت

(، به پژوهشی تحت عنوان  1396کیا و صفری گرایلی )

مقایسه صورت های مالی، مدیریت سود تعهدی و مدیریت قابلیت 

های پژوهش نشان داد که قابلیت سود واقعی پرداختند. یافته

مقایسه اطلاعات حسابداری، موجب کاهش مدیریت سود مبتنی 

 شود.بر اقلام تعهدی و در مقابل افزایش مدیریت  واقعی سود می

هبری (، ساز و کارهای نظام را1395خرم و جمكرانی )
 نتایجشرکتی و خوش بینی مدیریت را بررسی نمودند و دریافتند 

 از شده انتخاب سازوکارهای میان از که دهد می نشان پژوهش

 ویژگی و مالكیت تمرکز مدیریت، مالكیت راهبری شرکتی، نظام

 استقلال و اندازه وظیفه، عدم دوگانگی شامل مدیره هیئت های

 توانسته مدیره استقلال هیئت و مدیریت مالكیت مدیره، هیئت
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سازوکارهای  سایر لیكن دهد؛ کاهش را مدیران بینی خوش میزان
 نداشته مدیریتی بینی خوش بر معناداری اثر پژوهش منتخب

 رفتاری های سوگیری شناسایی با توان  گفت می همچنین .است

 سوی به شرکتی باید راهبری نظام مدیران، بینی خوش مانند

 حرکت رفتاری شرکتی راهبری نظام عنوان با جدید نقشی ایفای

 .نماید

(، تاثیر قابلیت مقایسه به عنوان 1394فروغی و قاسم زاد )

یكی از ویژگی های کیفی گزارشگری مالی بر ضریب واکنش 

سودهای آتی را بررسی نمودند و به این نتیجه رسیدند که قابلیت 

واکنش های سودهای آتی را مقایسه صورتهای مالی ضریب 

 افزایش می دهد.

و  محصول دربازار رقابت اثر ،(1394)وهمكاران  نمازی

 بین دادند که نشان و بررسی نمودند را حسابداری اطلاعات

 اطلاعات حسابداری وکیفیت محصول بازار در رقابت شاخصهای

 . دارد وجود و معناداری مستقیم رابطه

 بررسی سبک به (،1394) همكاران و رودپشتی رهنمای

در با استفاده از روش  مالی های صورت مقایسۀ قابلیت و حسابرس

 شرکت رگرسیون در تحلیل و متغیره چند رگرسیون و همبستگی

 یافته .پرداختند بهادار تهران اوراق بورس در شده پذیرفته های

 قابلیت بر حسابرس سبک دهد نشان می پژوهش از حاصل های

 به قابلیت دستیابی برای و است مؤثر مالی های صورت مقایسۀ

 استانداردهای وجود به نیاز بر علاوه مقایسه،

 با اهمیتی نقش دارای نیز حسابرسان یكنواخت، حسابداری

 .هستند

 

 های و مدل های پژوهشیهفرض -3

 و طراحی زیر فرضیه های سؤالات پژوهش، به پاسخ راستای در

 :میگیرند قرار آزمون مورد

 فرضیه اصلی
حاکمیت شرکتی بر رابطه بین خوش بینی مدیریت و 

 قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است.

1-1 - 
استقلال هیئت مدیره بر رابطه بین خوش بینی مدیریت و 

 قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است.

2-1 - 
نقش دوگانه مدیرعامل بر رابطه بین خوش بینی مدیریت 

 قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است.و 

3-1 - 
مالكیت نهادی فعال بر رابطه بین خوش بینی مدیریت و 

 قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است.

4-1 - 
تمرکز مالكیت بر رابطه بین خوش بینی مدیریت و قابلیت 

 مقایسه صورت های مالی موثر است.

5-1 - 
خوش بینی مدیریت و رقابت بازار محصول بر رابطه بین 

 قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است.

 
 فرضیه های آزمون جهت استفاده مورد مدل پژوهش، این در

  :میباشد زیر شرح به پژوهش
1-1 - 𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1𝑂𝑃𝑇it + α2𝐵𝐼𝑁𝐷i,t +

α3OPTBINDi,t + α4SIZEi,t + α5MTBi,t + α6LEVi,t +

α7BETAi,t + α8SGi,t + εit 

  

2-1 - 𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1OPTit + α2UnDualityi,t +

α3OPTUnDualityi,t + α4SIZEi,t + α5MTBi,t +
α6LEVi,t + α7BETAi,t + α8SGi,t + εit 

  

3-1 - 𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1OPTit + α2ACINSTi,t +
α3OPTACINSTi,t + α4SIZEi,t + α5MTBi,t + α6LEVi,t +

α7BETAi,t + α8SGi,t + εit 
  

4-1 - 𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1OPTit + α2𝑂𝑊𝑁𝐶𝑂𝑁i,t +

α3OPTOWNCONi,t + α4SIZEi,t + α5MTBi,t +
α6LEVi,t + α7BETAi,t + α8SGi,t + εit 

  

5-1 - 𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1OPTit + α2HHIi,t + α3OPTHHIi,t +
α4SIZEi,t + α5MTBi,t + α6LEVi,t + α7BETAi,t +

α8SGi,t + εit 
 

 هاآن محاسبة نحوة و متغیرها معرفی -4

ها شامل منظور آزمون فرضیه به پژوهش،های این متغیر

 که، باشندمی ، مداخله گر و کنترلیمستقلوابسته، های متغیر

( 1جدول ) در الگوها این متغیرهای محاسبه  و گیری اندازه نحوة

 اشاره شده است.
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 اندازه گیری عملیاتی

  i,tCOMقابلیت مقایسه/ متغیر وابسته

 (:2011، به پیروی از دی فرانكو و همكاران) j و  iبرای محاسبه قابلیت مقایسه بین دو شرکت 

 شودفصل( اخیر برآورد می 12ساله )  3زمانی  دوره سال و با استفاده از داده های سری  -ابتدا مدل رگرسیونی زیر برای هر شرکت

𝐄𝐚𝐫𝐧𝐢𝐧𝐠𝐢𝐭 =∝𝐢+ 𝛃𝐢𝐑𝐞𝐭𝐮𝐫𝐧𝐢𝐭 + 𝛆𝐢𝐭                        1رابطه)  

Earning: سود خالص فصلی تقسیم بر ارزش بازار ابتدای دوره سهام 

Return :بازده سهام فصلی شرکت 

و   α�̂�رکت است که رویدادهای اقتصادی )بازده( را به گزارش حسابداری)سود( تبدیل می کند. ضرایب برآورد شده معرف تابع حسابداری ش

β�̂�  نشان دهنده تابع حسابداری شرکتi   و ضرایبα�̂�   وβ𝑗 ̂ معرف تابع حسابداری شرکت j  ،است. شباهت بین تابع حسابداری دو شرکت

، در هر سال از طریق j و  iدهد. لذا برای برآورد تفاوت بین تابع و عملیات حسابداری دو شرکت میزان قابلیت مقایسه دو شرکت را نشان می
 jر با استفاده از تابع حسابداری شرکت و یكبا iبه طور جداگانه یكبار با استفاده از تابع حسابداری خود شرکت   iرابطه های زیر سود شرکت

 بینی می شود:پیش 1)رویداد مشابه(، برای دوره زمانی مشابه با دوره زمانی رابطه  i اما با بازده خود شرکت

 𝑬(𝐄𝐚𝐫𝐧𝐢𝐧𝐠)𝐢𝐢𝐭 =∝𝐢+ 𝛃𝐢𝐑𝐞𝐭𝐮𝐫𝐧𝐢𝐭                            2رابطه)  

𝐄(𝐄𝐚𝐫𝐧𝐢𝐧𝐠)𝐢𝐣𝐭 =∝𝐣+ 𝛃𝐣𝐑𝐞𝐭𝐮𝐫𝐧𝐢𝐭                         3رابطه)  

 در رابطه فوق :

ii,tE(Earning) : سود پیش بینی شده شرکتi  در دورهt  با استفاده از تابع حسابداری شرکتi 

ij,tE(Earning):  سود پیش بینی شده شرکتi  در دورهt اری شرکت با استفاده از تابع حسابدj 

پس از محاسبه مقادیر فوق ، میانگین تفاوت در مقادیر سود پیش بینی شده بیانگر تفاوت در تابع حسابداری دو شرکت است. لذا قرینه آن ، 
 میزان شباهت و قابلیت مقایسه بین دو شرکت را به شرح رابطه زیر نشان می دهد:

𝑪𝒐𝒎𝑨𝒄𝒄𝐢𝐣𝐭 =
−𝟏

𝟏𝟐
∑ |𝐄(𝐄𝐚𝐫𝐧𝐢𝐧𝐠)𝐢𝐢,𝐭 − 𝐄(𝐄𝐚𝐫𝐧𝐢𝐧𝐠)𝐢𝐣,𝐭|

𝐭
𝐭−𝟏𝟏 (4رابطه     

 در رابطه فوق :

ijtComAcc قابلیت مقایسه صورت های مالی بین دو شرکت :i  وj   در سال  است . به طریق مشابه برای هر سال و برای جفت شرکتi   با

به عنوان معیار  tدر سال  iیانه مقادیر محاسبه شده برای شرکت محاسبه شده و سپس م ijtComAccعضو یک صنعت، معیار   jشرکت های 
تعریف می شود. هرچقدر مقدار بدست آمده کوچكتر باشد قابلیت مقایسه صورتهای مالی بیشتر  i )i,t(COMقابلیت مقایسه خاص شرکت 

 است.

 OPT خوش بینی مدیران/ متغیر مستقل

و بدبینی عدد صفر نسبت داده  1شود به این صورت که به خوش بینی عدد ارزشی استفاده می 2برای متغیر خوش بینی از متغیر مجازی 

 می شود.

 (:2011برای محاسبه این متغیر  به پیروی از کمپل و همكاران )
ابتدا داده های مربوط به سود واقعی و سود پیش بینی شده هر سهم برای شرکت های نمونه گردآوری و از رابطه زیر برای تعیین خوش بینی 

 شود-یا بدبینی آن ها استفاده می

𝑼𝑬𝐢,𝐭 =
(𝐄𝐢,𝐭−𝐌𝐅𝐢,𝐭)

𝐏𝐫𝐢𝐜𝐞𝐢,𝐭−𝟏
(5رابطه                                          

i,tE:  سود تحقق یافته واقعی هر سهم شرکتi   ام در سالt  

i,tMF : سود پیش بینی شده هر سهم شرکتi  ام در سالt 

1-i,tPrice:  قیمت هر سهم شرکتi 1ام در سال-t  

ماهه( بررسی میشود. به این صورت که سود پیش  12ماهه و 9ماهه،  6ماهه،  3این متغیر به صورت فصلی )با توجه به صورت های مالی 

بینی شده هر سهم در پایان  فصل اول از سود واقعی هر سهم در پایان همان سال کسر میگردد و بر قیمت بازار هر سهم در پایان سال قبل 

نانه و همچنین نشان دهنده آن است که سود پیش بینی شده تقسیم می شود. مثبت بودن این متغیر  نشان از برآورد سود به صورت بدبی

کمتر از سود واقعی است. و منفی بودن آن یعنی برآورد خوش بینانه و نشان دهنده آن است که سود پیش بینی بیشتر از سود واقعی می 
 باشد .

 BIND / استقلال هیئت مدیره متغیر مداخله گر

 موظف به کل اعضای هیئت مدیرهبرایر است با نسبت اعضای غیر 

 UnDuality مدیر عامل / دوگانگی وظیفه متغیر مداخله گر
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 و در غیر این صورت صفر 1برای شرکتی که مدیرعامل رئیس هیئت مدیره نباشد برابر با 

 ACINST / مالكیت نهادی فعال متغیر مداخله گر

ده به وسیله سهامداران نهادی. سهامداران نهادی به سرمایه گذاران بزرگ ( عبارت است از درصد سهام نگهداری شINSTمالكیت نهادی)

 (2013شود )کالین و فانگ، نظیر بانک ها شرکت های بیمه شرکت های سرمایه گذاری موسسه های بازنشستگی و غیره اطلاق می

)ابراهیمی کردلر و .ای نماینده در هیئت مدیرهنشان دهنده درصد سهام نگهداری شده به وسیله سهامداران نهادی دار مالكیت نهادی فعال

 (.  درصد این سهام به عنوان مالكیت نهادی فعال است.1389؛ مهرانی و همكاران،  1389همكاران ، 

 OWNCON / تمرکز مالكیت متغیر مداخله گر

 .اختیاردارنددرصد سهام شرکت را در  10مجموع سهام اشخاص حقیقی یا حقوقی که بیش از 

 (1392(، ساروکلایی و بحرینی)1389(،) حساس یگانه و شهریاری، 2006تاور)

 HHI / محیط بازار محصول متغیر مداخله گر

 (2013هریشمن)چن و همكاران،  –شاخص هرفیندال 

𝑆i =
Xj

∑ Xj
n
i=1

                                                  𝐻𝐻𝐼 = ∑ 𝑆𝑖
2

𝑘

𝑖=1
 

HHI  :شاخص هرفیندال هریشمن         K: تعداد بنگاه های فعال در بازار 

iS:  سهم بازار شرکتi نشان دهنده نوع صنعت :1.     ام  که از رابطه زیر بدست می آید 

 SIZE /اندازه شرکت  متغیر کنترلی
𝑺𝑰𝒁𝑬𝒊𝒕 = 𝐥𝐧 𝑻𝑨𝒊𝒕 

itSIZE : اندازه شرکتi  ام  در سالt  

itLnTA:  لگاریتم طبیعی کل دارایی های شرکتi  ام  در سالt 

 LEV /اهرم مالی  متغیر کنترلی

𝑳𝑬𝑽𝒊𝒕 =
𝑰𝑩𝑫𝒊𝒕

𝑻𝑨𝒊𝒕

 

itLEV:  اهرم مالی شرکتi  ام در سالt  

itIBD:  بدهی های بهره دار شرکتi   ام  در سالt  

itTA : کل دارایی های شرکتi  ام در سالt  

 BETA / ریسک سیستماتیک متغیر کنترلی

𝑩𝑬𝑻𝑨𝒊𝒕 =
𝑪𝒐𝒗(𝒓𝒊, 𝒓𝒎)

𝜹𝟐(𝒓𝒎)
 

itBETA:  ریسک سیستماتیک شرکتi  ام در سالt  

𝒓𝒊 : بازده سهم      𝒓𝒎 بازده بازار : 

 MTB /ارزش بازار سهام  به ارزش دفتری  کنترلیمتغیر 

𝐌𝐓𝐁𝐢𝐭 =
𝐌𝐕𝐄𝐢𝐭

𝐁𝐕𝐄𝐢𝐭

 

itMTB:  نسبت ارزش بازار سهام به ارزش دفتری سهام شرکتi ام در سالt 

itMVE:  ارزش بازار سهام شرکتi  ام در سالt 

 SG / نرخ رشد فروش متغیر کنترلی

𝑺𝑮𝒊𝒕 =
𝑺𝒕 − 𝑺𝒕−𝟏

𝑺𝒕−𝟏

 

itSG :نرخ رشد فروش       tS  : مجموع فروش های شرکت در سالt 

1-tS : 1مجموع فروش های شرکت در سال-t 

 

 روش انجام پژوهش -5

 روش، و ماهیت لحاظ از و کاربردی هدف، لحاظ از پژوهش این

 آزمون و تحلیل داده ها و تجزیه منظور است. به علیّ -توصیفی

 متغیره چند خطی رگرسیون معادله از فرضیه های پژوهش،

 مورد کمی پژوهش، داده های انجام منظور است. به شده استفاده

 گزارشات سایر و شرکتها شده حسابرسی مالی صورتهای از نیاز

است.  شده نوین استخراج نرم افزار ره آورد همچنین، و آنها مالی

 طبقه بندی و اکسل، مرتب صفحه در جمع آوری از پس داده ها

 تحلیل و تجزیه نرم افزار ایویوز مورد از استفاده با و در نهایت شده

 گرفته اند. قرار
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 آماری جامعه و مطالعه دوره ی -5-1

 بورس در شده پذیرفته شرکت های کلیه شامل آماری جامعه

 بورس اوراق در 1397تا  1393 سال از که تهران بهادار اوراق

 گیرینمونه برای پژوهش این در .باشد می بوده اند تهران بهادار

 شرایط پژوهشگر که صورت این به شد؛ استفاده غربالگری روش از

 که صورتی در و نماید می تعیین نظر مورد نمونه انتخاب برای را

 در و حذف جامعه از نباشد شرایط از یكی واجد جامعه عضو هر

شرکت هایی . دهد می تشكیل را نمونه جامعه، ماندة باقی نهایت

 انتخاب می شوند که دارای شرایط زیر باشند:

 10شرکت از  79ها، فرضدر این پژوهش بعد از اعمال پیش

 صنعت به عنوان نمونه در نظر گرفته شدند.
 پذیرفته تهران بهادار اوراق بورس در 1393سال  ها قبل از شرکت

 شده یاد هایشرکت فهرست از 1397سال  تا پایان و باشد شده

 .باشد نشده حذف

 باشد. سال هر ماه اسفند 29شرکت  سال مالی پایان

( تغییر سال مالی نداده 93-97شرکت ها در طول دوره پژوهش ) 

 باشند.

-سرمایه مالی، نوع فعالیت شرکت تولیدی بوده و لذا موسسات

در نمونه  وهلدینگ لیزینگبانک ها، بیمه، شرکت های  گذاری،
 آورده نمی شود.

 شرکتبرای نیاز برای محاسبه متغیرهای پژوهش های مورد داده

 در دسترس باشد.

 شرکت وقفه معاملاتی بیش از شش ماه نداشته باشد.

 

 تجزیه و تحلیل داده ها -6

 نتایج آمار توصیفی  -6-1

 شده داده نشان 2جدول  در پژوهش متغیرهای توصیفی آمار

 شود.یم
های توصیفی شود آماره(، مشاهده می2طور که در جدول )همان

شامل میانگین، انحراف معیار، چولگی، کشیدگی، کمینه و 

ترین ترین و در عین حال پر مصرفباشد که معروفبیشینه می

ها را نشان اند. میانگین، متوسط دادهصیفی های آمار توشاخص

ها و نشان دهنده دگی شاخص تقارن دادهدهد. چولگی و کشیمی

ها نسبت به توزیع نرمال است. با توجه به مطالب وضعیت آن

توان دریافت که میانگین (، می2مذکور و با نگاهی به جدول )

عمده تمام متغیرها فاصله چندانی با هم ندارد. در بین متغیرها، 

و قابلیت  دارای بالاترین میانگین 27.744با مقدار شرکت  اندازه

باشد. ترین میانگین میدارای کم -0.042مقایسه با مقدار 

از  1.338با مقدار ارزش بازار سهام به ازش دفتری همچنین 

 تری برخوردار است.انحراف معیار و دامنه گسترده

 مشخص متغیرها، انواع چولگی ضریب گرفتن نظر در با

خوش بینی پژوهش بجز  همه متغیرهای توزیع که شودمی

 کلی طور به مدیران، مالكیت نهادی فعال و ریسک سیستماتیک

 این است؛ مثبت( برخوردار چولگی(راست  سمت به چولگی از

 مقایسه در و نبوده متقارن کاملاً جامعه توزیع که معناست بدان

 هر برای شده مشاهده هایداده از بیشتری حجم توزیع نرمال با

 .است بوده هاآن میانگین مقدار از کمتر متغیرها از یک

 

 (: آمار توصیفی متغیرهای پژوهش2جدول )

 شینهیب مینهک شیدگیک ولگیچ اریمع حرافان انگینیم مشاهدات رهایمتغ شرح

 0.722 - 0.911 2.109 0.138 0.352 - 0.042 395 قابلیت مقایسه

 1.000 0.000 1.005 - 0.076 0.500 0.521 395 مدیران بینیخوش 

 1.000 0.000 1.118 0.344 0.493 0.411 395 کوته بینی مدیران

 1.000 0.000 2.944 0.275 0.197 0.611 395 استقلال هیئت مدیره

 1.000 0.000 3.568 1.602 0.390 0.187 395 دوگانگی وظیفه

 0.886 0.091 2.463 - 0.599 0.227 0.617 395 مالكیت نهادی فعال

 0.989 0.423 2.685 0.742 0.150 0.778 395 تمرکز مالكیت

 0.072 0.0001 2.785 1.121 0.023 0.019 395 محیط بازار محصول

 30.610 25.434 2.638 0.429 1.300 27.744 395 اندازه شرکت

 0.959 0.080 2.212 0.157 0.241 0.475 395 اهرم مالی

 5.158 0.800 2.115 0.525 1.338 2.620 395 ارزش دفتری/ارزش بازار سهام

 1.153 - 0.974 2.426 0.035 0.508 0.012 395 نرخ رشد فروش

 1.850 - 0.982 2.418 - 0.007 0.629 0.617 395 ریسک سیستماتیک
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 میزان دهنده نشان که کشیدگی، ضریب به توجه با همچنین

 است، هامیانگین داده پیرامون شده مشاهده هایداده پراکندگی

 نرمال توزیع پژوهش کمتر از متغیرهای کشیدگی همه میزان

 3 نرمال تقریباً مساوی توزیع برای کشیدگی ضریب(است  بوده

 متغیرها این به مربوط هایداده پراکندگی که معنی این به ؛)است

 .باشدمی نرمال توزیع از بیشتر

 

 های پژوهش فرضیه نتایج حاصل از  آزمون -7

 نتایج آزمون فرضیه اول -7-1

حاکمیت شرکتی بر رابطه بین خوش بینی  اصلی تحقیق:فرضیه 

 .مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

بینی ئت مدیره بر رابطه بین خوش یه استقلال -1-1فرضیه 

 .مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

 استفاده زیر رگرسیونی هایمدل از پژوهش فرضیه آزمون یبرا

 :است شده
 

𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1𝑂𝑃𝑇it + α2𝐵𝐼𝑁𝐷i,t + α3OPTBINDi,t

+ α4SIZEi,t + α5MTBi,t + α6LEVi,t

+ α7BETAi,t + α8SGi,t + εit 
 

 جدول در سوم فرضیه برای آماری آزمون های از حاصل نتایج

 است. شده آورده 3 شماره
 

و  Fشود، مقدار آماره ( ملاحظه می3طور که در جدول )همان

سطح معناداری مربوط به این آماره، بیانگر این است که فرضیه 

معنا بودن کل مدل )صفر بودن تمام صفر آماری که همان بی
شده، در کل شود و مدل رگرسیون برآورد ضرایب( است، رد می

است.  4462/0در این مدل، ضریب تعیین برابر با  معنادار است.

از تغییرات متغیر وابسته توسط متغیرهای مستقل  %62/44یعنی 

که آماره دوربین  واتسون  با توجه به این قابل توضیح است.

 قرار دارد، بیانگر نبود خود 5/2و  5/1بدست آمده در دامنه 

ل است. همچنین مقادیر عامل تورم همبستگی بین خطاهای مد

واریانس که بیانگر وجود رابطه شدید بین متغیرهای مستقل و 

خطی  باشد که نشان از عدم وجود هممی 10کنترلی است، زیر 

بنابراین  کند.بین متغیرهای مستقل و کنترلی را تأیید می

بدست آمده برای متغیر  tشود آماره طور که مشاهده میهمان

OPT BIND  است.  013/0داری آن و سطح معنی 484/2برابر

ئت مدیره  بر رابطه بین خوش بینی مدیریت یه استقلالبنابراین 

و فرضیه پذیرفته  و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

می شود. به عبارتی افرادی که دارای دید خوش بینی هستند 

 امیدوارند و بر تصمیمات بلند مدت تكیه می کند. بنابراین وجود

 جبهه با تواند می موظف مدیران مستقل از مدیرة هیئت یک

 اثرات این زیادی حد تا بینی خوش سوگیری  مقابل در گیری

 سیگنال یک عنوان به مدیره هیئت استقلال بنابرایندهد.  کاهش

 روش بر اثرگذاری و قوی کنترل با تواند می عملكرد، برای قوی

 تأثیر تحت را وی راهبردهای و تصمیمات انتخابی مدیر، های

 خواهد کنترل تحت که مدیر در حس دیگر عبارت به دهد؛ قرار

 . داد خواهند کاهش را وی بینانۀ خوش سوگیری بود،

 

 1(: نتایج بررسی ضرایب جزئی الگوی 3جدول )

 احتمال tآماره  انحراف معیار ضرایب نماد  متغیرها

C 148/7 - 798/0 950/8 - 000/0 

OPT 263 /0 - 113/0 317/2 - 021/0 

BIND 030/0 - 151/0 201/0 - 840/0 

SIZE 262 /0 028/0 088/9 000/0 

LEV 098/0 - 100/0 975/0 - 330/0 

MTB 018/0 - 014/0 274/1 - 203/0 

SG 185/0 035/0 167 /5 000/0 

B 087/0 - 026 /0 291/3 - 001/0 

OPT BIND 444/0 178/0 484/2 013/0 

 P- Value مقدار آزمون مقدار 

R
2
212/47 هاسمن 4462/0   000/0  

R2 تعدیل شده
 2916/0 F 2/ 631 لیمر  000/0  

D-W 032/2 F  000/0 2/ 886 فیشر 

 

 



   انجمن حسابداري مديريت ايران  –دانش حسابداري و حسابرسي مديريت  علمي پژوهشي فصلنامه

 1401/ پائیز 43/ شماره پیاپي  11دوره  154

 

 

 

 بینیخوشحاکمیت شرکتی بر رابطه بین  :اول فرضیه -

 .مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

 بینیخوشانه مدیرعامل  بر رابطه بین گدو نقش  -1-2فرضیه 

 .مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است
 

 استفاده زیر رگرسیونی هایمدل از پژوهش فرضیه آزمون یبرا

 :است شده

𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1OPTit + α2UnDualityi,t

+ α3OPTUnDualityi,t + α4SIZEi,t

+ α5MTBi,t + α6LEVi,t + α7BETAi,t

+ α8SGi,t + εit 
 

 جدول در سوم فرضیه برای آماری آزمون های از حاصل نتایج

 است. شده آورده 4 شماره

و  Fشود، مقدار آماره ( ملاحظه می4طور که در جدول )همان

سطح معناداری مربوط به این آماره، بیانگر این است که فرضیه 

معنا بودن کل مدل )صفر بودن تمام صفر آماری که همان بی

شود و مدل رگرسیون برآورد شده، در کل ضرایب( است، رد می

است.  4558/0در این مدل، ضریب تعیین برابر با  معنادار است.

توسط متغیرهای مستقل از تغییرات متغیر وابسته  %45یعنی

که آماره دوربین  واتسون  قابل توضیح است. با توجه به این

 قرار دارد، بیانگر نبود خود 5/2و  5/1بدست آمده در دامنه 

همبستگی بین خطاهای مدل است. همچنین مقادیر عامل تورم 

واریانس که بیانگر وجود رابطه شدید بین متغیرهای مستقل و 

خطی  باشد که نشان از عدم وجود هممی 10کنترلی است، زیر 

بنابراین  کند.بین متغیرهای مستقل و کنترلی را تأیید می

بدست آمده برای متغیر  tشود آماره طور که مشاهده میهمان

OPT UNDUALITY  داری آن و سطح معنی-2/ 113برابر

انه مدیرعامل  بر رابطه بین گدو نقشاست. بنابراین  032/0

 مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است بینیخوش

و فرضیه پذیرفته می شود. بنابراین اگر مدیران دارای دید خوش 
بین باشند و به قصد انجام افزایش قابلیت مقایسه اقدام نمایند با 

مواجه می شوند که نمی دوگانه مدیرعامل  نقشمانعی به نام 

گذارد خوش بینی مدیریت بر روی قابلیت مقایسه تاثیر مثبت 

 بگذارد و ان را تبدیل به اثر منفی می کند. به عبارتی عدم

 هیئت ریاست و مدیرعاملی پست جدایی و وظیفه دوگانگی

. دهد می کاهش را بینی خوش سوگیری پیدایش احتمال مدیره،

 و کیفیت دهد افزایش را مدیره هیئت تأثیر تواند می جدایی این

بنابراین  سازد. تر قوی را مدیران برابر در شده اعمال کنترل

 خواهد مدیره هیئت اثربخشی بر منفی اثر وظیفه، دوگانگی

 آن اثرات هاو ی سوگیر کنترل توانایی مدیره، هیئت گذاشت و

 .داشت نخواهد را شرکت تصمیمات بر
 

 2(: نتایج بررسی ضرایب جزئی الگوی 4جدول )

 احتمال tآماره  انحراف معیار ضرایب نماد متغیرها

C 796 /7 - 815/0 558/9 - 000/0 

OPT 039/0 041/0 945/0 345/0 

UNDUALITY 164 /0 064 /0 556 /2 011/0 

SIZE 282/0 029/0 610 /9 000/0 

LEV 075/0 - 100/0 749/0 - 454/0 

MTB 012/0 - 014/0 880/0 - 379/0 

SG 179/0 035/0 035/5 000/0 

B 094/0 - 026 /0 640 /3 - 000/0 

OPT UNDUALITY 106 /0 - 050/0 113/2 - 032/0 

 P- Value مقدار آزمون مقدار 

R
2
48/ 657 هاسمن 0/ 4558   000/0  

R2 تعدیل شده
 3038 /0 F 441/2 لیمر  000/0  

D-W 035/2 F  000/0 999/2 فیشر 
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 بینیخوشحاکمیت شرکتی بر رابطه بین  :اول فرضیه -

 .مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

 بینیخوشت نهادی  فعال  بر رابطه بین كیمال -1-3فرضیه

 .مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

 استفاده زیر رگرسیونی هایمدل از پژوهش فرضیه آزمون یبرا

 :است شده

𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1OPTit + α2ACINSTi,t +
α3OPTACINSTi,t + α4SIZEi,t + α5MTBi,t + α6LEVi,t +
α7BETAi,t + α8SGi,t + εit 

 

 جدول در سوم فرضیه برای آماری آزمون های از حاصل نتایج

 است. شده آورده 5 شماره

و  Fشود، مقدار آماره ( ملاحظه می5طور که در جدول )همان

سطح معناداری مربوط به این آماره، بیانگر این است که فرضیه 

معنا بودن کل مدل )صفر بودن تمام صفر آماری که همان بی

شود و مدل رگرسیون برآورد شده، در کل ضرایب( است، رد می

است.  4446/0در این مدل، ضریب تعیین برابر با  معنادار است.

سته توسط متغیرهای مستقل از تغییرات متغیر واب %46/44یعنی 

که آماره دوربین  واتسون  قابل توضیح است. با توجه به این

 قرار دارد، بیانگر نبود خود 5/2و  5/1بدست آمده در دامنه 

همبستگی بین خطاهای مدل است. همچنین مقادیر عامل تورم 

واریانس که بیانگر وجود رابطه شدید بین متغیرهای مستقل و 

خطی  باشد که نشان از عدم وجود هممی 10ر کنترلی است، زی

بنابراین  کند.بین متغیرهای مستقل و کنترلی را تأیید می

بدست آمده برای متغیر  tشود آماره طور که مشاهده میهمان

OPT ACINST  042/0داری آن و سطح معنی 231/2برابر 

 بینیخوشت نهادی  فعال  بر رابطه بین كیمالاست. بنابراین 

و فرضیه  مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

 به تواند می مدیران پذیرفته می شود. به عبارتی مالكیت
 که می شرکتی راهبری نظام سازوکارهای برای قوی پتانسیلی

 گردد  تبدیل شود، مدیریت بینی خوش کاهش به منجر تواند

 در شان گریزی ریسک مالک، مدیران مورد در که صورتی به.

 حتی. نمود اعمال خواهد آنها بینانۀ خوش نگرش حس مقابل

 منجر تواند می خودشان مالكیت باشند، بین خوش مدیران اگر

این سوگیری و به حداقل رساندن رفتارهای غیر  کاهش به

 منطقی گردد.

 

 

 3الگوی (: نتایج بررسی ضرایب جزئی 5جدول )

 احتمال tآماره  انحراف معیار ضرایب نماد متغیرها

C 092/7 - 796 /0 902/8 - 000/0 

OPT 012/0 107/0 112/0 910/0 

ACINST 029/0 - 167 /0 739/1 - 082/0 

SIZE 265 /0 028/0 213/9 000/0 

LEV 087/0 - 102/0 851/0 - 395/0 

MTB 016 /0 - 014/0 089/1 - 276 /0 

SG 173/0 035/0 824/4 000/0 

B 096 /0 - 026 /0 661/3 - 00 /0 

OPT ACINST 352/0 157/0 231/2 042/0 

 P- Value  آزمون مقدار 

R
2
212/45 هاسمن 4446/0   000/0  

R2 تعدیل شده
 2895 /0 F 971/2 لیمر  000/0  

D-W 063 /2 F  000/0 2/ 867 فیشر 
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مدیریت  بینیخوشحاکمیت شرکتی بر رابطه بین  :اول فرضیه

 .و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

مدیریت  خوش بینیز مالكیت بر رابطه بین کتمر -1-4فرضیه 

 .و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

 استفاده زیر رگرسیونی هایمدل از پژوهش فرضیه آزمون یبرا

 :است شده

𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1OPTit + α2𝑂𝑊𝑁𝐶𝑂𝑁i,t

+ α3OPTOWNCONi,t + α4SIZEi,t

+ α5MTBi,t + α6LEVi,t + α7BETAi,t

+ α8SGi,t + εit 
 

 جدول در سوم فرضیه برای آماری آزمون های از حاصل نتایج

 است. شده آورده 6 شماره
 

و  Fشود، مقدار آماره ( ملاحظه می6طور که در جدول )همان
سطح معناداری مربوط به این آماره، بیانگر این است که فرضیه 

معنا بودن کل مدل )صفر بودن تمام صفر آماری که همان بی

شود و مدل رگرسیون برآورد شده، در کل ضرایب( است، رد می

است.  4488/0رابر با در این مدل، ضریب تعیین ب معنادار است.

از تغییرات متغیر وابسته توسط متغیرهای مستقل  %88/44یعنی 

که آماره دوربین  واتسون  قابل توضیح است. با توجه به این

 قرار دارد، بیانگر نبود خود 5/2و  5/1بدست آمده در دامنه 

همبستگی بین خطاهای مدل است. همچنین مقادیر عامل تورم 

وجود رابطه شدید بین متغیرهای مستقل و  واریانس که بیانگر

خطی  باشد که نشان از عدم وجود هممی 10کنترلی است، زیر 

بنابراین  کند.بین متغیرهای مستقل و کنترلی را تأیید می

بدست آمده برای متغیر  tشود آماره طور که مشاهده میهمان

OPT OWNCON  035/0داری آن و سطح معنی2/ 144برابر 

مدیریت  خوش بینیز مالكیت بر رابطه بین کتمراست. بنابراین 

و فرضیه پذیرفته  و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

می شود. تمرکز مالكیت می تواندخوش بینی مدیران را از آنجایی 

که به استقرار سیستم های کنترلی قدرتمند کمک می کند، 

ر این شرایط مدیران خود را در وضعیت ناراحت کاهش دهد. د

کننده ای احساس کرده به صورتی که حس خواهند نمود تحت 

 کنترل هستند.
 

 4(: نتایج بررسی ضرایب جزئی الگوی 6جدول )

 احتمال tآماره  انحراف معیار ضرایب نماد متغیرها

C 889/6 - 795/0 660/8 - 000/0 

OPT 164 /0 - 192/0 857/0 - 039/0 

OWNCON 521/0 - 249/0 087/2 - 037/0 

SIZE 266/0 028/0 373/9 000/0 

LEV 109/0 - 100/0 089/1 - 276 /0 

MTB 016 /0 - 014/0 112/1 - 266/0 

SG 170/0 035/0 784/4 000/0 

B 098/0 - 026 /0 775/3 - 000/0 

OPT OWNCON 526 /0 245/0 144/2 035/0 

 P- Value مقدار آزمون مقدار 

R
2
849/46 هاسمن 0/ 4488   000/0  

R2 تعدیل شده
 2949 /0 F 423/2 لیمر  000/0  

D-W 058/2 F  000/0 2/ 916 فیشر 

 

 

مدیریت  بینیخوشحاکمیت شرکتی بر رابطه بین  -5-1 فرضیه
 .و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است

-خوشن یب رابطه بر محصول بازار رقابتفرضیه فرعی پنجم: 

 .مدیریت و قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر است ینیب

 استفاده زیر رگرسیونی هایمدل از پژوهش فرضیه آزمون یبرا

 :است شده

 
𝐶𝑂𝑀it = α0 + α1OPTit + α2HHIi,t + α3OPTHHIi,t +
α4SIZEi,t + α5MTBi,t + α6LEVi,t + α7BETAi,t +
α8SGi,t + εit 

 جدول در سوم فرضیه برای آماری آزمون های از حاصل نتایج

 است. شده آورده 7 شماره
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و  Fشود، مقدار آماره ( ملاحظه می7طور که در جدول )همان
سطح معناداری مربوط به این آماره، بیانگر این است که فرضیه 

معنا بودن کل مدل )صفر بودن تمام صفر آماری که همان بی

شود و مدل رگرسیون برآورد شده، در کل ضرایب( است، رد می

است.  4368/0در این مدل، ضریب تعیین برابر با  معنادار است.

سته توسط متغیرهای مستقل از تغییرات متغیر واب %68/43یعنی 

که آماره دوربین  واتسون  قابل توضیح است. با توجه به این

 قرار دارد، بیانگر نبود خود 5/2و  5/1بدست آمده در دامنه 

همبستگی بین خطاهای مدل است. همچنین مقادیر عامل تورم 

واریانس که بیانگر وجود رابطه شدید بین متغیرهای مستقل و 

خطی  باشد که نشان از عدم وجود هممی 10ر کنترلی است، زی
بنابراین  کند.بین متغیرهای مستقل و کنترلی را تأیید می

بدست آمده برای متغیر  tشود آماره طور که مشاهده میهمان

OPT HHI  است.  779/0داری آن و سطح معنی 280/0برابر

مدیریت و  بینیخوشن یب رابطه بر محصول بازار رقابتبنابراین 

نیست و فرضیه پذیرفته قابلیت مقایسه صورت های مالی موثر 

نمی شود. بنابراین اگر مدیران دارای دید خوش بینی باشند و به 

قصد انجام افزایش قابلیت مقایسه اقدام نمایند با مانعی مواجه 

 نمی شوند.

 

 5ب جزئی الگوی (: نتایج بررسی ضرای7جدول )

 احتمال tآماره  انحراف معیار ضرایب نماد متغیرها

C 169 /7 - 806 /0 884/8 - 000/0 

OPT 005/0 042/0 135/0 892/0 

HHI 454/0 594/0 763 /0 445/0 

SIZE 260 /0 029/0 885/8 000/0 

LEV 073/0 - 103/0 712/0 - 476 /0 

MTB 011/0 - 015/0 767 /0 - 443/0 

SG 170/0 036 /0 724/4 000/0 

B 091/0 - 026 /0 412/3 - 000/0 

OPT HHI 207/0 741/0 280/0 779/0 

 P- Value مقدار آزمون مقدار 

R
2
584/49 هاسمن 4368/0   000/0  

R2 تعدیل شده
 2795 /0 F 2/ 463 لیمر  000/0  

D-W 073/2 F  000/0 777/2 فیشر 

 

 بندی و تفسیرجمع  -8
 نظام حسابداری محصولات ترین مهم از یكی مالی های گزارش

 مالی حسابداری مفاهیم یک شماره بیانیه در که طور همان است.

 تهیه مالی، های گزارش تدوین از عمده هدف است، بیان شده

 افراد، سایر و بالقوه فعلی، گذاران برای سرمایه که است اطلاعاتی

 و اعتباردهی گذاری منطقی، سرمایه درباره ی گیر تصمیم در

دهه  چند طول در اما باشد. مفید مشابه، های تصمیم سایر

 محتوی در مستمر کاهش بیانگر ها، پژوهش نتایج گذشته،

 سود محاسبه که آنجایی است. از حسابداری بوده سود اطلاعاتی

 و برآوردهای ها روش تأثیر تحت اقتصادی، بنگاه یک خالص

 هماهنگ داران سهام با نیز مدیریت اهداف و است یحسابدار

 این دارد. وجود سود دستكاری امكان نمایندگی( نیست )نظریه

 هدف سود میزان به شده سود گزارش کردن نزدیک با کار

 وضعیت زیان، گزارش گزارش از شود. اجتناب می انجام )آستانه(

همسو  و آتی های سال در سودآوری لحاظ به مؤسسه مطلوب

 جمله از گران، تحلیل بینی پیش با مؤسسه سود گزارش کردن

 هستند. هدف به سود دستیابی برای دلایل

 کیفیت بر است ممكن گرایانه رفتار مداخله این که آنجایی از

 سرمایه های برای تصمیم آنها بودن مفید و شده افشاء اطلاعات

حمایت  برای باکیفیتی سازوکارهای باید باشد، داشته اثر گذاری
 مدیران طلبانه فرصت رفتار کنترل و گذاران سرمایه منافع از

 نظام نمایندگی، مسأله کاهش برای از سازوکارها کرد. یكی فراهم

 که داشت انتظار توان است. بنابراین، می شرکتی حاکمیت

های دستكاری  فرصت توانند می شرکتی، حاکمیت سازوکارهای

 را شده ارائه اطلاعات و سود کیفیت نتیجه در و کاهش را سود

 افزایش دهد .

 می متعددی وجود دارند که شرکتی حاکمیت سازوکارهای

مذکور،  سازوکارهای از مورد باشند. چند مؤثر زمینه این در توانند

/ساختار هیئت مدیره که به دلیل حفظ منافعاشان و کسب 1

گانگی /دو2شهرت به عنوان متخصص در امر تصمیم گیری، 
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وظیفه مدیرعامل که سبب کاهش دخالت سهامداران کنترل 

/ساختار مالكیت که باعث کاهش استفاده فرصت طلبانه 3کننده، 

/تمرکز مالكیت که امكان کنترل 4مدیران از منابع شرکت، 

/رقابت 5بهتری بر عملكرد مدیران و ترویج اقدامات اصلاحی و 

گرفتن بهترین تصمیم در بازار محصول که سبب بهبود عملكرد و 

در مورد آینده است، که با کنترل و نظارت بر مدیر و رفتار وی، 

 گذارد.بر کاهش رفتارهای مشاهده شده اثر می

 زیر صورت به پژوهش هاییهفرض یآمار نتایج به توجه با

 :باشندیم
 

 نتایج فرضیات پژوهش( : خلاصه 13جدول )

 نتایج فرضیات ردیف

1-فرضیه اول 1  تایید 

2-فرضیه اول 2  تایید 

3-فرضیه اول 3  تایید 

4-فرضیه اول 4  تایید 

5-فرضیه اول 5  رد 

 

در خصوص تاثیر حاکمیت شرکتی بر خوش بینی مدیران و 

قابلیت مقایسه صورتهای مالی تاکنون پژوهش هایی انجام شده 

 . است که با پژوهش موجود تفاوت های اساسی را دارا می باشد

در رابطه بین حاکمیت شرکتی و خوش بینی مدیران پژوهشی 

ساز و کارهای نظام راهبری شرکتی و خوش بینی باعنوان 

( انجام شد که در این 1395خرم و جمكرانی )توسط  مدیریت

 مالكیت راهبری شرکتی شامل نظام سازوکارهایپژوهش 

عدم  شامل مدیره هیئت های ویژگی و مالكیت تمرکز مدیریت،
مدیره می باشد که نتایج  هیئت استقلال و اندازه وظیفه، دوگانگی

 استقلال هیئت و مدیریت مالكیت پژوهش نشان داد که تنها

 لیكن دهد؛ کاهش را مدیران بینی خوش میزان توانسته مدیره

 بینی خوش بر معناداری اثر پژوهش سازوکارهای منتخب سایر

است اما  در پژوهش موجود زمانی که ساز  نداشته مدیریتی

وکارها با قابلیت مقایسه هم بررسی می شود می توانند تاثیر 

 زمیمكان ریتاث یبررسبه معناداری داشته باشند. در پژوهش دیگر 

 دیبا تاک یمال یصورتها سهیمقا تیبر قابل یشرکت تیحاکم یها

 (9613) ی و همكاراننالزیتوسط  بر مراحل چرخه عمر شرکت

 تیحاکمپرداخته شد که در این پژوهش از میان سازو کارهای 

و استقلال  یسهامداران نهاد تیاز دو شاخص درصد مالك یشرکت

 زمینشان داد که مكان قیتحق جینتاشد و استفاده  رهیمد تیئه
 سهیمقا تیبر قابل یریتاث چگونهیه یشرکت تیحاکم یها

و در این پژوهش چرخه عمر هم بررسی  ندارند یمال یصورتها

شده اما در پژوهش موجود زمانی که مالكیت نهادی به صورت 

فعال در نظر گرفته می شود و خوش بینی مدیران هم بررسی 

 می شود سازو کارها بر قابلیت مقایسه تاثیرگذار می شوند. 

پژوهش موجود تاثیر سازوکارها را تواما بر بنابراین، در 

سوگیری رفتاری مدیران و کیفیت اطلاعات مورد بررسی قرار می 

انه گدو نقش، ئت مدیرهیه استقلالدهد و نشان می دهد که 

 میزانمی توانند  ز مالكیتکتمر، ت نهادی فعالكیمال، مدیرعامل

ای دهند و قابلیت مقایسه صورته کاهش را مدیران بینی خوش

 مالی را افزایش دهند. 

شباهت موجود در این پژوهش ها این است که در این سه 

پژوهش از چندین سازو کار مشترک استفاده شده اما تفاوت انها 

در این است که تاثیر خوش بینی و قابلیت مقایسه به صورت 
مجزا در دو پژوهش پیشین بررسی شده و ساز و کارهای بیشتری 

گرفته و نتایج آنها باهم یكسان نیست ولی در مورد بررسی قرار ن

پژوهش موجود زمانی که متغیر دیگری را هم دخیل می نماییم 

نتایج معنایی بهتری می یابند به این جهت که تاثیر سازکارهای 

که بیشتری تواما بر خوش بینی و قابلیت مقایسه صورت گرفته 

 حاکمیت سازوکارهاینتایج بهتری را ارائه می نماید. بنابراین 

 در و کاهش مدیران را طلبانه فرصت توانند رفتار می شرکتی،

 . افزایش دهد را شده ارائه اطلاعات کیفیت نتیجه

 یهاآزمون از فرضیه، این آزمون انجام یبرا پژوهش این در
 .است شده اف استفاده و تی و دو تی و هاسمن پیرسون، ضریب

ی پژوهش خرمی و جمكرانی هاافتهنتایج این فرضیات با ی

(، که در آن به بررسی ساز و کارهای نظام راهبری شرکتی 1395)

 میان و خوش بینی مدیریت پرداختند و نشان دادند که از

 مالكیت تمرکز راهبری شرکتی، نظام از شده انتخاب سازوکارهای

 استقلال و وظیفه عدم دوگانگی شامل مدیره هیئت های ویژگی و

و  دهد کاهش را مدیران بینی خوش میزان توانسته مدیره هیئت

(، که به بررسی آیا 2012نتایج پژوهش بن محمد و همكاران )

حاکمیت شرکتی بر رفتار مدیران تاثیر می گذارد؟ پرداختند و 

نشان دادند که عدم دوگانگی وظیفه و جدایی پست مدیر عاملی 

وگیری خوش بینانه را کاهش و ریاست هیئت مدیره، احتمال س

(، که به بررسی 2012می دهد و با نتایج پژوهش  سلارکا )

محصول پرداخت و نشان داد که  بازار رقابت و شرکتی حاکمیت

 سطح ارتقای به منجر لزوما محصول بازار در رقابت بر تاکید

شد، مطابقت دارد اما با نتایج پژوهش  نخواهد شرکتی حاکمیت

(، که نشان دادند دوگانگی وظیفه، اثر 2013)باکر و همكاران 

منفی بر اثر بخشی هیئت مدیره خواهد گذاشت، بنابراین هیئت 

مدیره، توانایی کنترل سوگیری روان شناختی مدیر و اثرات آن 

 نمازیبر تصمیمات شرکت را نخواهد داشت و با نتایج پژوهش 

 بازار در رقابت شاخصهای دادند بین نشانکه ، (1394)وهمكاران 

 و معناداری مستقیم رابطه اطلاعات حسابداری وکیفیت محصول
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که  ،(1396) ی و همكاراننالزیو با نتایج پژوهش  دارد وجود
بر  یریتاث چگونهیه یشرکت تیحاکم یها زمیمكان نشان دادند

 مطابقت ندارد. ندارند یمال یصورتها سهیمقا تیقابل

 

 پژوهشیج نتا از حاصل پیشنهادات -9

 جمع بخش در شده مطرح یهاو استنباطفرضیه  نتایج به توجه با

 داد نشان مطالعه ینا یجنتا تفسیرو  بندی

 در که شود می پیشنهاد بهادار اوراق سازمان بورس به ✓

 بعد جدیدی شرکتی، راهبری نظام سازوکارهای تدوین

 منظور و ادغام را مدیران رفتاری های ویژگی با ارتباط در

  .نماید

 موثرتر نظارت بیشتر و کنترل برای ها شرکت همچنین ✓

 راهبری نظام ساختار استقرار جهت در مدیران عملكرد بر

 تصمیمات پیامدهای و مدیریت بتواند سوگیری های که

 تلاش باید تشخیص دهد، را آن از ناشی شده اتخاذ

 نمایند. بیشتری

که از  شود می پیشنهاد بهادار اوراق سازمان بورس به ✓

طریق سنجش خوش بینی و کوته بینی و عملكرد 

شرکت ها، اصول و کلیشه و ابعادی را که برای مدیران 

لازم است استخراج و به مدیران پیشنهاد می گردد در 

 این مسیر حرکت نمایند.

که از  شود می پیشنهاد بهادار اوراق سازمان بورس به ✓

ند که طریق خوش بینی و کوته بینی ارزیابی نمای

 شرکت ها چه وضعیتی داشته داشته اند.

 

 آتی هایپژوهش برای پیشنهادهایی -10

  از آنجایی که روش های مختلفی برای اندازه گیری

خوش بینی مدیریت وجود دارد، از دیگر معیارهای 

خوش بینی نیز استفاده شود. به طور مثال به پیروی از 

پژوهش  لین و مقالات و روش اندازه گیری آنها در 

(، هوانگ و 2011(، کمپل و همكاران )2005همكاران )

 (.2006همكاران )

  در این پژوهش الگوی برآورده شده به صورت یكجا برای

کلیه صنایع به کار گرفته شد. برهمین اساس، پیشنهاد 

می شود در مطالعات آینده، الگوی پژوهش برای صنایع 

 مختلف به تفكیک برآورد شود.

 ی که بر سیستم حسابداری یک شرکت عوامل ازآنجای

متعددی از جمله استانداردهای حسابداری، مدیریت 

شرکت، حسابرس و کنترل های خارجی اثرگذار است، 

پیشنهاد می شود تاثیر این عوامل بر قابلیت مقایسه 
 صورتهای مالی سنجیده شود.

  توسعه پژوهش حاضر در مورد انواع مختلف کوته بینی

ل برای تعیین و تفكیک آثار آنها، به ویژه کوته و ارائه مد

بینی ناشی از اعتماد به نفس کاذب و اثر آن بر قیمت و 

 بازده سهام.

 سایر تأثیر آتی، های پژوهش در شود می پیشنهاد 

 قبیل حسابرسان از شرکت راهبری نظام سازوکارهای

داخلی، دوره  های کنترل مستقل،کیفیت حسابداری،

 ویژگیهای رفتاری مدیران بر غیره تصدی مدیرعامل و

 .شود بررسی

 

 منابع  فهرست

 (. 1395. )، رضاغلامی جمكرانی، داریوش، خرمی

بینی سازوکارهای نظام راهبری شرکتی و خوش

 .159-181(, 27)7 دانش حسابداری,  مدیریتی.

 (. قابلیت مقایسه 1396. )، مهدیصفری گرایلیعلی،  ،کیا

مدیریت سود تعهدی و مدیریت واقعی های مالی، صورت

 .115-137(, 2)4 دانش حسابداری مالی, سود.

 ( .تاثیر قابلیت 1395فروغی، داریوش، قاسم زاد، پیمان .)

مقایسه صورتهای مالی بر همزمانی قیمت سهام. پژوهش 

 .39-54، 27های حسابداری مالی، شماره 

  .تأثیر (. بررسی1397)فدایی نژاد، اسماعیل، دلشاد، افسانه 

پذیرفته  های شرکت سهام آتی بازده بر مدیران کوته بینی

تهران. چشم انداز مدیریت مالی،  بهادار اوراق در بورس شده

 .51-69، 21شماره

 ( .تاثیر حاکمیت 1394قدرتی، حسن، فیضی، سعید .)

شرکتی بر میزان مدیریت سود در بورس اوراق بهادار تهران. 

 .205-232، 58شمارهدانش حسابرسی، 

 ( .1391ضایی، فرزین، مهدی دوست، محبوبه .)ریتاث 

 نهیبر هز تیو ساختار مالك یشرکت یراهبر یشاخصه ها

 .82-98، 14ی. تحقیقات حسابداری و حسابرسی. ندگینما

 ( .تأثیر1396رضایی، فرزین، یزدی، سحر .) بینی کوتاه 

 ریسک و محصول بازار در رقابت بین رابطه بر مدیریت

 در آوری فن برسطوح با تأکید مدیریت عملیاتی تصمیمات

شرکت. پایان نامه کارشناسی ارشد، موسسه  هایدارائی

 آموزش عالی کار قزوین.

 لک میدرضا،ح ،وکیلی فردریدون، ف، رهنمای رودپشتی، 

(. سبک حسابرس و 2015. )، عبدالرضامحسنیضل الله ف

حسابداری  قابلیت مقایسه صورت های مالی.
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Abstract 

Since this interventionist behavior may affect the quality of the information and its usefulness for investment 

decisions, it should provide quality mechanisms to protect the interests of investors and control the 

opportunistic behavior of managers. One of the mechanisms to reduce the representation issue is the corporate 

governance system. Corporate governance mechanisms can reduce the managers' opportunistic behavior and, 

as a result, increase the quality of the information provided. 

The purpose of this study was to investigate the effect of corporate governance on managers' optimism and 

the ability to compare financial statements in companies admitted to Tehran Stock Exchange. For this purpose, 

the required data from 79 listed companies in Tehran Stock Exchange during the period 2014 to 2018 were 

collected. 

The results of the research show that  among the chosen mechanisms of corporate governance, the 

independence of the board, the dual role of the CEO, the concentration of ownership and institutional 

ownership, is effective on the relationship between management optimism and the ability to compare financial 

statements, but product competition in the product is based on the relationship between management optimism 

and The ability to compare financial statements is not effective. 

 

Keywords: Corporate governance -Behavioral features -managers' optimism -Ability to compare financial 

statements. 
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